Gadany Kézségi Onkormdnyzat Képviselétestiiletének
6/2012. (XI.29.) 6nkorményzati rendelete
a helyi adokrdl

a modositasokkal egységes szerkezetben
Gadany K6zség Onkorményzata Képvisel-testiilete a hely adékrol sz616 1990. évi C. térvény

1. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazds alapjén, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés h)
pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kivetkezoket rendeli el:

1. §' A rendelet hatalya kiterjed Gadény Onkorményzat illetékességi teriiletére.

1. Magénszemélyek kommunalis adéja

2. § (1) Adokételezettség terheli a helyi addkrél sz6l6 1990. évi C. térvény (tovabbiakban:
Htv.) 24, §-dban meghatdrozott maganszemélyt.

(2) Az addkotelezettség keletkezésére és megsziinésére a Htv. 25. §-a az iranyads.
3. § Az ad6 mértéke: telek adotargyra 11.000 Ft.
4. §* (1) A megallapitott kommunalis adé 0sszegbdl 7.000,- Ft kedvezményben részesiilnek
azok az ad6zok, akiknek a lakohelye az dnkorményzat illetékességi teriiletén van.
(2) Mentes a maganszemélyek kommunélis addjanak fizetési kotelezettsége alél aki a Htv. 12.
§-aban elSirt addtirgy (épitmény) tulajdonjogéval, vagy az onkormanyzat illetékességi
teriiletén nem maganszemély tulajdonaban 4116 lakés bérleti jogaval rendelkezik.

2. Idegenforgalmi adé
5. § Adokotelezettség terheli a Htv. 30. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott

maganszemélyt.

6. §° Mentes az adokételezettség alol a Htv 31. §-a altal felsorolt személyek kore.

1 Az ,Arendelet hatdlya” alcim cimét a Gadany Kozség Onkormanyzata Képviseld-testitletének 10/2023. (XI.
28.) onkorményzati rendelete 6. § 1. pontja hatdlyon kiviil helyezte.

2 Az ,Adokételezettség, az adé alanya, az adokotelezettség keletkezés és megsziinése” alcim cimét a Gadany
Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 10/2023. (XI. 28.) onkorményzati rendelete 6. § 2. pontja
hatalyon kiviil helyezte. _

3 A3. §aGadany Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 10/2023. (XI. 28.) onkormanyzati rendelete
1. §-dval megallapitott szdveg. Az ,Az ad6 mértéke” alcim cimét a Gadany Ko6zség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének 10/2023. (XI. 28.) énkormanyzati rendelete 6. § 3. pontja hatélyon kiviil helyezte.

4 Az ,Adokedvezmény, adomentesség” alcim cimét a Gadany Kozség Onkorményzata Képvisels-testiiletének
10/2023. (XI. 28.) 6nkormanyzati rendelete 6. § 4. pontja hatalyon kiviil helyezte.

5 Az ,Az adokotelezettség, az ad6 alanya” aleim cimét a Gadany Ko6zség Onkormédnyzata Képviselo-
testiiletének 10/2023. (XI. 28.) 6nkormanyzati rendelete 6. § 5. pontja hatalyon kivill helyezte.

6 Az,Adomentesség” alcim cimét a Gadany Ko6zség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 10/2023. (X1.28.)
onkormanyzati rendelete 6. § 6. pontja hatélyon kiviil helyezte.



7. § Az ad6 alapja a Htv. 32. § a) 1. pontja alapjan a megkezdett vendégéjszakak szama.

8. §® A megkezdett vendégéjszakdk szama alapjan személyenként és vendégéjszakanként 500
Ft.

9. § Addbeszedésre kotelezettek a Htv. 34. §-a alapjan elirtak kore.

3. Helyi ipariizési adé

10. §'° (1) Addkatelezettség terheli a Htv. 35. §-dban foglalt véllalkozo 4llandé vagy ideiglenes
jelleggel végzett vallalkozési tevékenységét.

(2) Az alanya a Htv. 35. § (2) bekezdésében meghatarozott vallalkozo.

12. §' (1) Adokételezettség keletkezésére és megsziinésére a Htv. 38. § (1) bekezdésében
foglaltak az irdnyadok.

(2)13

13. §' (1) Az adé alapja 4lland6 Jelleggel végzett ipartizési tevékenység esetén a Htv 39. §-
aban meghatérozott 5sszeg.

(2)15

7 Az, Azad6 alapja” alcim cimét a Gadany Kozség Onkormanyzata Képvisel8-testilletének 10/2023. (XI. 28.)
dnkormanyzati rendelete 6. § 7. pontja hatdlyon kiviil helyezte.

8 A8. §aGadany K6zség Onkorméanyzata Képviselo-testiiletének 10/2023. (XI. 28.) onkormanyzati rendelete
2. §-aval megallapitott szoveg. Az ,,Az adé mértéke” alcim cimét a Gadany Koézség Onkormanyzata
Keépvisel6-testiiletének 10/2023. (XI. 28.) nkorméanyzati rendelete 6. § 8. pontja hatdlyon kiviil helyezte. A
8. § a Gadany K6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 9/2025. (XI. 21.) 6nkorményzati rendelete 1.
§-aval megéllapitott szoveg.

9 Az ,Az adbbeszedésre kotelezett” alcim cimét a Gadény Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének
10/2023. (XI. 28.) 6nkorméanyzati rendelete 6. § 9. pontja hatalyon kiviil helyezte.

10 A 10. § a Gadany Kozség Onkorményzata Képviselo-testiiletének 10/2023. (XI. 28.) 6nkormanyzati rendelete
3. §-4val megillapitott szoveg. Az ,, Az ad6kételezettség, az ad6 alanya” alcim cimét a Gadany Kozség
Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 10/2023. (XI. 28.) 6nkormanyzati rendelete 6. § 10. pontja hatalyon
kiviil helyezte.

11 Az ,Az adékotelezettség keletkezés és megsziinése” alcim cimét a Gadény Kozség Onkorminyzata
Keépviselo-testiiletének 10/2023. (XI. 28.) dnkorményzati rendelete 6. § 11. pontja hatalyon kiviil helyezte.

12 A 12. § (1) bekezdése a Gadany Koézség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 10/2023. (XI. 28.)
dnkormanyzati rendelete 4. §-aval megallapitott szoveg.

13 A 12. § (2) bekezdését a Gadany Koézség Onkorméanyzata Képviselo-testiletének 10/2023. (XI. 28.)
dnkormdnyzati rendelete 6. § 12. pontja hatélyon kiviil helyezte.

14 Az Az ad6 alapja” alcim cimét a Gadédny K6zség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 10/2023. (XI. 28.)
onkormanyzati rendelete 6. § 13. pontja hatalyon kiviil helyezte.

15 A 13. § (2) bekezdését a Gadany Kozség Onkorméanyzata Képviselo-testilletének 10/2023. XL 28)
onkormanyzati rendelete 6. § 14. pontja hatalyon kiviil helyezte.
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14. §'° (1)'7 Allands jelleggel végzett ipartizési tevékenység esetén az adé évi mértéke: az
addalap 1 %-a.

(2)18

4. Az adébevallas és az ad6é megfizetése
135. § (1) A maganszemélyek kommunalis ad6ja és az idegenforgalmi adé esetén
@)  az ad6z6 az adozas rendjérdl szolé 2003. évi XCIL. torvény (tovabbiakban: Art.) 19. § és
32. § eldirasai alapjan koteles a bevallds megtételére.
b)  azad6é megfizetésére az Art. 2. melléklet II. pontjanak elbirdsai az iranyadok.

(2) Az helyi ipartizési ad6 utén fizetendd ad6 esetén a Htv. 41-42 §-a az irdnyado.

5. Zaro rendelkezések

16. § (1) E rendeletben nem szabalyozott kérdésekben a Htv. és az Art. rendelkezései az
irdnyaddak.

(2) Jelen rendelet 2013. januar 1-jén 1ép hatalyba. A rendelet hatalyba 1épésével egyidejlileg a

helyi adokrol sz616 9/2010.(X11.15.) a helyi adokrél és a 10/2010.(XI1.15) a helyi ipartizési
adorol onkormanyzati rendelet hatalyét veszti.

Gadany, 2012. november 28.

Osz Janos Karolyné Csobod Hajnalka
polgarmester korjegyz6
A rendelet kihirdetve:

Gadény, 2012. november 29.

Kérolyné Csobod Hajnalka
korjegyz6

16 Az ,Az ad6 mértéke” alcim cimét a Gaddny Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiletének 10/2023. (XI.
28.) énkorményzati rendelete 6. § 15. pontja hatélyon kiviil helyezte.

17 A 14. § (1) bekezdése a Gadany Koézség Onkorményzata Képviseld-testiiletének 10/2023. (XI. 28.)
dnkorményzati rendelete 5. §-aval megéllapitott szoveg.

18 A 14. § (2) bekezdését a Gadany Kozség Onkorményzata Képviselé-testiletének 10/2023. (XI. 28.)
onkormanyzati rendelete 6. § 16. pontja hatalyon kiviil helyezte.
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Zaradék:

A rendelet egységes szerkezetbe foglalva:

Gadany, 2023. november 28.

Zaradék:

A rendelet egységes szerkezetbe foglalva:

Gadany, 2025. november 21.

Hajdu Szabina
jegyz6

dr. Monyorédi Krisztian
jegyz6



Gadiny Kozség (")nkorményzat
Polgarmesterétdl
8715. Gadany, F6 u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eléterjesztés
Gadany Kézség (")nkorményzat Képviselo-testiiletének
2025. november 20. napjan tartandé nyilt, soron kiviili képviseld-testiileti iilésére
a Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgilatanak iigyéhez

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenld banasmodrél és az esélyegyenldéség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenl6ségi programokrol
(a tovabbiakban: HEP). Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése szerint a teleptilési 6nkorményzat
Otévente Ot €vre sz616 helyi esélyegyenléségi programot fogad el.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdés alapjan: , 4 helyi esélyegyenldségi program idéardnyos
megvalosuldsdt, illetve a (2) bekezdésben meghatdirozott helyzet esetleges megvdltozdsdt
kétévente dt kell tekinteni, az dttekintés alapjdn sziikség esetén a helyi esélyegyenl3ségi
programot feliil kell vizsgdlni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az uj
helyzetnek megfelelGen kell médositani.”

Gadany Kozség Onkormdanyzat Képviselo-testiilete a 121/2023. (X1.27.) szamt hatarozatival
fogadta el a 2023-2028-as idBszakra vonatkozé Helyi Esélyegyenldségi Programot. A
feliilvizsgalat soran attekintésre kell, hogy keriiljenek azok az intézkedések, amelyeket az
elmult ketté évben terveztek megvalositani, tovabba méd van a még megvalositasra vard
intézkedések pontositaséra, iitemezésére.

2013. jolius 01-jét6l minden hazai, EU tarsfinanszirozasy, vagy egyéb, pdlyazat 1tjan
elnyerheté forrashoz tigy juthat hozza a telepiilés, ha rendelkezik a képvisel6-testiilet altal
elfogadott HEP-pel, tovabb4 be tudja mutatni az abban tervezett intézkedések és palyazni
kivént fejlesztés kozotti 6sszhangot is.

A fentiek értelmében Gadany Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete altal 2023. évben
elfogadott HEP-et a feliilvizsgalat soran modositani szilkséges, a modszertani utmutaténak
valé megfeleldség érdekében.

A HEP intézkedési tervének feliilvizsgalata, valamint a HEP médszertani dtmutato szerinti
atdolgozasa, kiegészitése megtértént.

Keérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az eldterjesztés megtargyaldsara, és a hatarozati javaslat
elfogadésara.

Hatdrozati javaslat:

Gaddny Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete az egyenld banadsmédrol és az
esé€lyegyenléség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdése alapjan
a 2023. november 27. napjan a 121/2023. (XI1.27.) szdm@ hatérozattal elfogadott Helyi
Esélyegyenldségi Programot éttekintette, és a feliilvizsgalatat clvégezte.



A Helyi Esélyegyenléségi Program a 2021.06.30-an médositott 321/2011. (X11.27.)
Kormianyrendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium , Médszertani Gtmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz”
cimli dokumentum szerint médositasra keriilt. A modositast kovetden Gadény Kozség
Onkorményzat KépviselS-testiilete az elGterjesztés mellékletében foglaltak szerint elfogadja
Gadany Kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat ¢s felkéri a polgarmestert, hogy a
modositott  program  kozzétételérsl, megvaldsitdsarél, valamint a HEP kovetkez6d
feliilvizsgilatinak hataridére torténd végrehajtasarol gondoskodjon.

Felelds: Hajdu Szabina polgarmester
Hatarid6: azonnal

Gadany, 2025. november 18.

SAFIT ~y
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Gadiny Kozség (")nkorm&’myzat
Polgarmesterétél
8715. Gadany, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eléterjesztés
Gadany Kozség (")nkorma'myzat Képviselé-testiiletének
2025. november 20. napjin tartandé nyilt, soron kiviili képviselé-testiileti iilésére
az dnkormanyzat tulajdonzban 1évé épiiletek és helyiségeik eseti bérbeadasdnak
rendjérdl és bérleti dijarol sz6l6 szabalyzat moédositasahoz

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A helyi 6nkorményzatok és szerveik miikodését, feladataik ellatast meghatarozé jogszabalyok
szamos esetben tartalmaznak kotelezést, illetve ajanlast belsd szabalyzatok alkotdsara,
biztositva ezzel, hogy a helyhatdsagok figyelembe vehessék a helyi sajatossagokat.

A képviselo-testiilet 2023. évben hatalyon kiviil helyezte az dnkormanyzat tulajdonaban 1évé
intézmények és helyiségeik eseti bérbeaddsinak rendjérol ¢és bérleti dijardl szdlé
Onkorményzati rendeletét, mellyel ugyan megsziintetésre keriilt a torvénysérté allapot,
azonban az eddig onkorményzati rendeletben meghatérozott szabalyokrél a j6v6ben is
rendelkezni kellett, ezért megtdrtént azok szabalyzatban torténd meghatarozasa.

A fenti szabalyzat a rendelet hatdlyon kiviil helyezése 6ta mar tobb alkalommal médositisra
keriilt, azonban ismételten moédositani sziikséges tSbbek kozott az inflacid miatt, és a

bevezetendd \j rendelkezések miatt.

Mindezekre tekintettel elkészitésre Keriilt a modositott szabalyzat tervezete, mely az
el6terjesztés mellékletét képezi.

Keérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az elterjesztés megtargyaldsdra és a hatdrozati javaslat
elfogadasara.

Hatarozati javaslatok:

Gadany K6zség Onkorményzat Képviselé-testiilete modositja az 6nkorményzat tulajdonaban
1év6 épiiletek és helyiségei eseti bérbeadasanak rendjérdl és bérleti dijardl szo6lo szabalyzatat,
€s 2026. janudr 1-jei hatalyba 1épéssel az irasbeli eléterjesztés melléklete szerinti tartalommal
jovahagyja.

Felel6s: Hajdu Szabina polgarmester

Hatarid6: azonnal

Gadany, 2025. november 17.




Gadédny Kozség Onkormanyzat

Szabalyzat
az onkormanyzat
tulajdonaban 1évo épiiletek
és
helyiségeik eseti
bérbeadasanak rendjérdl és
bérleti dijarol

Hatalyos: 2026. januar 1. napjatol



Gadény Ko6zség Onkorményzat Képvisel6-testillete az dnkorményzat tulajdondban 1évé
cpiiletek és helyiségeik eseti bérbeadasanak rendjérdl és bérleti dijardl az alabbi szabalyzatot
alkotja:

1. A szabalyzat hatdlya

1. A szabalyzat hatélya kiterjed Gadany kozség teriiletén az énkormanyzat 4ltal fenntartott és
miikddtetett épliletek bérbeadasara és bérleti dijanak megallapitisara.

2. A szabalyzat értelmében az 1. pontban meghatarozott létesitmények:
2.1. a 8715. Gadany, F6 u. 81. szam alatt 1évé Miivelédési Haz nagyterme,
2.2.a 8715. Gadany, F6 u. 44. szam alatt 1évé Panndnia Panzio étkezdje,
2.3. a 8715. Gadény, F6 u. 44. szam alatt 1év$ Pannénia Panzié szobdi.

2. A létesitmények hasznélatért fizetendé dijak

3. Gadany Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete az Onkorményzat tulajdonéban allé egyes
¢piiletek €s helyiségeinek esetenkénti bérleti dijat jelen szabalyzat 1. melléklete alapjan allapitja
meg.

3. A terembérleti szerzédés

4. A szabalyzat 2. pontjanak 2.1. és 2.2. alpontjaiban meghatirozott esetekben a bérleti
jogviszony létrejottéhez cgyedi megallapodas kotése szitkséges, mely terembérleti szerz6dést
jelen szabalyzat 2. melléklete tartalmazza.

5. A szabélyzat 2. pontjanak 2.3. alpontjadban meghatarozott esetben nem kéthetd terembérleti
szerzOdés.

6. A terembérleti szerzodés megkdtésére a polgarmester jogosult.

4. A Panndnia Panzié szobdira vonatkozé rendelkezések

7. A Pannénia Panzié szobainak és féréhelyeinek szama:
7.1. 6t darab kettd agyas szoba,
7.2. egy darab négy dgyas szoba,
7.3. egy darab 6t gyas szoba.

8. A Pannonia Panzié szobai elézetes bejelentkezés, foglals alapjan vehetok igénybe:
8.1. A foglalas emailben torténik, melyet az érkezés el6tt legaldbb 2 nappal korabban kell
megtenni.
8.2. A foglalas csak a szallas foglalas visszaigazolasa, és az abban foglaltak teljesitését
kovetben érvényes.
8.3. A szallas foglalds visszaigazoldsara szolgdlé formanyomtatvanyt jelen szabalyzat 4.
melléklete tartalmazza.



9. A széllashelyet 14.00 6ra és 20.00 6ra kozott lehet elfoglalni, és az utolsé vendégéjszakat
kdvetd nap 10.00 éraig — pétdij fizetése esetén legkésébb 12.00 oraig — kell elhagyni.

10. A szallashely dijat el6re, szamla ellenében kell kifizetni.
11. A Pannénia Panziéba kutya és egyéb 4llat nem vihetd be.

12. A széllashelyet igénybe vevéknek kotelezd a hazirend betartésa. A hazirend a szabalyzat 3.
mellékletét képezi.

5. Zaro rendelkezések
13. E szabalyzat 2026. januar 1. napjaval 1ép hatalyba.

15. Jelen szabdlyzatot Gadany Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a .../2025. (.....)
hatérozataval jovahagyta.
Gadany, 2025. november .....

Hajdu Szabina
polgérmester



1. melléklet

Az épiiletek és helyiségeik eseti bérbeadasanak dijai

1. Miivelédési Haz (8715. Gadany, F6 u. 81.) nagytermének bérleti dija:

L.1.  Gadany kozség kozigazgatdsi teriiletén lakohellyel/székhellyel —rendelkezd
maganszemély/véllalkozo részére: 20.000 Ft/rendezvény

1.2. Gadény kozség kozigazgatdsi teriiletén lakohellyel/székhellyel nem rendelkezd
maganszemgly/vallalkozo részére: 30.000 Ft/rendezvény

1.3. Termék érusitas céljabol torténd igénybevétel esetén: 5.000 Ft/éra

2. Pannénia Panzi6 (8715. Gadany, F6 u. 44.) étkezdjének bérleti dija:

2.1. Gadény kozség kozigazgatasi teriletén lakohellyel/székhellyel —rendelkezé
maganszem€ly/vallalkozo részére: 20.000 Ft/rendezvény

22. Gadény kozség kozigazgatasi teriiletén lakohellyel/székhellyel nem rendelkezd
maganszemély/vallalkozo6 részére: 30.000 Ft/rendezvény

3. Egyéb eszkozik (tinyér, pohdr, stb.) hasznalatanak dija: 5.000 Ft/nap

4. Pannénia Panzié (8715. Gadany, F6 u. 44.) szobainak bérleti dija:
4.1. Feln6tt személy esetében: 9.000 Ft/f6/éjszaka

4.2. Gyermek esetében:

a) 0-t61 4 éves korig: ingyenes

b) 5 éves kortdl a 4.1. pontban meghatarozott 6sszeg
4.3. Abban az esetben, ha a vendég tovabb akar maradni, mint a szallashely elhagyaséra
meghatarozott 10.00 o6ra, gy 2.000 Ft/f6/6ra tobbletdijat koteles fizetni. A szallashelyet
legkésobb 12.00 6réig el kell hagyni.

4.4. Az idegenforgalmi ado fizetési kotelezettséget a helyi adokrél szol6 nkormanyzat rendelet
irja el6.

4.5. A szallashelyet igénybe vevOknek az e szabalyzat 1. melléklet 3. pontjaban meghatérozott
egy¢€b eszkoz hasznalatanak dijat nem kell megfizetnie.



2. melléklet

Terembérleti szerzédés

1. Amely létrej6tt egyrészrol:

L L NV o e,
L2 M e e
L3 AdOSZAM «.cvieniiiei e,
LA, TelefOnSZAm: .. ...t , mint bérlo,

2. Masrészrol:

2.1. Név: Gadany K6zség Onkorményzat (képviseli: polgarmester)

2.2. Cim: 8715. Gadany, F6 u. 81.

2.3. Adészam: 15400303-1-14, mint bérbeadd kozott, az alabbi feltételekkel:

3. A szerz6dés targya: helyiség bérbead4sa.

4. A teliesités koriilménvei:

4.1. A helyiség PONntos MEGNEVEZESE: . ...vvuuniirire e e e et
4.2, ABElyiSEZ CIME: ...ouuieiini e e e
4.3. Abeérbeadas idOPOntja: .........oeeiiiiii i,
4.4, AZ1gEnybevetel Jellege: .. .ooviiit i

5. A szolodltatas dija:

5.1. A szerzddés targyat képezo szolgaltatas dija:

5.1.1. Terembérleti dij: ................... Ft
5.1.2. Egyéb eszkdzok hasznalatanak dija: ................. Ft

5.2. A berlé a szolgaltatds dijat a teljesitést megeléz0 2 napon beliil készpénzben, vagy
atutalassal, szamla ellenében megfizeti.

6. A bérbead¢ kotelezettséoei és jogai:

6.1. A bérl6 részére bérbe adja a 4-es pontban meghatdrozott helyiséget, a megjelslt idépontban
¢s az ott meghatarozott tevékenység/rendezvény céljabol.

6.2. A bérbeado biztositja a sziikséges eszkozoket (asztal, székek), a fiitést valamint a vilagitast,
illetve a férfi és néi illemhelyek hasznalatat.

6.3. A bérbeado szitkség esetén, kiilén dijazés fejében egyéb eszkdzdket (ténydr, pohar, stb.) is
biztosit.

6.4. A bérbeadd jogosult arra, hogy el6zetes értesités utdn a bérlemény rendeltetésszerii
hasznalatat ellendrizze.

6.5. A bérbead6 a bérelt helyiség kulcsait a bérbeadas iddpontja elétt 5 6ran beliil atadja a bérld
részére.




7. A bérl6 kotelezettségei és jogai:

7.1. A bérl6 kotelezettséget vallal arra, hogy betartja s betartatja a bérbead6 hézirendjét, a
hatdlyos baleset-, érintésvédelmi- és tlizrendészeti szabalyokat, kiilonds tekintettel a
dohényzésra vonatkozé szabalyokra.

7.2. A bérelt helyiségeket megfeleld Allapotban lévének kell tekinteni, ha a bérld a
hasznélatbavételkor nem jelzi annak barmely hibajat, hidnyossagat a bérbeaddnak.

7.3. A bérl6 kotelezettséget vallal a bérlemény hasznalataval kapcsolatos valamennyi hatosagi
el6iras betartasara.

7.4. A bérl6 gondoskodik a hasznélatba vett helyiség tartozékainak allaganak megdvasarol,
azok rendeltetésszerii hasznélatrol, a rend fenntartasarol.

7.5. A bérlé vallalja, hogy az esetlegesen okozott karokat megtériti.

7.6. A bérl6 viéllalja, hogy a hasznalt helyiséget kitakaritva szolgaltatja vissza a bérbeadd
szamara.

7.7. A bérl6 a bérbeadas idépontjat koveté nap, 12.00 6raig leadja a bérelt helyiség kulcsait a
bérbeado részére.

8. Egyéb rendelkezések:
8.1. A bérbeadd és a bérl6 a bérleti jogviszony fennalldsa alatt Johiszemiien egyiittmiiksdik.
8.2. A felek kapcsolattartoként az alabbi személyeket jelolik meg:
8.2.1. A bérbead6 részérdl:
8.2 L NGV Lot e

8.2.1.3. MUNKAKSE: ©..eveitiiieiite e
8.2.2. A bérlo részérdl:

8.3. A szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvnek, tovabba a
lakasok és helyiségek bérletére, valamint az clidegenitésiikre vonatkozo egyes szabalyokrol
52616 1993. évi LXXVIIL t6rvény rendelkezései az irdnyadok.

9. A felek a jelen szerz6dést elolvasis és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben

megegyezot, jovahagyolag irtak ala.

Gadany, 20...év .........oooie.... hé .... nap

..............................................................

polgarmester/bérbead6 bérl6



3. melléklet

HAZIREND

Kedves vendégeink, kérjiik panzionk hasznalatival kapcsolatos elvarasainkat az aldbbiak
szerint sziveskedjenek betartani:

1.

NS e w

10.

11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

Erkezéskor, a szobakulcs atvételével egy id6ben a szallashely igénybevételhez
sziikséges regisztraciot meg kell tenni.

A panzi6 vezet6tdl 4t kell venni a szobat (szobdkat). Ekkor kell jelezni az esetleges
hidnyossagokat.

A szobékban dohdnyozni és nyilt langot hasznalni tilos!
Dohanyozni csak a kijelolt helyen szabad.

A szobakbdl berendezési targyakat (PL.: takard) kivinni nem szabad.
A szobdkban ételt ne taroljanak és ott ne étkezzenek.

Ugyelienek a berendezési és hasznilati targyak épségére, valamint a tiz és
balesetvédelmi szabalyok betartasara.

Az esetlegesen keletkez6 kérokért mindenki anyagi feleldsséggel tartozik, melyet
tavozaskor, a szobakulcs lead4sakor kell kiegyenliteni.

A gyermekek feliigyeletét a sziilok, vagy az 6ket kisérd nevelSk kotelesek ellatni.

A teakonyha €s az ebédlé haszndlata utan a mosogatasrol, rendteremtésrdl a hasznalok
kotelesek gondoskodni.

Amikor a szillast hosszabb idére elhagyjak, gondoskodjanak a szobak és az épiilet
ZArasarol.

A szallashely teriiletére behozott értéktargyakért felelésséget nem vallalunk.

A szallovendégeken kiviil 22 6ra utan idegenek a panziéban nem tartézkodhatnak.
Kérjiik, hogy viselkedésével, magatartasival a tobbi vendég nyugalmat senki ne zavarja.

A szillashelyen 18 éven aluli vendégek szeszesitalt nem fogyaszthatnak, nem
dohanyozhatnak.

Balesetr6l vagy cgyéb rendkiviili eseményrdl a panzié vezet6jét azonnal tajékoztatni
kell!

A szobakat legkésébb 10.00 6raig — potdij ellenében 12.00 éraig — el kell hagyni, a
kulcsokat és a szobat a panzi6 vezetdjének 4t kell adni.

A szobakban és mas helyiségekbe €16 allatot bevinni tilos!

KOSZONJUK, HOGY EGYUTTMUKODNEK VELUNK ANNAK ERDEKEBEN,
HOGY AZ ONOK ES A PANZIO TOBBI VENDEGE SZAMARA A KIRANDULAS,
UDULES A LEHETO LEGJOBBAN TELJEN EL.

Gadany, 2026. januar 1.

Hajdu Szabina
polgarmester



4. melléklet

Szallas foglalds visszaigazoldsa

................................. (név) részére

Tisztelt Cim!
Orémmel vettiik foglalasat, melyre eziton kiildjiik igazolasunkat az alabbiak szerint:
Id6tartam: ......................... 10 I -ig
Ejszakdk szdma: .... éj
Vendéglétszam: .... £

Elhelyezés: ......covviviiiiiiiinininian,

Ingyenesen igénybe vehet szolgaltatisaink:
- teakonyha, ebédl6 hasznalata,

- parkolas,

- bogracsozas, tarcsazas,

- sikképernyds tv,

- korlatlan internethasznalat (wifi).

Aszallas ara: ..ol Ft

Idegenforgalmi adé: 500 Ft/f6/éj (18 éves kor felett fizetendd, a szoba ara nem tartalmazza).

Erkezés, regisztricié: a szobakat 4z érkezés napjan 14:00 és 20:00 6ra kozott lehet elfoglalni,
a tavozas napjan 10:00 6raig — potdij fizetése esetén legkésébb 12.00 oraig — kérjiik elhagyni.

Fizetési méd: bankkartya, készpénz.



Fizetési feltételek: a megrendelés garantaldsahoz, amennyiben a szallasdij 6sszege meghaladja
a40.000 Ft-ot, 30 % el6leget kell fizetni.

Az On esetében a fizetendd foglalo Gsszege .............. Ft, amelyet kérjiik, hogy 2 napon beliil
Gadény Kozség Onkormanyzata 67000090-11014186-00000000 szami bankszamlinkra
atutalni sziveskedjék. A foglalas az 4tutalt 6sszeg bankszdmlénkra torténé beérkezésével
realizalodik.

Lemondasi feltételek: az ingyenes lemondasi hataridén beliili lemondés eseté az eldleget az
On 4ltal megadott szamlaszamra visszautaljuk. Egyéb esetben a foglalé értékét nem 4ll
modunkban visszafizetni!

-7 nappal az érkezés el6tt a megrendelt szolgaltatis lemondésa ingyenes,
- 7-2 nappal az érkezés elétt a megrendelt szolgaltatas 50%-a fizetends kstbérként;

- 24 éraval az érkezés elétt, illetve lemondas elmaradédsa, meg nem jelenés esetén, valamint
szemelyigazolvany/itlevél bemutatasanak hidnydban a megrendelt szolgéltatds 100%-a
fizetend6 koétbérként.

Figyelem! A hatalyos jogszabalyok szerint, érvényes személyigazolvany vagy ttlevél helyszini
bemutatasanak és szkennelésének hidnyaban NEM fogadhatunk vendéget Panziénkban!
Kerjiik, minden vendég (gyerekek is) okményait hozza magéval!

Kerjiik, foglalasi szandékat és a fenti lemondasi feltételek elfogadasat e-mailben 48 6ran beliil
erositse meg! Megerdésités hianydban az el6zetes foglalast érvénytelennek tekintjiik!

Pannénia Panzié
8715. Gadany, F6 u. 44.

e-mail: panzio.gadany@gmail.com

Gadany, 20....6v ...l hé .... nap

panzid vezetd



Gadany Kozség Onkormsnyzat
Polgarmesterétsl
8715. Gadany, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Elé6terjesztés
Gadany Kozség (")nkormzinyzat Képviselé-testiiletének
2025. november 20. napjan tartandé nyilt, soron kiviili képvisel6-testiileti iilésére
beszimolé a falugondnoki szolgilat mikidésérel

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A falugondnoki szolgélat célja az aprofalvak €s a kiilteriileti lakott helyek intézményhianybol ereds
telepiilési hatranyainak enyhitése, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz,
kozszolgéltatashoz, egyes alapellatasokhoz valo hozzajutés biztositdsa. Ezen tiilmenden biztositottuk a
helyi adottsagokhoz és sajatossagokhoz igazodé egyéni és kozosségi szintt igények kielégitését is.

A falugondnok 1992. november 1. napjan kezdte meg munkajat.

Gadany telepiilésen 322 f6 él. A teleptiléstinkén kozétkeztetést biztositd intézmény nincs, igy a
szocialisan raszoruloknak a napi egyszeri meleg ételt a Mesztegnydi Iskolakonyhérdl, illetve annak
karbantartasa miatt Marcalib6l a Helvécia Etterembél szallitottuk altaldban 5-6 szocialisan raszoruls
16 részére. A sziinidei déli meleg étel kiszallitdsat altaldban 20-23 gyermek részére végezte a
falugondnok.

Orvosi rendelés heti egyszer van a teleptilésen, igy egyéb alkalmakkor gondoskodott a mozgasban
korlétozott idések és kisgyermekes csaladok orvoshoz juttatdsarol. A gyégyszerck beszerzését is
minden alkalommal a falugondnok oldotta meg.

A falugondnok bekapcsolédott az Onkormanyzat feladatainak ellatasaba is, valamint a
kozfoglalkoztatdsi programokban is segitett, a kozfoglalkoztatdsi programok sordn beszerzends
eszkdzoket, lizemanyagot stb. minden esetben & vésarolta meg,

Aktivan részt vette a telepiilésen megtartott rendezvényeken is mind az arubeszerzés, mind pedig a
szervezes, lebonyolitds vonatkozasiban.

A falu lakossagaval, a hivatal dolgozéival, a polgarmesterrel, a kollégéakkal a kialakitott kapcsolata a
falugondoknak jo.

A szolgalat miikddéséhez kapott allami tdmogatds 7.428.300 Ft.
A falugondnok ellen irésbeli panasz az énkormanyzathoz nem érkezett.

Kérem a képviselé-testiiletet, hogy a falugondnoki beszamol6t megtargyalni és elfogadni
sziveskedjenek.

Hatdrozati javaslat:

Gadany Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Falugondnoki Szolgalat 2025. évi miikodésérdl
sz0l6 beszamolot az el6terjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Felelés: Hajdu Szabina polgarmester
Marton Lasz16 falugondnok Y
Hatarid6: azonnal

Gadény, 2025. november 18.




Gadiny Kizség Onkormanyzat
Polgarmesterétdl
8715. Gadany, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eldterjesztés
Gadiny Kozség ﬁnkorményzat Képviselo-testiiletének
2025. november 20. napjin tartandé nyilt, soron kiviili képvisel6-testiileti iilésére
a Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgilatianak iigyéhez

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenldségi programokrol
(a tovabbiakban: HEP). Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése szerint a telepiilési énkormanyzat
Otévente 6t évre sz616 helyi esélyegyenl8ségi programot fogad el.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdés alapjan: ,A helyi esélyegyenlSségi program idGardnyos
megvalosuldsdt, illetve a (2) bekezdésben meghatdrozott helyzet esetleges megvdltozdsdt
kétévente dt kell tekinteni, az dttekintés alapjin sziikség esetén a helyi esélyegyenliségi
programot felil kell vizsgdlni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az iy
helyzetnek megfelelGen kell médositani.”

Gadany Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete a 121/2023. (X1.27.) szamu hatarozatdval
fogadta el a 2023-2028-as idészakra vonatkozé Helyi Esélyegyenléségi Programot. A
feliilvizsgalat soran attekintésre kell, hogy keriiljenek azok az intézkedések, amelyeket az
elmilt kettd évben terveztek megvaldsitani, tovabbid méd van a még megvaldsitasra vard
intézkedések pontositasara, iitemezésére.

2013. jolius 01-jét6l minden hazai, EU tarsfinanszirozdsu, vagy egyéb, palyazat utjan
elnyerheté forrashoz gy juthat hozza a telepiilés, ha rendelkezik a képvisels-testiilet 4ltal
elfogadott HEP-pel, tovabbd be tudja mutatni az abban tervezett intézkedések és palyazni
kivént fejlesztés kozotti 6sszhangot is.

A fentiek értelmében Gadény Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete altal 2023. évben
elfogadott HEP-et a feliilvizsgalat sordan mddositani sziikséges, a médszertani Gtmutaténak
vald megfeleloség érdekében.

A HEP intézkedési tervének feliilvizsgélata, valamint a HEP médszertani utmutaté szerinti
atdolgozasa, kiegészitése megtdrtént.

Kerem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az el6terjesztés megtargyalasara, és a hatdrozati javaslat
elfogadésara.

Hatdrozati javaslat:
Gadany Kozség Onkormanyzat Képviselo-testillete az egyenlé banasmodrél és az

esélyegyenl6ség elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvény 31. § (4) bekezdése alapjan
a 2023. november 27. napjan a 121/2023. (X1.27.) szami hatarozattal elfogadott Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot attekintette, és a feliilvizsgalatat elvégezte.



A Helyi Esélyegyenloségi Program a2021.06.30-an mddositott 321/2011. (XI1.27.)
Kormanyrendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani Utmutaté a helyi
esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
cimi dokumentum szerint médositasra keriilt. A modositast kovetGen Gadany Kozség
Onkorményzat Képviselé-testiilete az eléterjesztés mellékletében foglaltak szerint elfogadja
Gadany Kozség Helyi Esélyegyenlségi Programjat és felkéri a polgarmestert, hogy a
modositott program  kozzétételérdl, megvaldsitasardl, valamint a HEP kovetkezd
feltilvizsgalatanak hatariddre torténd végrehajtasardl gondoskodjon.

Felelds: Hajdu Szabina polgarmester
Hatérid6: azonnal

Gadany, 2025. november 18.
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) ]

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Bandsmédrél és az Esélyegyenldség Elémozditasarol sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
eselyegyenldségi mentorokrél sz616 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XTI 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,,Mo6dszertani itmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatihoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva,a Gadény Kozség Onkormanyzata Esélyegyenl6ségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az Onkormanyzat fenntartisaban 1évd
intézmények miksdtetését. Véllalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami s nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl3ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa j

A kozség torténete

Gadany levéltiri adatok szerinti elsé emlitése az 1193-as évbél lelhetd £51. Mint pusztat I11. Béla
adomadnyozta a székesfehérvari Janos-lovagoknak. Nevét tobb formaban megtaldlhatjuk: Gaddn,
Gaddmba, Gadanbu.

Az 1563-as tordk addlajstrom szerint minddssze 4 hazbol allt akkor, az 1700-as évekre viszont
mar tbb, mint 900-ra béviilt lakosainak szdma. 1677-ben Széchényi Gyorgy kalocsai érsek kapta
L. Lip6ttol, majd 1715-t61 grof Széchényi Zsigmond, 1726-67 kézitt Niczky Gyorgy tulajdona lett.
1806-t6l ismét a Széchenyiek birtokaba keriilt, A XIX. szdzad végén a kézség nagyobb része
ledgett.

A XX. szazadban gréf Széchényi Andor P4lé volt a teriilet. Ekkor a telepiilés mintegy 900 lakosa
120 hézban élt, a szomszédos Négyfsldespusztarsl a cselédgyerekek Gadanyba jartak iskoldba. A
30-as években Onkéntes Tlzolto-egyesiilet és Levente Egyesiilet mikodstt a telepiilésen.
Lakosséganak jelent6s része ekkor mar kisparaszti gazdilkodé volt, 6vék volt a kdrnyék
legnagyobb allatillomanya. A kozség erdeje 70-80 tulajdonosanak kozos hasznat biztositotta.

' Kéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Telepulésfejlesziési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio



A 1I. vilaghabort alatt harom hoénapig itt huzddott a
front, melynek soran a falu tobbszor cserélt gazdat. Az
épiiletkar nem volt jelentds, de az &llatallomany
kipusztult. Az itt €16 két zsid6 csaladot a németek
clhurcoltdk. A haborl dldozatainak névsorat a temetdben
felallitott emlékmi Orzi.

1945 utan hosszabb ideig jelent6s foldteriilet maradt parlagon. A kisparaszti gazdasagokat 1959-
ben a helyi, majd az egyesiilt szovetkezet valtotta fel. Akkor kezdodott a lakossag ingdzasa, majd
pedig az elvandorlas. Tanacsat a korzetesitések idején szintén Mesztegny6hoz csatoltak.

Gadany 1992-ben 0nalld jegyzGséget hozott Iétre, 1996-ban csatlakozott a Kelevizi
KorjegyzOséghez, 2005-ben Hossziviz kozséggel egyiitt Mesztegnyd kozponttal hozott 1étre
korjegyzdséget, 2013 janudrjatdl a Mesztegnysi Kozos Onkormdnyzati Hivatalhoz tartozik
Hosszuviz, Nikla, Csomend, Tapsony T
kozségekkel, Mesztegnyd gesztorsaga alatt.
2015-ben pedig Keleviz kozséggel egésziilt ki a
kézos hivatal. A  kozségben napjainkban
kihelyezett iroda mikodik, amely hétfon és
szerdatol péntekig délelottonkeént, valamint kedd
délutanonként a lakossag rendelkezésére all. A
jegyz6 minden hét cstitértokjén, délelott tart
fogadodrat.

A F6 utcan alld6 Roémai katolikus templom orszagos
védelem alatt all6 miemlék, temetdben védett miivi
értékek taldlhatéak. Helyi jelentségli épitészeti érték
néhany lakohdz, gazdasagi épiilet, kdkereszt és a Szent
Vendel szobor. A teleplilésen harom nyilvantartott
régészeti leldhely talalhatd.

Gadany a Bels6-Somogy teriiletén elhelyezkedd
Marcali-hathoz tartozik. A kistdj terillete 300 km?, 4
Balatonkeresztur-Balatonberény vonalatol dél felé 50
km hosszasagban Nagyatadig hiz6dé dombvonulat.
Az egész Kistdjra jellemzé E-D-i iranyti tagolédds a  acvkanizsa
telepiilés teriiletén részben érvényesiil.

Al
.

K.



Az agyagbemos6ddsos barna erdStalaj boritja a kistdj 90%-4t, mely z6mmel 16sz6s iiledékeken,
kisebb részben alluvidlis iiledékeken képzoédott. A 16szos iiledékeken képzodott talajok
mechanikai Ssszetétele vélyog, vizgazdilkodasi tulaj donsdgai ezért dltalaban kedvezSek. Eghajlata
mérsékelten meleg — nedves, a fagyos napok szdma az orszagos atlagnal 10%-al magasabb.

A telepiilés nagy kiterjedésii mez8gazdasagi teriiletekkel — elsdsorban szantokkal - rendelkezik. A
térségben a mez6gazddlkodds hagyoményosan erds Jelenléttel bir, azonban az allatdlioméany
lecstkkenése kivetkeztében a gyepteriiletek radikalis csskkenése tortént meg az elmult 15 évben.
A gyepteriiletek rovasara az erdéteriiletek ndvekedtek, Osszefliggd erd6tombbé szervezddtek.

A telepiilés kiilteriiletének keleti része sz4ntd,
a nyugati sav idésebb erdékbdl és az elmult
10 évben a gyepek helyén beerdbsiiléssel és
erddsitéssel  létrejott  erddkbol 4ll. Az
erdészetileg hasznositott fellileteken
vegyeskori, z6mmel keménylombos,
helyenként lagylombos erdék diszlenek. A
telepiilés hatérdban az Allami Erdészeti
Szolgélat Kaposvari Igazgatésiga 868,1ha
lzemtervezett erddt tart nyilvan, mely 95%-a s
fakitermelési célu. A somogyi tajra jellemz | AR R ;* ¥
diloéuti erdésavok kevésbé alakultak ki. ' o -

Veszélyeztetett tjelemek az arkok, Kisvizfolydsok, a bokorfiizesek &s a rétek. Hagyomanyos
tdjelemek a telepiilés szélSteriiletei. A telepiilés sz6léteriiletei nem tartoznak az I vagy Il
osztalyu sz6lokataszteri teriiletek kozé. A kiilteriileti sz0l8hegyek mintegy 1/3-a a miivelési agnak
megfelelen hasznositott, jelentés részeken miiveletlen, gazdatlan teriiletek is eléfordulnak, mivel
a teriileteken 1év termést gyakran idegen kezek orozzak el.

A telepiilés teriiletén folyé arkok a tajszerkezet jelentds elemei. A tajkarakter a vizek altal
Jelentésen befolyésolt. A talajviz a taj nagyobb részén 4-6 m kozstt all, a volgyekben mar 2 m-nél
elérhetd, a magasabb felszineken helyenként 10 m-en sem. Mennyisége nem szdmottevd, jelentds
szulfit- és nitrat-tartalommal rendelkezik.

A telepiilés teriiletén jelenleg a legjelentdsebb talajt és talajvizet szennyez6 forrasként az egyedi
szikkasztokbdl elszivargd szennyvizek emlithetdk. Az elhasznilt viz a kérnyezet egyik alapvetd
szennyezd eleme, amelynek megfeleld elhelyezése kiemelten fontos feladat. Az elszennyez6dés
folyamatanak felgyorsulasat okozza a telepiilésen a vezetékes ivéviz bevezetése kdvetkeztében
megndvekedett  elszikkasztott szennyvizmennyiség, melyben a mosdszerfogyasztis miatt
magasabb a nitrogén és foszfortartalom. Ezek a szennyezd anyagok a talajba ¢s a talajvizbe jutnak,
azokat jelent6sen szennyezve. A szennyvizcsatorna — halézat miel8bbi kiépitése fontos feladat. A
szennyvizelvezetés megvalésuldsdig a szennyvizet — vizzardan szigetelt — zart taroléba kell
elhelyezni. A szennyviztisztitisnak tSbb alternativdja is lehet: vagy a Mesztegnyé teriiletén
Iétesithetd kistérségi tisztité telepre, vagy a marcali szennyviztisztitd telepre kell a szennyvizet
elvezetni. A szennyvizhalozat kiépitése azonban csak térségi dsszefogassal lehetséges.

A csapadékviz-elvezetés a koézségben nyilt 4rok-rendszerrel megoldott. A teriiletet boritd
kézetdsszlet felszinmozgasos jelenségek kialakuldsara valé hajlama és er6zioérzékenysége miatt a
csapadékvizelvezetést kiemelt gondossdggal kell kezelni.



A telepiilésen jelentds levegdszennyezést okozd tevékenység nincs. A telepiilésen jelentds
mértékli zajforrds nincsen, zsakjellege a kozlekedés okozta zajterheléstél mentesiti a
lakéteriileteket.

Gadany kozlekedési helyzete

A telepiilés megkdzelitése a Balatonkeresztir-Barcs kozotti 68. szamu f6atbol kiinduld 2x1 savos
bekotéuton keresztiil torténik. A telepiilésszerkezeti terv tartalmazza a meglévd turistautakat €s a
tervezett turista- és kerékparutak javasolt nyomvonaldt A telepiilésen athalad a Boronka lovastira
utvonal (Gadéany - Keleviz - Libickozma - Somogyfajsz). Jelenleg nincsenek parkoldsi gondok a
kézségben. A telepiilést vasttvonal nem érinti, a legk$zelebbi vasiti kapcsolat Balatonkeresztur.
A “tomegkozlekedést” a Kaposvari Kézlekedési Zrt. helykozi autébuszjaratai biztositjak, azonban
a jaratokat a telepiilés lakoi egyre kevesebb alkalommal vehetik igénybe. A telepiilésen helyi
tomegkozlekedés nincs, létesitése nem indokolt.

Infrastruktira

A koziizemi vizellatds, a villamos-energia és a vezetékes gaz biztositott. A telepiilésen a
kozmiivesitéssel kapcsolatos legfontosabb feladat a koziizemi szennyvizelvezetés és tisztitas
miel6bbi megvaldsitasa (a marcali rendszerre vald csatlakozassal, vagy helyi megoldés

kialakitdsaval), valamint az 6sszk6zmiives ingatlanok aranyanak jelent6s ndvelése.

A telepiilésen a tavbeszél6-haldzat kiépitett. Mobil atjatszétorony nincs a telepiilés kozigazgatasi
teriiletén.

A 2003. évi XXVL tv. (OTrT) a vizfolyds menti teriileteket €s a telepiilés nyugati oldalan htzédo
erdéket a Nemzeti Okologiai Halézat Svezetébe sorolta. A telepiilést érintik a Natura 2000
védelem alé vont teriiletek.

Egészségligyi ellatds

A betegellatast a szomszédos telepiilésen, Mesztegny6n 1évé héziorvosi szolgdlat végzi. A
gyermekeket a védondi szolgalat 1atja el tarsulas keretében.

Kozszolgaltatas

Ko6zigazgatisilag a telepiilés a Mesztegnydi Kozos Onkormanyzati Hivatalhoz tartozik, a Hivatal
dolgozdja minden nap tart tigyfélfogadast a telepiilésen. A posta mobilszolgalattal miikddik.

Demografiai helyzet, a mutatok alakulasa 2019-2024 kozott

Gadany allando lakossaga 2024. december 31. napjan 302 6, mely valtozo, hol emelkedd, hol
csokkend tendenciat mutat a vizsgalt években.



1. szdmui téblazat - Lakénépesség szdma az év végén
r Fé
£ P
v (TS 001) Valtozas
2019 314 bazis év
2020 316 100,64%
2021 300 94,94%
2022 305 101,67%
2023 315 103,28%
2024 302 95,87%
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A fenti adatokbdl megallapithats, hogy 2020 &ta a lakénépesség szdma véltozd tendencidt
mutatott, hol emelkedett, hol csékkent. A 2023-as évben hirtelen megugrott a lakossagszam, ami
a telepiilésen levo idések otthondban levé novekvé létszdmnak tudhaté be.

A 2. szamu tablzat, illetve a kordiagramok a 2022. évi allandéd népesség (bejelentett allandd
népesség) adatait tartalmazza, korosztilyos és nemenkénti bontésban.

2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)
Az éllandé
népességhél a
F6 megfelelé
Korcsoport korcsoportii nk és
férfiak ardnya (%)
i e .. |Osszesen| Férfiak | Nék
Férfiak | N6k | s 003) | (7 005) | (15 007)
Allandé népesség szag;aé)(ferﬁak TS 004, n6k TS 150 171 321 46,73% | 53,27%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 13 4,05%
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS o o
012, ardnya TS 013) 26 20 46 8,10% | 6,23%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék 0 o
TS 016, aranya TS 017) > 3 8 1,56% 0,93%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék
7 7 0, 0,
TS 020, ardnya TS 021) ? 8 157 24,61% | 24,30%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék 0 o
TS 024, arénya TS 025) ]S 24| 467% | 2,80%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; ngk o o
TS 028, aranya TS 029) 25 61 86 7,79% 19,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

Alland6 népesség - férfiak
életkorimegoszlasa
= '0-14 évesek

b 3%
B 1517 évesek |

18-59 évesek

#°0-14 évesek
15-17 évesek

18-58 évesek

~ 50-64 évesek

% 65 év felettiek’

53%

|

Az dllandd népesség szamat Ggy értelmezziik, mint a bejelentett allandd népességet. Tehat az adott
teriileten bejelentett lakohellyel (dllandé lakassal) rendelkezd személyek tartoznak a bejelentett
alland6 népesség korébe, fuggetleniil attdl, hogy van-e mashol bejelentett tartézkodasi helyiik. A
feln6tt férfi lakosok szama egészen 65 éves korukig meghaladja a nékét. Létszdmban az aktiv
munkavallalasi kortiak (18-59 évesek) teszik ki a lakossdg megkdozelitdleg 50 %-at. A 60-64
évesek aranya alig szdmottevd, a 65 év felettick ardnya — a szeretetotthon lakdinak szamat is
beleszamitva, meghaladja a teljes lakossag 6todét. A 65 év felettieknél a férfiak ardnyanak jelentos
csokkenése figyelhetd meg, ami megfelel az orszdgosan tapasztaltaknak, a férfi lakosok
alacsonyabb varhaté élettartamara tekintettel.

3. szadmui tablazat - Oregedési index
65 évfeletti sllands | O A€veskora |
. " allandé lakosok Oregedési
Ev ELepmio Al i széma (f6) index
(2 ?;fz‘:;::)ozs (TS 010 és TS 012 %

gsszesen) (TS 030)
2019 102 47 217,02%
2020 104 49 212,24%
2021 100 46 217,39%
2022 86 46 186,96%
2023 102 43 237,21%
2024 103 40 257,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az bregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili jut. KSvetkeztetést
lehet levonni a népességszerkezetrdl is: hogy a telepiilés fiatalos vagy eloregeds. Gadany a
sziiletések alacsony szdma, valamint az id8sek szeretetotthona lakéinak nagyon magas szama
miatt a folyamatosan eldregedd telepiilések kozé tartozik. A gyermekvallaldsi kedv érdekében
kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekes csaladok &s a nék esélyegyenléségének biztositasara.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorldsok

Allandé oda-, és elvandorlasok
. kiilénbségének 1000 4llandé
Ev : . -
lakosra vetitett szama (f4)
(TS 031)

2019 -24,88

2020 3,17

2021 -19,48

2022 -26,45

2023 77,42

2024 -42,14

Forras: TelR, KSH-

TSTAR

100,00

50,00

0,00

-50.00

Allandé oda-, és elvandorlasok
kiilénbségének 1000 allandé
lakosra vetitett szama (f6)

2 2020 YeRte20f> 2023 &24

Az allandé lakdnépesség szamanak alakuldsiban szerepet jatszik az elvandorlas is, mely az utobbi
¢vekben jelentSsen enyhiilni latszik majd hirtelen névekedés kovetkezett, de az utdbbi évben ismét
gyors csdkkenés figyelhet meg.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodis —|

Az élve sziiletések és haldlozdsok
kiilonbézetének 1000 lakosra

Ev vetitett szdma (f6)
(TS 032)
2019 -27,99
2020 -12,70
2021 -45,45
2022 -56,20
| 2023 -51,61
| 2024 -38,90

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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-20,00

-40.00

-60,00

Az élve sziiletések és halalozasok

kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama
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P I



A népesség alakuldsit — a vandorlasoktdl eltekintve — a sziiletések €s a halalozdsok szdma és ezek
egyenlege szabja meg. Ezt nevezzilk természetes szaporodasnak. A természetes szaporodasi adatokbol
kideriil, hogy mar 100 lakosra sem jut 1 élve sziiletés. A magas halandosag a szeretetotthon lakéinak
szamaval, valamint az eléreged6 népességszerkezettel magyarazhato.
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[ Ertékeink, killdetésiink

A HEP a 321/2011.(XI1.27.) Korm. rend. 1.§ (2) bekezdés eldirasa értelmében kiemelt figyelmet
fordit célcsoportjai, a hétranyos helyzetii tirsadalmi csoportok, kiilonsen a mélyszegénységben
¢lok, romék, gyermekek, ndk, idések, fogyatékkal él6k helyzetére.

Gaddny Kozség Onkormanyzata a telepiilés  iranyitisakor a hétranyos helyzetiiek
felzarkoéztatasara, a lakosok 6nallé életvitelre, feleldsségteljes gondolkodasta késztetésére helyezi
a hangsulyt.

Az esélyegyenldség biztositdsa fontos, mindennapi szempont munkaltatéi szerepkédrében és
szolgaltatdsai nyidjtisa sordn, valljuk: mindenki részére szitkséges, hogy esélye legyen a megfelels
€letkoriilmények, szolgaltatdsok elérésére. A lakossidg munkalehetéséghez valé juttatisa, a
gazdasdgi €élet novekedésének eldmozditisa elsédleges szempont. Eszkézeink a szabdlyozis,
tamogatasok, j6 gyakorlatok bemutatésaban és alkalmazaséban mutatkoznak meg.

Célok ]

A Helyvi Esélyegvenldségi Program dtfogd célia

Gadany telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasdval érvényesiteni
kivanja:

az egyenlé bandsmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatis és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés sorén feltart problémak komplex kezelése érdekében szitkséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté intézkedések érdekében egylittmikosdik
az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (mas telepiilési programokkal osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevonasival, szilkség szerint a telepiilések kozotti
egylttmukodések kialakitdsaval.

A HEP helvzetelemzd részének célja

ElsSdleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl8ségi szempontbdl fokuszban 16vé célesoportokba tartozék szamat és
aranyit, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz térténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken Jelentkezd problémadkat.

Tovibbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenl6ségét elésegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasméd érdekében.
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A célok megvaldsitiasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmi{ikddési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtis soran biztositja majd a megvaldsits, nyomon kdvetés, ellenOrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolodd tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupédn a felzarkozasi stratégia telepiilésszintl megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzultdciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitésira, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozdsra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informdacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények

megfogalmazésara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan
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Elkészitésének harom 6 oka volt:

1. A gyermekek és csaladjaik nélkiilszésének csokkentése, a gyermekek fejlodési esélyeinek
javitdsa, azon gyermekekkel a fokuszban, akiknek érdekei a leginkabb sériilnek, akik fejlodését a
nélkiilszés leginkabb korlatozza.

2. A szegénységi ciklus megszakitdsa.

3. Az orszag fenntarthaté gazdasagi és tarsadalmi fejlodése érdekében sziikséges a gyermekek
esélyeinek kozelitése, a novekvo tarsadalmi szakadékok szlikitése.

A stratégia hdrom atfogd célt kivan megvaldsitani egy generaci6 alatt:

- Jelentdsen, a jelenleginek toredékére csdkkenjen a gyermekek és csaladjaik szegénységének
aranya, ¢és ezzel egyidejlileg kozeledjenek egymashoz a gyermekek tovabbtanuldsi esélyei,
¢letkilatasai.

- Sziinjenek meg a gyermeki kirekesztés, szegregalds és mélyszegénység szélsOséges formai,
csbkkenjen az életesélyeket rombolé devianciadk el6fordulésa.

- Alapvetben alakuljon 4t azon intézmények és szolgaltatisok milkodésmodja és szemlélete,
amelyek ma hozzdjarulnak a szegénység ¢és kirekesztés Ujratermelddésc¢hez. Ezeknek az
intézményeknek és szolgaltatisoknak a mainal sokkal nagyobb mértékben kell hozzajarulniuk a
gyermekek képességeinek kibontasdhoz, ahhoz, hogy felnéttként értelmes tevékenységek révén,
teljes jogu polgarként kapcsolédjanak be a térsadalom életébe.?

e N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021): A
stratégia a Kormény abbéli elkstelezettségét fejezi ki, hogy biztositsa a ndk szdmara a férfiakkal
azonos jogokat a mindennapokban, tovabba hogy a ndék a férfiakkal azonos esélyt kapjanak az
érvényesiilésre. A stratégia hat prioritds mentén hatdrozza meg azokat a Iépéseket, melyeket a
Korméany a nemek kozti egyenlStlenségek csdkkentése, a nok és férfiak egyenléségének elérése
érdekében sziikségesnek tart.

E hat prioritas a kovetkezd:

1. a n6k és férfiak egyenlé mértékli gazdasagi fliggetlenségének megteremtése, a fizetési &s
foglalkoztatasi ardnytalansagok felszamolasa, a nék és a szegénység, a nlk €s az egészség
szempontjainak figyelembevétele;

2. a szakmai, a magan- és a csaladi élet fokozottabb Gsszehangolasanak tdmogatasa;

3. a férfi-ndi részvétel ardnytalansigai cstkkentésének tamogatdsa a politikai és gazdasdgi
déntéshozatalban, valamint a tudomany teriiletén;

4. az erBszak elleni hatékony fellépéshez, a megeldzéshez sziikséges intézkedések megtétele;
5. a nemekhez kot6do sztereotipiak visszaszoritasanak tdmogatdsa;

6. a nok és férfiak kozotti tirsadalmi egyenldség politikajanak stratégiai elve célkitlizéseinek
megvaldsitdsahoz elengedhetetlen valtozasok szakmai megalapozasa (képzés, intézményrendszer,
nemekre érzékeny koltségvetés, nemekre bontott adatgytjtés). (1004/2010. (I. 21.) Korm.
hatdrozat, 1. ba)-bf))*

o Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024): kapcsolodva a nemzetk6zi idosiigyi
politikdkhoz, az iddspolitika hosszu tavi célkitiizéseit tartalmazé dokumentum, mely sokrétii és
atfogd véltozasokat siirget az iddsek helyzetének javitdsa érdekében, tovabbd az egyik
legfontosabb  megoldandé  kérdésként jeleniti meg az idések  diszkriminécidjat,
esélyegyenléségének megteremtését.

3 hitps:/mkogy jogtar.hu/jogszabaly?docid=A07H0047.0GY
4 https://met.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A10H1004.KOR&getdoc=1
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o Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025): Az Orszaggylilés Osszhangban a
vonatkozd6 ENSZ egyezménnyel,® valamint az Eurépai Fogyatékossagiigyi Stratégidval, 2015
marciusaban elfogadta az Orszagos Fogyatékossagiigyi Programot, mely a 2015 és 2025 kozotti
tiz éves id8szakra vonatkozdan hataroz meg célokat és feladatokat a fogyatékossiggal €16
személyek élethelyzetének javitasa €s esélyegyenloségének megteremtése érdekében. Mivel a
fogyatékossaggal €16 emberek gyakorlatilag az élet minden teriiletén hatrannyal indulnak, ezért a
program szamos szintéren kivan beavatkozasokat eszk6zélni a célok megvaldsitasa érdekében,
ehhez pedig az agazatkézi egylittmiikodés és szakpolitikak gondos Osszehangoldsianak
sziikségességét is megallapitja. (Az Orszaggytilés 15/2015. (IV. 7.) OGY hatarozata az Orszdgos
Fogyatékossagiigyi Programrél (2015-2025.), Magyar Kozlony 2015. évi 47. szdma)®

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzdrko6zas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sordan gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat Altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkorminyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Helyi stratégiai kornyezet elemzésekor figyelembe veendd, hogy kiilonbozd jogszabalyi
rendelkezések alapjan elkészitett Onkormanyzati koncepciok, tervek allnak rendelkezésre,
valamint allami programokhoz ¢és tarsulasokat alkotva gondoskodik Gadany onkormanyzata a
telepiilés tobb irdanyu fejlesztésének, lehetdségeinek biztositasar6l, stratégiai irdnyainak
kijelslésérol. Ilyen koncepeidk, tervek:

- Gadény Kozség Onkormanyzat Koltségvetési Koncepcidja: az 4llamhaztartdsrol szdlo
2011. évi CXCV. torvény 24. §-a értelmében a jegyzo altal elkészitett, a kdvetkezd évre
vonatkoz6 koltségvetési koncepciot a polgarmester november 30. napjaig — a helyi
Onkormanyzati képviselO-testlilet tagjai altalanos valasztasanak évében legkésGbb
december 15-ig — benyjtja a képviselo-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet formajaban

hagy jova.

- Gadany K6zség Onkormanyzat Telepiilésrendezési Terve: az épitett kdrnyezet alakitdsarol
és védelmérdl szo16 1997. évi LXXVIIL. torvény 6.§-a alapjan a teleplilési nkormanyzat
a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a teleplilésrendezési
tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

- Gadany Kézség Onkormanyzat Telepiilésszerkezeti Terve: Ezen terv kiilonsen fontos,
hiszen meghatarozza a telepiilés alakitidsanak, védelmének lehetoségeit és fejlesztési
irdnyait, ennek megfeleléen az egyes teriiletrészek felhaszndldsi modjat, a telepiilés

5 a Fogyatékossaggal 16 személyek jogairdl sz616, a 2007. évi XCIL. torvénnyel ratifikiit egyezmény
5 http://www.kozlonyok.hu/nkonline/MKPDF/hiteles/MK 15047 pdf
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miikddéséhez sziikséges miiszaki infrastruktura elemeinek a telepiilés szerkezetét
meghatarozoé térbeli kialakitdsat €s elrendezését.

- Gadény Kozség Onkormanyzat Falugondnoki Szolgélat szakmai programja: a program
Gadany Kozség kozigazgatasi teriiletén a falugondoki szolgiltatasra terjed ki.
Meghatdrozza a szolgélat alapfeladatait, a kiegészitd feladatokat, valamint az egyéb
nyujtott szolgaltatisokat, azok igénybevételi médjat.

A kbzség vezetése fentiek mellett kihasznal minden olyan lehetséget, palyazatot, mellyel a
lakosség igényeinek kielégitését segitheti, életkdriilményeit javithatja kbzvetve vagy kozvetleniil.
Illyen példaul az Onkormanyzat részvétele évrdl-évre a Bursa Hungarica FelsGoktatdsi
Osztondijprogramban, vagy a 2013-t6] elérhetd szociélis tlzifa-program, a lakossagi ivéoviz
csokkentési palyazat. Mindezek mellett Gaddny a gazdélkoddsa soran igyekszik tartalékokat
képezni olyan palyizati forrds kiegészitéséhez, mely a telepiilés kozteriileteinek
akadalymentesitését szolgalja.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tirsulasi kapesolédasainak bemutatisa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb Gnkorményzati feladat- ¢s hatdskor, valamint a polgdrmester és a jegyzd
allamigazgatési feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszeriibb cllatasira jogi személyiséggel
rendelkezé tarsuldst hoznak Iétre.

- Marcali Tobbeélu Kistérségi Tarsulas (hatésagi tigyek, fogdszati elltds, orvosi iigyelet,
belso ellendrzési tigyek)

- Mesztegny6i Koéryéki Onkorményzatok Térsuldsa (6vodai nevelés, védéndi ellatés,
csalddsegités és gyermekjoléti szolgalat, hazi segitségnynjtas)

- Mecsek-Drava Onkormdnyzati Térsulds (szelektiv hulladékgytijtéssel kapcsolatos
feladatok)

- NEFELA Egyesiilés (jégkar-elharitas)

- Marcali és Térsége K6zszolgéltatasi Nonprofit Kft.

- Eszak-Somogyi Vizi T4rsulat (&r- €s belvizvédelem)

2.3 A telepiilési onkormdnyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgaléd statisztikai adatokat a TelR adatbazisbdl, valamint a kozos
onkormanyzati hivatal nyilvantartdsabol, partnerek (szolgalatok) altali adatszolgaltatisbol
gylijtottiik ossze.

A hianyos adatok (2021. évi tobbségében) abbdl adédnak, hogy a TelR adatbazisdban csak 2019.
¢viek szerepelnek utolsé kimutatasként 4gazati bontasban. Létfontossigii helyi tényezdk
kielemzésénél nincsenek kézzel foghaté adatok a nyilvantartasok hidnyabdl adédéan, vagy csak
helyi ismeretséggel (pl. a vidéken tanulmanyokat folytatd gyermekekrdl, a fogyatékkal é16krdl
helyi szinten, és nem ismert a faluban €16 sszes munkanélkiili szima sem, csak a regisztraltaké).
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlisége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznilt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociologidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartdsan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerbdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tirsadalmi és gazdasagi
hdtranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, €s
silyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasdnak okai t6bbek kozt a
rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaeré-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyosségaira -, a joléti ellatdsok altal
kezelni nem tudott egyéni, csalddi valsighelyzetekre, a megfelel6 ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hianyossdgaira vezethet6k vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapveto
létfeltételekben, a lakhatdsi, tapldlkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjdbol meghatirozd tarsadalmi jellemzé a csalddok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy
30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokdrnyezet (a szegények t6bb mint
fele kozségekben él).

Ez az é4llapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi €és a tdrsadalombol valo
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozd részben tehdt a szegénységgel osszefliggd koriilményekbol
fakad. A szegregécié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl valé tomeges kizarodas sulyos
tarsadalmi probléma.

A szegénységi kockazatok kiildndsen sijtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben
él8ket. A ciganyok/romék nagy tSbbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cignysaggal. Ez nem mds, mint az
etnikai és szocidlis dimenzié 6sszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbol fakad6 Ssszes
probléma ,,ciganykérdésként” valo felfogésa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a cigdnysag
és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, 4m a ketté nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigdny/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a cigdnyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb
terhelt az &ket érintd diszkriminacid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.
(Cserti-Csap6-Orsos 2012)

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve a hdztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésre 4llo adatok alapjan elsésorban a
munkanéikiiliség, a szocidlis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatdsi viszonyok ¢s az
iskolai végzettségek figyelembevételével készitiink elemzéseket. Azt, hogy mekkora jovedelembol
lehet megélni egy adott telepiilésen, annak teriileti elhelyezkedésétol is fiigg.

A lakossag tekintetében az alacsony jovedelmiiek bevételeinek elenyészd része: szarmazik
pénzbeli szocialis juttatisokbdl, inkabb tobb az alacsony nyugdijjal rendelkezé. Az inaktiv
emberek kozott nagyobb ardnyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségliek. A vagyoni
helyzetet illetéen ralatdsunk van arra, hogy ki milyen ing6- és ingatlan vagyonnal rendelkezik a
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helyi adényilvantartas alapjan. A 174 kommunalis ado fizetésére kotelezettbl kb 45-50-en nem
fizetnek adot, ebbol 30 f6nél nem vérhaté eredményes behajtés.

A jovedelmi viszonyokkal csak azoknal szembesiiliink, akik valamilyen szocidlis elldtast
igényelnek az onkormdnyzattol, hiszen ezeknek az elbirdldsanal, jogosultsag megéllapitdsanal
egyik f6 szempont ennek vizsgélata, hogy a csaladban mennyi az egy fére juté jovedelem. Ugyan
nincsen teljes és pontos adat a lakossag anyagi helyzetérdl, de egy Kistelepiilésen nagyjabol
ismertek ezek. Mélyszegénységben €l Gadanyban becslések alapjan 15-20 csalad. A
mélyszegénység Ujratermelddése jellemz6 lehet az alacsony iskolai végzettségli sziilék, alacsony
vagy teljes jovedelemnélkiiliség okan. Vagyoni helyzetiiket a hitelek jellemzik, egészségiigyi
allapotuk a munkanélkiiliséggel spiralisan, egymasrahatdan rosszabbodik.

A pénzbeli szocialis ellatdsokra jogosultsag megallapitasandl a legtobb esetben a minimal nyugdij
Osszege a mérvadd, amelynek jelenlegi 6sszege 28.500 Ft.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk Az SZJA aqo-fl’zeto.k koziil a
sz3ma 0-1 millié forintos
jovedelemsévba tartozék
az allandé népesség az SZIA addfizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2019 32,28 25,89
2020 31,73 33,93
2021 32,65 32,43
2022 32,40 23,08
2023 29,50 22,11
2024 0,00 0,00

Forrds: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

20018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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A fenti tablazatbol jol lathatd, hogy a lakossag jévedelmi helyzete romld tendenciat mutat. A
szocidlis tdmogatasi rendszerben igényelhetd tamogatasi formakat mér azok a személyek is
igénybe veszik, akik kordbban anyagi biztonsdgban éltek, nem okozott problémat a lakoingatlanuk
fenntartasdval kapcsolatos kéltségek biztositisa, a megélhetésre szant &sszeg cldteremtése. Az
utobbi évek gazdasagi valsiga azonban ezeket a rétegeket is sulyosan érintette.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben eclhelyezett tdbldzatokba gyiijtétt adatok, valamint a helyi Onkormdnyzat a
foglalkoztatds elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szélo 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Flt) és a Mbotv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsigot, munkaeré-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatdsival, a kiilonb5zd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést sszevetjilk térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamq tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvintartott llaskeresdk aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak aranya N6k ardanya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
2019 15,84 8,25 12,05%
2020 10,58 8,33 9,46%
2021 10,58 7,78 9,18%
2022 4,04 4,44 4,24%
2023 6,32 6,10 6,21%
2024 4,12 3,49 3,81%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
20,00 '

15,00

10,00
5:00 I I I .’
0,00 ' | I I

2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Férfiak ardnya Nékaranya
(T5033) (T3034)
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Fzek az adatok arra mutatnak rd, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen ardnyn a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiilick, tartés munkanélkiiliek szdma, ez miként
valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és nok kozott a vizsgalt
teriileten. Az fenti adatokbdl lathatd, hogy a nyilvantartott alldskeresdk szazalékos aranya 2024-ig
csokkent. Az egyértelmilien megéllapithatd, hogy a férfiak azonban mindig nagyobb aranyban
szerepeltek a nyilvantartisban minden évben, mint a

3.2.2. szam tablazat - Nyilvdntartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

. o ) Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott dllaskeresék
szama Osszesen —
_Fe 24 19 18 8 11 7
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 2,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
(TS 037) % 8,33% 0,00% 0,00% 0,00% 9,09% | 14,29%
F6 0,00 4,00 4,00 3,00 2,00 0,00
2195 ¢
1-25 év (TS 038) % 0,00% | 21,05% | 22,22% | 37,50% | 18,18% | 0,00%
F6 2,00 0,00 2,00 1,00 1,00 2,00
2 . » 7 r /4 ) i4 ’
6-30 év (T5 039) % 833% | 0,00% | 11,11% | 12,50% | 9,09% | 28,57%
F& 4,00 2,00 4,00 0,00 2,00 0,00
1- ’ TS 040 ’ ’ ? 4 7 £
31-35 év ( ) % 16,67% | 10,53% | 22,22% | 0,00% | 18,18% | 0,00%
, FS 2,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00
36-40 év (T5 041) % 833% | 526% | 556% | 000% | 9,09% | 14,29%
F& 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
-45 év (TS 042
41-45 év (T5042) % 417% | 000% | 0,00% | 0,00% | 9,09% | 0,00%
Fé& 1,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00
46-50 & 4
6-50 év (TS 043) % 417% | 10,53% | 556% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
Fé 6,00 4,00 2,00 1,00 0,00 1,00
n r T (4 7 !’ i t4 i4
51-55 év (TS 044) % 25,00% | 21,05% | 11,11% | 12,50% | 0,00% | 14,29%
Fé 1,00 0,00 1,00 1,00 2,00 2,00
-60 rd T 45 7 td ¥ r L 3
56-60 év (TS 045) % 417% | 0,00% | 556% | 12,50% | 18,18% | 28,57%
61 éves, vagy afeletti (TS Fé 5,00 6,00 3,00 2,00 1,00 0,00
046) % 20,83% | 31,58% | 16,67% | 2500% | 9,09% | 0,00%

Forras: TelR, Nemzet{ Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeres6k szama (f6)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Nyilvantartott alldskeresd korcsoportok szerint

»49»,0@9 o
30,00%
20,00% e§3 iem (TS 046}
10,060% tﬁ
¢ 31 3“ SO::‘.Q
0,004 . 26-30 ev{ TS 038}
: = 21-256v{TS038)
2019 ; 20 éves. vagy oz alatti...
20202004 2022 5003
2024
w20 dves, vagy a2 alat g 21-25 &v{TS038] ®25-30 év{TS 039}
{TS 037}
W31-35&viTS 040) B 25-40 év (TS5 041} 141-45 év TS 042)
B A8-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS5 044) W 56-60 &v {TS 043}

B 51 dves, vagy afeletti (TS 048)

Amennyiben a nyilvantartott allaskeres6k csoportjat sziikebb korcsoportokra tovabb bontva
vizsgaljuk lathatd, hogy legkisebb ardnyban a 20 éven aluli lakossig korében talalhatéak
regisztralt munkanélkiiliek. Ennek magyarazata lehet, hogy a 16. életéviiket betdltstt lakosok
tobbsége még az oktatasi rendszerben foglal helyet, kzépiskolaban, vagy azt kdvetden felséfoki
szakképzésben vagy felsboktatasban vesz részt. A vizsgalt id6szakban az allaskeres6k szdma
csbkkent, annak korcsoportonkénti megoszlasat vizsgalva altalanossagban megallapithatd, hogy
idésebb korban a mobilitasi képesség csOkkenésével egyenes ardnyban ndvekszik a
kiszolgaltatottsag is, amennyiben helyben nincs lehet6ség a foglalkoztatdsra, az idGsebb
korosztaly tagjai gyakrabban valnak munkanélkiilivé. Az Onkormanyzat altal miikodtetett
kdzfoglalkoztatdsi programok probaljak ellensilyozni az id3sebb korosztalyra és egyéb hatranyos
helyzetben [évé lakosokra nehezed6, foként az alacsony mobilitdsi lehetdségeikbol fakadd
terheket azzal, hogy helyben biztositanak allaslehetdséget szamukra.
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3.2.3. szdmu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvéntartott dllaskeresdk ardnya

18(.] n?pnél h oss’z abb N&k ardnya a 180 napon tuli
LRI R L nyilvantartott
Ev ':r‘:r"';:“(‘;':‘(‘]'s'?')‘ &llsskereskan beldil (TS 058)
% %

2019 45,83 36,36
2020 42,11 25,00
2021 61,11 45,45
2022 75,00 50,00
2023 45,45 40,00
2024 28,57 0,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
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Mok arénya a 180 napon il regisztaliak kdzdtt

® 180 napnal regebb ota regiszialt

E téblazatbol lathato, hogy a regisztralt munkanélkiilieken beliil jelent6s hanyadot képvisel a 180 napnal
régebben munkanélkiiliek csoportja. Jellemzé és stilyos probléma a tartésan munkanélkiilick magas szama,
melynek oka lehet a mér emlitett id6s kor, az alacsony iskolai végzettség, vagy akdr a szakmdban szerzett
gyakorlat hianya is.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatdsnak, mely mind a
szegénység vizsgalatanal, mind a jévedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre keriil.
A mai, rohamosan fejl3d6 viligban a szakmdk, munkakorsk egyre erételjesebben specifikalodnak,
azok miiveléséhez, betdltéséhez specidlis iskolai végzettségek, szakképesitések sziikségesek.
Terrmészetesen a munkaerdpiac bizonyos szegmensei tovabbra is felszivjak az alacsony iskolai
végzettségli lakosok egy részét, azonban ezen munkakordk szama is véges, igy megfeleld iskolai

szakképesités, végzettség hidnya egyértelmilien hatrdnyt okoz a munkaerdpiacon vald
elhelyezkedésben.
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
alidskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott . ! 8
oire PR v ey . Altalanos | ,. .. .
Ev allaskeres6k szama dsszesen 8 dltaldnosndl iskolai altaldnosnal
(TS 052) alacsonyabb végzettség L 5 magasabb
végzettség . .
(TS 036) iskolai
(TS 035) , A
végzettség
Fé Fé % Fé % F& %
2019 24 4 16,67% 11 45,83% | 9 | 37,50%
2020 19 4 21,05% 9 |47,37%| 6 | 31,58%
2021 18 5 27,78% 9 |50,00%| 4 | 22,22%
2022 8 0 0,00% 5 162,50%| 3 | 37,50%
2023 11 1 9,09% 7 |63,64% | 3 | 27,27%
2024 7 3 42,86% 2 12857%| 2 | 28,57%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

| 30
25
20
15
10

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség

szerint (f6)

2019 2020

2021

m 8 altalanosnal alacsonyabb

8 dltalanos

2022

Ty
— [
2023 2024

& 8 altalanosnal magasabb
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¢) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra t6rténé Atlépés
lehet6ségei;

A kézfoglalkoztatas egy, a munkaviszonytél elkiiloniilten kezelendd, allam altal részben vagy
egészben finanszirozott speciélis jogviszony, amelynek célja, hogy a kdzfoglalkoztatott sikeresen
vissza-, illetve bekerilljén az elsGdleges munkaerdpiacra. A kizfoglalkoztatds a jelenlegi piaci és
gazdasagi kornyezetben szamottevs lehetSséget jelent a hatrényos helyzetii allaskeres6k —
kiemelten a foglalkoztatast helyettesité timogatésra (a tovabbiakban: FHT) jogosultak — dtmeneti
Jellegti, hatérozott idStartamii foglalkoztatdséra.

A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodd, valamint egyéb torvények
modositdsarél sz6l6 2011. évi CVL térvény meghatdrozza, hogy kozfoglalkoztatottként melyek
azok a természetes személyek, akik foglalkoztathatoak.

A kozfoglalkoztatdsi timogatdsok tipusai:
- rovid id6tartami foglalkoztatds timogatasa
- hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatds timogatdsa
- orszdgos kdzfoglalkoztatasi program tdimogatisa
- start munkaprogram tdmogatésa
- kozfoglalkoztatas mobilitdsat szolgalé timogatas
- vallalkozds részére foglalkoztatdst helyettesits tdmogatdsban (bérpotlé  juttatdsban)
részesiilé személy foglalkoztatasdhoz nynjthaté tdmogatds

A kozfoglalkoztatdsi  jogviszony alapjén a kozfoglalkoztatott  jogosultsagot  szerez
tarsadalombiztositasi- és a nyugellatdsra (tippénz, nyugd{j). Ennek megfeleléen —a munkabérhez
hasonléan— a kozfoglalkoztatdsi bér utdn is meg kell fizetni a munkaéltatdi terheket, valamint a
kdzfoglalkoztatott brutté bérébél is levonasra keriilnek az ad- és jarulékterhek.

A munkanélkiiliség kezelésében komoly szerepe van Gadinyban a kézfoglalkoztatisnak, az
egyebkent is hidnyz6 munkahelyek pétlisdhoz ez azonban a rendelkezésre Allok munkaképessége
miatt korlatozott. Fontos a szemléletmod megvaltoztatdsa, a szakképzés vagy a betanitds
biztositisa.

Az Onkorményzat Jelenleg 4 f& létszamot foglalkoztat kézfoglalkoztatss keretein beliil teljes
illetve részmunkaidében. A kozfoglalkoztatisban résztvevék fizikai munkat végeznek (park-
temetd gondozés, koztisztasagi feladatok, aroktisztitas, kozintézmények takaritas-karbantartas,
mez6gazdasagi foldutak javitdsa, stb. A foglalkoztatd az Onkormanyzat,

Az Snkormdnyzat minden lehetSséget kihasznal a maximalis létszdmra, hogy a kézfoglalkoztatas
keretein beliil minél t5bb embernek tudjon munkat adni. A munkéjukat nehéz dsszehangolni, mert
csak a palydzatban leirtak szerint dolgozhatnak az adott célteriileten. Téli id6szakban az
alkalmazdsuk nehezebb, mint nydron, a munkét, teendSket illetden. A helyi foglalkoztatasi
probléma megoldéséra mindenképpen munkahelyteremtésre volna szitkség, a k6zfoglalkoztatasra
hosszii tivon nem lehet alapozni.
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3.2.5. s2zadmu tblazat - Foglalkoztatdspolitika

Aktiv foglalkoztatas-poln;ni(;’lr| easzkozokkel tamogatottak Kézfoglalakoztatottak széma
£y (TS 050) (15.055)
Fé {éves 4tlag - f5)
2019 7 5
2020 8 5
2021 7 6
2022 8 6
2023 6 5
2024 5 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel
tamogatottak és kdzfoglalkoztatottak szama

— "‘W/\\

—

[STI+ 3 T I B S v

[ I B OL I -

2018 2020 2021 2022 2023 2024

— Sty foglaliozt atds-politixai eszkézokkel tamogatotiak

Kozfoglatkoz ottak éves dtlaga

Osszességében elmondhatd, hogy a kozfoglalkoztatds jO lehetdséget jelent szamos hétranyos
helyzetli ember, igy tobb esélyegyenléségi célesoport szamdra is az dtmeneti munkavallalasi
nehézségek kezelésére.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényez6i; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mikodé foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen a legnagyobb foglalkoztatd az idések otthona (Elesett Oregekért Alapitvany
Szeretetotthona), mely az aktiv kori népesség csak egy részét képes foglalkoztatni. A helyi
véllalkozdsok az aktiv kor(i népesség csak egy részét képesek foglalkoztatni, ezért a
munkahelykeresés és munkavillalds sorian fontos a vonzéaskorzetekben lévé munkahelyek
elérhetsége. A térség kdzpontja Marcali, ahova a kézlekedés jonak mondhat6, azonban gondot

26



Jelent a tobb miiszak, vagy az altalanostdl eltéré munkarend felvallalasa, sajat gépjarmiivel
gazdasdgtalan a bejards megolddsa a legtobb esetben.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megknnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Pilyakezdé allaskeresék szama

Nyilvdntartott
Nyilvantartott allaskeresdk szdma palyakezdé allaskeresdk
. (TS 052) szama
kv (TS 053)
Fé Fé

2019 24 2
2020 19 2
2021 18 2
2022 8 2
2023 11 2
2024 7 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Myilvamtartott palyakezdd allaskeresok

Alldskeresék

10 15 20 25

B Nyilvéntartott aliaskeresok

30

A foglalkoztatdsi t6rvény meghatdrozdsa szerint palyakezdé llaskeresd a 25. életévét - felséfoki
végzettségli személy esetén 30. életévét - be nem toltdtt, a munkaviszony Iétesitéséhez sziikséges
feltételekkel rendelkezd, az 4llami foglalkoztatasi szerv 4ltal nyilvantartott allaskeres6, feltéve, ha
allaskeresési jaradékra a tanulmdnyainak befejezését kovetden nem szerzett jogosultsagot. (Flt. 58.
§ (5) bekezdés k) pont) A fenti tablazat és 4bra adatai alapjan elmondhat6, hogy Gadanyban a
fiatalokat kis mértékben ugyan érinti a munkanélkiiliség, de aranyuk a nyilvantartott allaskeresk
szdmahoz viszonyitva évek 6ta csdkken.
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Jelentdsen segitheti a fiatalok elhelyezkedését a munkaerSpiacon a nyelvvizsga, valamint a
KRESZ-tanfolyam és -vizsga drdnak visszatéritése. Tovabbi segitség a 25 év alattiak személyi
jovedelemadd mentessége.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Integrcidt segitd szervezetek telepiilésspecifikusan nincsenek, a Nemzeti Foglalkoztatasi
Szolgalaton kivill a Szdvetség a Polgarokért Alapitvany Kdzhasznu Szervezet Uj Széchenyi terv
keretében TAMOP-on beliil szervezett képzései elérhetek.

g) mélyszegénységben ¢l6k ¢és romak telepiilési oOnkormdnyzati sajat fenntartasu

intézményekben torténd foglalkoztatasa;
Gadany Kozségi Onkormanyzatnak sajat fenntartésu intézménye nincs.
h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas

Az Ebktv. 21. §-a szerint az egyenld bandsmdd kdvetelményének sérelmét jelenti kiilondsen, ha a
munkaltaté a munkavallaléval szemben kizvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkiilénboztetést
alkalmaz, kiil5ndsen az alabbi rendelkezések meghatdrozasakor, valamint azok alkalmazisakor:

- a munkahoz valé hozzajutdsban, kiilonsen nyilvanos allashirdetésben, a munkara valé

- felvételben, az alkalmazasi feltételekben;

- a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létesitését

- megeldz, azt elbsegitd eljarassal osszefiiggd rendelkezésben;

- afoglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony

- létesitésében és megsziintetésében;

- a munkavégzést megelézden vagy annak folyaman végzett képzéssel kapcesolatosan;

- amunkafeltételek megallapitasdban ¢s biztositasaban;

- afoglalkoztatdsi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony alapjan jaro

- juttatdsok, igy kiilondsen a munkabér megallapitisaban és biztositdsaban;

- atagsdggal vagy részvétellel kapcsolatban a munkavallalok szervezeteiben;

- az eldmeneteli rendszerben;

- a munkavallaldk sziildi és munkavallaloi kételezettségeinek §sszehangolasat és a gyermek
gondozdsara fordithatd id6 ndvelését eldsegitd sziildi szabadsdg kérelmezésével, illetve
igénybevételével 9sszefliggésben.

Nincsen tudomésunk olyan esetrdl, melynek soran hatranyos megkiilsnboztetés ért volna a munka
viligdban barmely munkavallalét. Telepiilési szinten sem beszélhetiink hatranyos
megkiilonbdztetésrdl, az onkormanyzat a kdzségben szervezett programokat (legyen szérakoztato
vagy szabadid®s tevékenységrol) a békés egymas mellett €lés jegyében szervezi.
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i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetbségei.

A ftelepiilés konyvtérdnak szolgdltatasai kozott szerepel a szamitogéphasznalat, valamint az
internetes feliiletek elérésének lehetésége, de ezek hasznilatanak oktatdsira telepiilési szinten
nincs lehet6ség.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatasok, aktiv koriiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapesolodé tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocilis tdmogatasokat, valamint a munkaerd-
piaci szolgéltatisokat és az 4llaskeres6k szdmara elérhetd tamogatasokat.

A torvénymodosités értelmében 2015. januar 1-t81 a szocidlis teriilet Jelent§s véltozdson ment 4t.
Az dllam és az Onkormdnyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatai egyértelmiien elvaltak
egymastol, és atalakult a finanszirozas rendszere.

Valamennyi jévedelemkompenzalé timogatds, igy a jelenleg jegyzdi hataskorben 1évé aktiv
kornak ellatisanak megéllapitasa a jarasi hivatalok hatdskérébe keriilt, Az aktiv kortak ellétisdval
kapcsolatban kétféle ellatistipus 4llapithaté meg, egyrészt a foglalkozast helyettesitd tdmogatss,
masrészt az egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti timogatds (ez utdbbi a megsziind
rendszeres szocialis segély helyébe 1&p). Jarasi hatdskérben maradt az idéskortiak jaradéka, az
apolasi dij, a kozgydgyellatasok, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokra valé jogosultsig.

Az Snkorményzatoknal kiaddskompenzalé tAmogatdsok igényelhetdk, melyek egységesen
wielepiilési timogatas™ elnevezésre hallgatnak. Ide tartoznak a korabbi atmeneti, csaladi krizis-,
lakasfenntartasi, gyogyszerkiadasi, poldsi célra vagy mds cimen kifizetett segélyek.

3.3. 1. szamii tdblazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkézok - Alliskeresék

elldtasai l.
Nyilvantartott alldskeresék Allaskeresési elldtdsban részesiilé
szama nyilvdntartott dlldskeresék szdma
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kdzotti & Nyilvantartottak
et népesség %-aban ° %-aban
2019 24 14,55% 9 37,50%
2020 19 11,66% 5 26,32%
2021 18 11,69% 3 16,67%
2022 8 4,62% 2 25,00%
2023 11 6,47% 3 27,27%
2024 7 4,40% 3 42,86% ]

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzék

40
20 S
K‘-— —
0 .
2018 2020 2021 2022 2023 2024

= Nyilvantartott dliaskeressk

- Allaskeresési ellatasban részesildk

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkdzok - Alldskeresdk ellatésai 1.
S’z oaa.l.ls”tarr.log’atasban Foglalkoztatast helyettesito Elldtasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott | . , ; ¥ gy A -

) sllaskeresdk szama tamogatasban részesitettek | nyilvantartott dllaskeresdk

Ev atlagos havi szdma (TS 054) szama (TS 049)

(TS 048)
£5 Nyilvantartottak £8 Nyilvantartottak F& Nyilvéntartottak
%-aban %-aban %-aban
2019 11 45,83% 8 35,17% 20 83,33%
2020 8 42,11% 7 34,32% 13 68,42%
2021 10 55,56% 8 45,17% 13 72,22%
2022 3 37.50% 7 86,50% 5 62,50%
2023 1 9,09% 3 23,55% 4 36,36%
2024 0 0,00% 1 13,86% 3 42,86%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal
Passzivfoglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
100,00%

90,00%

£0,00%

70.00%

60,00%%

§0,00% 3

40,00% | - -

30,00% "j‘ N 3 i

20,00% ‘i.! I i I A e I

10,00% { ' Al -

0,00% 5 ! ' '!l ' .
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Szocialis tamogatasban részesilo nyilvantartott alldskeresck szama
{TS 048)
s Foglalkoztatdst helyettesitd timogatdshan részesitatiak atlagoes havi szama (TS 054)

» Eliatdsban részesiild nyilvantartott lidskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szami tablazat - Egészségkarosoddsi
és gyermekfeliigyeleti tamogatas Eli. karosodasi és gyf.
Egészségkarosodasi és tamogataban részesiil6k

gyermekfeliigyeleti timogatdsban 6

Ev részesitettek havi dtlagos szdma
(TS 056) 5
8 4
2019 5 3
2020 5 2
2021 4 1
2022 2 1,

ig;i ; 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Forras: TelR, KSH

Az elemzés soran megallapithat, hogy az dlldskeresési jaradékra Jogosultak szama fokozatosan
csokkent az elmilt években.

Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban 2019-2024. kozstt 2-5 6 részesiilt a
telepiilésen.

3.4 Lakhatis, lakishoz jutas, lakhatisi szegregicio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocidlis lakhatdst, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéla ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, vesz€lyeztetett lakhatdsi  helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segit tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany

Epitett A kdziizemi e,
q - a . A A koziizemi
Epitett lakdsok | 1-2 szobds | szennyvizgy(ijts- ivévizvezeték- ’
Lakasillomény | lakdsok szama lakdsok halézatba .
- . halézatba
. (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapesolt lakasok
Ev (TS073) | (TSv077) | lakdsra | (TS076) | lakasok arsnya aré: s
, (TS 078) (TS 074) v
db db db % % %
2019 143 0 0,00 58,74 0,00 100,00
| 2020 143 0 0,00 58,74 0,00 10000 |
2021 142 0 0,00 58,45 0,00 100,00
2022 149 0 0,00 63,09 0,00 95,97
2023 149 0 0,00 63,09 0,00 95,97
2024 149 0 0,00 63,09 0,00 95,97

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatok
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2024

2023

2022

2021

2020

2019

Lakasallomany és minésége

=
8

20,

00 40,00

60,00

B A koziizemi ivovizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS075)

B 1-2szobds|akédsok ardanya

(TSO78)Y

80,00

100,00

120,00

© Akéziizemi szennyvizgytijt6-haldzatba

bekapcsolt lakasok aranya (TS074)

A telepiilésen 0j haz épitésére az elmilt években nem Kkeriilt sor. A lakhatdsa minden polgarnak
biztositott. Gadanyban nincs kiépitett kézlizemi szennyvizgytijté halozat, a tabldzat ezen oszlopa
ezért mutat nulla értéket.

a) bérlakas-al

lomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opciondlis {Gnkormdnyzati adatok)

Ebbél Ebbél Ebbél
elégtelen - elégtelen - elégtelen Egyéb lakascélra
Lakasallomany lakhatasi éBIfc:::lafis lakhatdsi lakgzg;:)a::én lakhatasi hasznalt nem
Ev (db) koritlményeket (db) i kériilményeket (db) y kériilményeket lakascéli
(TS 073) biztositd biztositd biztosité ingatlanok (db)
lakasok szama lakdsok szama lakasok szama
db db db db db db db
2019 143 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 143 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 142 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 149 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 149 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2024 149 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar,

6nkormdnyzati adatok

b) szocialis lakhatés

A telepiilésen nincs Onkormanyzati bérlakas.
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¢) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok

A telepiilésen nem jellemz8 a nem lakascéld ingatlanokban t6rténd lakhatés.

e) lakhatast segitd tdmogatasok

A szocidlisan raszoruldk esetében telepiilési tdmogatis keretében nyujt az Onkormdanyzat
segitséget. Az elmult években pedig palyazati uiton tiizifat is sikeriilt igényelni.

3.4.3. szadmu téblazat - Lakhatast segité
tamogatasok
Telepiilési Eevéb
témogatésban | ,  SYS0 Lakhatast segité tamogatasok
. ) onkormanyzati
részesitettek N .
, tamogatdsban 350
szena részesitettek
Ev (pénzbeli és v 300
természetbeni) TS 137 250 Egyéb ' ‘
(TS 136) ( ) 200 d'nkorma'nyzatt
N - : tamogatésban
F& Fé 150 részesitetiek
szama
2019 n.a. 4 100 (T5137)
2020 n.a. 39 5
2021 n.a. 296
2022 n.a. 32 o -
2023 n.a. 27 201920202021202220232024
2024 | n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

/) eladdsodottsig

A lakossdg eladésodottsdga az utébbi évek komoly térsadalmi problémadja, mely a gazdasagi
helyzet alakuldsa folytdn egyre szélesedd rétegeket emészt fel. Kiilsnosen a hatrdnyos helyzeti,
munkajukat elveszitd vagy alacsony jévedelmd, id3s, vagy t5bb gyermekes csaladok keriilnek
ebbe a helyzetbe.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakdsok,
mindségi kozszolgéltatasokhoz, kézmiiszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vals
hozziférés bemutatdsa

Gadany teriiletén a kdzmiiszolgaltatds vezetékes ivoviz, gaz- ¢és telefonhdlozat szempontjabol
biztositott, a szennyviz-elvezetés csak tobb kozség Osszefogdsaval valosulhat meg. A jelenlegi
allapot szerint egy erre szakosodott véllalkozé szallitja el a szennyvizet, melyet a lakossagnak kell
kdzvetleniil az elszallitds id8pontjaban megtéritenie.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
A lakhatési helyzetkép megértéséhez sziikséges a kévetkez6 fogalmak meghatarozasa:
Belteriilet: a telepiilés zart beépitett része.

Kiilteriilet: a telepiilés zartan beépitett részén kiviili szérvany lakohelyek (majorsagi épiiletek,
tanyak, pusztak, kiilteriileti lakott helyek)

Szegregalt lakoteriilet: ahol egyes védett tulajdonsigokkal rendelkezé csoportok (fSleg etnikai
csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen beliil elkiiloniilnek.

Szegregatumnak nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozo és elhatarolhato teriileteket, ahol a
legfeljebb 4ltaldnos iskolai végzettséggel rendelkezék és rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezék ardnya az aktiv Kori lakossdgon (15-64 éves korosztily) belill eléri, illetve
meghaladja az 50%-ot.

a) a telep, /szegregitum mint lakokSrnyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kzosségi kdzlekedés, és a munkdba jutas egyéb
lehetdségei, lakdsdllomanydnak édllapota, kdzmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés lehetéségei, egyéb kdrnyezet-egészségligyi jellemz6i);

A szegregitum telepiilésen vald clhelyezkedését és kiterjedését az aldbbi térképrész jol
szemlélteti. Gaddnyban a szegregalt lakokornyezetben roma csaladok élnek belteriileten, a
Pet6fi utca és kornyékén. A teriileten 45 lakohazban 116 f6 él, foként alacsony
komfortfokozati lakasban. A hdzak alappal rendelkeznek, tégla- illetve tomés falazattal.
Udvarral, el6kerttel, kerttel ellatottak, a kdzmiivekhez részben csatlakoztak. Vezetékes vizzel
és drammal t6bb csalad is rendelkezik, gazzal azonban alig. Szilard burkolatu dttal ellatott a
teriilet, autdbusz is kdzlekedik naponta kétszer erre a telepiilésrészre.
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b) a telepen, /szegregdtumokban él6k altaldnos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutat6i: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsigi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hétranyos helyzetii gyermekek ardnya;

116 f6r8l beszéliink (szamuk éllanddan véltozik, a népességmozgassal Osszefliggésben), akik 45
lakdson osztoznak. A roma lakossig nagy része ezen a teriileten él. A telepen €16 gyermekek
szama 20 fé, mindannyian halmozottan hétranyos helyzetiiek, rendszeres gyermekvédelmi
tdmogatdsban részesiilnek, csalddjuk anyagi, jévedelmi helyzete kifejezetten rossznak mondhaté.
A lakonépességen beliil a 15-59 évesek aranya meghaladja a 70 %-ot, az itt é16 haztartasok 54 %-a
mégis foglalkoztatott nélkiili. Rendkiviil magas a legfeljebb 4ltaldnos iskolai végzettséggel
rendelkez8k ardnya, felséfokn végzettséggel senki nem rendelkezik. Az ott élék tSbb, mint fele
soha nem dolgozott szervezetten.

¢) a szegregiciéval veszélyeztetett teriiletek, a lakossig teriileti Atrendezédésének
folyamatai.

A szegregatumban €16k egyre nagyobb korében az utdbbi években ndvekvéd igény van a kitSrésre.
Az Gvodanak és az iskoldnak fontos szerepe van ebben, az ott latott j6 példanak, jo gyakorlatnak
koszonhetden. Mas kirnyezetben, jobb ellatast biztositva szeretnék megteremteni gyermekeiknek
az egészséges fejlodéshez szilkséges kornyezetet.

3.6 Egészségiigyi és szocilis szolgaltatisokhoz val6 hozziférés

A telepiilési 6nkorményzat az egészségligyi alapellatds kérében gondoskodik:
- haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
- fogorvosi alapellatds,
- alapellatashoz kapcsolédo tigyeleti ellatasrol,
- védondi ellatasrol.

A telepiilési 6nkormdnyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok kdrében gondoskodik

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szdmu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és Csak F sy
gyermekek | felnGttek A hézi Kézgyogyellatasi Apol? s dij
részére részére gyermekorvosok | Gydgyszertarak és igazolvénnyal aflanyl jo'g:n:
szervezett szervezett dltal elldtott | fiokgybgyszertarak sz;::?:::::‘és t:;::egs?::tsteakn
Ev haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama normativalapon | évi 4tlagos
szolgdlatok | szolgdltatasok szama (TS 110) kiadott) széma (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) {TS 106)
db db db db Fé Fé
2019 0 0 0 0 33 1,24
2020 0 0 0 0 31 2,26
2021 0 0 0 0 28 2,56
2022 0 0 0 0 26 1,25
2023 0 0 0 0 24 1,00
2024 0 i 0 0 0 , 25 1,00
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Egészségiigyi ellatas

1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Felnéttek és gyerm ekek részére szervezett hdziorvosi szolgélatok szama
(TS107)
B Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS106)
# A haz gyermekorvosok altal ellatott szolgaiatok szama
(1S108)

Gadényban véllalkozé héziorvosi szolgélat miikddik, helyi rendeldben egy orvossal heti egy
alkalommal. A haziorvos ezen kiviil a kdzségtol 6 km-re fekvé Mesztegny6n érhetd el. Az egyéb
szakelldtasok Marcaliban, Kaposvaron ¢és Nagykanizsan vehetdk igénybe. Az Onkormdnyzat
tarsulasban (Marcali Tobbcéli Kistérségi Tarsulas) latja el a fogaszati ellatist és az orvosi
tigyeletet Marcali teriiletén. A véd6ndi szolgélat a Mesztegnyé Kornyéki Onkormanyzati Térsulas
keretében mikodik. Gyodgyszertir napkdzben Mesztegny6n, egyébként Marcaliban vagy
Keszthelyen érhetoé el.

Az 4polasi dij az alland6 és tartés gondozasra szoruld hozzatartozd csaladtagok apoldsara
biztositott anyagi hozz4jrulas. Az 4polasi dijban részesiilék szamarol, illetve a kdzgyogyellatasi
igazolvannyal rendelkezdk szamardl a fenti tablazat nyWjt informéciot.

b) prevenciés és szlirprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlrésekhez) valo hozzaférés

A kotelezd sziirésekhez valé hozzaférés a lakossdg szamdra Marcaliban, Kaposvaron,
Nagykanizsin és Keszthelyen biztositott, az egészségiigyi sziirések téritésmentesen €s dnkéntes
bejelentkezés alapjan mindenki szdmdra hozzaférhetek. A rendszeres szlirések korébe tartozd
nbgyogydaszati vizsgalatok kdre (mammografia, UH,) Kaposvaron biztositott.

c) Az iskola egészségiigyi tevékenység keretén beliil a gyermekeknél, tanuloknal egészségiigyi

o

szlirbvizsgalatok, tisztasdgi vizsgélatok, fejtetvességi vizsgalatok, szomatikus fejlettségi
vizsgalatok, fogdszati vizsgalatok és beavatkozasok, csoportos egészségnevelés ¢s egyéni
mentalis gondozas torténik. Telepiilésszintii program nincs.

d) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzéférés

A telepiilésen nem miikddik fejleszt6 vagy rehabilitacids program a lakossag részére.
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) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

Az Snkormaényzat sajét intézménnyel nem rendelkezik. A kozétkeztetéshez a Mesztegnyi Ovoda
konyhdjdrél szallitjdk a napi egyszeri meleg ételt a részoruldk részére térités ellendben.
Folyamatos, kiilonb6z6 feliigyeleti szervek altali ellendrzés biztositja, hogy a szolgaltaté eleget
tegyen az adott korosztaly részére eldirt étrendre vonatkozd eldirdsoknak.

B Az étkeztetéssel, étrendkészitéssel, nyersanyag felhaszndldssal kapcsolatban a
kozétkeztetésre vonatkozo téplalkozas-egészségiigyi eldirasokrél szélé 37/2014. (Iv. 30)
EMMI rendeletben foglalt kivetelmények az irdnyadoak.

&) sportprogramokhoz valé hozzaférés
h) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgéltatasokhoz vald hozzaférés

Szocialis alapszolgaltatasok, amelyet az 6nkorményzat biztositani tudna a raszorultaknak:
ctkeztetés, hdzi segitségnyujtas, csaladsegités. Ezeket szolgéltatéi szerzbdéssel, vagy tarsulds ntjan
tudja nyujtani. Mindezek mellett a falugondoki szolgalat igénybevétele is elérhetd.

i) drogprevencios szolgaltatasok;

J)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtisakor;

Eljérds nem folyt az Snkormanyzattal szemben hatrinyos megkiilonbdztetés vagy az egyenld
bandsmod kévetelményének megsértése miatt. A telepiilésen €l6k szamdra fontos a hatranyos
helyzetiiek felzarkoztatsa, a prevencio.

k) elényben részesitési (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgiltatasok) a szocidlis és az
cgeszségligyi ellatérendszer keretein beliil.

Mig az egyenlé banasmddhoz valé jog mindenkit megillet, addig az esélyegyenléség biztositisa a
Jogalkotd részérél kiilsn intézkedések, jogszabalyi rendelkezések megtételét koveteli meg. Ezeket
nevezzilk altaldban pozitiv intézkedéseknek. Nyilvanval6 tehat, hogy nem jelenti az egyenld
banasméd kovetelményének megsértését a hatranyos helyzetii csoportok szdméra esélyteremtd
pozitiv intézkedések meghozatala.’

Az Ebktv. 11. § (1) bekezdése elényben részesités cimszé alatt megfogalmazza, hogy nem jelenti
az egyenld bandsmoéd kovetelményének megsértését az a rendelkezés, amely egy kifejezetten
megjeldlt tirsadalmi csoport targyilagos értékelésen alapulé esélyegyenlétlenségének
felszamoldsdra irdnyul, ha az térvényen vagy torvény felhatalmazidsa alapjan kiadott
kormanyrendeleten, illetve kollektiv szerzédésen alapul, és hatdrozott idére vagy hatdrozott
feltétel bekovetkeztéig szol.

Az esélyegyenldségi célesoportokat célzd ellatisok 4ltalaban véve is pozitiv intézkedésekkel
segitik a raszoruldkat, a pozitiv megkiilonbdztetést szilkség esetén az eljardsok, illetve a
szolgaltatasok nyujtasa sordn érvényesiti az Onkormaényzat, illetve a szolgdltat intézmény annak

¢rdekében, hogy a leghdtrdnyosabb helyzetben 1évéket kompenzalja, esélyegyenldségiiket
biztositsa.

7 http://egyenlobanasmod. hu/sites/ default/ﬁles/kiadvany/EBH%20Tananyag%2020180404_sm.pdf
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Népkonyha szolgaltatast a telepiilés nem nyujt, az erre vonatkozé adattébla ezért iires.

3.6.2. Népkonyha Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
Ev Népkonyhdn kiosztott L
ételadagok széma (db) ‘ 1
1
‘ 0
i 0
2019 n.a. 0
2018 2020 2021 2022 2023 2024
2020 n.a. |
2021 i na. |
2022 n.a. |
2023 n.a. |
2024 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A kozosségi élet szintere elsdsorban az Snkormanyzat kezelésében allé6 Miivelédési Haz, ahol sor
keriil az 6nkorményzat rendezvényeire. Itt kapott helyet a konyvtar is. A civil szervezetek, csaladi
rendezvények szinhelye még a Gadanyi Panzié. Az allampolgarok gyakran veszik igénybe a
telepiilésen iigyfélszolgdlatot biztosité koztisztvisel§ és jarasi iigyintézd segitségét akar
informacid-cserében is.

3.7.1. szdma tablazat - Intézményi elldtottsag (2022)
Tornateremmel, A teleniilési
tornaszobdval ellatott .. p’ KézmiivelGdési
n , . Sportcsarnok, konyvtarak .
kdznevelési ) , - intézmények
o o A " sportpalya léte kikdlcsonzott p
intézmények szama (T5 103) eavsézeinek szama szadma
{intézmény székhelye 8y (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 52 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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b)  kozosségi egylittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

Etnikai konfliktusok nem jellemzdek a telepiilésen, de a kozosségben eléfordulnak sirlodasok.
Kevés a faluban €16k lehetdsége a szorakozasra, kikapcsoléddsra. Az Snkorményzatnak
hidnyoznak az anyagi forrasai a tirsadalmi élet kereteit biztosité rendezvények megtartisihoz.
Folyamatos a palyazati lchet6ségek felkutatdsa.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A meglévo civil szervezetek aktivitdsa gyenge, a kozsségben csekély az dsszetartd erd.

d)  ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis identitdsuk
megorzésének lehetdségei;

A telepiilésen 2019-ben roma nemzetiségi 6nkormanyzat alakult, mely évente tdbb rendezvényt
bonyolit le palydzati forrdsok utjdn. Ezen programok célja a roma kultira soksziniiségének
bemutatdsa, a hagyoméanyok Grzése és tovdbbaddsa a kovetkezd genericid részére, valamint
kdzbsségformalé szerepiik is jelentds. Tevékenységiik sordn felkutatjak a palydzati lehetéségeket,
adomanyozé civil szervezeteket és cégeket, akik a mélyszegénységben él6 roma csaladoknak
nyUjtanak segitséget. Az dnkormanyzat 2024 4ta sziinetel.

€)  helyi lakossagi onszervezddések.

Karitativ szervezetek tartanak adomanyozast a raszoruldk részére. A lakossagot az Gsszetartds,
szolidaritas jellemzi, egymast segitve €élik az életiiket.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkorminyzat célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen alakult roma nemzetiségi onkormdanyzat megalakuldsa 6ta folyamatosan és aktivan
egyiitt mikddik a telepiilési nkormanyzattal. Az Snkormanyzat 2024 6ta sziinetel.

3.9 Kiovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak ‘ fejlesztési lehetdségek
Tartés munkanélkiiliek magas aranya Kozfoglalkoztatds, annak értékteremtd bovitése;
motivacids és onértékelési fejlesztések
- Képzési elmaradottsag Képzési és palyazati lehetGségek felkutatdsa
Szegregacio-veszély a Pet6fi és Mez0 utcdban Részletes felmérés készitése, terv a feltart
problémak megoldisa
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i 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Mar sziiletésiink s talin fogantatisunk pillanatatél kezdve esélyegyenlStlenség allhat fenn, hiszen
nem mindegy, hogy milyen csalddba sziiletiink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis
vagy nagy telepiilésen, kis- vagy nagyvarosban éliink.

Az 1991. évi LXIV. térvény hirdette ki Magyarorszagon a gyermekek jogairdl szolo ENSZ
Egyezményt, majd az Orszaggylilés a 47/2007. (V.31.) sz. hatarozataval elfogadta a ,,Legyen Jobb
a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégidt. F6 célja, hogy cstkkentse a gyermekek és a
gyermekeket neveld csalddok kiilsnboz6 teriileteken megjelend hatranyait, esélyt biztositson a
gyermekeknek az egészséges fejlédésre; azokra fokuszalva, akik érdekei a legjobban sériilhetnek.
Gaddny dnkormdnyzata ezen célokat elsGsorban a gyermekjoléti és a védondi szolgélat Gtjdn €ri
el. Fokozott figyelmet fordit a gyermekek szamara biztosithaté tdmogatdsokra, pl. Bursa
Hungarica 8sztondij, Ovodédztatdsi tdmogatds, gyermekétkeztetési utalviny - wvald
figyelemfelhivasra. A gyermekjoléti szolgélatot tarsulasban latja el az Snkorményzat.

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi gyermekek sziama, ardmya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamui tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tdbldzatbol)
Az dllandé
népességhdl a
Fé megfeleld korcsoportu
n&k és férfiak aranya
Korcsoport
(%)
. Osszesen | Férfiak N&k
Férfiak | N6k | r5003) | (Tsoos) | (Ts007)
Fé F& F6 % %
Allandé népesség széma (férfiak TS 004, nék TS 006) 150 171 321 46,73% 53,27%
~ 0-2 évesek (bsszes szama TS 008, ardnya TS 009) 13 4,05%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 26 20 46 8,10% 6.23%
ardnya TS 013) |
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, . 3 8 1.56% 0,93%
aranya TS 017) .

Forras: TelR, KSH Tstar

Az adatok vizsgalata sordn megallapithatd, hogy a sziiletések szamat folyamatosan magasan (3-5x
tobb halalozas, mint sziiletés) meghaladja a haldlozasok szama. Ezt a tendenciat meg kell allitani a
teleptilés jovdje érdekében.

Az 6nkormdnyzat sajat er6bSl nem tud pénziigyi tdmogatast biztositani a rdszoruldknak, ezért
nyomon k&veti az egyéb elérhetd forrasokat, azokat lehet6ség szerint megpalydzza, vagy
informaciot nytjt az érdekeltek részére.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan héatrdnyos

helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocidlis, lakhatasi helyzete;
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A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy més személy 4ltal tantisitott — magatartas, mulasztés
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkdlesi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatésagi intézkedés. Ha a
szild vagy mds térvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatdsok onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csalddi kornyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési
onkormdnyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekvédelmi szakemberek tapasztalata szerint a veszélyeztetettség okai kozott kimagasloan
szerepel a szocidlis helyzet, a csaldd szétesése, a nevelés, gondozas hidnya, a rossz lakhatési
koriilmények, egészségtelen életmdd, a gyermek mentslis allapota. A gyermekvédelmi rendszer
igénybevételét szolgdlo jelzések érkezése a falusi kornyezetnek koszonhetéen megérkeznek,
akadalymentesen és hatékonyan miikédik a rendszer.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett
és veszélyeztetett kiskord gyermekek . . -
Vét‘: T(I.e:lbe, Veszélyeztetett Védelembe vett és
UL kiskort veszélyeztetett kiskoru (f6)
gyermekek
3 . gyermekek
Ev szama 5
(5 116) szama (TS 115) -
L - 0 e il e mll k-
F6 Fo 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2019 2 1 . . .
2020 5 3 m Védelembe vett kiskoru
2021 2 1 = Veszélyeztetett kiskoru
2022 2 3 B T
2023 4 3
2024 3 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

£

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének el8segitésére,
veszélyeztetettségének megelézésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartoz6i gondoskodasbol kikeriils gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujtd
gyermekjoléti alapellatdsok, illetve gyermekvédelmi szakelldtasok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hat6sagi intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer miikddtetése allami
¢€s dnkormanyzati feladat.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa 2006. januar 1. napjitdl jegyzdi
hatdskor. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitisanak célja annak igazolasa, hogy
a gyermek szocidlis helyzete alapjdn jogosult a torvényben meghatirozott normativ
kedvezményekre.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
. részesitettek évi atiagos szama (TS 111)

F6
2019 29
2020 33
2021 33
2022 38
2023 26
2024 29

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

| Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettekszama

2019 2020 2021 2022 2023 2024
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¢) agyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamii tablazat - Arvaellatas

O -

Arvaelldtasban | . s
a g Arvaellatasban | . .
részesilé részesiils Arvaellatasban
férfiak szdma | ., o részesiilék
E . nék szama (fG) .
v (f6) Osszesen
(TS 065) (TS 066)
Fé Fé Fé

2019 0 1 1
2020 0 1 1
2021 0 1 1
2022 0 1 1
2023 0 1 1
2024 0 1 1

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

2019 2020 2021 2022 2023 2024

u Arvaellatasban részesilé
férfiak szama (f6)

(TS065)

Arvaellatasban részesild
nék szama (f6)
(TS066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatdsokban részesiilok szama {A
tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
Ingvenes 50 szazalékos Ingvenes
Ingyenes AL mértékdi By Ovodaztatasi Nyari
, ) étkezésben y tankényv- , , P .
étkezésben . s kedvezményes oz tamogatdsban | étkeztetésben
) o résztvevok A P ellidtiasban , i , -
Ev résztvevék sz4ma iskola étkezésre részesiilék részesiil6k részesiilék
szama dévoda . jogosultak szama . szama szama
1-8. évfolyam , szama
1-13. évfolyam
Fé F6 F6 Fé Fé Fé
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2024 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar,

Onkormanyzati adatok
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Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasbanrészesiilék szadma

2024
Nyéri stkeztetéshen résresiidk
2023 szama
2022 . . -y .
B Ovodaziatasi tamogatasban
3001 részesulok szama
2020 B ingyenes tankdnyv-eliatdsban
részasiiidk szama
2019
0 0 O 1 1

Nem 4ll rendelkezésre az iskolai juttatisok elemzéséhez elég adat. A faluban sem iskola, sem
6voda nem mukodik.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Nincs a telepiilésen magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek.

f) éllampolgarsaggal rendelkez, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd
kiilfoldrd] visszatért, hatranyos helyzeti csalddban é16 gyerekek jellemzoi.

Nincs a telepiilésen a fenti jellemzésnek megfeleld gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozd 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi és erkdlcesi fejlédését, jolétét biztositd sajat csaladi kdrnyezetében torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatasdhoz, a tarsadalomba vald beilleszkedéséhez, onallé életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédésére artalmas kornyezeti €s tarsadalmi hatsok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon.

A gyermekvédelemben dolgozd szakemberck megallapitasai alapjan a veszélyeztetettség okai
kozott elsddleges a szocidlis helyzet elégtelensége és ennek elsbdleges kdzege a szegregilt,
telepszeri lakokdrmyezet.

A gyermekek dvodéba, iskolaba a kizeli Mesztegny6re jarnak. Elmondhatd, hogy egyenld eséllyel

jutnak hozzd mind a fejlesztd, mint az eredményességet noveld programokhoz ezen
intézményekben.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A kozségben a gyermekvédelmi alapellatasok minden gyermek részére biztositottak, mindenki
szamdra biztositott az egyenl$ bandsmdd és a szolgaltatasokhoz val6 egyenl6 hozzaférés. Ez nem
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jelenti azonban, hogy a szolgéltatdsok eléthetdsége a kivant vagy az orszigos szintet eléri. Az
Snkormanyzat a falusias jellegbdl ad6d6 hétranyokat (ritkabb buszjrat, gazdasigtalan lizemeltetés
a kozségen beliil) tobb modszerrel csdkkenti: pl. a telepiilésen el nem érhetd nevelési

tanacsadéhoz a falugondoki szolgalat segitségével lehet eljutni.

a) védondi e

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véd&ndi alldshelyek szdma
Betoltott 0-3 év
védéndi KBzbtt] Atlagos
} allashelyek ermekek gyermekszam
Ev szédma gysza’ma védénénként
(TS 109)
db Fé F6
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 0 n.a. -
2024 0 n.a. -

1,00 +—
0,80

0,60 . =--

0,40
10,20
0,00

Egy védondre juto gyermekek
" szama (fe)”

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Védonéi allashelyek (db)

llatas jellemzdi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szdma, egy véddndre

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A kozségben védénGi dllashely nincs, a védéndi szolgdlatot a Mesztegnyd Kornycki
Onkormanyzatok Tarsulésa keretében latja el az Snkorményzat folyamatos szakmai és fenntart6i
feliigyelet mellett. A telepiilésre kijaro védénd tobbszor is dicséretben részesiilt munkdssaga sordn.
Nincs adatunk arra vonatkozéan, hogy az emlitett években hany gyermek tartozott hozza a

telepiilésen.

b) gyermekorvosi ellatés jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felndttek és Caalieinstiel A hézi Felnétt hdzi
- részére szervezett Gyermekorvos -
gyermekek részére . . gyermekorvosok | . orvos altal
. . haziorvosi . . | altal ellatott p
5 szervezett haziorvosi _ altal elldtott eliatott
Ev . ., szolgaltatdsok . . gyerekek
szolgalatok szama széma szolgdlatok szama széma gyerekek
T .
(TS 107) (TS 106) (TS 108) szama

db db db Fo Fé
2019 0 0 0 n.a. n.a.

2020 0 0 0] n.a. na. |
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 | n.a. n.a.
2024 0 | 0 0 ; n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2019
0 ¢ 0 0 0 1 1 1 1 1 1

m Feindtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
m Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

u Ahéz gyermekorvosok altal elldtott szolgélatok szama
{15108}

Telepiilésiinkon gyermekorvos nincs, a gyermekegészségiigyi feladatokat is a haziorvos latja el
napi szinten Mesztegnydn, ahova a falu korzet tekintetében tartozik. A sziilok gyermekeiket
szakorvoshoz vagy Marcaliba, vagy Kaposvarra hordjak.

¢) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémakat okoz, ha nincs pontos helyi
nyilvantartas az 5 éven aluli 6vodaskoru gyermekekrSl. Nehézséget okoz a specidlis fejlesztésre
szorul6 gyermekek dvodaskor elotti statisztikai adatainak gyijtése, azonban torekedniink kell arra,
hogy ezen adatok helyben rendelkezésre alljanak. A hatranyos é€s halmozottan hatranyos helyzetd
gyermekekrdl nyilvantartast az 6nkormanyzat szocialis osztdlya vezeti.

Az Ovodaban és az Altalanos iskolaban elvégezhetd fejlesztések MesztegnyOn torténnek.
Marcaliban Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat miikodik. Minden fogyatékossagtipust fogadni
tud, rendelkezik megfelelé gyogypedagdgiai, fejlesztd, terapias szakemberekkel, pedagdgiai,
gyogypedagogiai asszisztensekkel.

d)  gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
cs6kkentd specialis szolgaltatasok;
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Az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyu torvények modositasarol szolé 2015. évi CXXXIIL
torvény rendelkezései szerint 2016. janudr 1-jével a gyermekjoléti szolgdltatds és a csaladsegites
teljes integriciéja valésult meg, az ellitand6 teriilet nagysiga szerint differencialt
szolgéltatastartalommal. A feladatok megosztasra keriiltek a telepiilések és a jarasok kozdtt. A
telepiilési dnkormanyzatok feladatkorében maradtak a lakéhely szintii minimumszolgaltatasok, az
altalanos segité feladatok. Jérdsi szintre keriilt a hatosagi feladatokhoz kapcsolddd, gyermekek
védelmére irdnyuld tevékenységek, valamint a specialis szolgaltatasok biztositasa.

Az Szt. a szocidlis szolgéltatisok megszervezésénél telepliléstipus és telepiilésnagysag szerint is

tartalmaz kotelezd jellegi el6irdsokat. Minden Onkormanyzatnak gondoskodnia kell az
alapellatasokrol és a szakositott elldtdsokhoz valé hozzéjutasrol.

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermekek jogait védd specidlis személyes szocidlis
szolgéltats, amely eldsegiti a gyermek testi ¢s lelki egészségének megbrzését, csalddban torténd
nevelkedését, veszélyeztetettségének megelézését, a mdr kialakult veszélyeztetettség
megszlntetését.

Feladata:

- a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlédését biztosito tamogatasokrdl valo tdjékoztatas, a
tamogatasokhoz vald hozzajutas segitése

- a csaladtervezési, a pszicholégiai, a nevelési, egészségiigyi, a mentalhigicnés és a karos
szenvedélyek megeldzését célzo tandcsadas, vagy az ezekhez valo hozzijutas megszervezese.

- a szocialis valsaghelyzetben lev® varandds anya tdmogatdsa, segitése, tandcsokkal vald ellatasa
- szabadidés programok szervezése

- hivatalos tigyek intézésének segitése

Jelenleg a Mesztegnydi Szocialis és Gyermekjoléti Intézmeény (Mesztegny6, Gadany, Hosszuviz,
Tapsony, Nikla, Csémend, Keleviz) lat el szocialis tevékenységet, valamint végzi a gyermekjoléti
tevékenységet, 2000-ben nyitotta meg kapuit az akkori nevén Gondozasi K&zpont.

A Mesztegny®di Szociélis és Gyermekjoléti Intézmény Szolgéltatasai:
A./ Szocialis alapszolgaltatasok:

1.) Hazi segitségnytjtas

2.) Csaladsegités

3.) Nappali ellatas

B./ Gyermek és ifjusagvédelmi feladatok:

1.) gyermekjoléti szolgilat

Az intézmény szolgaltatdsainak minGségével a fenntarto onkormanyzatok elégedettek, a
szakigazgatési-feliigyeleti szervek nem taldltak kifogasolni valot. Fejlesztésre azonban, mint
minden intézménynél itt is sziikség van mind a fizikai (épiilet, irodak, eszkozok, gépjarmil) mind
informatikai hozzaférés tekintetében.
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e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A telepiilésen nem miikddik bolcséde. A kdrnyéken legkizelebb 10 km-re Marcaliban talalhatd
ilyen intézmény, illetve 2018. szeptember 1-jét6l a Mesztegny6n is tizemel, melyben jelenleg 5,
kizarélag mesztegny6i gyermek szamara van féréhely.

4.3.3. a.) szamui tdblazat - Bolcs6dék és
bolcsédébe beiratott gyermekek széma Bblcsddei helyek és beirt
Miikods, gyermekek szama
onkormanyzati | Onkormanyzati 1
bolcsddei bélcsédébe beirt
Ev fér6helyek gyerekek szama ]
szama
db Fé 0
2019 na. na. 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2020 n.a. n.a. = Mitkddé 6nkormanyzati bélcsddel féréhelyek
2021 n.a. n.a. Onkormanyzati bélcsédébe befrtak szama
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati és intézményi
adatgy(ijtés
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Miikédé | Munkahelyi| Miik6dd Csaladi Miikodé Mini M(ik6dé | BolcsGdébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolcs6débe mini bolcsédébe | (Bsszes) (dsszes)
bolcsddei beirt bolcsodei beirt bolcsGdei beirt bélcsédei beirt
gv | férohelyek | gyerekek |férhelyek| gyerekek |férGhelyek| gyerekek |férdhelyek | gyermekek
szama (TS | szadma (TS szama szama (TS | szdma (TS | szdma (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db F6 db Fé db Fé
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 1] 0 0 0 0
2022 0 0 0 0] 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
1 Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga
1
m Mikods (bsszes) bolesddel férdhelyek szama (TS 124)
0
2018 Hlsdene (éss%@g?bem gyerm@@gsza'ma 2023 2024

{TSA2M
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D gyermekvédelem;
Gadény K6zség Onkorményzata altal nyujthaté gyermekvédelmi timogatasok:
- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
- Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds
- Egyéb pénzbeni vagy természetbeni juttatisok:
- Kiegészitd gyermekvédelmi tAmogatas
- Sziiletési tamogatds
- Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Osztondij timogatas

- Ovodaztatasi tdmogatas

A gyermekvédelmi esetek nagyobb része az igazolatlan hidnyzasokrdl szdlt a az elmult években,
és a szlilok magatartasbeli, nevelésbeli hidnyossagairdl.

g krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatisok;

Helyben, dnkorményzati szinten az nkorményzat szocidlis rendelete alapjan valsaghelyzetbe
keriiliek részére dtmeneti segély allapithaté meg (nagyon ritkdn el6forduld segélytipus,
leggyakrabban téli tiizelére kérelmezték, de eléfordult szemiiveg, ruhdzkodas, élelmiszer irant
benyujtott kérelem is).

A tamogatottak szama évrSl-évre emelkedik, tovdbba az alabbiak is biztositottak krizishelyzet
esetén: szocidlis alapszolgaltatasok, étkeztetés, hazi segitségnyijtds biztositisa

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

A telepiilésen a gyerekeket célz6 és az egészséges életmédra neveld program é€s sportrendezvény
nem torténik. A gyerekek részére szabadidds és sziinidSs programok nincsenek. Ennek részben
oka, hogy a gyermekek nem helyben jérnak 6vodaba és iskolaba. Célszerli emiatt a hétvégeken
ilyen jellegii programokat biztositani. Mivel az onkormanyzat anyagi helyzete ezt nem teszi
lehet8vé, fel kell méri, hogy 6nkéntes alapon milyen megoldas sziilethet, valamint folyamatosan
nyomon kell kisérni a palyazati lehetéségeket.

i)  gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetés a Mesztegnyi Ovoda konyhdjén keresztiil biztositott. Valamennyi
szocialisan rdszoruld és normativ tdmogatdsra jogosult gyermekek étkezési lehetdsége biztositott.

Ahol a jogszabaly kotelez6vé teszi, mindenki megkapja a gyermekétkeztetéshez jutds
kedvezményeit.

Sajnalatos médon egyre tobb a szitkds anyagi koriilmények kozott €16 gyermekek szama, akik
szamdra nem természetes, hogy naponta egyszer meleg ételt kapnak az iskolai sziinet id6szakaban.
A Gyvt. 2016. januér 1. napjatél hatalyos médositdsaval onalld gyermekvédelmi természetbeni
ellatdsként keriilt meghatdrozdsra a sziinidei gyermekétkeztetés. Az 0j szabélyok szerint a
telepiilési dnkormdnyzat sziinidei gyermekétkezetés keretében a sziild, torvényes képvisels
kérelmére a déli meleg f8étkezést a hatranyos helyzetii és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé, halmozottan hétranyos helyzetii gyermek (tovabbiakban: riszoruld
gyermekek) részére ingyenesen biztositja. A sziinidei étkeztetésrdl a gyermek lakdhelye, ennek
hidnydban tartézkodési helye szerinti telepiilési tnkormdnyzatnak kell gondoskodnia.
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j)  eltérd kultirajl, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Minden gyermekcsoport részére azonos feltételek biztositottak, nincsen megkiilonboztetés sem a
kultirajuk sem az anyagi helyzetiik miatt.

k) héatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem érkezett jelzés hatranyos megkiilonbdztetésrol.

) eldnyben részesités, hatrinykompenzald juttatdsok, szolgaltatisok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Az dnkormanyzat részér6l, helyi szinten nincs pozitiv diszkriminacio.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal ¢él6
gyerekek kozoktatasi lehet6ségei és esélyegyenlésége

Sajatos nevelési igénvli gvermekek. tanulok

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanulé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossdg egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési =zavarral (shlyos tanulasi figyelem- vagy
magatartisszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja.

Beilleszkedési. tanulasi. magatartasi nehézséggel kiizdd gvermekek. tanulok

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmddot igényld gyermek, tanuls, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan az
életkorahoz viszonyitottan jelentsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartdsszabélyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlddése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelé€si
igénytinek.

Sajdtos nevelési igényli gyermekek, tanuldk nevelésérdl, iskolai felkészitésérol a szakért6i
bizottsdg szakértdi véleménye szerint kell gondoskodnia az évodanak, iskolanak. A sajitos
nevelési igényli gyermek 6vodai nevelése, a tanulé iskolai nevelése-oktatasa, tovabba kollégiumi
nevelése az e célra létrehozott gydgypedagdgiai nevelési-oktatasi intézményben, konduktiv
pedagdgiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a tdbbi gyermekkel,
tanuldval részben vagy egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanuld integralt vagy specidlis
intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatdsat a szakértdi bizottsag altal kiadott
véleményben foglalt allasfoglalds alapjan lehet és kell biztositani.

A telepiilésen 6voda és iskola nincsen. az dvodai ellatast a kornyezd telepiilésen, Mesztegnydn
lehet igénybe venni. A hossziivizi gyermekek tSbbsége igy a mesztegnydi Ovoda, azt kévetben
pedig a szintén Mesztegny6n talalhaté Ladi Janos Altalénos Iskola tanuléja, nehanyuk a kozeli
Marcaliban didk. Az intézményekbe vald eljutds biztositott, igy a gyermekeket nem éri hatrany az
utazas miatt, ezért kiilén senkinek sem kell fizetnie.
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@) a hétrinyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetfi, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldk dvodai,
iskolai ellatdsa, a koéznevelési intézménybe €s mas telepiilésen talalhaté fejlesztd
programokra valé eljutds modja, lehet6ségei;

Az egyenld bandsmdd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatésra, képzésre, amely
allamilag  jovahagyott vagy eldirt kévetelmények alapjan  folyik, vagy amelynek
megszervezéschez az dllam kézvetlen normativ koltségvetési tamogatdst nyujt, illetve amelyhez
kdzvetve — igy kiilondsen kozterhek elengedése, elszdmoldsa vagy adojovairds utjan — hozzdjarul.
Az Ebktv. alapjdn mindenkit egyenld bandsméd illet meg az oktatdssal és képzéssel kapcsolatban.
A halmozottan hatrényos helyzetii gyermekek iskolai sikerességének zaloga a megfeleld mindségl
¢s idStartamil dvodéztatasuk. Az iskoldskor kezdetéig a gyerekek fejlodésének iiteme messze
meghaladja a késobbi életszakaszok fejlédésének sebességét. Az élet elsd évei meghatarozd
Jelentéségliek az idegrendszer, a tanulds, az adapticids készségek alakuldsaban. A szegényebb
csaladok gyermekei 6t éves korukra lényegesen elmaradnak kognitiv fejlédésiikben kedvezébb
helyzetii tarsaikhoz képest. Az elmaradds oka a gyermeki fejlédés nem megfeleld §szténzése a
sziil6k korlatozott erdforrasai, a megélhetési nehézségek okozta terheltség és az otthoni kéryezet
hidnyossagai miatt.

Tudatos 6vodai pedagégiai munkara van sziikség ahhoz, hogy a hétranyokat az évodai nevelés
cstkkenteni tudja.
A halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek oktatisi sikeressége érdekében a Napkozi Otthonos
Ovoda és a Ladi Janos Altalanos Iskola Intézményi Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési
tervet dolgozott ki.

A HH, HHH-s gyermekeket minél elébb be kell vonni az évodai elltésba, az érintett csalddokat
ennek érdekében személyesen meg kell keresni. A csoportkialakitasnal minél nagyobb hangsiilyt
kell, hogy kapjon a heterogén csoportok kialakitisa. A HH-s, HHH-s gyermekek szocializdcids
hatranyainak cstkkentése magdba foglalja a nyelvi hétranyok lekiizdését fejlesztd modszerek
alkalmazasaval.

Mint kordbban emlitettiik, a telepiilésen helyben nem miikodik sem 6évoda sem iskola, a
gyermekek Mesztegnyére vagy Marcaliba jarnak.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hitranyos és halmozottan hatrdnyos helyzetii 6vodas gyermekek |
1
‘ h L LS Hatranyos és halmozottan
Ovodéba beirt halmozottan hatranyos - v . L
. 7 hatrényos helyzetii 6vodas
gyermekek szdma helyzetii
- et A . gyermekek
: (syogypedagégiai dvodas gyermekek p |
Ev neveléssel egyiitt) szdma (gyogypedagégiai CLELI EIEFCITT L
liil (T
(TS 087) neveléssel egyiitt) (15 | SYermekeken belil (TS
093)
092)
F6 F§ %

2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00
2022 0 0 0,00
2023 0 0 0,00
2024 0 0 0,00
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
tanuldk aranya az altalanos iskolai tanulékon beliil

2024
2023
2022
2021
2020
2019

0,00 0,20 0.40 0,80 0,80 1,00

4.4. a) 2. szamu tabldzat - Hatrinyos és halmozottan hatranyos helyzetd altalanos iskolai tanulok

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalénos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szdma helyzet(i tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
Fé F6 %
2019 n.a. - 0 0,00
2020 n.a. 0 B 000
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00
2023 n.a. 0 0,00
2024 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetdi tanulok aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil

2024
2023
2022
2021
2020

0,00 0,10 0,20 0,30 40 0,50 0,60 070 0,80 ©,96 1,00
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4.4. a) 3. szamdi téblazat - Hatrdnyos és halmozottan hétrényos helyzet a kézépszintii oktatisban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
e e
° hal’m o,zottan szakk"c;zé iskilai tanufék Ui LECEE AT
halmozottan| hatranyos tanu?ék A halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti C e Y y . hatranyos helyzet(
- a és hatranyos helyzetii szakiskolai . :
B helyzetii tanulék o : . . helyzetd tanulfok
Ev imnaziumi e helyzet(i szakiskolai és e LT ardnyaa
gimn 4 i -y- i e készségfejlesztd tanuldk szima | szakgimnaziumi
tfmUhk Blm“af'“m' készségfejleszts iskolai tanulok (TS 100) tanuglékon beliil
szama (TS | tanulékon iskolai tanul6k aranya a tanulék (TS 101)
096) beliil (TS097) |  s24ma a nappali szamahoz
oktatdsban (TS 098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % Fé % F6 %
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 o |
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH
Tstar
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
30
25
20

w

i

<x

N

2018

202¢

2022

2021

2623

2024

W Megailapitott hatranyos helyzet(i gysrmekek €s nagykordva valt gvermekek
szama {TS 114)

> .

Megallapitott halmozotiar hatranyos helyzetu grermakak és ragykoruva valt
svermskale eram

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskoléra/évodara jutd
gyogypedagbégusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A fent emlitett szolgaltatasok kistérségi szinten biztositottak, sziikség szerinti 6raszamban.
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1 1

4.4.1. s2amui tablazat - Ovodai nevelés adatai i
{A téblazat kitoltése és elemzése opciondlis.) Ovodai dolgozok - betdltott
allasok és hianyzo létszam
OVODAI ELLATOTTSAG " .
Kisegitd személyzet
Dajka/gondozénd
. . . Gyogypedagbdgusok..
Az’ 6voda tc-.:.le-’phfIY(,emek szama (db) n.a. Y g;i& d?pl%més.,.
Hany telepiilésrél jarnak be a na. Svodapedagogusok. .
gyermekek (db)
Ovodai féréhelyek szama (6) n.a. cooe
Ovodai gyermekcsoportok szdma n.a Hidnyzo létszam  m Betoitott allas
(gybgypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db) i
Az évoda nyitvatartdsi ideje (...h-tol
. h-ig): n.a. n.a.
A nyéri 6voda-bezaras id6tartama
(nap) "
Személyi feltételek pg | Hianyzo
létszam
Ovodapedag6gusok szama n.a. n.a.
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok na .
szama
Gyogypedagogusok létszama n.a. n.a.
Dajka/gondozéné n.a. n.a.
Kisegits személyzet n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyijtés

4,4.2. s23mu tablzat - Gvodai nevelés adatai

Ovodal

| » l‘: -1 1, = £ 1 (TR? '] A ‘ A . P ) i
) gyermekesoportok iévndal ; y Gvodai t dtési Gvodéba beirt ) Ovodal‘ 3 Gyctgypeda:gogla“ gy évodal
3-6éves korii ! szdma helyek széma gyermekek szdma gydgypedagdgial oktatdsban részesiilé
széma- . | 2 i~ . L 5 _ | yermekesoportra
gyermekek seypedagogial | EYOBIPedsetgisi | (gybgypedagégia (gvbeypedagogiai | gyermekesoportok | dvodas gyermekekszima = o L
fv szima “eﬁm - wﬁi s ] egyiitt) lésselegyit) | neveléssel egyiit) széma azlIntegréltan oktatott SN | & "‘; o
= (TS090) {T5088) (15087) (T5086) gyermekek nélkal (TS 091}
4\ —
fo db db db fa db 6 (]
2019 na. 0 0 0 I 0 0 0 0
2020 na. 0 0 0 0 0 0 )
2021 na. 0 0 0 | 0 0 0 0
2022 na. 0 0 [ 0 r 0 0 0 0
o a2 14
203 | na. 0 0 [ 0 0 0 0 0
| &
2024 | na. 0 0 | 0 [ 0 0 0 0
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés
Gvodai férbhelyek '
Egy 6vodai gyermekcsoportra
2 juto gyermekek szama (TS 089)
2083 1
20
1
1
30
0]
24
¢ i g % b K 1 H 1 0
Brodaba Dot pyermerak 323me igyagyne dagdgia neve fssol eyl
(R08N 0

Ovadal férdhelyek s2dms igydgypedagogiai nevaiesiel saylitt}

{15090} db

2019

2020 2021 2022 2023

2024
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4.4.4. szdm: tabldzat - Altaldnos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztilyok, feladatellatssi helyek
Az jltaldnos iskolai Az dltaldnos iskolai | Altaldnos iskolai feladat- Egy altaldnos iskolai " e
- . N , - N L Més telepiilésrdl bejéré
osztilyok szdma a osztilyok szdma (a elldtési helyek szima osztalyra juté tanuldk . . ) ,
. - - Ao X éltaldnos iskolai tanulék
gyogypedagdgiai gydgypedagogiai (gydgypedagdgiai szédma a nappali oktatishan RO e e
Tanév oktatdsban (a nappali oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (gydgypedagégiai oktatassal Y (;Sp 084)
oktatdshan) (TS 080) (TS 081) {TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %

2019 0 0 f 0 0,00 0,00

2020 0 0 0 0,00 0,00

2021 0 0 0 0,00 0,00

2022 0 0 0 0,00 0,00

2023 0 0 0 0,00 0,00

2024 0 0 0 0,00 0,00

Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia

1 ze3 i

1 - w s

1 x o —

0 - —

0

0 , e

2015/2016  2016/2017  2017/2018  2018/2019  2019/2020 2020/2021

m Gyogypedagogiai osztalyok szama
Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagogiaival egyitt)
® Feladatellatasi helyek szama (gyégypedagdgiai oktatassal egyutt)

4.4.5. s2zami tablazat - A 8. évfolyamot
eredményesen befejedk a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot
eredményesen befejezte a

Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F&
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0]
2023 0
2024 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen
elvégzett tanul6k szama

2019 2020 2021

2022 2023 2024

¢) hitrinyos megkiildnbéztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
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A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatisban tapasztalhato. Eppen ezért a
tdrvény szerint hatranyos megkiilonbdztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek
elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulét.

Az egyenld banasmdd kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan
nevelésre, oktatdsra val korlatozdsa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése,
fenntartdsa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai k&vetelményekben
meghatarozottakat.

A gadényi tanulokkal kapcsolatban az oktatas, képzés teriiletén hatrdnyos megkiilonbdztetés nem
tortént, az egyenld banasméd kovetelményének megsértése miatt eljarasra nem kertilt sor.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;
A telepiilésen nincsen intézmény.
e) eldnyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatasok.
Nem relevans.
4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatrdnykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tar'loda’ Csalad- és Sziinidei
, szolgaltatast Ty . .
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
o rendszeresen o om, A o
. rendszeresen igénybe . . szolgdltatdst igénybe | részesiils gyermekek
Ev Y . igénybe vevé g . , ,
vevs gyermekek szdma , vevo kiskordak szama szama (TS 112)
gyermekek szama
Fé Fo Fo Fé6
2019 n.a. n.a. n.a. 31
2020 n.a. n.a. n.a. 28
2021 n.a. n.a. n.a. 32
2022 n.a. n.a. n.a. 60
2023 n.a. n.a. n.a. 26
2024 n.a. n.a. n.a. 22

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

56




Gyermekjoléti, hatranykompenzal 6 szolgaltatasok
80
60
40
20
o il ) {2
2019 2020 2021 2022 2023 2024
& Szlinided étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
® Csalad- és gyermekjoliéti szolgaltatast igénybe vevs kiskordak szama
Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

B Biztos kezdet gyerekhézat rendszeresen igénybe vevd gvermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Rossz csaladi minta atorokitése Felvilagosités, jo példak el6térbe helyezése a
szillok és gyermekek bevonasaval
Sport €s szabadidds rendezvények hidnya Palyazatfigyelés, 5nkéntesek felkutatisa,
rendezvények-eldadasok szervezése
JovOkép hianya elsésorban a célcsoport Kortars csoport, deviancia kezelése
esetében

5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

A ndk gazdasagi, munkaerd-piaci speciélis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre t5bb
szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytdllniuk a munkahelyen és a
csaladjukban. A kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rijuk, s ez a szerepek
Osszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szamara. A visszatérni szdndékozé, illetve a
kisgyermeket nevelé ndk szdmara a koribbi munkahelyiikre valé visszatérés tobb szempontbol is
nechéz feladatot jelent. Munkatol vald tartds tavollétiik alatt készségeik, ismereteik elavulnak,
megkopnak, amely alkalmazasukban hétréltathatja 6ket (féleg, ha tobb gyermek sziiletése miatt
hosszabb idét toltsttek tavol). Még nagyobb hatranyban vannak azok, akik gyermekiiket, vagy
gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esctleg palyakezdéként kevés munkatapasztalattal
rendelkeznek.

A Munka tSrvénykdnyvér8l szolo 2012. évi L torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, minéségét, mennyiségét, a munkakorillményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaers-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.
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Védett tulajdonsigként nevezi meg az Ebktv. a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot ¢€s
terhességet is.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k krében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek

szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresGk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2019 15,84 8,25 12,05%
2020 10,58 8,33 9,46%
2021 10,58 7,78 9,18%
2022 4,04 4,44 4,24%
2023 6,32 6,1 6,21%
2024 4,12 3,49 3,81%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott dlldskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | NGk aranya a 180 napon
ideje regisztralt tali nyilvéantartott
Ev munkanélkiiliek dllaskeresékan beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2019 45,83 36,36
2020 42,11 25
2021 61,11 45,45
2022 75 50
2023 45,45 40
2024 28,57 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

20,00
15,00
10,00

5,00

0,00

2024
2023
2022
2021
2020
2018

Munkanélkiiliség nemek
szerint

2019 2020 2021 2022 2023 2024

m Férfiak aranya N&k aranya
{TS033) (TS034)

180 napnal hosszab ideje
allaskeresék

il

0.00 20,00 40,00 60,00 80.00

Nok arénya a 180 napon tdl regisztaltak kézott

@ 180 napna! régebb étaregisztralt

A n6k munkaerd-piaci hatrinya Osszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség, kedvez6tlen munkaerd-
piaci helyzetiik szdmos okra vezethetd vissza. [lyen tobbek kézott az anyasag, az iskoldzottsag, az

életkor.
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5.1.3. szimu tablazat - Palyakezdé dlldskeresdk szama
{a3.2.6. tabléval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresok szama dlldskeresdk szdima
Ev (T5052) {15 053)
fo Fé
2019 24 2
2020 19 2
2021 18 2
2022 8 2
2023 11 2
2024 7 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkailgyi Hivatal
Allaskeresék
2024
2023
2022

2021

e
ere——smu—
ORI ST
S e e e ]
2070 msrmmmmm—e e e
2019 cEEETEEETET TG SR
Nyilvantartott palyakezd allaskeresék  # Nyilvantariott allaskeresdk

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Foglalkoztatast segitd és képzési programokat a helyi onkormanyzat nem szervez. A munkaiigyi
hivatal 4ltal szervezett képzési programokon résztvevd ndk szamarol nincsen adatunk.

¢) alacsony iskolai végzettségii n6k ethelyezkedési lehetdségei
Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 ndk szegénységi kockazata lényegesen magasabb az
atlagnal, koriikben a tartos és passziv munkanélkiiliség is gyakori, sok esetben nem latnak reményt
a munkdra, ezért egy idd utan mar nem is keresnek, amely egyre jobban megneheziti az
elhelyezkedési lehetdségeiket. A roma ndk hatranyainak nagy része legféképp az alacsony iskolai
végzettségre vezethetd vissza, igy a stratégia egyik {6 prioritdsa a roma ndk iskolai és munkaerd-
piaci hatranyainak csdkkentése.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem tudunk ilyen esetrdl.
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5.2 A munkaeré-piaci és csalidi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcesédei, csaladi napkézi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhiiny; kézintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A gyermekjoléti alapellitaisok korébe tartozd napkdzbeni kisgyermek ellatdsoknak
nélkiilozhetetlen szerepilk van a sziil6k munkaba alldsaban, de ugyanilyen fontos a hatranyos
helyzetli gyermekek korai szocializacidjaban betSltott szereplik. A gyermekvallalds, a
kisgyermeknevelés nagymértékben befolyasolja a n6k munkaerd-piaci esélyeit. A munkavéllalast
hatraltatja a szolgaltatisi hianyossagok elégtelen szama, a nem megfelelé foldrajzi eloszlas. A
kisgyermekesek munkaerG-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bolesédei és dvodai
férdhelyek szdma. A Mesztegnyéi Ovoda 70 férGhelyes, ami elégséges, mivel a beiratott
gyermekek szama nem haladja meg a biztositott féréhelyek szamat, problémat az adhat, ha a sziil6
nem Mesztegny6 iranyaban dolgozik.

Munkaer6-piaci é€s csaladi feladatok 3sszehangolasat segitd helyi szolgaltatidsok nincsenek, sem
munkalehetdség.

5. 2. 1. szamli tablazat — Védénéi dllashelyek szama (a
4.3.1. tébldval azonos)

Védonoi allashelyek (db)

Betoltott !
védondi 0-3 év kozotti Atlagos 1 e e
allashelyek gyermekek gyermekszadm I
Ev szdma szdma védénénként 1 T“ -
(TS 109) i
T 1
db 8 | 6 |
| | ___
2019 0 n.a. | -
2020 0 n.a. - l [N == N— 0 ST
2021 0 n.a. _ = |
2022 0 n.a. [ = | 0+ 4
2023 0 na r . l 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2024 0 n.a. ! - " o T -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok
Egy véddénére juté gyermekek szama (f6)
1,00 E——
0,80 e e — e |
0,60 — e — e s
0,40 - —
0,20 e
0,00 - : ey

2019 2020 2021 2022 2023 2024
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5.2.2. a) Bdlesddék és bolcsédébe beiratott gyermekek o i
széma (4.3.3. a.) szdmdi tébldzatbél Bolcsodei helyek és beirt
o gyermekek szama
Miikodd,
onkormaényzati | Onkormanyzati bélcsédébe 1
. bélcsédei beirt gyerekek szdma
Ev At a 1
féréhelyek szama
db F§ ’
© 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2019 n.a. §-a. ® Mitkodd Snkormanyzati bolcsodei féréhelyek
2020 2 Ld: Onkormanyzati bolcsédébe beirtak sza
2021 na. na. nKormanyzatt poicsodebe be 8zama
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) Bélesédék és bolcsSdébe beiratott gyermekek széma (4.3.3. b.) szami tablazatbol
tkd e T o rax
MEKBAS | mnkahetys |MORGdScaladt] L Miikadé mini Mini ol Bolesdébe
munkahelyi s blestdei o a s . . (Bsszes) {osszes) beirt
P bélcsédébe o bolesidébe botesdei bblcsédébe e
bélesédei . férdhelyek ) . . bélesddei gyermekek
£ férshelyek beirt gyerekek széma beirtgyerekek | férdhelyek |beirt gyerekek térchelyek széma
széma (TS 126) szdma (TS 122) (TS 125) szdma (TS 121) | szdma (TS 127) |szama (TS 123) széma (T5 124) (T5 120)
db F8 db F& db F8 db Fé
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 o] ] 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
L 0 0 0 0 0 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar
Bélcsddei féréhelyek kihasznaltsaga
1
i
1
1
o
o]
8]
¢
2019 2020 2021 2022 2023 2024
® MUkédd (Osszes) bolosodel férohelyek szama (T8 124) Bolesddebe {Osszas) beirt gyarmekek szama
TS 12C)
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A véddndi halozat feladata a csaladtervezes, anya- és gyermekgondozas. A leendé sziilok szdmara
a védond a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos korban megkezdi:
beszélgetések, csaladlatogatasok formdjaban. A védénd a szocidlisan nehéz helyzetben €16
varandds anyakra €s gyermekekre fokozott figyelmet fordit. Segitséget nyujt a szocialis juttatdsok
megismerésében.

Az egészséges fogamzasgatlasra nem csak a noket, hanem a leend6 apakat is meg kell tanitani,
hogy megfeleld gondolkoddsmodddal a felelosségteljes gyermekvallalas iranyaba tereljiikk a
csalddokat. Mar tizenéves korban meg kell kezdeni a gyermekek szexudlis felvildgositésat,
amelyre az iskolak felso tagozatain mar van gyakorlat.

A védoéndi szolgaltatast tarsulds keretében egy védénd latja el a telepiilésen. A szolgaltatishoz
minden kismama ¢és gyermek hozzajut.

5.4 A noket éro eroszak, kapcesolati erészak

A csaladon beliili er6szak ,.kezelése”, illetve megelozése, vagy a raszorultak segitése mindig is
fontos volt, am sokdig a tarsadalomban ezt ,csaladi beliigyként” kezelték. Viltozas ezzel
kapcsolatban 2004. mdjus 1. hazdnk EU-csatlakozdsa utdn tortént, mivel az Eurdépa Tanacs
Parlamenti Kozgyilése 1582 (2002) szamu ajanlasaban kifejtette, hogy a csaladon beliili er6szak
fizikai bantalmazasként, nemi erOszakként, fenyegetésekként és megfélemlitésként egyarant
megnyilvanulhat. Felszdlitotta a tagallamokat, hogy gondoskodjanak a csaladon beliili erészak
aldozatainak ingyenes jogi tanacsadasrol, az aldozatoknak nyujtandé pszicholdgiai és pénziigyi
segitségrol, az aldozatok hatékony védelmérdl a sérelem elkovetése utdn és a jogi eljaras alatt, az
aldozatokkal foglalkoz6 nem- kormanyzati szervezetek tamogatdsardl és megfeleld szakemberck
képzésérol.

A csaladon beliili erdszak megel6zése a nemzeti stratégia fontos része, egyben a Kormany ¢€s a
Beliigyminisztérium szamos kiilon intézkedést hozott ezen feladatok eredményes kezelése
érdekében. A csaladon beliili gyermek, vagy feleség bantalmazas legnagyobb része latens marad, a
legtbbszor ez a pont a sértett-bantalmazott szégyenérzete miatt nem keriil nyilvanossagra, vagy
nem valik ismertté még a kozeli hozzatartozok ¢&s szikebb kornyezet szdmara sem. A
jelzOérendszerben a gyermekjoléti szolgdlat, a védondi, haziorvosi haldozat, az iskolai
gyermekvédelmi feleldsi kor, a polgarérség, egyéb civil szervezetek (egyhaz is) komoly szerepet
kaphat. Fokozottan veszélyeztetettek az iddsek, a ndk, a gyermekek, a hajléktalanok, vagy
munkanélkiiliek is. Latens probléma.

Informacidink szerint nem indult eljaras noket €r0 erdszak, illetve csaladon belilli erdszak
targyaban.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. amyaotthon, csalddok dtmeneti
otthona)

Az anyaotthonok és a csaladok &atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi krizishelyzetben)
jelenthetnek megoldast azok szamara, akiknek nincs hova menniiik. Bizonyos esetekben
kimondottan célszer(i, ha a krizishelyzetben 1€v6 né tavol keriil addigi kdrmyezetétol. Jellemzben

ezen intézményeknél (a féréhelyek hidnya miatt foleg a téli iddszakban) vardlistds rendszer
miikadik.
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Gadanyban a krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatdsok korlatozottak. Nincs anyaotthon,
csaladok atmeneti otthona, legkdzelebb Kaposvaron talalhaté ilyen jellegli intézmény, illetve
kicsit tavolabb Nagocson, valamint Kastélyosdombén. A telepiilésen az elmult években nem volt
olyan né, akit ilyen intézményben kellett volna elhelyezni.

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

A n6k a helyi kozéletben, valamint a képvisel§-testiileti munkaban is fontos szerepet tsltenek be.
Gadany Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a 2024-es dnkormdnyzati valasztasokon is
4 tagn lett, 2024 6ta 2 nS dolgozik a testiiletben.

A hivatal koztisztvisel6i jellemz6en nék, a kézmiiveldédési szakember is nénemfi.

3.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszimolasukra
iranyul6 kezdeményezések

A noket helyi szinten fokozottan érintd tdrsadalmi problémakrél és felszdmoldsukra iranyuld
kezdeményezésekr6l nehéz beszélniink. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a roma ndk, a
kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel$ anydk, valamint a 45 év
feletti nék kiilondsen, tSbbszérdsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon. Ennek oka
egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csalddmodelljében keresendd: még ma is
sokan valljak, hogy a ndk helye a haz koriil, a csalddban van, nem a munkaerépiacon. Ezt a
szemléletet tovébb stlyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek szilletését kovetben az otthon maradd sziilé
maganyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébd] minden héttérbe szorul, a megszokottdl
eltér, és fellép a félelem a ,,mas”-tol. Ezért az Onkormanyzat a kdzmiivel6dés, a sport, a szabadid6
eltdltésének terén olyan csalddbardt kornyezetet kivan teremteni, amely kozosségi teret nydjt
szémukra is.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehet8ségek

Elhelyezkedési nehézség munkahely hidnyaban Helyi munkahelyteremtés partnerek altal,
kozfoglalkoztatas szervezése

Képzések hidnya Képzési lehetbségek felkutatasa, tajékoztatas,
képzés szervezés

A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az anya Szabadidds programok szervezése, igény
mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi szerinti bovitése

konfliktusokhoz is vezethet. Zoldteriiletek, kdzparkok tervszerti
' kialakitasa, feldjitdsa
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idioskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A tarsadalmi eloregedés globalis problémava lett Magyarorszagon. Egyre kevesebb gyermek
sziiletik, az idések szdma novekszik. Az utébbi évek munkanélkiilisége, kozfoglalkoztatott
viszony gyakorisaga sok iddoskort esetében kisnyugdijat, minimaélis jovedelmet eredményezett.
Ennek kévetkezményeként a megélhetés gondja jelen van életiikben. Mindez maga utan vonja az
alacsony életszinvonalat, az élet minségiik romlasat. Az idéskorra jellemz0 a szellemi ¢s fizikai
aktivitds cstkkenése, 6nellato képességiik besziikolése, a betegségek megjelenése. Az egyediillét
miatt gyakori a depresszié és a demencia kialakulasa, a sulyos, kronikus megbetegedések és az
elérehaladott demencia.

Az Idésiigyi Nemzeti Stratégia nemcsak az idéseket, hanem a kdzépkorfiakat €s a felndvekvo
nemzedékeket is megszolitja, célkitlizéseivel hatni akar rajuk, hiszen a sikeres id6sodést mar igen
koran kell megalapozni.

A Stratégia épiteni kivant az idések véleményére, az idGsellatashoz kapcsolédd gyakorlati
szakemberek tuddsara, a meglévl hazai és adaptalhatd kiilfoldi ,.j6 gyakorlatokra” annak
érdekében, hogy az itt megfogalmazott iranyelvek a gyakorlati munkaban alkalmazhatok
legyenek.

A Stratégia hosszl tava keresztmetszet(i, a jelenre és a jovére is fokuszal, mint jovétervezési
technika, tervezési spiralt fogalmaz meg. A Stratégia legf6bb céljainak meghatdrozasa hosszl
tavon, 2034-ig.

Idésiigyi Nemzeti Stratégia elvei

. a sziiletéskor vérhato élettartam kozelitése az eurdpai unids atlaghoz,

. az egészségben eltdltott évek szamanak névelése,

. az aktiv élet fenntartisanak ndvelése,

. az idoskori jovedelembiztonsdg megteremtése,

. a tarsadalmi integracid erdsitése,

. a kiilonboz0 szolgaltatdsok (egészségiigyi, szocialis, oktatasi, kulturalis stb.)
dsszehangoldsa az 1d6s5dok és id6sek sziikségleteinek és érdekeinek figyelembevételével,

. az idések élethosszig valé tanuldsidnak tamogatisa, a digitdlis tananyagok
hozzaférhetOségének biztositasaval,

. az ,aktiv idosodés” feltételeinek erdsitése, mely nem csupan a fizikai aktivitast, a

munkaerdpiacon maradast jelenti, hanem a tirsadalmi, kulturélis, civil életben val6 aktiv részvételt
is,

. az id6sodési folyamat ,,menedzsmentjének” elterjesztése mar a fiatalkorban,

. a tarsadalmi szemléletviltis mind a gazdasagi, mind az id6sddés tarsadalmi megitélését és
megélését illetden.

Kozségiinkben a 65 év felettiek szama 103 6, ez az alland6 népesség tobb mint 30 %-at teszi ki.
A kordsszetételt tekintve a nék korében az idéskoriak hanyada magasabb, mint a férfiaknal. Az
idéskordak csaladi allapotara jellemz6, hogy korban elérehaladva fokozatosan csékken a hazasok
szama, ¢s novekszik az 6zvegyek aranya.
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Az utébbi évtizedek demogréfiai folyamatainak egyik lényeges Jjellegzetessége, hogy a nemek
ardnya fokozatosan a nék felé tolédott el. Fontos koriilmény, hogy a nbk vdirhaté 4tlagos
¢lettartama hosszabb, halanddsdga alacsonyabb, mint a férfiaké. Ennek kévetkezésben nétsbblet a
40 évesnél id6sebbeknél alakul ki, és a kor elérehaladtival névekszik.

A falu népességének Osszetételében az idéskoriak ardnya emelkedd tendenciat mutat, mely
részben kdszénhetd a telepiilés teriiletén miiksdd szeretetotthonnak is.

A népesség Gregedésével egyiitt a haztartdsok kordsszetétele is Jjelentdsen viltozott az elmult
¢vtizedekben. Egyre t6bb az olyan haztartés, ahol id6s személyek is élnek csalddjukkal.

Az id&sek szocidlis helyzetét 1ényegesen befolyasolja az is, hogy milyen tipust csalddban él.

A nyugdijban részesiilsk koz6tt nem til magas az egyszemélyes haztartdsok szama, mivel
tobbségiik a csaladjaval €l egyiitt.

Torekedni kell arra, hogy elszigeteltségiikben segitséget nyujtsunk, példaul kozos programok
szervezésével. Bzt a célt szolgélja, a Gadany kozségben minden év novemberében megrendezésre
kerill6 idések napja is, melyen szép szammal vesznek részt az ebbe a korosztalyba tartozo
személyek.

Minél idésebb emberekrél van szo, annal kevésbé tudnak valtoztatni anyagi helyzetiikén. Az
idések nyugdijban, nyugdijszerd ellitasban részesiilnek, a kotelezé tarsadalombiztositdsi
nyugdijrendszer sajdt jogi; és hozzdtartoz6éi nyugelldtdsokat biztosit szdmukra. A
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatds az Ozvegyi
nyugd{j; az é4rvaclltds; a sziil6i nyugdij; a baleseti hozzatartozéi nyugellatasok valamint az
Ozvegyi jaradék. A megvaltozott munkaképességli nyugdijasok rokkantsagi ellatisban és
rehabilitacios ellatidsban részesiilhetnek.

Mivel bevételitkon nem tudnak véltoztatni, ezért szinte rd is kényszeriilnek a takarékoskodasra,
ami egyre nehezebb az llandé drndvekedések miatt.

A demogrifiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk &ssze:
- novekszik az atlagéletkor,

- magasabb a kézépkortak halandésiga,

- andk hosszabb élettartama

60 év felett igen latvanyosan ndvekszik a haztartas, csaldd ellatasara forditott id6, valamint a haz
koriili munkdkra forditott idétartam is.

Egy masik nagyon jelentds valtozas a szabadidés tevékenységek megnovekedése. Ezek kodzott
legkiemelkeddbb elfoglaltsag a televiziozas: a 60 év feletti korosztaly atlagosan t6bb mint 3,5 drat
t6lt naponta a képernyé elétt.

Az aktivitast igénylé tevékenységek helyét fokozatosan a passzivabb, otthonhoz kotédo, kisebb
szellemi-fizikai aktivitdst igénylé munka- és szabadidé-t5ltés foglalja el. Ebben a folyamatban
nagy szerepe van az egészség romlasanak is.

Jellemz6, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak elé. Az idiilt, nem fertéz betegségek,
mint a daganatos betegségek, sziv- és érrendszeri korképek, anyagcsere betegségek nemcsak korai
halélozést, hanem jelentSs életmindség romlast, rokkantségot is el8idéznek. Kiilondsen 70 éves
kor fol6tt jellemzoek a stlyos, krénikus megbetegedések.
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65 ’ev feh‘ettl 0-14 éves
allandé L. (b ..
korua dllandé | Oregedési
lakosok .
- . . lakosok index
Ev szama (fd) széma (£6) % -
(Tfsogzsses (TS 010 és TS | (TS030) Oregedési index (%)
O 0, == s R SR,
- 012 6sszesen) 300 DA, &
2019 102 47 217,02% 1 250% T
2020 104 49 212,24% 200% - '
2021 100 46 217,399: 150% g N |
2022 4 186’96‘; 100% |
86 6 ,96% 50% |
2023 102 43 237,21% 0% _ _
2024 103 40 257,50% 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Forras: TelR, KSH-

TSTAR

6.1.1. szamu téblazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

részesiilék szdma

Nyugdijban, elldtasban, | Nyugdijban, elldtasban,
Ev . ’ja'rad’ék’ban és ’egyéiz n jérad‘ék'ban és ’egyél_)_ | Gsszes nyugdijas
jédrandésagban részesiil§ | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2019 28 75 103
2020 28 70 98
2021 33 67 100
2022 33 62 95
2023 26 61 87
2024 23 63 86

Forras: TelR, KSH Tstar

105
100
95
90
85
80

75
2019

Nyugdijasok szama

| 6
i 4
2

0

2021

2020

Nyugdijasok nemek szerinti
megoszlasa

2019 2020 2021 2022 2023 2024

120
100
80

QOO

2022 2023 2024

u Férfiak mNék
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6.1.2. szdm( tab) - Nyugdijszerii elldtdsok
Eletk tapulé Eletk puld L. N L. ) Bzvegyi és szlitsi Ozvepyi éssziili | td&skoniak jaradékiban
i ! elfitisban részesilé | ellstisban részesnl| Ore8seBi nyugdithan | Bregség! nyugdiiban nyugdijban részesiil8 | nyugdijban részestild |  részesitettek havi
kv R N 3 részesfils férfiak szama| részestié ndk szima -
férfiak szdma ndk szama (7 069) (75 070) férflak szdma nok szama atlagas szdma {f5)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (T5072) (TS 134)
9 Q 0 20 50 ] 11 3
0 0 0 20 48 1] 9 3
1 1] 0 21 45 0 B 3
2 | 0 0 19 43 0 6 2
3 [ 0 0 16 a5 0 5 2
a [ 0 0 13 45 [ 0 6 2
Forrds: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapul6 ellatas nemek
szerint
1
1
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
® Férfiak o N8k
Ozvegységi nyugdijban részesiil6k
nemek szerint
20
10
&
2019 2020 2021 2022 2023 2024
mFérfiak © Nok
Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
80
70
60
50
40
30 i
20

2019

2020

2021

I Férfiak

2022

Nok

2023

Illlll

2024

Az dregségi nyugdijban részesiilok kozott a n6k arinya joval meghaladja a férfiakét, az dzvegyi
nyugdijban részesiilok kizarolag hélgyek a vizsgalt id6szakban.
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Az id8sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel, az egészségesek szivesen végeznének

jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaer§-piacon nincs, kivétel, ha specidlis
tudassal rendelkeznek.

6.2. szamu tablazat - Hitranyos megkiildnbéztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tdbidzatbdl)

Nyilvantartott dllaskeresék szama Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Osszesen
Fo bsszesen 24 19 18 8 11 7
. Fé 1 0 0 0 1 0
41-45 év (TS 042)
% 4,17% 0,00% 0,00% 0,00% 9,09% 0,00%
§ 1 2 1 0 0 0
46-50 év (TS 043) £
% 4,17% 10,53% 5,56% 0,00% 0,00% 0,00%
5 6 4 2 1 0 1
51-55 év (TS 044) =
% 25,00% 21,05% 11,11% 12,50% 0,00% 14,29%
. F& 1 0 1 1 2 2
56-60 év (TS 045)
% 4,17% 0,00% 5,56% 12,50% 18,18% 28,57%
5 5 6 3 2 1 0
61 éves, vagy afeletti (TS 046) £8
% 20,83% 31,58% 16,67% 25,00% 9,09% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Nyugdijasok szima (f5) |

105

100

95 i R 5
90 U - —
8 i I
8 -

I i
75 -

2019 2020 2021 2022 2023 2024

(= BN |

b) tevékeny idGskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat timogat6 egyéb programok a telepiilésen;

Gadany kozség teriiletén tobbnyire a fiatalok szamara sincs munkahely, igy a nyugdijasok
foglalkoztatasara sincs lehetdség. A tevékeny id6skor, példdul élethosszig tartd tanulds szintén
nem jellemz6

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkriminéacié felmérése e célcsoport tekintetében is rendkivill nehéz. A szakirodalombdl is
tudhatd, hogy az idGsebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaer6-piaci
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diszkriminaciénak, tehdt nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb érik el
Oket. A hatrinyos megkillonbdztetés, az egyenld bandsméd kovetelményének megsértésérél a
teleptilésen nincs tudomasunk.

6.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informiciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az id8sek egészségiigyi ¢s szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférése:

Az egészségligyi, szocidlis és egyéb alapszolgaltatasok a kdzség minden allampolgéra részére
biztositottak, ezen feliil az idéskortaknak kiilsn szolgaltatasok is elérhetek. (szocialis
ctkeztetés, hazi segitségnyujtas, falugondnoki szolgalat). A falugondnoki szolgélat keretein beliil
az id6s emberek részére gyogyszerkivaltds, bevasarlas, stb. biztositott.

6.3.1. szamu tabldzat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellstasban részesiils idéskoruak szama

65 év feletti Nappali Hazi Szocidlis
, ) ellatisban Pt a2 . .
fakossag szama , ey segitségnydjtasban étkeztetésben
. o részesiilg . P . .
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesiilék szama részesiilok szdma
nékTs028) | arma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé Fé & fé
2019 102 0 8 10
2020 104 0 8 13
2021 100 0 8 8
2022 86 0 8 12
2023 102 0 8 7
2024 103 0 8
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
14
12
10
. ;
&
4 »
y:
0 R —— - — =
2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Nappali elidtas Hazi segitsegnyujtas B Szocidlis étkerztetés
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A telepiilés teriiletén nincs olyan dnkormanyzati fenntartasban 1évé intézmény, amely nappali
ellatast tudna biztositani. A telepiilésen ¢él6 nyugdijasok a szocidlis étkeztetést veszik csak
igénybe, aranyuk az utdbbi években csokkenést mutat.

b) Az iddsellatasban civil szervezet kozséglinkben nem miikddik, és szakositott ellatds sem
biztositott, ez csak megyén beliil adott, ha sziikség van rd.

¢) kulturalis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés;

Kozségiinkben pezsgd kulturdlis életr6l nem nagyon beszélhetiink (programok hidnya). Az
egyediili, id6s emberek szamara szervezett kulturdlis program, a minden év novemberében
megrendezésre keriilé nyugdijas nap, melynek keretei k6zott az Snkorményzat megvendégeli a
kozség nyugdijas kort lakdit, illetve szdmukra egy délutan erejéig misorokat biztosit a
Miivelodési Hazban.

Tovabbi kulturalis rendezvények elérhetésége vidéken, kérnyékbeli varosokban adott (pl. Marcali,
Kaposvar, Keszthely). A miivelddési hazban rendelkezésre éll egy informatikai kozosségi tér,
illetve konyvtari kblcsonzésre is lehetdség van.

d) idosek informatikai jartassaga;

Az id6sek informatikai képességeinek fejlesztése ma mar elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a
munkaerdpiacon vald elhelyezkedési esélyeik nének, de altalaban véve is tobb informaciéhoz
juthatnak révid idén beliil és hatékony moédon. A telepiilés idéseire nem jellemz6 az informatikai
jartassag. A Miivel6dési Hazban rendelkezésre all egy informatikai k6z6sségi tér, azonban ennek a
kihasznaltsiga nagyon alacsony. Az informatikai jartassag hidnya all ennek hétterében, mely
képzéssel, tudas megszerzésére irdnyuldé programok inditdsaval orvosolhatd lenne. Hisz
napjainkban az internet elterjedésével lehet6ség nyilik példdul a kapcsolattartasra az elkdltdzott
csaladtagokkal, messze munkat vallalé ismerdsokkel.

e)  ageneraciok kozotti programok.

A Falunap és Kukoricas fesztival az a rendezvény, melyen minden generacid részt vesz. Ezen
kiviil a ,,Tavaszi Korusfesztival”, valamint a ,,H3sok napja” elnevezésli rendezvény, mely
taldlkozasi lehet6séget biztosit a kiillonb6zd korosztalyoknak.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Az id6s6dd tarsadalom helyzete felhivja a figyelmet, hogy az idosek ellatasara fokozottan figyelni
kell, nem lehet figyelmen kiviil hagyni és a telepiilésen az életkorral jar6é sajatos igények
kielégitését célzo programok szervezésére hangsulyt kell fektetni.

A telepiilésen nyugdijasokat célzé programok— a nyugdijas nap kivételével — nincsenek.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
egészségmegOrzd programok hidnya programok szervezése partnerekkel, civil
szervezetekkel
egyedilallé nyugdijasok elldtdsnak a nehézsége Falugondnoki szolgdlat tovabbi miikddtetése
az idés emberek gyakran vélnak biincselekmény Polgarérség, rendbri szervek bevondsaval
dldozatava (p. betdréses lopas) hatékonyabb ellendrzés
Informatikai jartassag hianva Képzések szervezése. informatikai képzés

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - {gy kiilondsen latds-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illetéleg a kommuniké4ci6éjaban
szamottevlen korlitozott, és ez szdmdra tartds hétrnyt jelent a térsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A fogyatékkal élékre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjdn pontos képet lehetne kapni a fogyatékkal él6k lakhatsi, egészségligyi,
foglalkoztatdsi helyzetérSl annak ellenére, hogy a legsériilékenyebb tarsadalmi csoport. A 2011.
¢vi népszdmlilds adatai adnak valamelyest timpontot, hogy milyen ardnyt képviselnek a
tirsadalomban a fogyatékkal él6k. Ezen népszamldlds adatai szerint 577 ezer fogyatékkal €16
ember van Magyarorszigon, mely a népesség 5,7 szézaléka. A népesség fogyatékossagtipus
szerinti megoszldsa: mozgaskorlatozottak arinya 43,6 %, latassériilt 14,4 %, értelmi fogyatékos
9.9 %, hallassériilt 10,5 %, egyéb 21,6 %. A fogyatékos népességen beliil tovabbra is a
mozgassériilteké a legnépesebb csoport. JelentGsen emelkedett az egyéb, pontosan meg nem
hatdrozott fogyatékossagban szenveddk aranya

Magyarorszdg az elmult években, évtizedekben jelentés jogalkotasi lépéseket tett a fogyatékos
emberek €letminéségének javitdsa, 6nallé életvitelének és tarsadalmi integracidjanak eldsegitése
érdekében. E szabalyozdsok kozill mindenckelétt a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenlségiik biztositdsirdl sz616 1998. évi XXVI. térvény (a tovabbiakban: Fot.), valamint
a Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz616 — a 2007. évi XCIL torvénnyel ratifikalt —- ENSZ-
Egyezmény emelheté ki. Emellett fontos alap az Eurdpai Bizottsdgnak az Eurdpai
fogyatékossagligyi stratégia 2010-2020: megnjitott elkdtelezettség az akaddlymentes Eurdpa
megvalositdsa irint COM/2010/636 szédmu kézleménye.

A fogyatékossagiigyi szakteriilet egyik legfébb jellemzéije, hogy az élet valamennyi teriiletét, és
igy szinte minden 4llamigazgatési dgazatot egyardnt érint, ezért a fenti dokumentumok érdemi
alkalmazasa a mindenkori kormanyzat részérél gondosan tervezett, Osszehangolt intézkedéseket
kovetel meg.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatist biztositdé munkaltatd koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mertekben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitdssal kapcsolatos kéltségek fedezésére a kdzponti
kdltségvetésbol tamogatas igényelheto.

Fogyatékkal el6 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki
a) rehabilitacios ellatasban részesiil,
b) aki 2011. december 31-en III. csoportos rokkantsigi, baleseti rokkantsigi nyugdijban,
rendszeres
szocidlis jaradékban részesiilt.(Flt. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akaddlymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok es feltételek. A védett
foglalkoztatas tulsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatdssal szemben. Probléma tovabba, ha
nem 4all rendelkezésre olyan foglalkozatasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére es helyére.

7.1.1 szam tdblazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részestilok szama

nemenként
Megviéltozott munkaképességii Megviltozott munkaképességii
Ev személyek ellstasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N&k (TS 062)
2019 7 11 18
2020 6 11 B 17
2021 7 11 18
2022 9 10 19
2023 6 14
2024 6 9 15

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek
jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

15
10
N NN
0
201¢ 2020 2021 2022 2023 2024
B Férfiak = N8k

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatdsanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztats;

A foglalkoztatast biztosité munkaltaté kételes biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben
a munkahelyi kornyezet, igy killsndsen a munkaeszkézk, berendezések megfelel6 atalakitisat.
Az atalakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti  koltségvetésbdl tdmogatas
igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatis keretében nem
megvalosithatd, gy szamara specidlis munkahelyek miiksdtetésével a munkihoz valé jogat
lehetéség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ
tdmogatasban részesiti.

Az a gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatdsi Ichetéség, nem megoldott a
foglalkoztatishoz sziikséges akadélymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és
feltételek, Gaddnyban is fenndll. A fiatal, ép munkavallalok elhelyezkedése sem megoldott,
mindkettére fokuszilnia kell az 6nkormanyzatnak, lehetdséget elsésorban kézmunkaprogramban
latunk.

b) munkavallalast segitd lehetéségek;

¢) hdtranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Gyakran el6fordulé probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsiga miatt nem
foglalkoztatjdk a végzettségének és képzettségének megfelelé allashelyen. Tlyen informacidk
beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintetick nem hozzik a hatranyos megkiilénbsztetést
nyilvanossagra, mert ezzel a jévObeni alkalmaztatasi kilatasaik is csdkkennek.

Gadanyban ilyen jellegii problémarél nem érkezett jelzés.

d) 6nélld életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Helyi szinten csak szolgaltatasokkal (étkeztetés, hazi segitségnyujtas) tudunk a fogyatékosok
rendelkezésére allni és életvitelitket megkonnyiteni, amelyben a Falugondnoki szolgilat segit.
Fogyatékosok 6nall6 életvitelét timogaté helyi intézményekkel, programokkal nem rendelkeziink.
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7.1.2. szamii tablazat - Nappali ellatasban részesiilé o ) L
fogyatékkal él6k széma Nappali ellatasban részesiil6k
(f6)
Nappali ellatasban részesiilé
A . , , 1 . e
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128) 1 -
14 e
2019 0 )
1o 4
2020 0 0 1
2021 0 | 0 -~ T i r
2022 o 2019m202»(3 2021 2022 2023 2024
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A lehetséges kedvezmények, ellatasok igénylése nem csak az dnkormanyzatokhoz kétodnek, igy
az adatgytijtés ezen a téren is korldtozott.

A fogyatékkal €16 személyek szamara igénybe vehetd ellatasi, tdimogatdsi formakrol a kiilonb6z6
szintl jogszabalyok rendelkeznek. (pl. Fot., Szt., Cst. )

A fogyatékkal €16 felnbttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrasa az
altaldban alacsony Gsszegli rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacids ellatas, illetve
plusz juttatasként a feltételek fennallasa esetén a fogyatékossagi tdmogatds. A gyermekeket tartos
betegségiik okan magasabb 6sszegli csaladi potlék illeti meg.

Vannak olyan ellatdsok, melyek nem a fogyatékossighoz, hanem az alacsony jovedelemhez
kotottek. Gadany kdzség dnkormanyzata nem tartja, és nem is tarthatja nyilvan, hogy a pénzbeli
illetve természetbeni ellatasban részesiilok fogyatékos emberek-e, mert itt a szocidlis rdszorultsag
az elsodleges.

Elmondhatd, hogy a csaladsegité szolgalat és az 6nkormanyzat szocialis tigyintézéje eldtt ismert a
fogyatékossaggal ¢él6k kore, a szikséges tajékoztatdst teljes mértekben megkapjak,
lehetéségeinkhez mérten anyagi segitségnyujtasban részesiilnek. A kozfoglalkoztatottakon
keresztiil természetbeni juttatasként felfoghaté pl. ho-eltakaritds télen, tlizifaapritds, behordas
ellatasokban részesiilnek szlikség szerint.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Az Eurdpai Unidhoz t6rténd csatlakozas egyik feltétele az allampolgarok — koztiik
fogyatékossaggal él6 emberek — az esélyegyenlGségének megteremtése a tarsadalmi élet minden
szinterén; a fizikai és kulturdlis kdrnyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszkézok hasznalat, a
szocialis és egészségiigyi ellatds, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis és tarsadalmi
élet, valamint a sport és a szérakozas teriiletén is. Kiemelt prioritasként a mindségi szolgaltatasok
egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhaté meg.

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi
években teljesen 0 tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember
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— azaz a mozgassériilt, a atdssériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specilis szilkségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenld esély(i hozzéaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszkdzok €s megoldasok telepitését jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgaltatist a
mozgassériilt embereken tul latds- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok, kdnnyen érthetd tajékoztatd fiizetek, stb.)
A kulcs az, hogy ma mdr nem pusztan épiiletek akadilymentesitésérél, hanem a kézszolgaltatasok
cgyenl6 esélyl hozzaférésérél beszéliink, amely tehdt magaban foglalja az épiiletek komplex
akadalymentességét, de annél joval t5bb.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatdsok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

Egészségiigyi ellatds heti egy nap délutin Gadanyban, a hét t5bbi napjan a kozeli Mesztegny6n
érhet6 el, ahol a hét 5 napjén fogadjak a betegeket a minden igényt kielégitd orvosi rendelében.

b) telepiilési 5nkorményzati tulajdonban 1évd kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A Gadény teriiletén elhelyezkedd Miivelédési Haz, a szeretetotthon teriiletén az akadalymentesités
szélesitett  ajtokkal, rampdkkal megtortént. Kiépitett parkoldhely a faluban nincs, ezek
szélesitésére ezért nem keriilhetett sor. A mesztegny8i hivatali épiilethez rampa biztositott,
azonban a gyakorlatban kiisz6bok és fordulék miatt kerekesszékkel ondlldan csak nchezen
megkozelithetd, egyéb akadalymentesitése egyik épiiletnek sincs.

¢) kozszolgdltatisokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturilis és sportprogramokhoz
vald  hozziférés lehetbségei, fizikai, informaciés és  kommunikacids
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés lehetBsége biztositott, de nem akadalymentesitett.
Kulturdlis és sportprogramok hidnyoznak a telepiilésen. A kozség honlapja naprakész
informéciokkal szolgal litogatdi szamara.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Akadalymentesnck csak az az épiilet tekinthet$, amelyben minden szerkezet, berendezési targy
minden ember szdmara — beleértve az atmenetileg vagy tartésan fizikai, érzékszervi, értelmi
fogyatékossaggal él6 embereket is — onélldan hasznalhats. Az ¢pliletben 1évé munkahelyek
6nalldan, kiilsé segitség nélkiil, korlatlanul és biztonsagosan igénybe vehettk, mert az ehhez
sziikséges megfeleld méretli hely, informacid, jelzésrendszer és miiszaki héttér adott. A
telepiilésen a munkahelyek esetében elkezdédtt az akadalymentesités, azonban vannak teriiletek,
melyek fejlesztésre varnak.

e) kbzdsségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége:

A telepiilésen a Kapos Volan autébusz-jdratai jelentik a kozdsségi kdzlekedést, ritkan érkezik
alacsonypadlés autobusz, ennek lehetdségét és az erre iranyulé igényeket fel kell mérni. A jardak
részben akadalymentesek, a szintkiilsnbségeknél nagyobb gondot jelent a jardak, utak mindsége, a
katyuk, igy ezen a teriileten fejlesztésre, illetve karbantartisra van sziikség. A mozgassériiltek
szamara parkoldhelyek, illetve akadalymentes autdbusz varakozohelyek nincsenck kialakitva.
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f) fogyatékossaggal é16 személyek szdmara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
sth.);

g) elonyben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Nem relevans.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Ko6zségiinkben nincsenek 6nalld életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok vagy
programok.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszaimolasukra iranyulo kezdeményezések

Ma a legtébb, fogyatékossiggal kapcsolatos emberi jogi probléma a hétranyos
megkiilonboztetéshez kapcsolodik. Noha a fogyatékossaggal éloket pontosan ugyanazok az
emberi jogok illetik meg, mint barki mast, az élet szinte minden teriiletén kdzvetett vagy kdzvetlen
hatranyos megkiilonboztetést és kirekesztést tapasztalnak. Ennck okai kozt megtalalhatok a
tarsadalmi el6itéletek, a tarsadalom strukturdlis problémai, illetve sajat egészségkarosodasuk.
Ezért ahhoz, hogy egyenld esélyiik legyen a részvételre, gyakran a tarsadalom részérdl kiilon
eréfeszitésre van sziikség.

Ez f6ként olyan teriiletekre érvényes, mint az informacidhoz, az egészségligyi elldtashoz, az
oktatiashoz és a foglalkoztatishoz valdé egyenld esélyli hozzaférés. Az ilyen megerdsitd vagy
esélykiegyenlitd intézkedések célja, hogy elémozditsik azon konkrét csoportok képviseletét,
amelyek hagyomanyosan hatranyos megkiildnboztetésben részesiilnek, és ily modon noveljék a
tarsadalmi egyenldséget.

A telepiilésen kimondottan a fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi
problémak és a felszamolasukra irdnyuld kezdeményezés nincs.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleplilésiinkn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Egészségiigyi prevenciods szolgaltatasok hianya, | Célzott egészségiigyi, kozdsségi programok
illetve megkdzelithetetlensége. szervezése, kozlekedés megoldasa
Sziikséges sziirprogramokra t6rténd eljutis
nehézsége

K6z6sségi programok hidnya

Informacids hidnyossag, akadalymentesités Pélyazatok figyelése, akadalymentesitett honlap

hianya készitése |
Az akadalymentesités helyi tervezése,
Akadéalymentesitettség részleges volta pénzforrasok felkutatdsa, megfelel6 szakértok,

tanacsadok bevonasa a tervezésbe. Ilyen
| tartalmn forrasokra figyelemfelhivas
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Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen a beazonositott problémak, illetve fejlesztési lehetdségek célcsoportonként keriiltek
megéllapitasra. Telepiilésszintii probléma a kizségben nem 4ll fenn.

8. Helyi partnerség, lakossdgi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezédések feltérképezése  (kozfeladatot  elldtd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, Snkéntesek szama, partnerségi megéllapodésok
szama);

A telepiilésen az alabbi civil. egyhazi és érdekvédelmi szervezddések vannak jelen: Polgardrség,
Katolikus Karitdsz gadényi szervezete, Gadanyért Somogyért Egyesiilet, sziiléi munkak6zsség és
alapitvany (Ovoda, iskola)

Kozfeladatot ellaté szervezet — csak szolgaltatast nyUjtanak a telepiilésen, kirendeltségiik nincs:
- Somogy Kéményseprs Kit.

- Marcali és Térsége Kozszolgéltaté Nonprofit Kft.

- Mesztegny6 Kozség Onkorményzata

- Dél-zalai Vizmii Zrt.

b) helyi onkorményzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor &s gazdasdgi
szereplOk kozotti partnerség bemutatisa;

A telepiilésen polgdrér egyesiilet miikodik 2011 éta. Az Onkorményzat anyagi timogatdsanak
kdszonhetden be tudtik szerezni a sziikséges felszereléseket feladatuk elldtisshoz. A falu lakéi
nagy ordmmel vették a szervezet megalakuldsat, mert ugy érezték fokozza a biztonsagérzetiiket. A
szervezet lagjai nagyon aktivan kezdtek a munkdhoz. Az eredményességiiket a megyei
parancsnoksdg dicsérettel ismerte el. Az6ta a tagsig részben kicseréldstt, illetve a létszdm tovabb
nétt. Az elmilt évben a feltételek tovabb javultak, egy terepjard személygépkocsi palyazati uton
tortént beszerzésével.

A telepiilésen mikodik a Gadanyért-Somogyért Egyesiilet, mely miisorok addsdval, mas
teleptilések rendezvényein képviselik Gadanyt.
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A mesztegnydi iskoldban és az Gvodéban sziil6i munkakozosségek miikddnek, melyek évente balt
szerveznek, melynek bevételén jatékokat, konyveket, eszkdzoket vasarolnak az adott intézmény
részére. Az Ovodaban a raszoruldk részére jotékonysagi gyljtést is szerveznek.

Adomanyok gyijtését és kiosztasat a Katolikus Karitdsz gadanyi csoportja is tevékenységei kozé
sorolja. Ezen Kkiviil aktivan részt vesznek a az id0s, beteg emberek latogatasaban, lelki
gondozasaban.

¢) dnkormanyzatok kdzotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

A Koz6s Hivatalhoz valamint a Tdrsulasokban (Marcali Kistérségi Tobbeelu Tarsulds,
Mesztegnyd Kornyéki Onkormanyzatok Tarsuldsa) egylittmiikodoé telepiilésekkel fenntartott
formalis kapcsolat jellemzi a falut.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenloségi
tevékenysége

A telepiilésen roma nemzetiségi onkormanyzat miikédik, mely ( jelenleg sziinetel ) tevékenyen
részt véllal a teleptilés életében.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Az 6voddban ¢s iskoldban mikodé sziiléi munkakozosség és  azok  alapitvanyai
eszkbzvasarlasokhoz és kirandulasokhoz jarulnak hozza folyamatosan a gyermekek
esélyegyenléségéhez. A Katolikus Karitisz gadanyi csoportja adomanyokkal jarul hozza minden
célcsoport  életmindségének javitasdhoz , az idések célcsoportjat beteglitogatdssal, lelki
gondozassal célozzak meg. Aktivan részt vallalnak a teleplilésen taldlhaté egyhazi értékek
(szobrok) felujitasahoz.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittm(ikodées egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, Snkormanyzati, egyhézi ¢s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmilikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenloségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ell4tdsat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a) a  helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Snkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy Onkormdnyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkézei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossig végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatoldsat szolgald eszk6zok bemutatésa, valamint annak rogzitése, hogy miiksdtet-e
HEP Férumot.

¢) A képviseld-testiileti dontést kovetden az clfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési Snkorményzat a helyben szokdsos médon kizzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései Onkormanyzatok HEP-jeit
kézzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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1 A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak 6sszegzése

ségben élok

Kovetkeztetések
Célcsoport ) . .
problémaék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Tartés munkanélkiiliek magas aranya Kozfoglalkoztatas, annak értékteremtd
bévitése; motivacios €s Onértékelési
Romak fejlesztések
és/vagy Keépzési elmaradottsag Képzési és palyazati lehetdségek
mélyszegény- felkutatasa

Szegregicido-veszély a Petofi €s Mezd
utcaban

Részletes felmérés készitése, terv a
feltart probléméak megoldasara

Rossz csalddi minta atorokitése Felvilagositds, jo példak el6térbe
helyezése a szillok és gyermekek
bevonaséval

Sport €s szabadidos rendezvények Palyazatfigyelés, Onkéntesek
Gyermekek hidnya felkutatdsa, rendezvények-eléadasok
Szervezese
jovokeép hidnya elsdsorban a célcsoport Kortérs csoport
esetében , deviancia kezelése
Egészségmegorzd programok hianya Programok szervezése partnerekkel,
civil szervezetekkel
Egyediilalld nyugdijasok ellatasnak a | Falugondnoki szolgalat tovabbi
nehézsége miikSdtetése
Idések Az id6s emberek gyakran vélnak | Polgarorség, rendori szervek
blincselekmény aldozatava (p. | bevonasaval hatékonyabb ellendrzés
betoréses lopas)
Informatikai jartassag hidnya Képzések szervezése, informatikai
képzés
Elhelyezkedési nehézség munkahely | Helyi munkahelyteremtés partnerek
hianyaban altal, kozfoglalkoztatas szervezése
Képzésck hianya Képzési  lehetdségek  felkutatdsa,
Nok tajékoztatas, képzés szervezés

A maganyérzet kialakulasaval nemcsak
az anya mentdlis allapota lehet
rosszabb, csalddi konfliktusokhoz is

Szabadid@s programok szervezése,
igény szerinti bovitése
Zildteriiletek, kozparkok  tervszeri




vezethet. kialakitasa, feldjitasa

Egészségiigyi prevencios Célzott  egészségiigyi,  kozosségi
szolgéltatasok hidnya, illetve programok  szervezése, kozlekedés
megkozelithetetlensége. megolddsa

Sziikséges szlirSprogramokra torténd
eljutds nehézsége
Ko6z0sségi programok hidnya

1? 08y atékkal informécids hidnyossag, | palyazatok figyelése,
€lok akaddlymentesités hidnya akadéalymentesitett honlap készitése
Akadalymentesitettség részleges volta | az akaddlymentesités helyi tervezése,

pénzforrasok felkutatdsa, megfeleld
szakértdk, tanicsadok bevonisa a
tervezésbe. Ilyen tartalmu forrasokra
figyelemfelhivas

Tobb

célcsoportot

érintd,

telepiilésszintif

megdllapitas |

Jovokeépiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a munkavallalis és oktatds terén is egyenld esélyekkel
indulé romék és magyarok kotelezettségei és Jjogai egyenldk az élet minden teriiletén.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k lehet6ségek kapjanak a helyzetiik javitdsdra,
illetve, hogy megakaddlyozzuk ujabb generaciék hasonld helyzetbe keriilését.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fejlesztését, tanulmanyi lehetdségeinek biztositasat, 5nallo
életre nevelését veszélyeztetettségiik megeldzését.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esélyegyenlGségének megvaldsulasat a munkaer§-piaci
lehetdségeik biztositdsdval, az anyak terheink csokkentését.

Kilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal élok kozszolgéltatasokhoz, kozépiiletekhez,
informaciohoz valé hozzaférés megkdnnyitésére.
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3.1 A megvalésitas elékészitése

@nkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szdmira feladatul adja és
cllendrzi, a telepiilésen mitksdd nem onkormanyzati fenntartésg intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valésitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkonnényzatunk azt is kéri intézményeitsl &s partnereitdl, hogy vizsgiljdk meg, és a
program elfogaddsit kévetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenlség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatérozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatisokba épiiljenek be és ¢rvényesiiljenck az egyenls
bandsmodra és es€lyegyenléségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjéban részletes leirésra keriiltek.

@nkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrél, az Sket érintd konkrét feladatokrol intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara &s megvaldsitasira, tovabba ertékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informdciok visszacsatolasdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsira Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelds Férumot
hoz létre és miik5dtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiink&én
maradéktalanul megvalésuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikdés egyik eszk6ze a HEP Férumok szervezése lehet.,
HEP Férumok segitségével a helyi 4llami, énkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozitt
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenlBségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémakra adekvitan valaszol intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ell4tisat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
vélaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 8sszchangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalésitisaban,az HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megval6suldsihoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti felillvizsgalata,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitiizott célok megvaldosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a moédositott HEP IT
elokészitése képvisel-testiileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1€vd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukr6l az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhen
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

id&sek esély-

egyenléségével
foglalkozé

munkacsoport

Fogyatékkal él5k
esély-
egyenléségével
foglalkoz6
munkacsoport

HEP Forum
tagjal:
munkacsopo
vezetdi, dnkormanyzat,
képviselfje, partnerek
képviselbje

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély-
egyenl&ségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Férum miiksdése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP clfogaddsa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miiksdését megfeleléen dokumentalja, iiléseirs] Jegyzbkdnyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamol elfogaddsdra, vagy
atdolgoztatdsara, valamint szlikség szerinti mddositdsara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet veégrehajtisdra feleldst jelslhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt 6sszetétele:

Tagok

* atelepiilés polgdrmestere,

a teleplilés/kdzds Snkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi Snkormanyzatok vezetdi,

beavatkozisi teriiletekhez kapcsolédé énkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kézszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatdroz6 helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkéltatok képviseli,

2 000 6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelz6rendszeri felelés,

* a telepiilésen miikodé - a HEP célesoportjai kapesan érintett - civil szervezetek &s
egyhazak képviseldi,

®* A HEP intézkedési tervében szerepl intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

* atelepiilés HEP referense,
a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

® egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértdként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meshivottak

* ateleplilés képviseld-testiiletének tagjai,

* azilletékes esélyegyenldségi mentor,

® tankeriileti kbzpont képviselGje,

* kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepléi,
*  jérési jelzérendszeri tandcsadd,

* egyéb meghivottak (jirasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd  szervezeti egységeinek képvisel8i, térségi felzarkdzasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjén.

3.4 Nyilvanossag

o 4

A program elfogadasit megelézben, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum els6
tilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositidsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozobit,
tisztségvisel6it, az intézményeket é€s az egylittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasdra az
Onkormdanyzat honlapja, a helyi média 4all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z0 rendezvényein, bedpitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatdsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlGséggel 5sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az oOnkormanyzat részérdol a
polgirmester felel.
- Az § feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikddésének
sokoldald tdimogatasa, az Snkormanyzat és a HEP Férum koz6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozod, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonésaval és timogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja €s az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Témogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az Snkorményzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmédra és esélyegyenlségre vonatkozé
jogi eldirdsokat, biztositsék a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatisokat, a
befogadé és tolerdns Iégkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket b3vitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremikodjenek
annak megvalodsitasiban.

- Az esélyegyenl8ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
irdnyitdinak.

- Az Snkormdnyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabdly 4ltal eléirt feladat-megosztas, egylittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési énkormanyzattal kapcsolatban 4llo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben villalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szilkséges, ha megallapitésaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jarulnak
hozza a kitlizétt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenl§ bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kévetkezményeinek elharitasardl.
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4. Elfogadas médja és datuma

[. A Gadany koézség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai €s tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kvetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetoen Gadany kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s .........cocooeiiiiiiinne. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

A kotelezd tabldk és az dsszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes

szerkezetbe foglalt HEP kotelezd eleme!

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA






