Gadény Kozség Onkorményzat
Polgarmesterétél
8715. Gadany, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eléterjesztés
Gadény Kizség Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének
2022. november 24. napjin tartando nyilt, soros képviselé-testiileti iilésére
a szocidlis és gyermekvédelmi ellatisok helyi szabalyairél sz616
4/2022. (I11.11.) 8nkormsnyzat rendelet médositisihoz

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Gadény Kozség Onkorményzat Képvisel6-testillete a szocilis igazgatasrol és szocialis
cllatasokrél szol6 1993. évi III. térvény felhatalmazisa alapjan 4/2022. (Ill.11.) szadmon
onkorményzati rendeletet alkotott a szocialis ellatasok helyi szabalyaira vonatkozéan.

Altaldnos indokolds

Gadany Kozség Onkormanyzat Képviselé-testilletének a szocialis és gyermekvédelmi
ellatdsok helyi szabalyairol sz616 4/2022. (I11.11.) énkorményzati rendelete még nem keriilt
modositasra.

Jelen rendelet médositéssal megemelésre kertilne a kardcsonyi tAmogatés Osszege 50.000 Ft-
16l 100.000 Ft-ra annak érdekében, hogy minél szélesebb korben folydsithaté legyen a
tamogatas.

A fentiek alapjan elkészitésre keriilt a szocidlis és gyermekvédelmi -ellatasok helyi
szabalyair6l szolé 4/2022. (I11.11.) onkorményzati rendeletet moédosité rendelet tervezete,
mely jelen elSterjesztés mellékletét képezi.

El6zetes hatisvizsgalat
A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. t6rvény (a tovabbiakban: Jat) 17. §-a alapjan a
jogszabaly eldkészitGje elézetes hatdsvizsgalat elvégzésével felméri a szabélyozas varhat6
kovetkezményeit, Az elézetes hatdsvizsgdlat eredményérsl onkormanyzati rendelet esetén a

helyi 6nkorményzat képvisel-testiiletét t4jékoztatni kell.

A tervezett jogszabaly jelentdsnek itélt hatdsai:

- tdrsadalmi hatdsa: szélesebb kérben biztosithat a kardcsonyi timogatas folyositasa.

- gazdasdgi, koltségvetési hatdsa: minimélis tdbbletkiadas keletkezik.

- kdrnyezeti, egészségi kovetkezménye: nincs.

- adminisztrattv terheket befolydsold hatdsa: minimélis adminisztrativ teher jelentkezik.




-_a jogszabdly megalkotdsdnak sziikségessége. elmaraddsdinak vdrhaté kivetkezménve: a
rendelet moédositiséval szélesebb korben folyésithaté a timogatds. A médositss elmaraddsa
eseten lennének olyan személyek, akik nem lennének jogosultak a karécsonyi timogatasra.

- a jogszabdly alkalmazdsdhoz sziikséges személvi, szervezeti, tdrgvi és pénziigvi feltételek: a
rendelet modositds a meglévd szervezeti, személyi, targyi és pénziigyi feltételekkel
alkalmazhato, tovéabbi feltételek biztositasat nem igényli, a szitkséges feltételek rendelkezésre
allnak.

Részletes indokolds

az 1. §-hoz
Modosito rendelkezést tartalmaz.

a 2. $-hoz
Hatalyba léptet6 rendelkezést tartalmaz.

Keérem a Tisztelt Képvisel6-testiileteket az el6terjesztés megtargyaldsara és a rendelet tervezet
elfogadaséra.

Mesztegny6, 2022. november 16. _ % !Z

Osz Janos
polgarmester



Gadany Kozség _ﬁnkormz'myzat Képviselg-testiiletének
.../2022. (.....) inkormsnyzati rendelete
a szocialis és gyermekvédelmi ellatasok helyi szabalyairél sz616
4/2022. (I11.11.) 6nkormdnyzati rendelet médositisarol

Gadény Kozség Onkorményzat Képviseld-testilete a szocidlis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrél sz6l6 1993. évi HL torvény 10. § (1) bekezdésében, a 25. § (3) bekezdés b)
pontjaban, a 26. §-ban, a 32. § (1) bekezdés b) pontjéban, a 32. § (3) bekezdésében, a 45. § (1)
bekezdésében, a 48. § (4) bekezdésében, a 62. § (2) bekezdésében, a 92. § (2) bekezdéseiben,
a 132. § (4) bekezdés d), g) pontjaban, a gyermekvédelemrdl és gyamiigyi igazgatdsrol sz6lé
1997. évi XXXI. t6rvény 18. § (2) bekezdésében, 29. § (1) és (2) bekezdéseiben, 131. § (D)
bekezdésében és a 148. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alapt6rvény 32.
cikk (1) bekezdés a) pontjdban és Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l szélé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8. és 8a. pontjiban meghatérozott feladatkdrében
eljarva a kvetkezoket rendeli el:

1. § A szocidlis és gyermekvédelmi elltdsok helyi szabalyairdl sz6lo 4/2022. m.11.)
onkorményzati rendelet 16. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

» (4) A tdmogatds csalddonkénti mértéke a 100.000 Ft-ot nem haladhatia meg.

2. § Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1€p hatalyba.

Gadany, 2022. .......coiiiiiiiiiian
Osz Janos Hajdu Szabina
polgarmester jegyzb
Zaradeék:
A rendelet 2022. ............................ napj4n kihirdetésre keriilt.
Gadény, 2022, ........ccoeiiiiinnn
Hajdu Szabina
jegyzb



Gadsny Kézség Onkormanyzat
Polgirmesterétol
8715. Gadany, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Elédterjesztés
Gadiny Kozség Onkormsinyzat Képviselé-testiiletének
2022. november 24. napjan tartandé nyilt, sores képviselé-testiileti iilésére
a kdzosségi egyiittélés alapvetd szabilyairél szol6 '
8/2022. (V1.28.) 6nkorm4nyzat rendelet médositisidhoz

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Gadany K6zség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 8/2022. (V1.28.) szdmon 6nkorményzati
rendeletet alkotott a k6zosségi egyiittélés alapveté szabélyaira vonatkozéan.

Altaldnos indokolss

Gadany Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének a kozosségi egyiittélés alapvetd
szabalyairél sz616 8/2022. (V1.28.) 6nkorményzati rendelete még nem keriilt modositasra.

Jelen rendelet médositassal megvaltoztatasra keriil az a szdmla szam, amelyre be kell fizetni a
kiszabott kozigazgatasi birsdgokat, igy ezentil nem a Mesztegnydi Kozos Onkorméanyzati
Hivatal, hanem az onkorményzat szdmldjdra kell majd befizetni a kozosségi egyiittélés
alapvetd szabdlyairdl sz616 énkorméanyzati rendelet alapjén kiszabott birsagot.

A fentiek alapjan elkészitésre keriilt a kozOsségi egyiittélés alapvetd szabalyairol szolé
8/2022. (V1.28.) &nkorményzati rendeletet moédosité rendelet tervezete, mely jelen
el6terjesztés mellékletét képezi.

Elézetes hatasvizsgdlat

A jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. tdrvény (a tovdbbiakban: Jat.) 17. §-a alapjan a
jogszabaly el6készit6je elozetes hatdsvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhaté
kovetkezményeit, Az el6zetes hatdsvizsgalat eredményérél dnkormanyzati rendelet esetén a
helyi 6nkormanyzat képviseld-testiiletét thjékoztatni kell.

A tervezett jogszabdly jelentdsnek {télt hatdsai:

- tarsadalmi hatdsa: nincs.

- gazdasdgi, koltségvetési hatdsa: nincs.

- kdrnvezeti, egészségi kovetkezménye. nincs.

- adminisztrativ terheket befolvdsolé hatdsa: minimalis adminisztrativ teher jelentkezik.




- a_jogszabdly megalkotdsdnak sziikségessége. elmaraddsdnak vdrhaté kivetkezménve: a
rendelet modositasa nélkiil nem valtoztathaté meg az a szdmla szdm, amelyre a kdzigazgatasi
birasgot kell befizetni.

- a jogszabdly alkalmazdsdhoz sziikséges személvi, szervezeti, tdrgyi és pénziigvi feltételek: a
rendelet modositds a meglévd szervezeti, személyi, targyi és pénziigyi feltételekkel
alkalmazhato, tovébbi feltételek biztositasat nem igényli, a sziikséges feltételek rendelkezésre
allnak.

Részletes indokolis
az 1. §-hoz

Modositd rendelkezéseket tartalmaz.

a 2. §-hoz
Hatalyba léptetd rendelkezést tartalmaz.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiileteket az eldterjesztés megtérgyalasara és a rendelet tervezet
elfogadaséra.

Mesztegny6, 2022. november 16. i TR

A | L_/.Z
C4 Oszlén

polgdrmester



Gaddny Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
«./2022. (.....) 6nkormdinyzati rendelete
a kozbdsségi egyiittélés alapvetd szabdlyairél sz616
8/2022. (V1.28.) 6nkormanyzati rendelet médositisarol

Gadany Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjdban és Magyarorszag helyi énkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvény 8. § (2) bekezdésében meghatérozott feladatkdrében eljrva, Magyarorszag helyi
Onkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 143. § (4) bekezdés d) pontjdban, a
koryezet védelmének altaldnos szabélyairdl sz616 1995. évi LIIL torvény 48. § (4) bekezdés
b) pontjaban és a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. térvény 22. § (2) bekezdésében kapott
felhatalmazds alapjan a kévetkez6ket rendeli el:

1. § A kozodsségi egyiittélés alapvetd széBélyair(’)l sz0l6 8/2022. (VL.28.) 6nkormanyzati
rendelet 6. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) E rendelet szerint kiszabott kozigazgatdsi birsdgot — a birsdgrol rendelkezd dontés
véglegessé vdldsdtol szdmitott 15 napon beliil — a dintéshez mellékelt postai befizetési

nyomtatvanyon, vagy dtutaldssal az onkormdnyzat koliségvetési szdmldjdra kell kiegyenliteni,
vagy az énkormdnyzat hdzipénzidraban befizetni.”

2. § Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Gadany, 2022. ........coooiiiienan,
Osz Janos Hajdu Szabina
polgéarmester jegyzd
Zdradék:
Arendelet 2022. ..........ccoiiivnennnn, napjan kihirdetésre keriilt.
Gadény, 2022. ........ooviinininene.
Hajdu Szabina
jegyz6



Gadany Kézség Onkorményzat
Polgirmesterétol
8715. Gadany, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eléterjesztés
Gadany Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2022. november 24. napjan tartandé nyilt, soros képviseld-testiileti iilésére
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati (")sztiindijpélyézatok elbiralasanak
szabalyairdl sz616 6nkormanyzati rendelet megalkotasahoz

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Gadany Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete jelenleg meg nem alkotott dnkormanyzati
rendeletet a Bursa Hungarica FelsSoktatasi Onkormanyzati Qsztondijpéalyazatok elbiralasara
vonatkozo szabalyokrol.

Altaldnos indokol4s

Gadény K6zség Onkorményzat Képviselé-testiiletének az idei év sordn keriilt hatélyon kiviil
helyezésre a kordbbi szocidlis targyd onkorményzati rendelete, mely tSbbek kozott
szabélyozta a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyézatok elbiralaséra
vonatkozo szabalyokat is.

A fenti rendelet hatlyon kiviil helyezése 6ta még nem keriilt megalkotésra 1ij rendelet e
targyban, azonban a tdmogatdis megéllapitdsanak feltétele, hogy az onkorményzat
rendelkezzen a targyban rendelettel, melyben megéllapitja a vonatkoz6 szabélyokat.

A fentiekre tekintettel elkészitésre keriilt a Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkorményzati
Osztondijpalyazatok elbirdlasanak szabalyair6l sz616 6nkormanyzati rendelet tervezete, mely
a jelen eléterjesztés mellékletét képezi.

Elézetes hatasvizsgilat

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. t6rvény (a tovabbiakban: Jat) 17. §-a alapjan a
jogszabily el6készitdje elézetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozis vérhaté
kovetkezményeit, Az el6zetes hatdsvizsgalat eredményérdl onkormanyzati rendelet esetén a
helyi 6nkorméanyzat képviseld-testiletét tijékoztatni kell.

A tervezett jogszabaly jelentOsnek itélt hatasai:

- tdrsadalmi hatdsa: nincs, mivel nem véltozott a timogathaté személyek kore.

- gazdasdgi, kéltségvetési hatdsa: nincs, mivel az 6nkorméanyzat korabban is folyositotta a
tamogatast.

- kornvezeti, egészségi kivetkezménye: nincs.

- adminisztrativ terheket befolydsold hatdsa: minimalis adminisztrativ teher jelentkezik.




- a jogszabdly megalkotdsanak sziikségessége, elmaraddsdnak vdrhaté kévetkezménve: a
rendelet megalkotdsa nélkiil nem &llapithaté meg a tdmogatés, sziikséges szabalyozni a
tamogatas folyositasara vonatkozo6 szabalyokat.

- a jogszabdly alkalmazdsahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek: a
rendelet mddositds a meglévd szervezeti, személyi, targyi és pénziigyi feltételekkel
alkalmazhatd, tovabbi feltételek biztositasat nem igényli, a sziikséges feltételek rendelkezésre
allnak.

Részletes indokolas

az 1. §-hoz
A rendelet hatalyat tartalmazza.

a2 §-hoz
A palyazati eljaras lefolytatasénak rendjét tartalmazza.

a 3. $-hoz

A tdmogatas mértékét tartalmazza.

ad4. §-hoz

Arré] rendelkezik, hogy a rendeletben szabalyozott kérdésekben a felséoktatasban részt vevd
hallgatok juttatasairol és az altaluk fizetendé egyes téritésekrdl sz6lo 51/2007. (IIL.26.)
Kormanyrendelet eldirdsai, a telepiilési 6nkormanyzatok szdmara el6irt mindenkori altalanos
szerz8dési feltételek, valamint a mindenkori pélyézati kiirasban foglaltak az iranyaddk.

az 5. §-hoz
Hatalyba léptet rendelkezést tartalmaz.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiileteket az elGterjesztés megtargyaldsara és a rendelet tervezet
elfogadasara.

<20 Polg;;;:;\
Mesztegny6, 2022. november 16. {{:& N
. 5
|3 OszJanos
polgarmester
N



Gadény Kézség Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
.../2022. (.....) 6nkormanyzati rendelete
a Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkorményzati Osztondijpalyazatok
elbiralasanak szabalyairél

Gadany K6zség Onkorményzat Képviseld-testiilete a Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (2)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjaban, és a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
10. § (2) bekezdésében meghatarozott feladatkdrben eljarva a kévetkezoket rendeli el:

1. § A rendelet hatalya kiterjed a Gadanyban lakéhellyel rendelkezé, a mindenkori Bursa
Hungarica Fels6oktatdsi Osztondijrendszerre vonatkozé palyazati felhivas szerint palyazatot
benyujté felsdoktatasi hallgatokra, valamint felséoktatasi tanulmanyokat kezd§ fiatalokra.

2. § (1) A palyazatok benyujtasa, elbiraldsa és a timogatas folydsitésa a felsboktatasban részt
vevo hallgatok juttatdsairdl és az altaluk fizetendd egyes téritésekrdl szolé 51/2007. (111.26.)
Kormanyrendelet (a tovébbiakban: Korm.rendelet) alapjan, az adott évi Bursa Hungarica
Felséoktatasi Osztondijrendszerre vonatkozé pélyézati felhivasban foglaltak szerint, illetve az
ahhoz kapcsolodo éltaldnos szerz6dési feltételekben meghatéarozottak szerint torténik.

(2) A beérkezett palyazatokrdl a képviselé-testiilet dont.
3. § A Bursa Hungarica Felséoktatasi Osztondijrendszer keretében megitélhetd tamogatas

legkisebb Osszege havi 1.000 Ft/f6 6sszegnél nem lehet kevesebb, de a havi 10.000 Ft/f5
Osszeget nem haladhatja meg.

4. § Az e rendeletben nem szabilyozott kérdésekben a Korm.rendelet eldirasai, a telepiilési
Onkorményzatok szaméra el6irt mindenkori altaldnos szerzdési feltételek, valamint a
mindenkori palyazati kiirasban foglaltak az irdnyadok.

5. § Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1€p hatalyba.

Gadany, 2022, ........cceviviiiiinn
Osz Jénos Hajdu Szabina
polgarmester jegyzd
Zaradék:
Arendelet 2022. ..........coiiiiiiininene. napjan kihirdetésre kertilt.
Gadany, 2022, ...........ccoeeninnnee.
Hajdu Szabina
jegyz



Gadany Kézség Onkormanyzat
Polgarmesterétol
8715 Gad4ny, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eldterjesztés
Gadény Kozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének
2022. november 24. napjan tartandé nyilt, soros képviselé-testiileti iilésére
a nem kozmiivel dsszegyiijtott haztartdsi szennyviz begytijtésére és elszallitdsdara vonatkozo
kozszolgaltatasi tevékenység elvégzésérdl sz616 szerzédés alapjan kompenzacio6s szerzédés
megkotéséhez

Tisztelt Képvisels-testiilet!

Az onkorményzat nem kozmiivel Gsszegy(ijtott haztartisi szennyviz begyiijtésére és elszallitasara
vonatkozé kozszolgaltatisi tevékenység clvégzésére szerzédést koétott Kovécs Ferenc egyéni
vallalkozéval (Segesd, Vérosmarty u. 100.).

A vizgazdalkodasrol sz616 1995. évi LVIL tdrvény 44/D. § (8) bekezdés értelmében: ,Ha a telepiilési
Onkorményzat képviselG-testillete az ingatlantulajdonost terheld kozszolgaltatdsi dijfizetési
kotelezettséget az (1)-(6) bekezdésben meghatérozott rendelkezések alapjan szémitott dijnal
dijkedvezmény alkalmazasaval alacsonyabb mértékben, vagy mentesség alkalmazasaval a szolgaltatés
ingyenességének esetét dllapitja meg, akkor a kiilonbséget dijkompenzécié formajaban megtériti. A
dijkompenzici6 fizetéséhez a képviseld-testiilet és a kozszolgaltatast nyiijto megbizast kot, amely
tartalmazza az Eurépai Unié miik6désérdl szol6 szerz8dés 106. cikke (2) bekezdésének az altalanos
gazdasagi érdekdl szolgaltatisok nyujtasdval megbizott egyes vallalkozisok javara kozszolgaltatas
ellentételezése formajiban nydjtott tdmogatisra. valo alkalmazasarél szold, 2011. december 20-ai
2012/21/EU bizottsagi hatérozat 4. cikkében foglalt elemeket és egyebekben megfelel az e hatdrozatban
foglalt valamennyi egyéb kdvetelménynek.”

A szamitott dijndl alacsonyabb mértékii dfj megéllapitisira a szippantott szennyvizre vonatkozo
rezsicsokkentésr6l, valamint egyes tOrvényeknek a tovabbi rezsicsdkkentéssel Osszefliggd
moédositasardl sz616 2013, évi CXIV. torvény 1. §-nak (1) és (2) bekezdése alapjan keriilt sor.

A fentiek alapjan elkésziilt és alairhat6 a kompenzacios megéllapodas, ami az elterjesztés mellékletét
képezi.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az eldterjesztés megtargyaldsira és a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Hatdrozati javaslat:
Gadény Ko6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a nem kdzmiivel 6sszegy(ijtott haztartasi szennyviz

begylijtésére és elszallitdsara vonatkozd kozszolgaltatési tevékenység elvégzésérdl sz016 szerzédés
alapjan kompenzéciés megallapodast kot Kovacs Ferenc egyéni vallalkozdval (7562 Segesd,
Vordsmarty u. 100. Addszam: 51206510-2-34 Nyilvantartasi szam: 3301427). A képvisel§-testiiletet
felhatalmazza a polgirmestert a kompenzacids megéllapodas aldiraséra és a szitkséges intézkedések
megtételére.

Felelds: Osz Janos polgérmester o9 Po
Hat4rid§: értelem szerint ﬁ 5
U/ S X

Mesztegny®, 2022. november 15. \
sz j[‘zi oS




Dijkompenzaciés megillapodds

Amely létrejott egyrészr8l Gaddny Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete (8715
Gadény, F8 u. 81.), képviseli Osz Janos polgarmester, mint megbizo,

masrészrdl Kovies Ferenc egyéni villalkozé (7562 Segesd, Vorésmarty u. 100.,
nyilvantartdsi szdm: 3301427, adészam: 51206510-2-34), mint kozszolgiltaté kozott az
alabbiak szerint:

1. A vizgazdalkodasrol szol6 1995. évi LVIL. torvény 44/D. § (8) bekezdés értelmében: ,,Ha a
teleptilési onkorményzat képviselo-testiilete az ingatlantulajdonost terheld kozszolgaltatasi
dijfizetési kotelezettséget az (1)-(6) bekezdésben meghatirozott rendelkezések alapjan
szamitott dijndl dijkedvezmény alkalmaziséval alacsonyabb mértékben, vagy mentesség
alkalmazasaval a szolgéltatis ingyenességének esetét allapitja meg, akkor a kiilonbséget
dijkompenzicié formajaban megtériti. A dijkompenzacié fizetéséhez a képviseld-testiilet és a
kozszolgaltatast nyljté megbizast kit, amely tartalmazza az Eurépai Unié miikodésérsl sz616
szerz6dés 106. cikke (2) bekezdésének az 4altaldnos gazdasagi érdekii szolgaltatasok
nydjtasdval megbizott egyes véallalkozasok javara kdzszolgaltatas ellentételezése formajaban
nyujtott timogatésra val6 alkalmazésar6l sz616, 2011. december 20-ai 2012/21/EU bizottsagi
hatarozat 4. cikkében foglalt elemeket és egyebekben megfelel az e hatirozatban foglalt
valamennyi egyéb kévetelménynek.”

2. A szamitott dijndl alacsonyabb mértékli dij megallapitisira a szippantott szennyvizre
vonatkozo6 rezsicsokkentésrdl, valamint egyes torvényeknek a tovabbi rezsicsdkkentéssel
Osszefliggd modositasardl sz6ld 2013. évi CXIV. toérvény 1. §-nak (1) és (2) bekezdése
alapjan kertilt sor.

3. Megbizé vallalja, hogy jelen megallapodas alapjan Ko6zszolgaltatd részére a telepiilésen
keletkez6 nem kdzmiivel Osszegylijtétt haztartasi szennyviz begylijtésével és elszallitiasaval
kapcsolatos kozszolgaltatds ellatdsa sordan a kozszolgaltatd 4ltal szémitott dij és az
alkalmazhato dij kiilonbségére dijkompenzaciét fizet.

4. Megbizd és Kdzszolgaltaté kijelenti, hogy hatélyos megéllapodassal rendelkezik Gadany
Ko6zség Onkorményzat Képviseld-testiiletének 63/2022. (VIL.26.) dnkorméanyzati hatérozata
alapjan a fent megjeldlt kdzszolgaltatds Gadany telepiilésen torténd ellatisara.

5. Kozszolgaltatas megkezdésének idépontja: 2022. augusztus 01.
6. Kozszolgaltatas id6tartama: 5 év (2022.08.01-t61 2027.12.31-ig)

7. Kozszolgiltatd az 4. pontban meghatérozott telepiilésen keletkezett a nem kdzmiivel
Osszegyujtott haztartisi szennyviz begyiijtését és elszallitist folyamatosan és teljes koriien
ellitja, az Onkormdnyzati rendeletben, jelen szerz8désben foglaltak szerint a
kérnyezetvédelmi, valamint egyéb jogszabalyi elbirasok megtartasaval.

8. Kozszolgaltatd garantdlja a kozszolgaltatds folyamatos, biztonsigos és bovithetd
teljesitéséhez szitkséges fejlesztések és karbantartasok elvégzését.

9. Kozszolgaltatd a kozszolgaltatas teljesitésével Osszefliggl nyilvantartist vezet. A
nyilvantartés telepiilési bontéasban tartalmazza:
- a szolgaltatast igénybe vevik listdjat,



- a széllitott nem kozmiivel Gsszegyiijtott haztartasi szennyviz mennyiségét m>-ben,

- a fuvarok szamat,

- rendkiviili események, fontos informaciok megjeldlését.

Kozszolgaltatd az altala nyilvantartott Ssszesitett adatokat az Onkormanyzat részére évente
atadja.

10. A kozszolgaltatasi tevékenységének éves értékelésében kozszolgaltaté koteles részletes
beszdmol6t, valamint a jogszabélyi elGirdsok szerinti vizsgilati elemzés részeként
koltségelszamolast késziteni a kozszolgéltatasi dij feliilvizsgélatinak kezdeményezésével
egyidejlileg.

11. A kozszolgéltatd minden évben egy alkalommal — legkésSbb oktober 15-ig -
kezdeményezheti a dij felillvizsgalatit a koOzszolgédltatdssal kapcsolatos koltségeinek
koltségelemzéssel alatdmasztott, az 6nkormanyzat altal elismert és miiszakilag indokolt
fejlesztéseket is tartalmazé valtozas fuggvényében. Kozszolgaltaté tudomasul veszi, hogy a
fent megjelolt hatarid6 jogvesztd.

12. A kozszolgaltatas dijat elsdsorban a szolgaltatast igénybe vevonek kell megfizetnie. Az
Onkormanyzat feladata a nem kozmiivel Osszegylijttt haztartdsi szennyviz elhelyezés
koltségeinek kedvezd szinten tartdsa. '

13. A kozszolgaltat6 altal elvégzett munka dijazasdnak fedezetet kell nydjtania a szolgaltatas
koltségeire, a sziikséges fejlesztési és karbantartasi feladatokra, valamint a redlis munkabérre.

14. A kézszolgaltatasi dijesokkentd tényezOjeként kell figyelembe venni a kdzszolgaltatds
teljesitéséhez biztositott, a koltségek ellentételezésére kapott koltségvetési, illetve
onkorményzati timogatast.

15. A kozszolgéltatasi dij megallapitasa a dij kiszamitdsara vonatkozd elbirasok alapjan
altalanos forgalmi ad6 nélkiil szamitott egységnyi dijtétel meghatdrozasaval térténik.

16. Az egységnyi dijtétel — egyben — tartalmazza a szennyviz begyiijtésének, szallitasanak,
elhelyezésének €s artalmatlanitidsdnak koltségeit, a szamlazas és dijbeszedés koltségeit is.

17. Az egységnyi dijtétel a kdzszolgaltatd altal elszallitisra dtvett szennyviz 1 m3-e.

18. Telepiilési hulladékkezelési kbzszolgaltatas egységnyi dijat az 6nkormanyzat rendelete
allapitja meg.

19. A Kozszolgaltatd allapitja meg a kozszolgaltatasért fizetendd dij Gsszegét. A fizetendd
kozszolgéltatasi dijat az egységnyi dijtétel és az elszallitott nem kdzmiivel Gsszegylijtott
haztartdsi szennyviz mennyiségének szorzata alapjan kell megallapitani, a szippant6 jarmiibe
gyérilag beépitett szintmérd alapjan.

20. Kézszolgaltato a kozszolgaltatds szamitott dijanak megallapitisa soran a természetes
személy felhasznalok esetében jogosult az altala szamitott dij és a rezsicsokkentési szabalyok
miatti dij kiillonbozetére.

21. Kozszolgaltatd a kdzszolgaltatds szamitott dijanak megallapitdsdhoz alkalmazott szallitasi
dijat a kozvetlen koltségek (lizemanyag, utdij, kenbanyag, fagydlld), a szennyviz



elhelyezésének dija és az egyéb koltségek (mosas, fertbtlenités, alkatrész, karbantartss, stb.)
valamint a méltanyolhaté nyereség 6sszegébdl alakitja ki.

22, Kdzszolgaltatd a 20. pont szerinti kompenzécids dijat havonta egy alkalommal, a tArgyhot
kévetd 10 napon beliil jogosult kiszamlazni Megbizonak a természetes személy felhasznalotol
igazoltan elszallitott szippantott szennyviz m3-¢ alapjan.

23. Megbiz6é vallalja, hogy a Kozszolgaltatd altal benyflijtott a természetes személy
felhasznal6tol igazoltan elszéllitott szippantott szennyviz m-e alapjan kiallitott szamlat
koteles a szamlaban megjelolt fizetési hataridén beliil kiegyenliteni.

24. Jelen megéallapodas hatdrozott idejii, feltétel bekovetkeztéig (a szippantott szennyvizre
vonatkoz6 rezsicsdkkentésrdl, valamint egyes tOrvényeknek a tovabbi rezsicsokkentéssel
oOsszefligg6 modositasardl sz6ld 2013, évi CXIV. torvény 1. §-nak hatdlyvesztéséig), de
legkeésdbb 2027. december 31-ig szol.

25. Kozszolgaltato koteles a megéllapodasban véllalt fenti kotelezettségei teljesitését érintd
koriilményeket a Megbizonak haladéktalanul bejelenteni.

26. Jelen megéllapodéasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. és a vonatkozd jogszabalyok
az iranyadok. Felek rogzitik, hogy a vitds kérdésekben aldvetik magukat a Marcali
Jarasbirosag kizarolagos dontésének.

27. Jelen megallapodas 4 darab egymdssal teljesen megegyezd példinyban készilt. A
megallapodast a felek, mint akaratukkal mindenben megegyezdt, jévahagydlag irtak ala.

Gadany, 2022. november ...

Megbizé Kézszolgaltaté
Gadany Kozség Onkorméanyzat Koviics Ferenc egyéni villalkozé
Képviseletében
Osz Janos
polgarmester



Gadiny Kozség Onkormanyzat
Polgarmesterétdl
8715. Gadény, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eldterjesztés
Gadiny Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2022. november 24. napjan tartando nyilt, soros képviseld-testiileti iilésére
a kozbeszerzési szabalyzat jovahagydsihoz

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A kozbeszerzésekr8l sz616 2015, évi CXLIIL tSrvény (a tovabbiakban: Kbt) 27. § (1)
bekezdése alapjan minden ajinlatkéré koteles meghatirozni a kozbeszerzési eljirasai
el6készitésének, lefolytatasnak, belsG ellendrzésének feleldsségi rendjét, a nevében eljard,
illetve az eljarasba bevont személyek, valamint szervezetek felel8sségi korét és a kozbeszerzési
eljarasai dokumentilasi rendjét, dsszhangban a vonatkozé jogszabalyokkal.

Ennek korében kiilondsen meg kell hatdroznia az eljaras soran hozott dontésekért felelds
személyt, személyeket, vagy testiiletecket. A Kbt 27. § (2) bekezdése szerint legkésébb a
lefolytatdsra keriild kozbeszerzési eljaras elOkészitését megelézden kell meghatarozni az (1)
bekezdésben foglaltakat.

A fentick alapjan elkészitésre keriilt az 6nkorményzat {ij kozbeszerzési szabélyzata, mely az
elSterjesztés mellékletét képezi.

Keérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az elSterjesztés megtargyalisara és a hatirozati javaslat
elfogadasara.

Hatarozati javaslat;

Gadany Kozség Onkorményzat Képviselé-testillete az onkormdnyzat kdzbeszerzési
szabalyzatit megismerte, és azt az elSterjesztés melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.

Felelds: Osz Janos polgarmester
Hatarid6: azonnal

Mesztegnyd, 2022. november 16.

polgérniester



Gadany Kozség Onkorméanyzat

Kozbeszerzési szabalyzata

Hatalyos: 2022. december 1. napjatol



Gadany Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete (a tovabbiakban: képviselo-testiilet) a
kozpénzek  ésszerli  felhaszndldsa  4tlathatésdginak  és  széleskdrii  nyilvanos
ellendrizhetdségének megteremtése, tovibba a kozbeszerzések sordn a verseny tisztasdganak
biztositdsa érdekében a kdzbeszerzésekrol sz016 2015, évi CXLIIL torvény (a tovabbiakban:
Kbt.) 27. §-ban meghatdrozott kitelezettségének eleget téve meghatirozza a kozbeszerzési
eljardsok el6készitésének, lefolytatdsinak, belss ellendrzésének feleldsségi rendjét, az
ajanlatkerd nevében eljard, illetve az eljarasba bevont személyek, szervezetek felelGsségi kirét
és a kdzbeszerzési eljardsok dokument4ldsi rendjét.

I. A szabalyzat hatalya

1. A szabélyzat hatélya kiterjed Gadiny Kzség Onkormanyzat (a tovabbiakban: Ajanlatkérd)
kozbeszerzési eljarasainak elbkészitésével és lefolytatdsdval kapcsolatos tevékenységében
résztvevd és abban eljar6 személyekre, szervezetekre.

2. Az 0nalléan gazdilkodd (a kozbeszerzésekrdl sz6ld 2015. évi CXLIIL tbrvény, (a
tovabbiakban: Kbt.) hatilya ald bejelentkezett) intézmények vezetdi sajat hataskdrben készitik
el az intézmény kozbeszerzési szabilyzatat, figyelemmel a Kbt-ben foglaltakra.

3. A szabilyzat hatalya ala tartozik a Kbt-ben meghatirozott
a) arubeszerzés,
b) épitési beruhazas,
¢) épitési koncesszid,
d) szolgaltatas megrendelése,
e) szolgaltatasi koncesszio.

4. A szabdlyzat hatalya kiterjed valamennyi Kbt. hatilya ala tartozé beszerzésre pénziigyi
forrastdl fliggetlendil.

II. A szabalyzat alkalmazisi kore

1. E szabalyzat szerint kell eljarni az nkorményzat mindenkori éves koltségvetésérol szolo
Snkorményzati rendeletével (a tovabbiakban: kéltségvetés) jovahagyott koltségvetési forrasbol
megvalositott beszerzései esetén, ha:
1.1. az adott targyl kdzbeszerzés — a Kbt. 19. §-dra tekintettel megallapitott — értéke a
kdzbeszerzés megkezdésekor eléri vagy meghaladja a Kbi-ben meghatarozott kozosségi
értékhatarokat,
1.2. az adott targyn kozbeszerzés — a Kbt. 19. §-ara tekintettel megallapitott — értéke a
kézbeszerzés megkezdésekor eléri vagy meghaladja a nemzeti értékhatdrokat és nem az
1.1. szerint kell eljarni.

2.E szabilyzat szerint kell eljarni az onkormanyzat Kbt. hatalya al4 tartozé olyan beszerzéseire
is, melyek finanszirozasa egészben vagy részben eurdpai kozdsségi tdmogatdsi forrasbol
valosul meg.

3. A szabalyzat az altaldnossidgban kovetendS belsd eljardstendet hatarozza meg, a konkrét
kozbeszerzési eljardsok lefolytatisa sordn a Kbt-ben és a végrehajtisra alkotott mas
Jjogszabalyokban foglaltak szerint kell eljarni.



IIL. A kozbeszerzési eljarisban résztvevé szervek, személyek

1. Az Ajanlatkérd nevében a jelen szabélyzatban részletezett feltételek szerint a képviscl§-
testiilet, a Biral6 Bizottsag és a polgarmester jar el.

2. A Biral6 Bizottsig részt vesz a kozbeszerzési eljards el6készitésében, valamint elbiralja az
ajanlatokat,
2.1. A Biral6 Bizottsag tagjainak, az Ajanlatkérd nevében eljard, illetbleg az eljarisba
bevont személyeknek -egyiittesen megfeleld — a kozbeszerzés tirgya szerinti,
kozbeszerzési, jogi és pénziigyi — szakértclemmel kell rendelkezniik.
2.2. A Birdl¢6 Bizottsag sszetétele (figyelemmel a Kbt. 27. § (3) bekezdésére): a Birdld
Bizottsag 3 tagbdl 4ll, akiket a képviseld-testiilet biz meg. A bizottsdg 3 tagjan kiviil
tovabbi 2 személyt a képviseld-testillet sajat tagjai koziil delegilhat, akik kizarélag
tanacskozasi joggal vesznek részt a bizottsag munkajiban. A Birdld Bizottsag 3 tagja a
hivatal munkatarsaibél, illetve kiilsé szakértdkbdl keriil kivalasztasra, akként, hogy
cgytttesen a Kbt. altal megkivant négyféle szakértelemmel rendelkezzenek. A bizottsig
tagjai koziil maga valasztja meg az elndkét.
2.3. A Birilé Bizottsig irdsbeli szakvéleményt és dontési javaslatot készit az
Ajanlatkérd nevében a kozbeszerzési eljarast lezarod dontést meghozo képvisel-testiilet
részére. A bizottsag tagjai munkajuk szakszerliségéért és tirvényességéért felel3sséggel
tartoznak.

3. Az Ajanlatkéré koteles felel6s akkreditalt kozbeszerzési szaktanicsadét bevonni az
eljarasban, mennyiben a Kbt. és a vonatkozo jogszabélyok azt kitelezen eléirjak.
3.1. A felel6s akkreditdlt kozbeszerzési szaktanicsadd a kozbeszerzési eljards
el6keszitése és lefolytatasa sordn koteles a kdzbeszerzési szakértelmet biztositani.
3.2. A nemzeti értékhatarokat elérd értékii kozbeszerzések (Kbt. HARMADIK RESZ
szerinti kozbeszerzési eljirds) esetében az Ajanlatkérd az eljaras lebonyolitdséval
kozbeszerzesi szakértelemmel rendelkezd személyt vagy szervezetet biz meg.
3.3. A megbizott kiilsé kdzbeszerzési szakértd személy vagy szervezet, valamint a
megbizott felelds akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsadé felelSs az altala adott javaslat
szakszerliségéért, torvényességéért, az eljaras lebonyolitisanak szabalyszeriiségéért, és
a Polgari Toérvénykdnyvrél sz616 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) szabélyai
szerint felelds a tevékenysége korében okozott kir megtéritéséért. E felelGsségi
szabalyokat a megbizoval kotott szerzdésben rogziteni kell a Ptk. szabalyai szerint.
3.4. A felelds akkreditalt kozbeszerz€si szaktanacsad ellatja az eljaras alapjaul szolgald
ratok személyes ellendrzését, és felelosséget villal az eljaris — kizardlag kozbeszerzési
jogi szemponti — szakszeriiségéért és a kdzbeszerzésekre vonatkozod jogszabalyoknak
valé megfelelségéért, tovabba papir alapon lefolytatott eljaras esetén aldirasdval
igazolja a kdzbeszerzési eljarasban torténd személyes részvételét. A felelSs akkreditalt
kozbeszerzési szaktanicsado elektronikusan hagyja jova — papir alapon lefolytatott
cljaras esetén aldirdsaval koteles ellatni
a) a kdzbeszerzési eljardst megindito felhivast és — a miiszaki leirds, miiszaki
tervdokumentacio és az arazatlan koltségvetés kivételével — a kdzbeszerzési
dokumentumokat,
b) az elektronikusan benyujtott és felbontott ajanlatok esetében — az elektronikus
kbzbeszerzési rendszer (a tovébbiakban: EKR) 4altal generalt bontasi
Jjegyzdkonyv kivételével — a bontési jegyz6kdnyvet, a birald bizottsdgi munkarol
késziilt jegyz8konyvet és
c) az Osszegzest.



A felelds akkreditilt kozbeszerzési szaktandcsado a Kbt. 27. § (3) bekezdése szerinti
esctben az eljardst meginditd felhivisban nevét és lajstromszamat, a kbzbeszerzési
dokumentumokban pedig nevét, levelezési cimét, e-mail cimét, valamint lajstromszamat
feltiinteti.

4. A kdzbeszerzési eljaras clokészitése, a felhivas és a dokumentaci6 elkészitése sorn, vagy az
eljaras mds szakaszdban az Ajanlatkér nevében nem jarhat el, illetSleg az eljardsba nem
vonhaté be, akivel szemben a Kbt-ben meghatdrozott Osszeférhetetlenség, kizard okok
fennallnak,

5. A Birdlé Bizottsagban résztvevd, valamint az eljarasba bevont egyéb személyek kotelesek
az eljaras meginditasa elott Gsszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozatot tenni (a nyilatkozat
minta a szabalyzat 1. mellékletét képezi).

IV. A kézbeszerzések tervezése, kizzététel

1. Kdzbeszerzési terv _
1.1. A Kbt. 42. § (1) bekezdésének elbirasa folytan a szabalyzat hatilya ala tartozo
ajanlatkérd koteles a koltségvetési év elején, legkésébb marcius 31-ig éves dsszesitett
kozbeszerzési tervet késziteni, amelyet legalabb 5 évig meg kell érizni.
1.2. A kdzbeszerzési terv nyilvanos.
1.3. A kozbeszerzési terv elkészitése és folyamatos aktualizaldsa a polgarmester altal
kijeldlt személy feladata. A kozbeszerzési terv elfogadasarédl a képviseld-testiilet dont.
1.4. A kdzbeszerzési tervet, valamint annak modositasat (modositasait) az Ajanlatkérd
koteles az EKR-ben kozzétenni, az elfogadast kdvetden haladéktalanul.

2. Kozzéteteli szabalyok
A jelen szabalyzat hatilya ald tartozé Ajanlatkérd a Kbt. 43. §-ban meghatirozottak szerint
koteles a torvényben meghatdrozott adatokat, informéacidkat, dokumentumokat kdzzétenni.

3. Elektronikus kozbeszerzési eljaras
3.1. Az Ajanlatkéré nevében az EKR-ben az Ajanlatkéré kozbeszerzési ligyintézdje
jogosult a regisztracidra.
3.2. Az EKR-ben az ajdnlatkérd nevében torténd nyilatkozattételre, eljarasi
cselekmények gyakorldsara, kozbeszerzési eljards lefolytatdsdra az Ajanlatkérd
kozbeszerzési ligyintézdje, illetve kiilsé kozbeszerzési szakértd megbizdsa esetén — az
eljarashoz torténd hozzarendeléssel — a kiilsd kdzbeszerzési szakértd jogosult.
3.3. Az EKR-ben az Ajanlatkérd eljardsahoz torténd hozzirendelésrdl a polgirmester
jogosult dénteni.

V. A Nemzeti értékhatdrokat eléré értékii kozbeszerzések

1. A nemzeti értékhatarokat elérd, de az unids értékhatart el nem éré értékii kozbeszerzésekre
vonatkozod rendelkezéseket a Kbt. HARMADIK RESZE tartalmazza.

2. A kozbeszerzés targya arubeszerzés, épitési beruhdzas, épitési koncesszid, szolgaltatis
megrendelése, illetdleg szolgaltatdsi koncesszio.

3. A nemzeti kidzbeszerzési értékhatirokat a mindenkori éves koltségvetési torvény allapitja
meg.



V1. Az uniés értékhatarokat eléro értékii kozbeszerzések

1. Az unids értékhatirokat elérd értékil kozbeszerzésekre vonatkozé rendelkezéseket a Kbt.
MASODIK RESZE tartalmazza.

2. A Kkbzbeszerzés tirgya arubeszerzés, épitési beruhdzds, épitési koncesszid, illetleg
szolgaltatds megrendelése, kivéve a szolgiltatasi koncessziot.

3. Az unios értékhatirok az Eurdpai Unié dltal meghatarozott értékhatarok.
4. Az eljarast megindito ajénlati / részvételi fethivas az Eurdpai Unid Hivatalos Lapjéban és a

hirdetmények elektronikus napilapjaban (TED-adatbank) keriil kozzétételre.

VII. A kozbeszerzési eljaras elokészitése

1. A Biral6 Bizottsag feladatai az eljaras elSkészitése keretében killdndsen az alabbiak:
a) a miiszaki tartalom-, leirds-, paraméterek egyértelmii meghatarozisa,
b) a sziikséges engedélyek, allasfoglalisok beszerzése,
c) kodltségbecslés, becsiilt érték megallapitsa,
d) fedezet rendelkezésre dllasanak ellenbrzése,
€) az eljarasba bevonando, kozremiikods személyek meghatirozasa,
f) az Ajanlatkéré szempontjabdl elvart szerz8déses feltételeket tartalmazd
szerzodéstervezet elkészitése,
g) a kozbeszerzési eljaras ajanlati / részvételi / ajanlattételi felhivasanak, illetve az
eljaras teljes ajdnlati / részvételi dokumentacioja elkészitése, elfogaddsa.

2. A fentiekben meghatarozott feladatok ellatasért a Birdld Bizottsdgtagjai feleldsséggel
tartoznak az alabbiak szerint: '
2.1. A kozbeszerzés targya szerinti szakértelemmel rendelkezd tag(ok) felelos(ek) a
kovetkezo feladatok ellatasaért:
a) miszaki tartalom-, lefrds-, paraméterek egyértelmii meghatirozisa,
b) javaslattétel a palyazokkal szemben elvirt szakmai-miiszaki alkalmassagi
feltételek meghatarozasara,
¢) javaslattétel az értékelés szempontjdra (az Osszességében legeldnydsebb
ajanlat szempontja esetén a birdlati rész- és alszempontokra, valamint a
pontszamitas modszerére),
d) sziikséges engedélyek, allasfoglalisok beszerzése.
A bizottsig kdzbeszerzés tirgya szerinti szakértelemmel rendelkezd tagja felel6s a
miszaki leirds tartalmdért, a miiszaki leirds Kbt-nek valamint az irdnyadd egyéb
jogszabalyoknak valé megfelelségéért.
2.2, A pénziigyi szakértelemmel rendelkez8 tag(ok) felelés(ek) a kovetkezd feladtok
ellatasért:
a) koliségbecslés, becesiilt érték megallapitdsa,
b) fedezet rendelkezésre alldsanak ellendrzése,
c) javaslattétel a palyazokkal szemben elvart pénziigyi-gazdasigi alkalmasséagi
feltételek meghatdrozasara.
A becsiilt érték meghatirozésa soran a Kbt. 28. §-ban foglaltak szerint kell eljami.
2.3. A jogi szakértelemmel rendelkez$ tag(ok) felelds(ek) a kovetkezd feladatok
ellatasért:
a) az Ajanlatkérd szempontjdbdl elvért szerz8déses feltételeket tartalmazd
szerzOdéstervezet elkészitése.



24. A kozbeszerzési szakértelemmel rendelkezé megbizott kiilsé kozbeszerzési
szakerto felelos a kovetkezb feladatok ellatdsaért:
a) javaslattétel a kdzbeszerzési eljaras fajtdjara, menetére,
b) a kodzbeszerzési eljarast meginditéfelhivisinak, illetve az eljaras teljes
dokumentacidja (jogi Gtmutatd részének) tervezetének elkészitése, valamint
véleményezésre és javaslattételre megkiildése valamennyi bizottsagi tag részére,
c) a bizottsigi iiléseken valo részvétel, a bizottsig munkdjinak segitése,
tamogatasa,
d) a hirdetmények kdzzétételérdl, megkiildésérdl torténd intézkedés.
2.5. A Biralo Bizottsag elnoke felel6s a kovetkezo feladatok ellatasaért:
a) a Birald Bizottsag munkajanak koordinalasa,
b) az eljirisba bevonandd, kozremilk6dd személyek meghatirozasa,
felterjesztése a polgarmesternek.

VIII. A kozbeszerzési eljaras lefolytatisa

1. A kozbeszerzési szakértelemmel rendelkezd megbizott kiilsd kozbeszerzési szakértd

legfontosabb feladatai és felelGssége:
a) a hirdetmények kozzétételérdl torténd intézkedés,
b) a Kozbeszerzési Hatésdg Hirdetménykezelési Osztilydnak hidnypétlasi
felhivdsa esetén intézkedés a hidny potldsara, illetve a jogszabalyba titkézd
el6irds kikiisz6bolésére, a hidnypotlds megkiildése,
c) a bizottsagi iiléseken vald részvétel, a bizottsdg munkajanak kdzbeszerzési
szakmai timogatasa, segitése,
d) a dokumenticid (itmutatd részének) rendelkezésre bocsatisa, a kiegészitd
tdjékoztatdst igényld, illetve a konzulticion elhangzo kérdésekre adandd
valaszok irdsban torténé rogzitése és az ajanlattevok, részvételre jelentkezdk
részére tortén6d megkiildése; helyszini konzultéciéo megszervezése,
¢) az ajanlatok, részvételi jelentkezések személyesen torténd beadisa esetén —
hivatali megbizott Utjan — atvételi elismervényt kiallitisa, mely tartalmazza az
atad6, dtvevd nevét, az ajanlat, részvételi jelentkezés 4tadds-atvételének
idépontjat (év, ho, nap, 6ra, perc),
f) a barmely modon érkezett ajanlatoknak, részvételi jelentkezéscknek az
ajanlattételi / részvételi hatdrid8 lejartdig a megadott hivatali helyiségben,
zérhat6 helyen 6rzése, ;
g) az ajanlatok / részvételi jelentkezések bontdsi eljarasanak lefolytatisa az
ajanlattételi / részvételi hataridé lejartdnak idSpontjaban,
h) az ajanlatok / részvételi jelentkezések felbontdsirdl és ismertetésérdl a
JegyzOkdnyv elkészitése ¢s az ajanlattevik, illetve részvételre jelentkezdk
részére torténd igazolhato dtaddsa, megkiildése,
1) a hidnypotlasi felhivds(ok) elkészitése, megkiildése,
j) a beérkezett ajanlatokrol / részvételi jelentkezésekrd] a Kbt-ben, az ajanlati /
részvételi felhivdsban és dokumentacidban meghatdrozott szempontok szerinti
részletes, elozetes értékelés elkészitése a bizottsagi tagok részére,
k) részvétel a kdzbeszerzési eljaras meginditasardl, az eljaris eredményérdl, (két
szakaszos eljards esetén a részvételi szakasz és az ajanlattételi szakasz
eredményérél) valamint az adott eljardssal kapcsolatban felmeriild egyéb,
képviselo-testiileti dontést igényld kérdésrol dontd képviseld-testiileti iilésen,
1) a kdzbeszerzési eljaras alapjan megkdtendd szerz6dés véleményezése,



m) a Kbt-ben elirt jegyzkonyvek dokumentumok elkészitése, aldirasa, és a
torvényben eldirt hatdridékon beliil a cimzetteknek megkiildése.
1.1 A megbizott kiilsé kozbeszerzési szakérté személy vagy szervezet valamint a
megbizott felel6s akkreditalt kozbeszerzési szaktanicsado felelds az altala adott javaslat
szakszerliségéért, tdrvényességéért az eljaras lebonyolitdsdnak szabalyszerliségéért, a
Ptk. szabalyai szerint felelds a tevékenysége korében okozott kar megtéritéséért.

2. A Birdl$ Bizottsag feladata, feleldssége:
2.1. A bizottsag tagjai az ajanlatok / részvételi jelentkezések elbirilasarol irasbeli
szakvéleményt és dontési javaslatot készitenek az Ajanlatkérd nevében a kozbeszerzési
eljarast lezdrd dontést (két szakaszos eljards esetén a részvételi szakaszt és az
ajanlattételi szakaszt leziré dontést) meghozo képviseld-testiilet részére.
2.2. A bizottsag hatarozatképes, ha szavazati joggal rendelkez0 tagjainak tobbsége jelen
van. A szakvélemény és dontési javaslat elfogaddsshoz a jelenlévé szavazati joggal
rendelkezd bizottsagi tagok tobb mint felének tdimogatd szavazata sziikséges.
2.3. A bizottsagi birdlati munkardl jegyzOkonyvet kell késziteni, amelynek —
amennyiben ennek alkalmazéasara sor keriil — részét képezik a tagok indokoldssal ellatott
biralati lapjai. A bizottsig tagjai az indokoldssal elldtott birdlati lapjuk tartalmaért
felelosséggel tartoznak.
2.4, A kiilén — kiilon készitett részanyagok egyeztetésre keriilnek, melynek frasban
torténd dsszefoglaldsa (szakvélemény) és a dontési javaslat clkészitése a kozbeszerzési
szakértelemmel rendelkez6 megbizott kiilsé kozbeszerzési szakért6 feladata.
2.5. A szakvéleményben rogziteni kell az ajanlattevének a szerz6dés teljesitésére vald
alkalmassagdt, vagy alkalmatlansagit, a csatolt igazoldsok ellendrzése soran
megallapitottakat, a legalacsonyabb Osszegli ellenszolgdltatis kimutatasat, illetve az
ajanlati felhivasban meghatérozott elbirdlasi szempontok pont- és stilyszdmok szerint
elért értékelési pontszamait és azok alapjan az dsszességében legelénydsebb ajanlatot,
illetve az eljards eredménytelenségére vonatkozo javaslatot az eredménytelenségi ok
megjeldlése mellett.
2.6. A Biralo Bizottsag a végleges szakvélemény és az indokoldsokkal ellatott biralati
lapok (amennyiben ilyen alkalmazasra keriil) alapjan elSterjesztés formajaban irasbeli
szakvélemenyt és dontési javaslatot készit a képviseld-testilet részére.
2.7. A Birdlé Bizottsig — tirgyaldsos eljards lefolytatisa esetén — a sziikséges
targyalasokat lefolytatja az ajanlatkérokkel. A targyaldsok levezetésére a bizottsig
elndke jogosult.
2.8. A képviseld-testiilt az eldterjesztést soron kovetkezd (szitkség esetén rendkiviili)
lilésén vitatja meg. A képviseld-testillet a dontését — minGsitett t6bbséggel — az
elterjesztett javaslat elfogadasaval vagy modositdsdval, hatdrozat formdjiban, név
szerinti szavazassal hozza meg.

3. A kepviselS-testiilet feladata, feleldssége a kozbeszerzési eljarasban:
3.1. A Biralo Bizottsag javaslata alapjan dont a kdzbeszerzési eljaras meginditasarél, az
eljaras fajtajanak (tipusdanak) meghatirozasardl.
3.2. A Biral6 Bizottsig javaslata alapjan dont az ajdnlatok / részvételi jelentkezések
érvényességérél / érvénytelenségérol.
33. A Birdlo Bizottsig javaslata alapjan dont az eljards eredményérél
(eredménytelenségérél), valamint a nyertes (mdsodik legkedvezdbb) ajanlattevs
személyérSl. A dontéshozatalrol név szerinti szavazast kell tartani, melyrél késziilt
jegyz8konyvet a kozbeszerzés anyagai kizt el kell helyezni és az eljaras lezarast kovet
5 évig meg kell Grizni.



3.4. Két szakaszos eljarasban a Biralo Bizottsig javaslata alapjan dont a részvételi
szakasz eredményérdl (eredménytelenségérbl), valamint az ajdnlattételi szakasz
eredményérdl (eredménytelenségéral).

3.5. A Biral6 Bizottsag javaslata alapjan dont a kozbeszerzési értékhatirokat elérd
értékd, de a Kbt. szerinti kivételi kérbe tartozd beszerzés esetén a kdzbeszerzési eljaras

mellzésérol.

4. A polgarmester feladata, felelGssége:
4.1. Valamennyi értékhatar tekintetében aldirja a kozbeszerzési eljarast lezard dontés
alapjén kotendo szerzodeseket, azok esetleges modsitésait.
4.2. Jogorvoslati eljiras esetén az észrevételek, a Kozbeszerzési Dontbbizottsagnak, a
birésdgnak cimzett dokumentumok alairdsa.
4.3. Jogorvoslati eljaras esetén az Onkorményzatot képviseld személy kijelSlése és
meghatalmazésa.

IX. Az eredményhirdetés

1. A képviseld-testiilet dontése lapjan az ajanlatkérd koteles az eljaris eredményérél /
eredménytelenségérdl, valamint az ajanlatok alkalmassagérdl / alkalmatlansdgardl, a dontés
indokairdl irasbeli osszegzést késziteni, és azt haladéktalanul (legkésdbb 3 munkanapon beliil)
az ajanlattevoknek megkiildeni.

X. A szerzodés megkotése és modositasa
1. Az eredményes kozbeszerzési eljards alapjan a szerzodést a nyertes ajanlattevével kell az
eljarast megindité felhivas, a tovabbi kiozbeszerzési dokumentumok és az ajanlat tartalmanak
megfelelden irasban megkotni.
2. A szerzddés nyilvénos, annak tartalma kézérdek( adatnak mindsiil. A szerz6dést az EKR-en
keresztiil a Kozbeszerzési Hatosag altal miikodtetett nyilvanos clektronikus szerz8déstarban (a

tovébbiakban: CoRe), valamint az EKR-ben kételez6 kozzétenni.

3. A felek csak a Kbt-ben foglaltak figyelembe vételével modosithatjak a megkotdtt szerzodést.

XI. A kizbeszerzések ellendrzése
1. Az Ajanlatkérd kozbeszerzési eljarasait bels6 ellendrzési rendszerében kell ellendrizni.

2. Az Ajénlatkérd nevében eljaré személy minden év januar 31. napjdig koteles beszdmolni a
képviseld-testiilemek az el6zé év sordn lefolytatott kozbeszerzési eljarasokrol és azok
eredményérol.

3. Az Ajanlatkéré koteles az eljards eredményérdl és a szerzodés modositasarsl — kiilon
Jogszabalyban meghatarozott minta szerint — tajékoztatdt késziteni, és hirdetmény tjan a
Kozbeszerzési Ertesitdben kzzétenni.

4. A szerz8dés teljesitésérdl szolo adatokat az ajanlatkérd koteles az EKR-en keresztiil a CoRe
adatbazisban, valamint az EKR-ben kozzétenni.



XII. Kozbeszerzésekkel kapesolatos jogorvoslat

1. A Kézbeszerzési Dontbbizottsdgnal inditott jogorvoslati eljirds sorin az észrevétel
elkészitéséért, valamint az iratok hatarid6ben valé megkiildéséért a kozbeszerzési
szakértelemmel rendelkezd megbizott kiils§ kdzbeszerzési szakértd felelSs.

2. A képvisel6-testiilet a Kozbeszerzési bizottsag javaslata alapjan dont a folyamatban 1év6
kdzbeszerzési eljards felfiiggesztésérGl, a szerz8dés megkotésének elhalasztisardl a
Kdzbeszerzési Dont6bizottsdg érdemi hatarozatinak meghozataldig, illetve a Kozbeszerzési
Dontdbizottsagnak az igy érdemében hozott hatdrozata keresettel torténd felillvizsgalata

targydban.

3. A keresetlevél elkészitése, és hatiridoben torténé benyijtdsa a megbizott jogi képviseld
feladata.

XIII. A kézbeszerzési eljaras dokumentalasa

1. Az Ajanlatkérd minden egyes kzbeszerzési eljardst —annak elokészitésétol az eljaras alapjan
kotott szerz6dés teljesitéséig — irasban koteles dokumentalni.

2. A kozbeszerzési eljaras elokészitésével, lefolytatisival és a szerzodés teljesitésével
kapcsolatban keletkezett dsszes iratot a kdzbeszerzési eljaras lezaruldsatol, illetSleg a szerzédés
teljesitésétdl szamitott 6t évig meg kell drizni.
2.1. Ha a kozbeszerzéssel kapcsolatban jogorvoslati eljards indult, az iratokat annak
Jjogerds befejezéséig, de legalabb az emlitett 6t évig kell megbrizni.

3. Az Ajéanlatkérd koteles a Kozbeszerzési Hatosagnak vagy az illetékes ellendrzd, vagy mas
illetekes szervek kérésére a kozbeszerzéssel kapcesolatos iratokat megkiildeni.

XIV. A kozbeszerzés nyilvanossaga
1. Az Ajanlatkérd koteles a Kbt. 43. §-dban el8irt adatokat, informaciokat az EKR-en keresztiil
a Kozbeszerzési Hatosag dltal miikddtetett CoRe adatbazisban, valamint az FKR-ben
kodzzétenni.
2. Az 1. pont szerinti kdzzétételi kotelezettségek teljesitése, valamint a dokumentumok
honlapon torténd elérhetéségének biztositisa az Ajanlatkérd informatikai feladatok ellatisaval
megbizott szakemberének a feladata.

XV. Vegyes ¢és hatalyba léptet6 rendelkezések

1. Az Ajanlatkéré az ltala iranyitott szervezetek vonatkozdsaban jogosult a kdzbeszerzéseket
osszevontan, helyben kézpontositva lefolytatni.

2. Az Ajanlatkérd koteles a Kbt. hatilya ald tartozasrdl, valamint adataiban bekdvetkezett
valtozasrol a Kozbeszerzési Hatosagot értesiteni a Kbt. hatilya ald keriilésétSl, illetve a
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valtozastdl szamitott harminc napon beliil. Az értesités elvégzéséért a polgarmester 4ltal kijelolt
személy a felelGs.

3. Amennyiben az Ajanlatkéré az éltala lefolytatott eljards sordn, a tisztességtelen piaci
magatartds ¢s a versenykorlatozas tilalmardl sz6l6 1996. évi LVIL. tdrvény (a tovébbiakban:
Tpvt.) 11. §-a, vagy az Eurdpai Kozosséget létrehoz6 szerz6dés 81. cikke szerinti rendelkezések
nyilvanval6 megsértését észleli vagy azt alapos okkal feltételezi, koteles azt — a Tpvt.
bejelenteste  vagy panaszra vonatkozd szabdlyai szerint — jelezni a Gazdasdgi
Versenyhivatalnak.

4. A kozbeszerzési tevékenység ellatdsat a képviselO-testiilet jogosult ellenbrizni. A
kozbeszerzési tevékenység ellatasat a képviselS-testiilet minden évben, az Ajanlatkérd nevében

eljar6 személy altal legkésGbb janudr 31-ig elkészitett tijékoztatdja itjan ellendrzi.

5. Jelen Kozbeszerzési szabalyzatot Gadany Kozség Onkormanyzat hivatalos 6nkorményzati
honlapjan k6zzé kell tenni.

6. A jelen szabalyzatban nem szabdlyozott kérdések tekintetében a Kbt. és a vonatkozd
Jogszabalyok rendelkezései iranyadoak.

7. E szabalyzat 2022. december O1. napjaval 1ép hatélyba, és ezzel egyidejiileg hatalyat veszti
a kordbbi Kozbeszerzési szabalyzat.

8. A Kbzbeszerzési szabilyzatot Gadany Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a
...... /12022, {......) hatdrozataval jovahagyta.

9. E szabidlyzat rendelkezéseit a hatdlyba lépését kivetden indulé eljarasokra kell alkalmazni.

Gadéany, 2022. ............ocviiennnn.

Osz Janos
polgarmester



1. melléklet

Osszeférhetetlenségi és titoktartasi nvilatkozat

L ANBrott ..o, (111513 B S e et S
.................................. (lakcim), mint Gadiny Kézség Onkorményzat ajanlatkérs altal
megbizott, a kozbeszerzesi eljarasba bevont

1. Biral6 Bizottsagi tagként

2. nem Biralo Bizottsagi tagként, bevont kiils6 szakértoként

a kozbeszerzésekr6l szold 2015. évi CXLIIIL. térvény (a tovabbiakban: Kbt.) 25. § alapjin
kijelentem, HOZY @, ..o e 7
targyQ eljarasban velem szemben a Kbt-ben és végrchajtasi rendeleteiben foglalt kizard
koriilmények, Osszeférhetetlenségi okok nem éllnak fenn.

II. Kijelentem, hogy az alabbi szakértelemmel rendelkezem (1. 1. esetén kell kitdlteni):
1. a kbzbeszerzes targya szerinti szakértelem,
2. pénziigyi szakértelem,
3. jogi szakértelem,
4. kozbeszerzési szakértelem.

Kotelezettséget vallalok arra, hogy a fenti targyn kozbeszerzési eljarassal kapcsolatban
tudomasomra jutott, a Polgari Torvénykonyvben meghatarozott, lizleti titoknak mindsiild adatot
titokként kezelem, az eljarassal kapcsolatos, a Kbt. szerint védendd adatokat, informéciékat
sem az eljaras befejezése el6tt, sem pedig azt kivetden az adat, informacié megismerésére
Jogosulatian személy tudomésara nem hozom, az informacidkkal, adatokkal az ajinlatteviket
(részvételre jelentkezdket) illetve mas gazdasagi szerepl6ket nem befolydsolom.

Kijelentem, hogy a kizbeszerzési eljards soran tudomasomra jutott informdciokat, adatokat és
tényeket sem az eljaras befejezése elbtt, sem azt koveten jogosulatlan személy tudomasara
nem hozom, az informacidkkal, adatokkal és tényekkel az ajanlatteviket (alvallalkozokat) nem
befolyasolom.

Kotelezem magam arra, hogy ha velem szemben a Kbt-ben felsorolt dsszeférhetetlenségi,
kizaré ok a kozbeszerzési eljaras alatt kovetkezik be, err6l haladéktalanul értesitem a Birald
Bizottsig Elndkét (ha a nyilatkozatot tevd Biralé Bizottsig tagja) / a dontéshozot (ha a
nyilatkozatot tevo a Biralo Bizottsag Elnoke).

Tudomdsom van az Osszeférhetetlenség fennillasanak és a titoktartdsi kotelezettségem
megszegésének jogkovetkezményeirdl, tovabba feleldsségemrol.

Hozzéjarulok ahhoz, hogy személyes adataimat az ajanlatkérd — az informacids dnrendelkezési
jogrol és az informacidszabadsagtol szol6 2011. évi CXIL. térvény vonatkozo rendelkezéseinek
megfelelden — kezelje.

Gadany, 20....év ................. hoé .... nap
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Gadiny Kozség Onkerményzat
Polgarmesterétol
8715. Gadany, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eldterjesztés
Gadany Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2022. november 24. napjan tartandé nyilt, soros képvisel6-testiileti {ilésére
a 2023. évi belsé ellendrzési iitemterv jovahagyasahoz

Tisztelt KépviselO-testiilet!

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerér6l és belsd ellenGrzésérél szold 370/2011.
(XII. 31.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 22. § (1) bekezdés b) pontja alapjan a
belsé ellendrzési vezetd — a stratégai tervvel Osszhangban — Osszedllitja a targyévet kovetd
évre vonatkoz6 éves ellendrzési litemtervet november 30. napjaig a Bkr. 32. § (3) szakasz
alapjan.

2023. évre meghatarozasra keriilt az éves ellenérzési terv a 2022. oktober honapban
lefolytatott kockazatelemzések, fenntartdi vélemények, a feliilvizsgalt és kiegészitett 2022-
2025. évre vonatkozd stratégiai tervben foglaltak, &és az ellendrzési kapacitasok
figyelembevételével. Az ellenérzési tervben felsorolt koltségvetési szerveknél a tervben
meghatarozott folyamatok keriilnek vizsgalatra. Az ellen6rzési tervben feltiintetett honapok a
koltségvetési szerv ellendrzésének varhato kezd6 idépontjat jeldlik.

A belsd ellendrzési vezetd november 30. napjaig elkészitette és megkiildte a 2023. évre
vonatkozé ellendrzési iitemtervet, amelyet a Bkr. 32. § (4) bekezdése szerint a helyi
Oonkormanyzatok képviselo-testiiletei a targyévet megeléz6 év december 31. napjaig hagynak
jova.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az elbterjesztés megtargyaldsara és a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Gadény Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 2023. évi belsd ellenbrzési iitemtervet
megtargyalta, ¢s azt az el6terjesztés melléklete szerinti tartalommal jévahagyja.

Felelés: Osz Janos polgarmester
Hataridd: 2022. december 31.

Mesztegnyo, 2022. november 16. '725
ﬁ @u



2023. évi ellenbrzési itemterv

Ellen@rzési terv a Bkr. 29. § alapjdn kockazatelemzésen alapult. A kockdzatkezelési eljarasrendnél a
kérdGivek segitségével kerliltek az informdcidk elemzésre, a stratégiai ellendrzési tervben
meghatadrozottakkal Osszhangban. A 2023. évi ellendrzési Utemterv Osszedllitdsa a Bkr. 31. §
figyelembevételével 2 mellékelt tablazatos formaban keriilt etkészitésre.

Mesztegnyd, 2022. november 07.

Készitette:
‘ it i —
Forré Barbara |/ £& B
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Gadéiny Kozség Onkormanyzat
Polgarmesterétol
8715. Gadany, F6 u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eléterjesztés
Gadény Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2022, november 24. napjin tartandoé nyilt, soros képvisel6-testiileti iilésére
a Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgilatanak iigyéhez

Tisztelt Képvisel5-testiilet!

Az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség elémozditisardl sz6ld 2003. évi CXXV.
torveny (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenléségi programokrol
(a tovabbiakban: HEP). Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése szerint a telepiilési onkorméanyzat
Otévente ot évre szo6lo helyi esélyegyenlGségi programot fogad el.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdés alapjan: ,A helyi esélyegyenléségi program iddaranyos
megvalosulasat, illetve a (2) bekezdésben meghatirozott helyzet esetleges megvaltozasat
kétévente 4t kell tekintetni, az attekintés alapjan, sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi
programot felil kell vizsgilni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az 1
helyzetnek megfelelden kell modositani.”

Gadany Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a 82/2018. (X1.27.) szamu hatarozataval
fogadta el a Helyi Esélyegyenléségi Programot. A felillvizsgalat soran attekintésre kell, hogy
kertljenek azok az intézkedések, amelyeket az elmillt négy évben terveztek megvalésitani,
tovabba méd van a még megvalositasra varé intézkedések pontositasara, iitemezésére.

2013. julius 01-jétél minden hazai, EU térsfinanszirozasi, vagy egyéb, palyazat utjan
elnyerhet6 forrashoz tigy juthat hozza a telepiilés, ha rendelkezik a képviselé-testiilet ltal
elfogadott HEP-pel, tovabba be tudja mutatni az abban tervezett intézkedések és palyazni
kivant fejlesztés kozotti 6sszhangot is.

A fentiek értelmében Gadany Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiilete altal 2018. évben
elfogadott HEP-et a felillvizsgalat soran modositani szitkséges, a modszertani Gtmutaténak
valo megfelel6ség érdekében. Kovetkezésképpen a 2021. évben tortént jogszabaly valtozas
miatt a HEP-¢t a felulvizsgalat soran mindenképpen modositani szitkséges.

A HEP intézkedési tervének feliilvizsgalata, valamint a HEP modszertani utmutatéd szerinti
atdolgozasa, kiegészitése megtortént.

Kerem a Tisztelt Képviseld-testilletet az elSterjesztés megtargyalasara, és a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Hatdrozati javaslat:
Gadany Kozség Onkorményzat Képviseld-testilete az egyenld banasmodrél és az

esélyegyenl8ség eldmozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdése alapjan
a 2018. november 27. napjan a 82/2018. (XI1.27.) sz&mG hatérozattal elfogadott Helyi
Esélyegyenléségi Programot attekintette, és a feliilvizsgalatat elvégezte.



A Helyi EsélyegyenlOségi Program a 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XI1.27.)
Kormanyrendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Moédszertani atmutatd a helyi
eselyegyenloseg1 programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
cimii dokumentum szerint modositasra kerilt. A modositast kovetden Gadany Kozség
Onkormaényzat Képvisel-testiilete az eléterjesztés mellékletében foglaltak szerint elfogadja
Gadany Kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjat és felkéri a polgarmestert, hogy a
modositott program kozzétételérdl, megvalositasarol, valamint a HEP idétartamanak lejaratat
megel6zben az Gj HEP elkészitésérdl gondoskodjon.

Felelés: Osz Janos polgarmester
Hatarid6: azonnal
Mesztegnyd, 2022. november 16.

Osz Janos
polgarmester
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‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) ) J

{ ‘Bevezetés (

Osszhangban az Egyenl$ Bénasmédrél és az Esélyegyenléség Elémozditasarsl szélé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani dtmutaté a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatihoz” c. dokumentum
szerint dtdolgozva Gadiny Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rdgziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az onkorményzat fenntartdsdban 1&vé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl8ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozésat szolgalja.

A tele}iii_le’s bemutatésa B J

A kdzség torténete

Gadény levéltari adatok szerinti elsé emlitése az 1193-as évbol lelhetd f6l. Mint pusztat III. Béla
adomdnyozta a székesfehérvari Janos-lovagoknak. Nevét tobb formdban megtalalhatjuk: Gadan,
Gadamba, Gadanbu.

Az 1563-as torok adolajstrom szerint minddssze 4 hazbdl allt akkor, az 1700-as évekre viszont mar
tobb, mint 900-ra boviilt lakosainak szdma. 1677-ben Széchényi Gyorgy kalocsai érsek kapta I.
Lip6ttol, majd 1715-t61 grof Széchényi Zsigmond, 1726-67 kozott Niczky Gyorgy tulajdona lett.
1806-t41 ismét a Széchenyiek birtokaba kertilt, A XIX. szazad végén a kozség nagyobb része leégett.

A XX. szazadban grof Széchényi Andor Palé volt a teriilet. Ekkor a telepiilés mintegy 900 lakosa 120
hézban élt, a szomszédos Négyfsldespusztardl a cselédgyerekek Gadanyba jartak iskolaba. A 30-as
¢években Onkéntes Tizolto-egyesiilet és Levente Egyesiilet miikodott a telepiilésen. Lakossagénak
jelentds része ekkor mar kisparaszti gazdalkodo volt, 5vék volt a kornyék legnagyobb éllatalloméanya.
A kozség erdeje 70-80 tulajdonosanak kézos hasznat biztositotta.

1 Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcio, Telepiiléstejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv,
Teleptlésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio



w4y A IL vilaghabort alatt harom hénapig itt huzédott a front,
., melynek sordn a falu tobbszodr cserélt gazdat. Az épiiletkar
~ nem volt jelentds, de az allatdllomany kipusztult. Az itt él6
két zsidé csalddot a németek elhurcoltdk. A héboru
aldozatainak névsorat a temetdben felallitott emlékmii érzi.

1945 utan hosszabb ideig jelent6s foldteriilet maradt parlagon. A kisparaszti gazdasigokat 1959-ben
a helyi, majd az egyesiilt szévetkezet valtotta fel. Akkor kezdédstt a lakossag ingazasa, majd pedig
az elvandorlas. Tanacsat a korzetesitések idején szintén Mesztegny6hoz csatoltak.

Gadédny 1992-ben 6nall6 jegyz6séget hozott 1étre, 1996-ban csatlakozott a Kelevizi Koérjegyzoséghez,
2005-ben Hosszuviz kozséggel egytlitt Mesztegny6 kozponttal hozott létre kérjegyz6séget, 2013
janudrjatol a Mesztegnydi Kozos Onkormanyzati Hivatalhoz tart021k Hosszaviz, Nikla, Cs6mend,
Tapsony kozségekkel, Mesztegnyd gesztorsiaga
alatt. 2015-ben pedig Keleviz kozséggel egésziilt
ki a kozos hivatal. A k&zségben napjainkban
kihelyezett iroda miiksdik, amely hétfén és
szerdatol péntekig délel6ttonként, valamint kedd
délutanonként a lakossdg rendelkezésére 4ll. A
jegyzd minden hét csiitortokjén, déleldtt tart
fogaddorat.

A F6 utcan 4ll6 Romai katolikus templom orszagos
védelem alatt allé milemlék, temetdben védett mivi
érickek talalhatéak. Helyi jelent6ségli épitészeti érték
néhany lakohdz, gazdasdgi épiilet, kokereszt és a Szent
Vendel szobor. A telepiilésen harom nyilvantartott
régészeti lel6hely talalhato.

- e
Gadany a Bels6-Somogy teriiletén elhelyezkedd Vd
Marcali-hathoz tartozik. A kistdj teriilete 300 km? e 13 A
Balatonkeresztur-Balatonberény vonalatol dél felé 50 Al
km hosszsagban Nagyatadig hiiz6dé dombvonulat. e o
Az egész Kistajra jellemzé E-D-i irdnyu tagolodas a  acvkanzsa
teleptilés teriiletén részben érvényesiil. i L5,

AKI

Az agyagbemos6désos barna erdétalaj boritja a kistdj 90%-4t, mely zommel 16szos iiledékeken,
kisebb részben alluvidlis tiledékeken képz6dott. A 16szos tiledékeken képzodstt talajok mechanikai



Osszetétele valyog, vizgazdalkodasi tulajdonsagai ezért altaldban kedvezbek. Eghajlata mérsékelten
meleg — nedves, a fagyos napok szdma az orszagos atlagnal 10%-al magasabb.

A telepiilés nagy kiterjedésli mezGgazdasagi teriiletekkel — elsésorban szantékkal - rendelkezik. A
térségben a mezdgazdalkodds hagyomanyosan erds jelenléttel bir, azonban az &llatallomany
lecsdkkenése kovetkeztében a gyepteriiletek radikalis csokkenése tortént meg az elmult 15 évben. A
gyepteriiletek rovésara az erdétertiletek novekedtek, 6sszefiiggd erd6tombbé szervezddtek.

A telepiilés kiilteriiletének keleti része szanto,
a nyugati sav idésebb erdékbdl és az elmult
10 évben a gyepek helyén beerdésiiléssel és
erdositéssel  létrejott  erd6kbdl  4ll. Az
erdészetileg’ hasznositott feliileteken
vegyeskord, zdmmel keménylombos,
helyenként lagylombos erd6k diszlenek. A
telepiilés hatdraban az Allami Erdészeti
Szolgalat Kaposvari Igazgatosiga 868,lha
lizemtervezett erd6t tart nyilvan, mely 95%-a
fakitermelési céli. A somogyi tijra jellemzd
diléuti erdésavok kevésbé alakultak ki.

Veszélyeztetett tdjelemek az arkok, kisvizfolyasok, a bokorflizesek és a rétek. Hagyoméanyos
tajelemek a telepiilés szoloteriiletei. A telepiilés szOloteriiletei nem tartoznak az I. vagy I1. osztalyu
szOlokataszteri teriiletek kozé. A kiilteriileti sz6l6hegyek mintegy 1/3-a a miivelési agnak
megfeleléen hasznositott, jelent6s részeken miiveletlen, gazdatlan teriiletek is eléfordulnak, mivel a
teriileteken 1évé termést gyakran idegen kezek orozzék el.

A telepiilés terliletén foly6 arkok a tajszerkezet jelentds elemei. A tajkarakter a vizek 4ltal jelentdsen
befolyésolt. A talajviz a taj nagyobb részén 4-6 m kozott 4ll, a volgyekben mar 2 m-nél elérhetd, a
magasabb felszineken helyenként 10 m-en sem. Mennyisége nem szamottevd, jelentés szulfat- és
nitrat-tartalommal rendelkezik.

A telepiilés teriiletén jelenleg a legjelentsebb talajt és talajvizet szennyezd forrasként az egyedi
szikkasztokbol elszivarg6d szennyvizek emlithetSk. Az elhasznalt viz a kornyezet egyik alapvetd
szennyez$ eleme, amelynek megfelel6 elhelyezése kiemelten fontos feladat. Az elszennyezédés
folyamatanak felgyorsulasat okozza a telepiilésen a vezetékes ivoviz bevezetése kovetkeztében
megndvekedett elszikkasztott szennyvizmennyiség, melyben a mososzerfogyasztis miatt magasabb a
nitrogén és foszfortartalom. Ezek a szennyezd anyagok a talajba és a talajvizbe jutnak, azokat
jelentdsen szennyezve. A szennyvizcsatorna — halézat mieldbbi kiépitése fontos feladat. A
szennyvizelvezetés megvalosulasdig a szennyvizet' — vizzirdan szigetelt — zart taroléba kell
elhelyezni. A szennyviztisztitdsnak tobb alternativaja is lehet: vagy a Mesztegny$ teriiletén
létesitheté kistérségi tisztitd telepre, vagy a marcali szennyviztisztité telepre kell a szennyvizet
elvezetni. A szennyvizhédl6zat kiépitése azonban csak térségi dsszefogassal lehetséges.

A csapadékviz-elvezetés a kozségben nyilt drok-rendszerrel megoldott. A teriiletet borité kézetdsszlet
felszinmozgésos jelenségek kialakulasdra valé hajlama és erozidérzékenysége miatt a
csapadékvizelvezetést kiemelt gondossaggal kell kezelni.

A telepiilésen jelentSs levegdszennyezést okozod tevékenység nincs. A telepiilésen jelents mértékii
zajforrds nincsen, zsakjellege a kozlekedés okozta zajterheléstl mentesiti a lakoteriileteket.



Gadany kozlekedési helyzete

A telepiilés megkozelitése a Balatonkeresztir-Barcs kozotti 68. szdmu f6utbdl kiinduldé 2x1 sdvos
bekotduton keresztiil torténik. A telepiilésszerkezeti terv tartalmazza a meglévd turistautakat és a
tervezett turista- és kerékparutak javasolt nyomvonalat A telepiilésen 4thalad a Boronka lovastura
utvonal (Gadéany - Keleviz - Libickozma - Somogyfajsz). Jelenleg nincsenek parkolasi gondok a
kozségben. A telepiilést vasttvonal nem érinti, a legkdzelebbi vasuti kapcsolat Balatonkeresztir. A
“tomegkozlekedést” a Kaposvari Kozlekedési Zrt. helykozi autdbuszjaratai biztositjak, azonban a
jaratokat a teleplilés lakdéi egyre kevesebb alkalommal vehetik igénybe. A telepiilésen helyi
tomegkozlekedés nincs, 1étesitése nem indokolt.

Infrastruktura

A koziizemi vizellatds, a villamos-energia és a vezetékes gaz Dbiztositott. A telepiilésen a
kozmivesitéssel kapcsolatos legfontosabb feladat a koziizemi szennyvizelvezetés és tisztitas
mielobbi megvaldsitdsa (a marcali rendszerre valé csatlakozassal, vagy helyi megoldas
kialakitasaval), valamint az 6sszkbzmiives ingatlanok aranyanak jelentds noévelése.

A telepiilésen a tavbeszéld-halozat kiépitett. Mobil atjatszétorony nincs a telepiilés kézigazgatasi
teriiletén.

A 2003. évi XXVI. tv. (OTrT) a vizfolyds menti teriileteket €s a teleptilés nyugati oldalan huzédo
erdoket a Nemzeti Okologiai Halozat 6vezetébe sorolta. A telepiilést érintik a Natura 2000 védelem
ala vont teriiletek.

Egészségiigyi ellatas

A betegellatast a szomszédos teleplilésen, Mesztegnyén 1évé haziorvosi szolgdlat végzi. A
gyermekeket a védonoi szolgalat 1atja el tarsulas keretében.

Kozszolgaltatas

Kozigazgatasilag a telepiilés a Mesztegnydi Kozos Onkorményzati Hivatalhoz tartozik, a Hivatal
dolgozéja minden nap tart tigyfélfogadast a telepiilésen, délel6tti- délutani valtasban. A posta
mobilszolgalattal miik6dik.

Demografiai helyzet, a mutatok alakulasa 2016-2021 kdzott

Gadany éllandé lakossaga 2021. december 31. napjan 306 6, mely valtozd, hol emelkedd, hol
csOkkend tendenciat mutat a vizsgalt években.



1. szami tablazat - Lakonépesség szama az év | Lakénépesség
végén 310
335 -
4 Fé - z 330 - I
Ev (TS 001) Valtozas e w
320 B I
2016 308 bazis év 315 - . i
2017 322 104,55% A B B B
2018 335 104,04% 305 B & - -
2019 321 95,82% ol BN T B B
2020 322 100,31% z;s; Bl E e
2021 306 95,03% 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A fenti adatokbdl megallapithatd, hogy 2016 6ta a lakdnépesség szama valtozd tendenciat mutatott,
hol emelkedett, hol csokkent. A 2018-as évben hirtelen megugrott a lakossagszadm, ami a telepiilésen
levd idosek otthonaban levé névekvd létszamnak tudhato be.

A 2. szdmu tablazat, illetve a kordiagramok a 2019. évi allandé népesség (bejelentett allando
népesség) adatait tartalmazza, korosztalyos és nemenkénti bontasban.

2. szami tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

I Az llandé
§ népességhol a

Fé megfeleld
Korcsoport ' korcsoporti nék és
. férfiak aranya (%)
. B Osszesen | Férfiak Nék
Ferfiak| N6k | 1 003) | (T5005) | (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, ndk TS 150 197 347 43.23% 56.77%
006) ’ ’
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) | 13 3,75%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS o o
012, aranya TS 013) 26 21 47 7,49% 6,05%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 0 o
016, arénya TS 017) i 6 3 g 1L,73% | 086%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS o
020, aranya TS 021) 85 88 173 24,50% 25,36%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nok TS 0 0
024, arinya TS 025) 10 6 16 2,88% 1,73%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 0 0
028, arénya TS 029) | 23 79 102 6,63% 22,77%

Forrds: TeIR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszidsa

S7%

© '0-14 évesek

= 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

u 65 dv fejettiek’

Allandé népesség - nGk életkori megoszidsa

45%

= '0-14 évesek

® 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

# 65 év felettiek'

Az allandé népesség szamat ugy értelmezziik, mint a bejelentett allandd népességet. Tehat az adott
teriileten bejelentett lakohellyel (dllando lakéssal) rendelkez$ személyek tartoznak a bejelentett
alland6 népesség korébe, fliggetleniil attol, hogy van-e mashol bejelentett tartdozkodasi helyiik. A
felnétt férfi lakosok szdma egészen 65 éves korukig meghaladja a nokét. Létszamban az aktiv
munkavallaldsi kortiak (18-59 évesek) teszik ki a lakossag megkozelitleg S0 %-at. A 60-64 évesek
aranya alig szamottevd, a 65 év felettick ardnya — a szeretetotthon lakédinak szamat is beleszamitva,
meghaladja a teljes lakossag 6todét. A 65 év felettiecknél a férfiak aranyanak jelentds cstkkenése
figyelhetd meg, ami megfelel az orszdgosan tapasztaltaknak, a férfi lakosok alacsonyabb varhat6

¢élettartamara tekintettel.
3. szamu tablazat - Oregedési index
5 g . 0-14 éves kora
, f:kﬁzof':g; lzga‘(’i‘.i‘; allando lakosok | Oregedési
Ev (TS 026 és TS 028 szama (f6) index
) (TS 010és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 73 49 148,98%
2017 91 48 189.,58%
2018 98 50 196,00%
2019 102 47 217,02%
2020 104 49 212,24%
2021 100 46 217,39%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%}

250% -

200%

100%

S0% 4

2016 2017

2018

2019 2020 2021




Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili jut. Kévetkeztetést
lehet levonni a népességszerkezetrdl is: hogy a telepiilés fiatalos vagy eléregedd. Gadanyban az
Oregedési index a sziiletések alacsony szdma, valamint az id8sek szeretetotthona lakéinak nagyon
magas szdma miatt a folyamatosan eldregedd telepiilések kozé tartozik. A gyermekvallaldsi kedv
érdekében kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekes csalddok és a ndék esélyegyenléségének
biztositasara.

4, szami tablazat - Belfoldi vandorlisok
Allandé oda-, és elvandorlasok
- kiilénbségének 1000 dllandé lakosra
Ev . - -
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 12,84
2017 76,19
2018 51,75
2019 -24,39
2020 3,11
2021 -19,11

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Alland6 oda-, és elvindorldsok kiilsnbségének 1000
allando lakosra vetitett szdma {f6)

160,00
80,00
80,00 /
40,00
20,00 \

8,00 \ S

\ ” —
2016 2017 pisis ] NO1s 7 2020 T 2021
20,00 \\//

-40,00

Az allando lakonépesség szimdnak alakuldséban szerepet jatszik az elvandorlés is, amelynek mértéke
az utobbi években jelentdsen enyhiilni latszik.



5. szamu tablazat - Természetes

szaporodas

Az élve sziiletések és
haldlozasok

Ev kiilonb6zetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -32,10
2017 -38,10
2018 -15,22
2019 -27,44
2020 -12,44
2021 -44,59

Forras: TelR, KSH-TSTAR
A természetes szaporodasi adatokbol kideriil, hogy méar 100 lakosra sem jut 1 élve sziiletés. A magas
halandésag a szeretetotthon lakéinak szdmaval, valamint az eléregedd népességszerkezettel magyarazhato.

0,00
5,00

-10,80
-15,00
-20,00
-28,00

Az élve sziiletések és halalozasok killonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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| Ertékeink, kiildetésiink

A HEP a 321/2011.(XIL1.27.) Korm. rend. 1.§ (2) bekezdés elbirasa értelmében kiemelt figyelmet
fordit célcsoportjai, a hatranyos helyzetii tirsadalmi csoportok, kiilondsen a mélyszegénységben élok,
romdk, gyermekek, ndk, idések, fogyatékkal €16k helyzetére.

Gadany Kézség Onkorményzata a telepiilés iranyitdsakor a hatranyos helyzetiiek felzarkoztatasara, a
lakosok 6nall6 életvitelre, feleldsségteljes gondolkodasra késztetésére helyezi a hangsilyt.

Az esélyegyenldség biztositdsa fontos, mindennapi szempont munkaltatdi szerepkorében és
szolgaltatasai nyujtdsa soran, valljuk: mindenki részére sziikséges, hogy esélye legyen a megfelels
életkoriilmények, szolgaltatdsok elérésére. A lakossag munkalehetdséghez valo juttatisa, a gazdasagi
élet ndvekedésének elémozditisa elsédleges szempont. Eszkozeink a szabalyozas, tamogatasok, jo
gyakorlatok bemutatdsdban ¢s alkalmazasaban mutatkoznak meg,.

Célok

A Helvi Esélvegvenl6séei Program atfoeo célija

Gadany telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadéséval érvényesiteni kivanja:
az egyenl6é bandsmdd, és az esélyegyenlGség biztositisanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz tértén egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciémentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsig, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmiikddik az
intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdld (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben ¢érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyuttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célia

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban 1€vé célcsoportokba tartozok szamit és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatidsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtisuk tervezett titemezését az HEP
IT tartalmazza.
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A HEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozisok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittm{ikodési rendszermnek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kévetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozzé kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitadsanak alapegységei, hanem
fontos szerepet téltenek be a kormanyzati konzultdciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra é€s forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informaciddramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli el6rehaladas nyomon kovetésére ¢&s fejlesztési  igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapesolédoan
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-__A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)ﬂ

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kornyezet rivid bemutatasa

Az Alaptérvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkézas megvalosuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé bandsmédrol és az esélyegyenléség
eldmozditasarél szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabélyairol és az esélyegyenl6ségi
mentorokrdl” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
» a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgélatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilongs figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:

Motv.)
* a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovéabbiakban:
Szt.)

* 3 foglalkoztatas el6segitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= az egészségiigyrol sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célesoportokat érinté helyi szabalyozas rivid bemutatasa.

Az 6nkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozé Onkorményzati tigyekben - térvényi keretek
kozott — onalléan mérlegelhet. Az allampolgari 6ngondoskodas, egyiittmikddési készség erdsitését
szolgélja az a felhatalmazas, amely szerint a képviselo-testiilet adott teriileten torvényi felhatalmazas
alapjan egyes kozszolgaltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti. Célunk a
kézségben olyan tamogatasi rendszer miikddtetése, mely az allampolgarok szamdra a prevenciot,
valamint a hatranyos helyzetb6l ad6dé hatasok enyhitését szolgalja.

A HEP figyelembe veszi Gadiny Kozség Onkorményzata &ltal hozott rendeleteket,
dokumentumokat:

Helyi rendeleteink:

. Gadany Kozségi Onkormanyzat Képviseldtestilletének 10/2022. (VI.28.) onkormanyzati
rendelete a kdzmiivel6désrol

. Gadany Kozségi Onkorményzat Képviselotestiiletének 1/2018. (I1.14.) onkormaényzati
rendelete Gadany Kozségi Onkorményzat 2018. évi kéltségvetésérol
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. Gadény Kozségi Onkormanyzat KépviselStestiiletének 10/2017. (VIL19.) &nkorményzati
rendelete a telepiilésfejlesztési és teleplilésrendezési dokumentumok, valamint az egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézmények partnerségi egyeztetésének szabdalyairol

. Gadany Kozségi Onkorményzat KépviselStestiiletének 1/2017. (1.25.) onkormanyzati
rendelete az egészségligyi alapellatasi korzetek megéllapitasarol

. Gadany Kozségi Onkormanyzat KépviselStestiiletének ~4/2022. (II1.11.) &nkorményzati
rendelete a szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok helyi szabalyozasarél

. Gadany Kozségi Onkorményzat Képviselbtestilletének 12/2022. (IX.6.) onkormanyzati
rendelete az Onkormdnyzat tulajdonaban 1évé intézmények és helyiségeik eseti bérbeadédsanak
rendjérol és bérleti dijarol

. Gadény Kozségi Onkorményzat KépviselStestiletének 8/2022. (VI.28.) o&nkorményzati
rendelete a k6zosségi egylittélés alapvetd szabalyairél

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarké6zasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm.
hat.] 2021-ben eclkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTES
2030), amely a kévetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait. Az MNTFS 2030 a
Korméany felzarkézas-politikdjanak fontos dokumentuma, melynek fokuszaban a szegénység elleni
kiizdelem €s a romak felzarkozasa all. Célja, hogy bemutassa a szegénységgel 6sszefliggd tarsadalmi
problémakat, és a kovetkezd évtizedre kijeldlje a szegénységbdl fakadd, a roma népességet
fokozottan érint6 tarsadalmi hatranyok csékkentésének fobb iranyait.

Az Ebktv.-ben foglaltak szerint a Helyi Esélyegyenl6ségi Programok intézkedéseinek kapcsolodnia
kell az alabbi Eur6pai Unids és nemzeti szint stratégidkhoz, d4gazati politikakhoz:

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

e Uj Roma Stratégia (2019-2030): a napjainkban is gazdasagi nehézségekkel, elditéletekkel kiizdo,
a tobbségi tarsadalomhoz képest leszakadd roma népesség felzarkoztatasa érdekében sziikséges
beavatkozasi irdnyokat meghatarozé stratégia, mely a Magyar Maltai Szeretetszolgalattal
egylittmiikddésben kivanja megvaldsitani a lefektetett célokat. A stratégia kiemelt figyelmet fordit a
roma gyermekek sorsanak alakulaséra.

e Nemzeti Ifjasdgi Stratégia (2009-2024): a stratégia 2009 és 2024 kozotti 15 éves id6szakra
vonatkozéan fogalmaz meg célokat és feladatokat annak érdekében, hogy az ifjusag ,,a demokratikus
értékek ismerete és elismerése mellett jogaival tudatosan ¢él6, a felnétt tarsadalomba
zokkenomentesen beilleszked6, s azt innovativ szemlélettel folyamatosan megujité erdforrasként
biztositsa sajat maga és kozossége boldogulasat, érvényesiilését”. (Nemzeti Ifjisagi Stratégia, 34. 0.)?
A stratégia egy atfogd célt fogalmaz meg: az ifjusagban rejlé er6forrdsok kibontdsanak és a
korosztalyok tarsadalmi integracidjanak elosegitését. Ezt tovabbi specifikus célokra bontja.

2 hitp://lemmiugyfelszolgalat.gov.hu/ifjusagugy/nemzeti-ifjusagi/nemzeti-ifjusagi-strategia
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o ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032): A hosszu tdvra (2007- 2032
kozotti idészakra) sz0lo stratégia célja a gyermekszegénység cstkkentése, a gyermekek esélyeinek
javitasa.

Elkészitésének harom {6 oka volt:

1. A gyermekek és csaladjaik nélkiilozésének cskkentése, a gyermekek fejlodési esélyeinek javitdsa,
azon gyermekekkel a fokuszban, akiknek érdekei a leginkdbb sériilnek, akik fejlédését a nélkiilozés
leginkébb korlatozza.

2. A szegénységi ciklus megszakitasa.

3. Az orszag fenntarthaté gazdasigi és tarsadalmi fejlédése érdekében sziikséges a gyermekek
esélyeinek kozelitése, a ndvekvd tarsadalmi szakadékok sziikitése.

A stratégia hdrom atfogo célt kivan megvaldsitani egy generdcio alatt:

- Jelentdsen, a jelenleginek toredékére csokkenjen a gyermekek és csaladjaik szegénységének
aranya, és ezzel egyidejileg kozeledjenek egymashoz a gyermekek tovabbtanulasi esélyei,
életkilatasai.

- Sziinjenek meg a gyermeki kirekesztés, szegregalas és mélyszegénység szélséséges formai,
cstkkenjen az életesélyeket rombold deviancidk el6fordulésa.

- Alapvetéen alakuljon 4t azon intézmények és szolgaltatdsok milkkodésmédja és szemlélete, amelyek
ma hozzdjarulnak a szegénység és kirekesztés Ujratermelédéséhez. Ezeknek az intézményeknek és
szolgaltatasoknak a maindl sokkal nagyobb mértékben kell hozzijarulniuk a gyermekek
képességeinek kibontdsahoz, ahhoz, hogy felnSttként értelmes tevékenységek révén, teljes jogl
polgérként kapesolédjanak be a tarsadalom életébe.?

o Nk és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegité Nemzeti Stratégia (2010-2021): A stratégia
a Kormany abbéli elkételezettségét fejezi ki, hogy biztositsa a ndk szdmara a férfiakkal azonos
jogokat a mindennapokban, tovabba hogy a nék a férfiakkal azonos esélyt kapjanak az
érvényesiilésre. A stratégia hat prioritds mentén hatdrozza meg azokat a lépéseket, melyeket a
Kormany a nemek kozti egyenl6tlenségek csokkentése, a nék és férfiak egyenldségének elérése
érdekében sziikségesnek tart.

E hat prioritas a kovetkez6:

1. a n6k és férfiak egyenld mértékli gazdasagi fliggetlenségének megteremtése, a fizetési és
foglalkoztatasi ardnytalansigok felszdmoldsa, a nbk €s a szegénység, a ndk és az egészség
szempontjainak figyelembevétele;

2. a szakmai, a magén- és a csaladi élet fokozottabb dsszehangoldsanak tdmogatésa;

3. a férfi-nbi részvétel ardnytalansigai csokkentésének tamogatasa a politikai és gazdasagi
dontéshozatalban, valamint a tudomany teriiletén;

4. az erdszak elleni hatékony fellépéshez, a megel6zéshez sziikséges intézkedések megtétele;
5. a nemekhez kot6d6 sztereotipiak visszaszoritdsdnak tdmogatasa;

6. a nok és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldség politikajanak stratégiai elve célkitiizéseinek
megvaldsitasahoz elengedhetetlen véltozasok szakmai megalapozasa (képzés, intézményrendszer,
nemekre érzékeny koéltségvetés, nemekre bontott adatgytijtés). (1004/2010. (1. 21.) Korm. hatarozat,
1. ba)-bf))*

o Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024): kapcsolédva a nemzetk6zi iddsiigyi
politikakhoz, az id6spolitika hosszi tava célkitiizéseit tartalmazé dokumentum, mely sokrétli €s

3 hitps://mkogy.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A07H0047.0GY
4 https://net jogtar.hu/jogszabaly?docid=A10H1004. KOR& getdoc=1
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4tfog6 véltozasokat siirget az idések helyzetének javitasa érdekében, tovabba az egyik legfontosabb
megoldandé  kérdésként jeleniti meg az id6sek diszkriminAcidjat, esélyegyenléségének
megteremteset.

e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025): Az Orszaggyiilés sszhangban a vonatkozo
ENSZ egyezménnyel,’ valamint az Eurdpai Fogyatékossagiigyi Stratégidval, 2015 madrciusaban
elfogadta az Orszagos Fogyatékossagiigyi Programot, mely a 2015 és 2025 kozotti tiz éves id6szakra
vonatkozéan hatdroz meg célokat és feladatokat a fogyatékossaggal €16 személyek élethelyzetének
javitasa és esélyegyenléségének megteremtése érdekében. Mivel a fogyatékossaggal €16 emberek
gyakorlatilag az élet minden teriiletén hétrannyal indulnak, ezért a program szdmos szintéren kivan
beavatkozasokat eszkozolni a célok megvaldsitasa érdekében, ehhez pedig az égazatkozi
egylittmitkddés és szakpolitikak gondos Osszehangolasanak sziikségességét is megallapitja. (Az
Orszaggytilés 15/2015. (IV. 7.) OGY hatérozata az Orszagos Fogyatékossagligyi Programrol (2015—
2025.), Magyar Kozlony 2015. évi 47. szama)®

A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogisaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszdigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotis soran gondoskoedni kell a HEP és a
telepiilési onkormdnyzat dltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv €s az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregaciés célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkorméinyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Helyi stratégiai kornyezet elemzésekor figyelembe veendd, hogy kiilénb6z6 jogszabalyi
rendelkezések alapjan elkészitett Snkormdanyzati koncepciok, tervek allnak rendelkezésre, valamint
allami programokhoz és tarsuldsokat alkotva gondoskodik Gadény 6nkormdényzata a telepiilés tobb
iranyl fejlesztésének, lehetGségeinek biztositdsarol, stratégiai irdnyainak kijel6lésérél. Ilyen
koncepcidk, tervek:

- Gadény Kozség Onkormanyzat Koltségvetési Koncepcidja: az allamhaztartasrol szolé 2011.
évi CXCV. torvény 24. §-a értelmében a jegyz6 altal elkészitett, a kovetkezd évre vonatkozo
koltségvetési koncepciot a polgarmester november 30. napjaig — a helyi onkorményzati
képviseld-testiilet tagjai altalanos valasztasdnak évében legkésdbb december 15-ig — benyujtja
a képviselo-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet formdjaban hagy jova.

- Gadéany Ko6zség Onkormanyzat Telepiilésrendezési Terve: az épitett kornyezet alakitasarol és
védelmérol szoldé 1997. évi LXXVIIL térvény 6.§-a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat a
telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a telepiilésrendezési
tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

- Gadany Kozség Onkormanyzat Telepiilésszerkezeti Terve: Ezen terv kiil6ndsen fontos, hiszen
meghatérozza a telepiilés alakitdsdnak, védelmének lehetoségeit és fejlesztési irdnyait, ennek

5 a Fogyatékossaggal é16 személyek jogairl sz616, a 2007. évi XCIL torvénnyel ratifikalt egyezmény
5 http://www kozlonyok.hu/nkonline/MKPDF/hiteles/MK 15047 .pdf
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megfeleléen az egyes teriiletrészek felhaszndlasi modjat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges
miszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és
elrendezését.

- Gadany Kozség Onkormanyzat Falugondnoki Szolgélat szakmai programja: a program
Gadany Kozség kozigazgatasi teriiletén a falugondoki szolgéltatasra terjed ki. Meghatarozza a
szolgalat alapfeladatait, a kiegészité feladatokat, valamint az egyéb nyjtott szolgaltatasokat,
azok igénybevételi madjat.

A kozség vezetése fentiek mellett kihaszndl minden olyan lehetSséget, palyéazatot, mellyel a lakossag
igényeinek kielégitését segitheti, életkdriilményeit javithatja koézvetve vagy kozvetleniil. Ilyen
példaul az Onkormanyzat részvétele évrol-évre a Bursa Hungarica Felséoktatasi
Osztondijprogramban, vagy a 2013-t6] elérhetd szocidlis tlizifa-program, a lakossdgi ivoviz
csOkkentési palyazat. Mindezek mellett Gadany a gazddlkodésa soran igyekszik tartalékokat képezni
olyan pélyéazati forras kiegészitéséhez, mely a telepiilés kozteriileteinek akadalymentesitését
szolgalja.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tirsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi dnkormanyzatok képviselé-testiiletei megéllapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb Onkorményzati feladat- és hatdskor, valamint a polgarmester €s a jegyzd
allamigazgatasi feladat- €s hataskorének hatékonyabb, célszeriibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkez6 tarsulast hoznak létre.

- Marcali Tobbceéla Kistérségi Tarsulas (hatdségi tigyek, fogaszati ellatas, orvosi ligyelet, bels
ellendrzési ligyek)

- Mesztegnyéi Komyéki Onkorményzatok Térsuldsa (6vodai nevelés, védondi ellatas,
csaladsegités és gyermekjoléti szolgalat, hazi segitségnyjtas)

- Mecsek-Drava Onkormanyzati Téarsulas (szelektiv hulladékgytijtéssel kapcsolatos feladatok)

- NEFELA Egyesiilés (jégkar-clharitas)

- Marcali és Térsége Kozszolgaltatasi Nonprofit Kft.

- Eszak-Somogyi Vizi Tarsulat (4r- és belvizvédelem)

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 4llé, az esélyegyenldség szempontjabdl relevins
adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgéld statisztikai adatokat a TelR adatbazisbo6l, valamint a kozos
Onkormanyzati hivatal nyilvantartasabdl, partnerek (szolgalatok) altali adatszolgaltatasbol gytijtottik
Ossze.

A hianyos adatok (2021. évi tobbségében) abbol adédnak, hogy a TelR adatbazisaban csak 2019.
¢viek szerepelnek utols6 kimutatasként 4gazati bontasban. Létfontossagi helyi tényezdk
kielemzésénél nincsenek kézzel foghat6 adatok a nyilvantartasok hianyabol adodoan, vagy csak helyi
ismeretséggel (pl. a vidéken tanulményokat folytaté gyermekekrél, a fogyatékkal élokrdl helyi
szinten, és nem ismert a faluban él6 6sszes munkanélkiili szdma sem, csak a regisztraltaké).
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‘ 3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

]

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudoményos fogalom
a szociologiaban, de a hétkéznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a
létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Gnerébél kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tirsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg, és silyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai t6bbek kozt a rendszervaltast
kovetben a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére
— nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott
egyéni, csaladi valsighelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténdé hozzaférés
hianyossagaira vezethetOk vissza. A mélyszegénység hatasa az alapveto 1étfeltételekben, a lakhatasi,
taplalkozasi kortilményekben, az érintettek egészségi dllapotdban is jelentkezik. A szegénység
szempontjdbél meghatarozé tarsadalmi jellemz6 a csalddok gyermekszdma, illetve a
gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca™ a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves
korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokodrnyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben €1).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valé kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel Gsszefliggh korlilményekbdl
fakad. A szegregicié mértéke, a tarsadalmi ¢€let jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarodas stlyos
tarsadalmi probléma.

A szegénységi kockazatok kiilongsen sujtjdk a gyermekeket és a hatrdnyos helyzetli térségekben
éloket. A ciganyok/romak nagy t6bbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganységgal. Ez nem mas, mint az etnikai
és szocidlis dimenzid 6sszemosasa, és czzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadoé 6sszes probléma
nciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a ciganysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, am a ketté nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigdny/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtol fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt az ket
érinté diszkriminacid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csapd-
Orsés 2012)

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve a haztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésre 4ll6 adatok alapjan els6sorban a
munkanélkiiliség, a szocialis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatési viszonyok és az iskolai
végzettségek figyelembevételével készitlink elemzéseket. Azt, hogy mekkora jovedelembd] lehet
megélni egy adott telepiilésen, annak teriileti elhelyezkedésétdl is fugg.

A lakossag tekintetében az alacsony jovedelmiiek bevételeinek elenyészé része szdrmazik pénzbeli
szocialis juttatasokbdl, inkabb t6bb az alacsony nyugdijjal rendelkezd. Az inaktiv emberek kozott
nagyobb ardnyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségliek. A vagyoni helyzetet illetden
ralatasunk van arra, hogy ki milyen ing6- és ingatlan vagyonnal rendelkezik a helyi adényilvantartas
alapjan. A 174 kommunalis adé fizetésére kotelezettbol kb 45-50-en nem fizetnek adét, ebbdl 30
fonél nem varhat6 eredményes behajtas.
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A jovedelmi viszonyokkal csak azoknal szembestiliink, akik valamilyen szocidlis ellatast igényelnek
az 6nkormanyzattdl, hiszen ezeknek az elbiralasanal, jogosultsdg megallapitasanal egyik f6 szempont
ennek vizsgalata, hogy a csaladban mennyi az egy fore jutd jovedelem. Ugyan nincsen teljes és
pontos adat a lakossag anyagi helyzetérdl, de egy kistelepiilésen nagyjabol ismertek ezek.
Mélyszegénységben ¢l Gadanyban becslések alapjan 15-20 csaldd. A mélyszegeénység
ujratermelédése jellemz6 lehet az alacsony iskolai végzettségli sziilok, alacsony vagy teljes
jovedelemnélkiiliség okan. Vagyoni helyzetiiket a hitelek jellemzik, egészségiigyi allapotuk a
munkanélkiiliséggel spirdlisan, egymasrahatéan rosszabbodik.

A pénzbeli szocidlis ellatasokra jogosultsig megallapitasanal a legtobb esetben a minimal nyugdij
Osszege a mérvadd, amelynek jelenlegi 6sszege 28.500 Ft.

3.1. szam tablazat - Jovedelmi helyzet
|
I
Az SZJA Az SZJA adéfizetok koziil
adofizetok a 0-1 millié forintos
szama jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az alland6 népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 38,71 47,73
2017 34,19 40,00
2018 33,70 41,32
2019 32,28 25,89
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forrags: TelR, KSH Tstar
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A fenti tablazatbdl jol lathatd, hogy a lakossdg jovedelmi helyzete romld tendenciat mutat. A
szocialis tAmogatasi rendszerben igényelhetd tdmogatasi formékat mar azok a személyek is igénybe
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veszik, akik korabban anyagi biztonsidgban ¢ltek, nem okozott problémat a lakoingatlanuk
fenntartasival kapcsolatos koltségek biztositasa, a megélhetésre szant 6sszeg eléteremtése. Az utdbbi
évek gazdasagi valsaga azonban ezeket a rétegeket is stilyosan €rintette.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracié

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi 6nkormdanyzat a foglalkoztatas
elsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsigot, munkaerd-piaci
lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasdval, a kiilonb6z6
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést Osszevetjiik térségi és orszigos
adatokkal is.

A munkaeré-piacra jutds akadalyai kdzségiinkben is az alacsony iskolazottsag, a tartés munkanélkiili
1étbo] fakadé motivacios problémak, a generacion ativeld, ,,tanult munkanélkiiliség”. Megoldast kell
talalni a szocializacids hianyossagok miatt kialakult, a foglalkoztatottsag helyett a pénzbeli szocialis
juttatasokat preferal6 alapuld szemiéletmod megvaltoztatasara.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
|
Nyilvantartott Allaskeres6k aranya az
& allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya : Nék aranya Oc en
(TS 033) [ (TS 034)
2016 11,11 9,91 10,51%
2017 12,15 8,57 10,36%
2018 15,38 8,41 11,90%
| 2019 15,84 8.25 12.05%
2020 10,58 8,33 9,46%
2021 10,58 7,78 9,18%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen ardnyu a nyilvantartott
foglalkoztatottak, munkanélkiilick, tartés munkanélkiiliek szdma, ez miként valtozott az elmult
években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nok kozott a vizsgalt teriileten. Az fenti adatokbol
lathat6, hogy a nyilvantartott allaskeresék szdzalékos aranya 2020-ig emelkedett, a 2020-as év utan
azonban fokozatosan csokkent. Az egyértelmiien megdallapithatd, hogy a férfiak azonban mindig
nagyobb aranyban szerepeltek a nyilvantartasban minden évben, mint a ndk.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott Allaskeres6k szama Kkorcsoportok szerint
Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 | 2019 E 2020 | 2021
allaskeresdk szima - i
dsszesen i 23 22 25 24 : 19 18
0SSszesen :
20 éves, vagy az alatti Fb 1,00 1,00 2,00 2,00 | 0,00 0,00
(TS 037) % 435% | 4,55% | 8,00% | 833% | 0,00% | 0,00%
. Fé 5,00 5,00 3,00 0,00 | 4,00 4,00
21-25 év (15 038) % | 21,74% | 22,73% | 12,00% | 0,00% | 21,05% | 22,22%
. Fo 4,00 3,00 1,00 2,00 0,00 2,00
26-:30&v(1S039) 17,39% | 13,64% | 4,00% | 833% | 0,00% | 11,11%
, | Fb& 0,00 | 1,00 3,00 4,00 2,00 4,00
31-35év (TS 040) 0,00% | 4,55% | 12,00% | 16,67% | 10,53% | 22.22%
. F5 1,00 0,00 1,00 2,00 1,00 1,00
36-40 év (TS 041) % 435% | 0,00% | 400% | 833% | 526% | 5,56%
. F5 4,00 3,00 1,00 1,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042) % | 17.39% | 13.64% | 4,00% | 4.17% | 0,00% | 0,00%
, Fo6 2,00 2,00 2,00 1,00 2,00 1,00
46-50 év (TS 043) % | 8.70% | 9.09% | 8.00% | 417% | 10.53% | 5.56%
. F6 2,00 2,00 6,00 6,00 4,00 2,00
S1-55 év (TS 044) % 8,70% | 9,09% | 24,00% | 25,00% | 21,05% | 11,11%
) F6 3,00 3,00 0,00 1,00 0,00 1,00
56-60 év (TS 045) % 13,04% | 13,64% | 0,00% | 4,17% | 0,00% | 5,56%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 1,00 2,00 6,00 5,00 6,00 3,00
046) % 435% | 9.09% | 24,00% | 20383% | 31,58% | 16,67%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Alldskerestk szama (f6)
30

25

2016 2017 2018 2018

Amennyiben a nyilvantartott allaskeresdk csoportjat sziikebb korcsoportokra tovabb bontva
vizsgaljuk lathatd, hogy legkisebb aranyban a 20 éven aluli lakossag koérében talalhatbak regisztralt
munkanélkiiliek. Ennek magyarazata lehet, hogy a 16. életéviiket betsltott lakosok tobbsége még az
oktatasi rendszerben foglal helyet, kézépiskolaban, vagy azt kovetden felséfoki szakképzésben vagy
felsdoktatasban vesz részt. A vizsgalt iddszakban az allaskeresdk szama -a 2018-2019-es éveket
kivéve- csokkent, annak korcsoportonkénti megoszlasat vizsgalva altalanossdgban megallapithato,
hogy iddsebb korban a mobilitasi képesség csokkenésével egyenes aranyban névekszik a
kiszolgaltatottsag is, amennyiben helyben nincs lehetdség a foglalkoztatasra, az idosebb korosztaly
tagjai gyakrabban valnak munkanélkiilivé. Az 6nkorméanyzat altal miikodtetett kozfoglalkoztatasi
programok probéljak ellensilyozni az idsebb korosztalyra és egyéb hatranyos helyzetben 1évé
lakosokra nehezedd, foként az alacsony mobilitasi lehet6ségeikb6l fakado terheket azzal, hogy
helyben biztositanak allaslehetdséget szdmukra.

3.2.3. szamii tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott dllaskeresék aranya
LT flal. Nok aranya a 180 napon
hosszabb ideje T e
regisztralt tili nyilvantartott
i L alldskeresskon beliil (TS
v munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
Yo %
2016 52,17 50,00
2017 63,64 4286
2018 52,00 30,77
2019 45,83 36,36
2020 42,11 25,00
2021 61,11 45,45

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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E tablazatbdl lathatd, hogy a regisztralt munkanélkiilieken beliil jelentds hanyadot képvisel a 180 napnal
régebben munkanélkiiliek csoportja. Jellemzd és stlyos probléma a tartésan munkanélkiiliek magas szdma,
melynek oka lehet a mar emlitett id6s kor, az alacsony iskolai végzettség, vagy akar a szakmadban szerzett
gyakorlat hianya is.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga,;

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatasnak, mely mind a
szegénység vizsgalatdnal, mind a jovedelmi €s a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre keriil. A
mai, rohamosan fejlédé vilagban a szakmak, munkak6rok egyre erdteljesebben specifikdlodnak, azok
muveléséhez, betSltéséhez specidlis iskolai  végzettségek, szakképesitések sziikségesek.
Terrmészetesen a munkaerdpiac bizonyos szegmensei tovabbra is felszivjadk az alacsony iskolai
végzettségli lakosok egy részét, azonban ezen munkakorok szama is véges, igy megfeleld iskolai
szakképesités, végzettség hidnya egyértelmlien hatranyt okoz a munkaerdpiacon vald
elhelyezkedésben.

3.2.4. szama tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott Alliskeres6k szama iskolai
végzettség szerint
L Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresé6k
Reglaztpalt megoszlisa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresék szama Gsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal | Altalinos iskolai | 8 Altaldnosnal
alacsonyabb | végzettség (TS | magasabb iskolai

végzettség (TS 036) 035) végzettség

Fo Fo % Fé % Fé %
2016 23 8 34,78% 10 | 43.48% 5 21.74%
2017 22 6 27.27% 12 54,55% 4 18.18%
2018 25 8 32,00% 13 52,00% 4 16,00%
2019 24 4 16,67% 11 45,83% 9 37,50%
2020 19 4 21,05% 9 47,37% 6 31,58%
2021 18 5 27.78% 9 50,00% 4 22.22%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f8)
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c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerSpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

A kozfoglalkoztatds egy, a munkaviszonytdl elkiiloniilten kezelendd, allam 4ltal részben vagy
egészben finanszirozott specidlis jogviszony, amelynek célja, hogy a kodzfoglalkoztatott sikeresen
vissza-, illetve bekertiljon az elsédleges munkaerépiacra. A kdzfoglalkoztatas a jelenlegi piaci és
gazdasagi kornyezetben szamottevd lehetséget jelent a hatranyos helyzeti alldskeres6k — kiemelten
a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasra (a tovabbiakban: FHT) jogosultak — atmeneti jellegi,
hatarozott idétartamu foglalkoztatasara.

A kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatishoz kapcsolodd, valamint egyéb torvények
modositasardl szol6 2011. évi CVI. térvény meghatarozza, hogy kozfoglalkoztatottként melyek azok
a természetes személyek, akik foglalkoztathatéak.

A kozfoglalkoztatasi timogatasok tipusai:

- rovid idotartamu foglalkoztatds timogatésa

- hosszabb idétartamt kozfoglalkoztatas tamogatasa

- orszégos kozfoglalkoztatdsi program tdmogatasa

- start munkaprogram tAmogatasa

- kozfoglalkoztatas mobilitasat szolgalé tamogatas

- véllalkozas részére foglalkoztatast helyettesité tAmogatasban (bérpétlo juttatasban) részesiild
személy foglalkoztatdsahoz nyujthatd tAmogatas

A kozfoglalkoztatdsi jogviszony alapjan a  koézfoglalkoztatott jogosultsdgot  szerez
tarsadalombiztositasi- €s a nyugellatasra (tappénz, nyugdij). Ennek megfeleléen —a munkabérhez
hasonléan— a kozfoglalkoztatasi bér utan is meg kell fizetni a munkaltatéi terheket, valamint a
kozfoglalkoztatott bruttd bérébdl is levonasra kerlilnek az ad6- és jarulékterhek.

A munkanélkiiliség kezelésében komoly szerepe van Gadanyban a kozfoglalkoztatisnak, az
egyébként is hidnyz6 munkahelyek pétlasdhoz ez azonban a rendelkezésre allok munkaképessége
miatt korlatozott. Fontos a szemléletmdéd megvaltoztatasa, a szakképzés vagy a betanitas biztositdsa.

Az Onkorményzat jelenleg 4 f6 1étszamot foglalkoztat kozfoglalkoztatas keretein beliil teljes illetve
részmunkaidoben. A kozfoglalkoztatdsban résztvevok fizikai munkat végeznek (park- temetd
gondozas, koztisztasagi  feladatok, aroktisztitas, kozintézmények  takaritis-karbantartas,
mezdgazdasagi foldutak javitasa, stb. A foglalkoztaté az 6nkormanyzat.
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Az Onkormanyzat minden lehet6séget kihasznal a maximalis 1étszamra, hogy a kozfoglalkoztatas
keretein beliil minél t6bb embernek tudjon munkat adni. A munk4jukat nehéz Gsszehangolni, mert
csak a palyazatban leirtak szerint dolgozhatnak az adott célteriileten. Téli idészakban az
alkalmazasuk nehezebb, mint nyaron, a munkat, teenddket illetéen. A helyi foglalkoztatasi probléma
megoldédsira mindenképpen munkahelyteremtésre volna sziikség, a kdzfoglalkoztatasra hosszi tdvon
nem lehet alapozni.

3.2.5. szamu tablizat - Foglalkoztataspolitika
Aktlv foglal!(oztatas-polmk?l Kozfoglalakoztatottak szama
eszkézokkel tamogatottak szama
- TS 050 BER)
Ev [ ( )
l
]
' Fé (éves atlag - f6)
2016 | 10 10
2017 | 11 12
2018 7 8
2019 | 7 5
2020 8 5
2021 7 6

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaisigyi Hivatal
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Osszességében elmondhaté, hogy a kozfoglalkoztatds j6 lehetdséget jelent szAdmos hétrdnyos
helyzetli ember, igy tobb esélyegyenloségi célcsoport szdmdra is az atmeneti munkavallalasi
nehézségek kezelésére.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok;
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e) fiatalok foglalkoztatisat és az oktatdsbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkénnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez val hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tsiblizat - Palyakezd$ alliskeresék szima

Nyilvantartott
palyakezdé
allaskeresék szima

Nyilvantartott
Allaskeresok szama
(TS 052)

2019 24 2
2020 19 2
[ 2021 ' 18

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A foglalkoztatasi torvény meghatarozdsa szerint palyakezdd allaskeress a 25, életévét - fels6fokdh
végzettségli személy esetén 30, €letévét - be nem toltott, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges
feltételekkel rendelkez6, az 4llami foglalkoztatasi szerv 4ltal nyilvéantartott allaskeress, feltéve, ha
allaskeresési jaradékra a tanulmanyainak befejezését kdveten nem szerzett jogosultsagot. (Flt. 58. §
(5) bekezdés k) pont) A fenti tablizat és 4bra adataj alapjén elmondhats, hogy Gadanyban a
fiatalokat kis mértékben ugyan érinti a munkanélkiiliség, de aranyuk a nyilvéntartott allaskeresék
szamahoz viszonyitva évek 6ta csokken.
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) munkaers-piaci integriciot segitdé  szervezetek és  szolgaltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, feln6ttképzéshez  és egy€b munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz val$
hozzaférés, helyi foglalkoztatssi programok;

Integracidt segité szervezetek teleptilésspecifikusan nincsenek, a Nemzeti Foglalkoztatasi
Szolgalaton kiviil a Szbvetség a Polgarokért Alapitvany Kézhaszni Szervezet Uj Széchenyi terv

4

keretében TAMOP-on beliil szervezett képzései elérhetdek.

g8) mélyszegénységben &l6k ¢s romak telepiilési onkorményzati sajat fenntartasi
intézményekben térténé foglalkoztatésa;

Gadéany Kozségi Onkonnényzatnak sajat fenntartasi intézménye nines.
h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatss tertiletén;

Az Ebktv. 21. §-a szerint az egyenld banasmod kovetelményének sérelmét Jelenti kiilonésen, ha a
munkéltaté a munkavallaléval szemben kozvetlen vagy kozvetett hétranyos megkiilénbéztetést
alkalmaz, kiilondsen az alabbi rendelkezések meghatarozésakor, valamint azok alkalmazisakor:

- amunkdahoz vald hozz4jutdsban, kiilondsen nyilvdnos allashirdetésben, a munkéra val6

- felvételben, az alkalmazisi feltételekben;

- a foglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre irdnyulo egyeb jogviszony létesitését

- megeldz6, azt elésegits eljarassal Osszefliggd rendelkezésben;

- afoglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyulé egy€b jogviszony

- létesitésében és megsziintetésében;

- amunkavégzést megelbzéen vagy annak folyaman végzett képzéssel kapcsolatosan;

- amunkafeltételek megallapitasaban és biztositasaban;

- afoglalkoztatasi Jogviszony vagy a munkavégzésre irdnyulé egy¢eb jogviszony alapjan jaro

- Jjuttatasok, igy kiilondsen a munkabér megéllapitisiban &s biztositasaban;

- atagsaggal vagy részvétellel kapcsolatban a munkavallalék szervezeteiben;

- azelémeneteli rendszerben;

- akartéritési, illetve a fegyelmi felel6sség érvényesitése soran, valamint

- amunkavéllalok sziil6i és munkavallal; kotelezettségeinek Osszehangoldsat és a gyermek
gondozaséra fordithato id6 ndvelését el6segitd sziilsi szabadsag kérelmezésével, illetve
igénybevételével Osszefliggésben,

Nincsen tudomdsunk olyan esetr8l, melynek soran hatrdnyos megkiilonboztetés ért volna a munka
vildgdban barmely  munkavallalét. Telepiilési  szinten sem beszélhetiink hatranyos
megkiilonbodztetésrsl, az Onkormdnyzat a kozségben szervezett programokat (legyen szérakoztatd
vagy szabadidds tevékenységrol) a békeés egymas mellett élés jegyében szervezi.

i) digitélis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetGségei.

A telepiilés konyvtaranak szolgaltatasai kozott szerepel a szamitégéphasznalat, valamint az internetes
feliiletek elérésének lehetGsége, de ezek hasznalatinak oktatdsara telepiilési szinten nincs lehet6ség.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitisok, aktiv koraak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsoléd6 timogatdsok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli &s természetbeni szocidlis tamogatdsokat, valamint a munkaers-
piaci szolgaltatésokat és az lldskeresSk szamadra elérheté tamogatésokat.

A torvénymddositas értelmében 2015, janudr 1-t6] a szocialis teriilet jelent6s valtozason ment 4t.
Az dllam és az onkormanyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatai egyértelmiien elvaltak
egymastdl, és 4talakult a finanszirozas rendszere.

Valamennyi jovedelemkompenz4lo tamogatds, igy a jelenleg Jegyz6i hatéskorben 16v6 aktiv kortak
ellatidsinak megallapitdsa a jérdsi hivatalok hataskérébe keriilt. Az aktiv kortiak ellatisgval
kapcsolatban kétféle ellatastipus 4llapithaté meg, egyrészt a foglalkozast helyettesits tamogatss,
masrészt az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatis (ez utobbi a megsziing rendszeres
szocialis segély helyébe 1ép). Jardsi hatdskdrben maradt az id6skoruak jaradéka, az apolasi dij, a
kozgyodgyellatasok, valamint az egészségligyi szolgaltatisokra valé jogosultsag.

Az dnkormanyzatoknal kiadaskompenzalo tamogatasok igényelhetok, melyek egységesen »telepiilési
tdmogatds” elnevezésre hallgatnak. Ide tartoznak a kordbbi atmeneti, csaladi krizis-, lakésfenntartasi,
gyogyszerkiadasi, dpolasi célra vagy mas cimen kifizetett segélyek.

3.3. 1. szamu tiblazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozik - Allaskeresok ellitisai 1.

T | “

Nyilvintartott slliskeresék e iina Allaskeresési e!llzlnfasban Seszefulo nyilvantartott |

(TS 052) allaskeresék szama J

£y (TS 047) |

| |

., 15-64 év kozotti P Nyilvantartottak

Fo népesség %-dban F6 Y-dban ‘

2016 23 12,37% 0 0,00% |

2017 2 12,02% 2 9,09% |
2018 25 | 1337% 5 20,00%
2019 24 | 13,95% 9 37,50%

}@20 | 19 11,24% 5 2632% |

12021 | 18 11,25% | 3 16,67% i

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok
30

25
20
is b

10

2016 2017 4R 2018 2020 2021

e Nyibvdntartott dlliskeressic e Alldske rpsesi elldtishan részesiilak

3.3.2

Szocidlis timogatisban

részesiil nyilvantartott

allaskeresék szama
(TS 048)

Foglalkoztatsst helyettesit
timogatisban részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellitasban részesiils
nyilvintartott alliskeressk
szama (TS 049)

Fs Nyilvantartottak
%-dban

Nyilvantartottak
Y-aban

2017 11 50,00% |

L 2018 |8 | 3200% !

L2009 [
2020 8
2021 | 10 | sssen |

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatds-politikiaj eszkdkkel tdmogatottak szama a
15-64 év kézotti népesség aranyaban 11, (%)
50,00%
80,00%
70,00%
60,00% :
50,00% = ¢ ;
40,00% ! : :

F | 1l | I
3000% oy ﬁuﬁr o) oy 7 q iﬂ@, o
2000% | 1 e ||‘,Il g! :‘ | !
:. J .

2016 207 2018 2019 2020 2021

i
| %
10,00% N o)) 1=
G.00% ' :
Szocidlls témogatdshan részestis nyilvantarton &lidskeresék szama

{TS 048)

Foglalkoztatast helvettesitd tdmogatdsban részesitettek atlagos havi szdma (TS 054)

Elldtasban részesiid nyilvintartott alldske resak szdma (TS 049}
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3.3.3. szami tablizat - Egészségkarosodasi

es gyermekfeliisveleti tamogatas

Eli. kKdrosoddsi és gyf. tdmogataban részesiilék

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatdsban
részesitettek havi dtlagos szdma
(TS 056)

| 2017 | 6
’ 2018 6
5
5

— 1 II | }
2019 . ' \
r 2020 _ | 016 w017 2018 2019 2600 2021
2021 n.a.

Forrds: TelR, KSH

Az elemzés soran megallapithatd, hogy az 4llaskeresési Jaradékra jogosultak szama fokozatosan
csokkent az elmult években.

Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban 2016-2021. koézott 5-6 15 részesiilt a
telepiilésen.

3.4 Lakhatis, lakashoz jutas, lakhatssi szegregaicié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egycb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté  elégtelen lakhatasi kériilményeket, vesz¢lyeztetett  lakhatisi helyzeteket és
hajléktalansigot, illetve a lakhatast segit tamogatdsokat. E mellett részletezzikk a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzéket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést,

3.4.1. szimu tablizat - Lakisallomany |

Epitett A kéziizemi

{ Epitett % lakisok | 1-2 szobss szennyvizgyiijto- ixi?i\:(ig::zz:tlr'lli-
Lakasillomany | lakasok SZama lakisok [ halézatba hiléza tb:
g (db) szama 1000 arianya bekapcsolt bekapcsolt lakdsok
v (TSO073) | (TSV077) | lakdsra | (TS 076) | lakdsok aranya | 0° % P (TS 07 ;;’
(TS 078) (TS 074) e
| %

99,30
0 100,00
0 0,00 58,74 0,00 100,00
2019 | 143 0 0,00 | 58,74 0,00 100,00
2020 143 0 0,00 58,74 0,00 100,00

L2021 | 2 [0 | 000 | ss4s na. | na.

Forrds: TelR, KSH T star, dnkormdnyzati adatok
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Lakdsdllomany és mindsége

2021

2018
2017

2018

0,00 23,90 40,00 60,00 80,00 100,00 13000

Akdziizemi ivévizve wték-hildzatba Akozlizemi szennyvizgyind-haldrarha
bekapesalt lakasok ardnya (TS 075} bekapesolt fakdsok arénya {TS 074}

® 1-2 szobds lakdsok aranya
mepys.

A telepiilésen vij haz eépitésére az elmult években nem Keriilt sor. A lakhatdsa minden polgérnak
biztositott, Gadényban nincs kiépitett koziizemi Szennyvizgy(ijté halézat, a tablazat ezen oszlopa
ezért mutat nulla értéket.

a bérlakés-éllomény
b) szocidlis lakhatas
A telepiilésen nincs onkorményzati bérlakas.
¢) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakéscélu ingatlanok
A telepiilésen nem Jellemz§ a nem lakascély ingatlanokban térténd lakhatss.

e) lakhatést segfté tamogatasok

3.4.3. szamii tiblizat - Lakhatast segit
tamogatisok |
/ Telepiilési

)
Egyéh | Lakhatdst segit6 tdmogatasok

| tamogatasban onkormdinyzati 45
részesitettek szima | tam ogatisban a0
Ev (pel}zbell = reszesitettek ERYSb Gokorminyzati
természetbeni) 35 fmogatdshan
30 tészesitettek szama
(TS {36) {¥s 137
Fé 25
20 Telepiifési
15 t3mogatishan
részesitertek sudm.
10 {pénzheliss
természetheni
5 {15 136)
0

016 2017 298 2019 2020 a3

Forrds: TelR, KSH Tstar
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A szocidlisan riszorulok esetében telepiilési timogatas keretében nyujt az nkormanyzat segitséget.
Az elmult években pedig palyazati Gton tiizifét is sikeriilt igényelni.

/) eladdsodottsag

A lakossag eladésodottsaga az utobbi évek komoly tarsadalmi problémaja, mely a gazdasagi helyzet
alakulasa folytdn egyre szélesed6 rétegeket emészt fel. Kiilondsen a hatranyos helyzetii, munkajukat
elveszitd vagy alacsony jovedelmdi, id6s, vagy tobb gyermekes csaladok keriilnek ebbe a helyzetbe.

g) lakhatis egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kézmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatéasa

Gadany teriiletén a kozmiszolgéltatas vezetékes ivoviz, gaz- és telefonhdlézat szempontjabol
biztositott, a szennyviz-elvezetés csak tobb kdzség sszefogasaval valosulhat meg. A jelenlegi allapot
szerint egy erre szakosodott vallalkozé széllitja el a szennyvizet, melyet a lakossignak kell
kozvetleniil az elszallitas idépontjaban megtéritenie.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
A lakhatasi helyzetkép megértéséhez sziikséges a kovetkez6 fogalmak meghatarozasa:
Belteriilet: a telepiilés zart beépitett része.

Kiilteriilet: a telepiilés zartan beépitett részén kiviili szorvany lakohelyek (majorsagi €piiletek, tanyak,
pusztak, kiilteriileti lakott helyek)

Szegregalt lakéteriilet: ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkez6 csoportok (f6leg etnikai
csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen beliil elkiiloniilnek.

Szegregatumnak nevezzilk azokat a foldrajzilag egybetartozd és elhatarolhaté teriileteket, ahol a
legfeljebb 4ltalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és rendszeres munkajévedelemmel nem
rendelkezOk ardnya az aktiv koru lakossagon (15-64 éves korosztaly) beliil eléri, illetve meghaladja
az 50%-ot.
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a) a telep, /szegregatum mint lakékornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutds egyéb lehetdségei,
lak4séallomanyanak allapota, kdzmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés
lehetéségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

A szegregatum telepiilésen vald elhelyezkedését és kiterjedését az alabbi térképrész jol szemlélteti.
Gadanyban a szegregalt lakokornyezetben roma csaladok élnek belteriileten, a Petdfi utca és
kornyékén. A teriileten 45 lakohdzban 116 f6 €1, foként alacsony komfortfokozata lakdsban. A hazak
alappal rendelkeznek, tégla- illetve tomés falazattal. Udvarral, elokerttel, kerttel ellatottak, a
k6zmiivekhez részben csatlakoztak. Vezetékes vizzel és arammal t6bb csalad is rendelkezik, gézzal
azonban alig. Szilard burkolata uttal ellatott a teriilet, autdbusz is kizlekedik naponta kétszer erre a
teleptilésrészre.

sty |
iy

L % B —
e i B WA
e

b) a telepen, /szegregatumokban ¢&l6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabél f6bb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hitranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

116 16rdl besz€liink (szdmuk &llandéan valtozik, a népességmozgassal Osszefliggésben), akik 45
lakdson osztoznak. A roma lakossdg nagy része ezen a teriileten él. A telepen €16 gyermekek szdma
20 {6, mindannyian halmozottan hatranyos helyzetlick, rendszeres gyermekvédelmi tdmogatisban
részesiilnek, csaladjuk anyagi, jovedelmi helyzete kifcjezetten rossznak mondhat6. A lakénépességen
beliil a 15-59 évesek ardnya meghaladja a 70 %-ot, az itt €16 haztartasok 54 %-a mégis foglalkoztatott
nélkiili. Rendkiviil magas a legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k aranya, felséfokt
végzettséggel senki nem rendelkezik. Az ott €16k t&bb, mint fele soha nem dolgozott szervezetten.

c) aszegregicidval veszélyeztetett terliletek, a lakossag tertileti atrendez6désének folyamatai.

A szegregitumban élok egyre nagyobb koérében az utdbbi években névekvl igény van a kitdrésre. Az
ovodanak és az iskolanak fontos szerepe van ebben, az ott latott j6 példanak, j6 gyakorlatnak
koszonhetben. Mas kérnyezetben, jobb ellatast biztositva szeretnék megteremteni gyermekeiknek az
egészséges fejlodéshez sziikséges kornyezetet.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzAaférés
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A telepiilési 6nkorményzat az egészségiigyi alapellatas kérében gondoskodik:
- haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
- fogorvosi alapellatas,
- alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
- védoéndi ellatasrol.

A telepiilési dnkormédnyzat a kdrnyezet- ¢és telepiilés-egészségiigyi feladatok kérében gondoskodik a)
a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasardl,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kirnyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldséat és
ennek esetleges romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezo és illetékes hatosdgnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,
d) egyiittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellitas
Feln’ottek Csak R e
& felnGttek A hizi Kozgybgyeltitisi| Apolisi dij,
gy:;::éeiek részére gyermekorvosok | Gydgyszertarak és ‘gazgl‘;;“"g]?l zil;l:)y' ;t(;ig:;l
szervezett altal ellatott | fibkgyogyszertarak | remdemkezo: moga
. szervezett héziorvosi szolsslatok By szima (alanyi és | részesitettek
Ev | haziorvosi o & normativ alapon |  ¢vi 4tlagos
X szolgaltatasok SzZAma (TS 110) kiadott .
szolgilatok . TS 108 adott) szama (TS
szama ;zsa?(l)% ( ) (TS 133) 135)
| xsio7 | (5199
' db db db db Fé Fo
2016 | 0 0 0 0 n.a. n.a.
2017 | 0 0 0 0 27 3,79
2018 | 0 0 0 0 33 3,52
2019 | 0 0 0 0 33 1,24
2020 | 0 0 0 0 31 2,26
2021 0 0 | 0 0 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

Gadanyban véllalkoz6é haziorvosi szolgélat miikddik, helyi rendeldben egy orvossal heti két
alkalommal. A haziorvos ezen kiviil a kozségt6l 6 km-re fekvé Mesztegnydn érhetd el. Az egyéb
szakellatisok Marcaliban, Kaposvaron és Nagykanizsdn vehetok igénybe. Az Onkormanyzat
tarsulasban (Marcali Tobbeélu Kistérségi Tarsulas) latja el a fogaszati ellatast és az orvosi tigyeletet
Marcali teriiletén. A véd6néi szolgélat a Mesztegnyd Kornyéki Onkormanyzati Tarsulas keretében
miikodik. Gydgyszertar napkozben Mesztegnydn, egyébként Marcaliban vagy Keszthelyen érheté el.

Az apolasi dij az alland6 és tartés gondozasra szoruld hozzatartozd csaladtagok apoldsara biztositott

anyagi hozzajarulas. Az apolasi dijban részesiilék szamarol, illetve a kdzgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkezOk szamardl a fenti tablazat ny\jt informaciot.

34



b) prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd sziirésekhez)
val6 hozzaférés

A kotelezd sziirésekhez valo hozzaférés a lakossdg szamdra Marcaliban, Kaposvaron, Nagykanizsan
és Keszthelyen biztositott, az egészségiigyi sziirések téritésmentesen és Onkéntes bejelentkezés
alapjan mindenki szamdara hozzaférhetGek. A rendszeres sziirések korébe tartozé négydgydszati
vizsgalatok kore (mammografia, UH,) Kaposvaron biztositott.

Az iskola egészségiigyi tevékenység keretén belil a gyermekeknél, tanuldéknal egészségiigyi
sziirovizsgalatok, tisztasagi vizsgélatok, fejtetvességi vizsgalatok, szomatikus fejlettségi vizsgalatok,
fogaszati vizsgalatok és beavatkozdsok, csoportos egészségnevelés és egyéni mentélis gondozis
torténik. Telepiilésszintii program nincs.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A telepiilésen nem miikddik fejleszt6 vagy rehabilitacios program a lakossag részére.
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Snkormanyzat sajat intézménnyel nem rendelkezik. A kozétkeztetéshez a Mesztegny6i Ovoda
konyhajarol szallitjak a napi egyszeri meleg ételt a raszorulok részére térités ellenében. Folyamatos,
kiilonbsz6 feliigyeleti szervek altali ellendrzés biztositja, hogy a szolgaltaté eleget tegyen az adott
korosztaly részére el6irt étrendre vonatkoz6 eldirasoknak.

Az étkeztetéssel, étrendkészitéssel, nyersanyag felhasznalassal kapcsolatban a kozétkeztetésre
vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szold 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben foglalt
kovetelmények az irdnyaddak.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Szervezett programok a faluban nincsenek vagy esetiek. A faluban sportpalya adott a sportolni
vagyoknak; kivalo lehetdséget teremt a kryezet a bakancsos-kerékparos mozgasformék egészséges
gyakorlasara.

/) személyes gondoskodést nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Szocialis alapszolgaltatasok, amelyet az 6nkormanyzat biztositani tudna a raszorultaknak: étkeztetés,
hazi segitségnyujtds, csalddsegités. Ezeket szolgaltatoi szerzddéssel, vagy tarsulds utjan tudja
nyUjtani. Mindezek mellett a falugondoki szolgalat igénybevétele is elérhetd.

g) drogprevencios szolgéltatasok;

h)  hatrdnyos megkiilonbdztetés, az egyenld bandsmoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
Eljaras nem folyt az Onkormanyzattal szemben hatranyos megkiilonboztetés vagy az egyenld

banasmod kovetelményének megsértése miatt. A telepiilésen €16k szamara fontos a hatranyos
helyzetliek felzarkoztatasa, a prevencio.

i)  elényben részesitési (hatranykompenzalé jufttatasok, szolgéltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.
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Mig az egyenl6 banasmoédhoz valé jog mindenkit megillet, addig az esélyegyenldség biztositdsa a
jogalkoto részérél kilon intézkedések, jogszabalyi rendelkezések megtételét koveteli meg. Ezeket
nevezzilk altalaban pozitiv intézkedéseknek. Nyilvanvalé tehat, hogy nem jelenti az egyenld
banasmdd kovetelményének megsértését a hatranyos helyzetii csoportok szamdra esélyteremtd
pozitiv intézkedések meghozatala.’

Az Ebktv. 11. § (1) bekezdése elényben részesités cimszé alatt megfogalmazza, hogy nem jelenti az
egyenld banasmod kovetelményének megsértését az a rendelkezés, amely egy kifejezetten megjelslt
tarsadalmi csoport targyilagos értékelésen alapuld esélyegyenlétlenségének felszamoldséara irdnyul,
ha az térvényen vagy toérvény felhatalmazasa alapjan kiadott kormanyrendeleten, illetve kollektiv
szerz6désen alapul, és hatdrozott idére vagy hatérozott feltétel bekovetkeztéig szol.

Az es€lyegyenldségi célcsoportokat célzo ellatasok altalaban véve is pozitiv intézkedésekkel segitik a
raszorulokat, a pozitiv megkiilonboztetést sziikség esetén az eljarasok, illetve a szolgaltatasok
nyujtasa soran érvényesiti az Onkorményzat, illetve a szolgaltaté intézmény annak érdekében, hogy a
leghatranyosabb helyzetben 1évoket kompenzalja, esélyegyenldségiiket biztositsa.

Népkonyha szolgaltatast a telepiilés nem nyujt, az erre vonatkozo adattabla ezért {ires.

3.6.2, Népkonvyha

: Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016 n.a.
2017 n.a.
. 2018 n.a.
| 2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A kozosségi €let szintere elsésorban az dnkormanyzat kezelésében allo Mivelddési Haz, ahol sor
keriil az 6nkormanyzat rendezvényeire. Itt kapott helyet a kényvtér is. A civil szervezetek, csaladi
rendezvények szinhelye még a Gadanyi Panzié. Az é&llampolgarok gyakran veszik igénybe a
teleptilésen tigyfélszolgalatot biztositd koztisztvisels és jarasi ligyintézd segitségét akar informacio-
cserében is.

7 hitp://egyenlobanasmod.hu/sites/default/files/kiadvany/EBH%20Tananyag%2020180404_sm.pdf
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsiag (2019)
Tornateremmel, [ A telepiilési
tornaszobaval ellatott el e Kézmitvelsdési
p X, | Sportesarnok, kényvtarak < B
koznevelési x . Tl intézmények
A , sportpalya léte kikolesonzott %
intézmények szama A 2 szama
e my . (TS 103) egységeinek szama
(intézmeény székhelye (TS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 299 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

b)  kozdsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Etnikai konfliktusok nem jellemzéek a telepiilésen, de a kézdsségben eléfordulnak surléddsok. Kevés
a faluban él6k lehetGsége a szorakozasra, kikapcsolodasra. Az Snkorményzatnak hidnyoznak az
anyagi forrdsai a tarsadalmi élet kereteit biztosité rendezvények megtartdsdhoz. Folyamatos a
palyazati lehet6ségek felkutatésa.

¢) helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai;
A meglévd civil szervezetek aktivitasa gyenge, a kozdsségben csekély az dsszetartd erd.

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturdlis identitasuk
megdrzésének lehetdségei;

A telepiilésen 2019-ben roma nemzetiségi Snkormanyzat alakult, mely évente t6bb rendezvényt.
bonyolit le palyazati forrdsok Wtjan. Ezen programok célja a roma kultira sokszinliségének
bemutatisa, a hagyomanyok o&rzése és tovabbadasa a kovetkezd generacié részére, valamint
kozosségformald szerepiik is jelentds. Tevékenységiik soran felkutatjdk a palyazati lehetdségeket,
adomanyoz6 civil szervezeteket és cégeket, akik a mélyszegénységben €16 roma csaladoknak
nyujtanak segitséget.

e) helyi lakossagi 6nszervezddések.

Karitativ szervezetek tartanak adomanyozast a raszorulok részére. A lakossagot az Osszetartas,
szolidaritas jellemzi, egymast segitve élik az életiiket.

38 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen alakult roma nemzetiségi Snkorményzat megalakuldsa 6ta folyamatosan €s aktivan
egyiitt miikodik a telepiilési onkormanyzattal.
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3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Tartés munkanélkiilieck magas aranya Kozfoglalkoztatas, annak értékteremtd bovitése;
motivacios és 6nértékelési fejlesztések
Képzési elmaradottsag Képzési és palyazati lehetOségek felkutatasa
Szegregacio-veszély a Pet6fi €s Mezo utcdban Részletes felmérés készitése, terv a feltart
problémék megoldasara
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| 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Mar sziiletéstink s talan fogantatdsunk pillanatatdl kezdve esélyegyenl6tlenség 4llhat fenn, hiszen
nem mindegy, hogy milyen csaladba sziiletiink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tany4n, kis
vagy nagy telepiilésen, kis- vagy nagyvarosban éliink.

Az 1991. évi LXIV. térvény hirdette ki Magyarorszagon a gyermekek jogairdl sz6lo ENSZ
Egyezményt, majd az Orszaggyiilés a 47/2007. (V.31.) sz. hatarozataval elfogadta a ,,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. F6 célja, hogy csokkentse a gyermekek és a
gyermekeket neveld csaladdok kiilonbszé teriileteken megjelené hatrdnyait, esélyt biztositson a
gyermekeknek az egészséges fejlodésre; azokra fokuszalva, akik érdekei a legjobban sériilhetnek.

Gadéany 6nkorményzata ezen célokat elsésorban a gyermekjoléti és a véd6ndi szolgalat Gtjan éri el.
Fokozott figyelmet fordit a gyermekek szdmdra biztosithaté tdmogatdsokra, pl. Bursa Hungarica
Osztondij, Ovodaztatdsi tdmogatds, gyermekétkeztetési utalvany — vald figyelemfelhivasra. A
gyermekjoléti szolgalatot tarsuldsban latja el az 6nkormanyzat.

4.1 A gyermekek helyzetének iltalinos jellemz6i gyermekek szima, ardnya, életkori
megoszlasa, demograifiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)
Fé Az allando népességbol a megfeleld
korcsoportu nék és férfiak aranya (%)
Korcsoport ' fo) 5 P
[ . sszesen Férfiak Nék
Feérfak | N6k | (15003) (TS 005) (TS 007)
F6 Fé Fé ' % Y%
Alland6 népesség
szama (férfiak TS 004, 150 197 347 43,23% 56,77%
nék TS 006)
0-2 évesek (Osszes
szama TS 008, aranya 13 3,75%
TS 009) )
0-14 éves (férfiak TS | l
010, ardnya TS 011; o 0
nk TS 012, arénya TS 26 | 21 47 7,49% 6,05%
013) !
15-17 éves (férfiak TS
014, aranya TS 015; 0 o
nbk TS 016, ardnya TS 6 3 ? 1,73% 0,86%
017)

Forrds: TelR, KSH Tstar

Az adatok vizsgalata soran megéllapithato, hogy a sziiletések szamat folyamatosan magasan (3-5x
t6bb haldlozas, mint sziiletés) meghaladja a haldlozasok szdma. Ezt a tendenciat meg kell allitani a
telepiilés jovéje érdekében.
Az Onkorményzat sajat erdbol nem tud pénziigyi tamogatést biztositani a raszoruldknak, ezért
nyomon koveti az egyéb elérhetoé forrasokat, azokat lehet6ség szerint megpalyazza, vagy informéci6t
nyujt az érdekeltek részére.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossiggal él6 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mdas személy altal tanusitott — magatartds, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozo hatdséagi intézkedés. Ha a sziil§
vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatisok Onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési nkorményzat
jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekvédelmi szakemberek tapasztalata szerint a veszélyeztetettség okai k6z6tt kimagasloan
szerepel a szocidlis helyzet, a csalad szétesése, a nevelés, gondozas hidnya, a rossz lakhatési
kériilmények, egészségtelen életmdd, a gyermek mentdlis allapota. A gyermekvédelmi rendszer
igénybevételét szolgalé jelzések érkezése a falusi komyezetnek koszonhetéen megérkeznek,
akadalymentesen és hatékonyan miik6dik a rendszer.

4.1.1. szami tiblazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora gyermekek
Védelembe vett k,lSk()l'll Veszélyeztetett kiskori
gyermekek szima ermekek szdma (TS 115)
v (TS 116) a
Fé ¥s
2016 0 n.a.
2017 1 n.a.
5 0 1 8 1 n.a.
2019 2 !
2020 2 ’
2021 2 !

Forrds: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort {f6)

= e s e e
| 2016 207 2018 2me 2020

i = Védelerbe vett kiskoni  # Veszélyeztetett kiskort
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Védelembe vett gyermek 2 f6 volt 2021-ben, veszélyeztetett gyermek 1 f6 volt a telepiilésiinkén
szintén ebben az évben.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténé nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas hozzatartozo6i
gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesitdé védelmének biztositasara irdnyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodést nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatésagi
intézkedések biztositjdk. A gyermekvédelmi rendszer miikddtetése allami és 6nkorményzati feladat.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitasa 2006. janudr 1. napjatdl jegyzoi hataskor.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitasanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek
szocialis helyzete alapjan jogosult a torvényben meghatdrozott normativ kedvezményekre.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres Rendszeres gyermekvédelmi
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek kedvezményben részesitettek szama
Rendszeres gyermekvédelmi a0
, kedvezményben részesitettek évi 35 = N ———
Ev atlagos szama (TS 111) 30 ' -
Fé 25 . — SU—
2016 n.a. 20 - T
2017 35 15 =
2018 35 0 -
2019 29 .
2020 33 : B )
2021 =5 ° 2016 2017 2018 5019 2020 2021
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

A vizsgalt id6szakban atlagosan 33 gyermek van, aki utan meg van allapitva a kedvezményre valo
jogosultsag.
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¢) agyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamii tablizat - Arvaellatis Arvaellitashan részesiilok széma
| § ryr
Arvaellatasban | 3
A e Arvaellatasban | ; Al
| részesiilé 2 T Arvaellatasban
[ . : részesiild PN, 2 4
[ - férfiak szama & 5 . részesiilok :
Ev ; ndk szama (f6) n
(f6) (TS 066) Osszesen 2 i o _ -
(TS 065) : i
| Fo Fé Fé |1 4 -
12016 2 0 2 |1 '
I |
[ 2017 1 0 1 N ;
(2018 1 1 2 o B I,
I. 2019 0 1 1 2016 2017 2018 2019 2020 2021
(2020 0 — 1 1 = Arvaelidtésban részesilé  » Arvaelistasban részesitd  + Awvaellatasban
l 2021 n.a. n.a. - férfiak szdma {15} nbk s2éma {6} részesilGk dsszesen
= 5065 75 066)
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok ! i d )

Arvaellatasban egy 6 részesil a telepiilésen.
d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

Nem 4ll rendelkezésre az iskolai juttatasok elemzéséhez clég adat. A faluban sem iskola, sem 6voda
nem mikddik.

e) magyar allampolgirsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
Nincs a telepiilésen magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek.

f) allampolgarsaggal rendelkez0, illetve magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezd kiilf61drol
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Nincs a telepiilésen a fenti jellemzésnek megfeleld gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszeri lakokirnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozd 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi és erkolesi fejlodését, jolétét biztositd sajat csaladi kdrnyezetében torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatasdhoz, a tarsadalomba vald beilleszkedéséhez, 6nallé életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédésére artalmas kdrnyezeti €s tarsadalmi hatasok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon.

A gyermekvédelemben dolgozo szakemberek megallapitasai alapjan a veszélyeztetettség okai kozott
elsédleges a szocidlis helyzet elégtelensége és ennek elsddleges kozege a szegregalt, telepszerii
lakokdrnyezet.

A gyermekek 6vodaba, iskolaba a kozeli Mesztegnydre jarnak. Elmondhatd, hogy egyenl6 eséllyel
jutnak hozza mind a fejleszt6, mint az eredmeényességet ndvel6 programokhoz ezen intézményekben.
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4.3 A hidtrinyos, illetve halmozottan hitranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatiasokhoz valo hozzaférése

A kozségben a gyermekvédelmi alapellatisok minden gyermek részére biztositottak, mindenki
szdmara biztositott az egyenld bandsmod és a szolgaltatdsokhoz valé egyenlé hozzaférés. Ez nem
jelenti azonban, hogy a szolgaltatdsok elérhetbsége a kivant vagy az orszagos szintet eléri. Az
onkormanyzat a zsdktelepiilés és apréfalu jellegh6l adddé hatranyokat (ritkabb buszjarat,
gazdasagtalan lizemeltetés a kdzségen beliil) tobb mddszerrel csokkenti: pl. a telepiilésen el nem
érhetd nevelési tandcsadohoz a falugondoki szolgalat segitségével lehet eljutni.

@) védbnoi ellatds jellemz6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védénére jutott
ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véddnéi dllishelyek szima
BetOUBHEy EA0USHI S 0.3 ev kezbiti Atlagos
allashelyek .
p gyermekek gyermekszim
Ev SEATLS szima védéndénként
(TS 109)
db F6 Fé
2016 1 n.a. -
2017 1 n.a. -
2018 1 n.a. =
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. =
2021 1 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

A kozségben védondi allashely nincs, a véddén6i szolgalatot a Mesztegnyd Kornyéki
Onkormanyzatok Téarsuldsa keretében latja el az 6nkormdnyzat folyamatos szakmai és fenntartoi
feliigyelet mellett. A telepiilésre kijaré véddnd tobbszor is dicséretben részesiilt munkassaga soran.
Nincs adatunk arra vonatkozoéan, hogy az emlitett években hany gyermek tartozott hozza a
telepiilésen.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valé hozzaférés, betiltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

. o 4.3.2. szamu tablizat — Gyermekorvosi ellatas
l Felnottek és Csak felndttek o
| S A hazi rrat i
gyermekek részére et Gvermekorvos Feln6tt hazi
részére szervezett szervezett &Y - L y . orvos altal
. haziorvosi haziorvosi LTl sl ellitott
Ev . gy szolgalatok gyerekek
| szolgilatok szolgaltatasok - s gyerekek
szdma szdma : szima
(TS 107) (TS 106) g
_ db db db Foé Fo
I 2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 | na | na,
2021 0 0 0 n.a. |[ n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

Telepiilésiinkon gyermekorvos nincs, a gyermekegészségiigyi feladatokat is a haziorvos latja el napi
szinten Mesztegny6n, ahova a falu korzet tekintetében tartozik. A sziilok gyermekeiket szakorvoshoz
vagy Marcaliba, vagy Kaposvarra hordjak.

¢) 0-7 éves kortak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozo6 adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémékat okoz, ha nincs pontos helyi
nyilvantartds az 5 éven aluli évodéaskoru gyermekekrdl. Nehézséget okoz a specidlis fejlesztésre
szorulé gyermekek ovodaskor elbtti statisztikai adatainak gyijtése, azonban térekedniink kell arra,
hogy ezen adatok helyben rendelkezésre alljanak.

A hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekrdl nyilvantartast az Onkormanyzat
szocialis osztalya vezeti.

Az 6voddaban és az &ltalanos iskolaban elvégezhetd fejlesztések MesztegnyOn torténnek. Marcaliban
Egységes Pedagogiai Szakszolgdlat miikddik. Minden fogyatékossagtipust fogadni tud, rendelkezik
megfeleld gyodgypedagogiai, fejlesztd, terapias szakemberekkel, pedagégiai, gyogypedagogiai
asszisztensekkel.

d) gyermekjoléti alapellatiasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyt torvények mddositdsarél szolé 2015. évi CXXXIIIL.
torvény rendelkezései szerint 2016. janudr 1-jével a gyermekjoléti szolgaltatds és a csaladsegités
teljes integraci6ja valdosult meg, az ellatandé teriilet nagysadga szerint differencialt
szolgaltatastartalommal. A feladatok megosztasra keriiltek a telepiilések €s a jarasok kozott. A
telepiilési 6nkormanyzatok feladatkdrében maradtak a lakoéhely szintli minimumszolgaltatisok, az
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altalanos segitd feladatok. Jarasi szintre keriilt a hatosagi feladatokhoz kapcsoldédd, gyermekek
védelmére iranyulé tevékenységek, valamint a specialis szolgaltatasok biztositasa.

Az Szt. a szocidlis szolgaltatdsok megszervezésénél telepiiléstipus és telepiilésnagysag szerint is
tartalmaz kotelezd jellegi elOirasokat. Minden Onkormanyzatnak gondoskodnia kell az
alapellatasokrol és a szakositott ellatasokhoz val6 hozzajutasrol.

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermekek jogait védd specidlis személyes szocidlis
szolgaltatas, amely eldsegiti a gyermek testi és lelki egészségének megbrzését, csaladban torténd
nevelkedését, veszélyeztetettségének megelézését, a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetését.

Feladata:

- a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejlodését biztositd tamogatasokrol vald tdjékoztatas, a
tamogatasokhoz val6 hozzajutds segitése

- a csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, egészségligyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megeldzését célzé tanacsadas, vagy az ezekhez val6 hozzajutds megszervezése.

- a szocidlis valsaghelyzetben lev6 varandos anya tamogatasa, segitése, tanacsokkal valo ellatasa
- szabadid§s programok szervezése

- hivatalos ligyek intézésének segitése

Jelenleg a Mesztegny6i Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény (Mesztegnyd, Gadany, Hosszuviz,
Tapsony, Nikla, Csémend, Keleviz) 14t el szocidlis tevékenységet, valamint végzi a gyermekjoléti
tevékenységet, 2000-ben nyitotta meg kapuit az akkori nevén Gondozasi K&zpont.

A Mesztegny0i Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény Szolgaltatdsai:
A./ Szocialis alapszolgéltatasok:

1.) Hazi segitségnyujtas

2.) Csaladsegités

3.) Nappali ellatas

B./ Gyermek és ifjusdgvédelmi feladatok:

1.) gyermekjoléti szolgalat

Az intézmény szolgdltatdsainak mindségével a fenntartdé Onkormdanyzatok elégedettek, a
szakigazgatasi-felligyeleti szervek nem talaltak kifogasolni valét. Fejlesztésre azonban, mint minden
intézménynél itt is szikkség van mind a fizikai (épiilet, irodak, eszk6zok, gépjarmii) mind informatikai
hozzéférés tekintetében.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsédei ellatas;

A telepiilésen nem miikédik bélesdde. A koérnyéken legkozelebb 10 km-re Marcaliban talathato ilyen
intézmény, illetve 2018. szeptember 1-jét6l a Mesztegnydn is tizemel, melyben jelenleg 5, kizar6lag
mesztegnydi gyermek szdmara van férdhely.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcsddébe beiratott
oyermekek szama
| Miikod6, snkorményzati Onkormanyzati
B bolcsddei férdhelyek bélesédébe beirt gyerekek
Ev szama szima
db Fo
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forrds: Onkormdnyzati és intézményi adatgyijiés

4.3.3. b.) szamu tablizat - Boles6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szima

Miikodé | Munkahelyi| Miikod6é | Csaladi | Mikddé Mini Miikédé | Boles6débe |
munkahelyi| bilcsédébe | csaladi | bolesédébe mini bélcsodébe | (Gsszes) (bsszes) |
bolcsodei beirt bélcsodei beirt bélesédei beirt bélcsddei beirt
Ly | féréhelyek | gyerekek férohelyek | gyerekek |férchelyek| gyerekek |férdhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama | szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS| szima
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 | db Fé db Fo db Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

f) gyermekvédelem;

Gadany Kozség Onkormanyzata altal nyujthaté gyermekvédelmi tAmogatasok:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas

Egyéb pénzbeni vagy természetbeni juttatasok:

Kiegészitd gyermekvédelmi timogatas

Sziiletési tamogatas

Bursa Hungarica Felsdoktatasi Oszt6éndij timogatés

Ovodaztatasi tamogatas

A gyermekvédelmi esetek nagyobb része az igazolatlan hidnyzasokrol szélt a az elmult években, és a
sziil6k magatartdsbeli, nevelésbeli hidnyossagairol.
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g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatdsok;

Helyben, énkorményzati szinten az Onkormanyzat szocialis rendelete alapjan valsaghelyzetbe
keriiltek részére 4tmeneti segély allapithatd meg (nagyon ritkdn eléfordulé segélytipus,
leggyakrabban téli tiizelére kérelmezték, de eléfordult szemiiveg, ruhazkodas, élelmiszer irant
benyujtott kérelem is).

A tamogatottak szama évrél-évre emelkedik, tovabba az alabbiak is biztositottak krizishelyzet esetén:
szocialis alapszolgaltatasok, étkeztetés, hazi segitségnyjtas biztositasa

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

A telepiilésen a gyerckeket célzé és az egészséges életmodra neveld program és sportrendezvény nem
torténik. A gyerekek részére szabadidds és sziinidds programok nincsenek. Ennek részben oka, hogy
a gyermekek nem helyben jarnak 6vodaba és iskoldba. Célszer(i emiatt a hétvégeken ilyen jellegi
programokat biztositani. Mivel az Onkormanyzat anyagi helyzete ezt nem teszi lehetové, fel kell
mérni, hogy 6nkéntes alapon milyen megoldas sziilethet, valamint folyamatosan nyomon kell kisérni
a palyazati lehet6ségeket.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetés a Mesztegny6i Ovoda konyhdjan keresztiil biztositott. Valamennyi szocidlisan
raszorul6 és normativ tdmogatasra jogosult gyermekek étkezési lehetdsége biztositott.

Ahol a jogszabaly kotelez6vé teszi, mindenki megkapja a gyermekétkeztetéshez jutas
kedvezményeit.

Sajnalatos modon egyre tobb a szikds anyagi koriilmények kozott é16 gyermekek szdma, akik
szamdara nem természetes, hogy naponta egyszer meleg ételt kapnak az iskolai sziinet id6szakéban. A
Gyvt. 2016. januar 1. napjatol hatdlyos moédositisdval 6ndlléo gyermekvédelmi természetbeni
ellatasként keriilt meghatarozasra a sziinidei gyermekétkeztetés. Az 1ij szabalyok szerint a teleptilési
onkorményzat sziinidei gyermekétkezetés keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére a déli
meleg f6étkezést a hatranyos helyzetil és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestild,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek (tovabbiakban: raszoruldé gyermekek) részére ingyenesen
biztositja. A sziinidei étkeztetésr6l a gyermek lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerinti
telepiilési dnkormanyzatnak kell gondoskodnia.

j)  eltérd kulttraji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kdzotti
programok;

Minden gyermekcsoport részére azonos feltételek biztositottak. nincsen megkiilonboztetés sem a
kultarajuk sem az anyagi helyzetiik miatt.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem érkezett jelzés hatranyos megkiilonboztetésrol.

1) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatdsok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Az dnkormanyzat rész€r6l, helyi szinten nincs pozitiv diszkrimin4cid.

47



4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldék, valamint fogyatékossiggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

Sajatos nevelési igényli gyermekek. tanulok

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuldé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
16bb fogyatékossag egylittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi figyelem- vagy
magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja.

Beilleszkedési. tanulasi. magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulok

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kilizdé gyermek, tanulé: az a killonleges
banasmodot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértéi bizottsdg szakértéi véleménye alapjan az
életkorahoz viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémdkkal, tanuldsi,
magatartisszabalyozasi hidnyossdgokkal kiizd, kozosségbe valé Dbeilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajitos tendencidkat mutat, de nem minésiil sajatos nevelési
igénytiinek.

Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk nevelésérol, iskolai felkészitésérol a szakértdi bizottsag
szakértéi véleménye szerint kell gondoskodnia az évodanak, iskolanak. A sajatos nevelési igényii
gyermek dvodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa, tovabbd kollégiumi nevelése az e célra
létrehozott gyogypedagdgiai nevelési-oktatdsi intézményben, konduktiv pedagogiai intézményben,
6vodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanuléval részben vagy egészben
egylitt torténhet. A gyermek, tanulé integralt vagy specidlis intézményi keretek ko6zo6tt torténd
nevelését, oktatasat a szakért6i bizottsag altal kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet
és kell biztositani.

A telepiilésen 6voda ¢€s iskola nincsen, az dvodai ellatast a kérnyez6 telepiilésen, Mesztegnyon lehet
igénybe venni. A hosszivizi gyermekek tobbsége igy a mesztegnydi Ovoda, azt kovetben pedig a
szintén Mesztegnyon talalhaté Ladi Janos Altalanos Iskola tanuléja, néhanyuk a kézeli Marcaliban
diak. Az intézményekbe vald eljutas biztositott, igy a gyermekeket nem éri hatrany az utazas miatt,
ezért kiilon senkinek sem kell fizetnie.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék dvodai, iskolai
ellatisa, a kbznevelési intézménybe és més telepiilésen talalhaté fejlesztd programokra vald
eljutds modja, lehetoségei;

Az egyenld banasmod koévetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy eloirt kdvetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az
allam koézvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, illetve amelyhez kdzvetve — igy kiilondsen
kozterhek elengedése, elszamolasa vagy addjovairas atjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmad illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek iskolai sikerességének zaloga a megfeleld mindségii és
idotartami  6vodaztatasuk. Az iskolaskor kezdetéig a gyerekek fejlodésének iiteme messze
meghaladja a késObbi életszakaszok fejlddésének sebességét. Az élet elsé évei meghatarozo
jelentdségiiek az idegrendszer, a tanulads, az adaptacidés készségek alakuldsidban. A szegényebb
csaladok gyermekei Ot éves korukra lényegesen elmaradnak kognitiv fejlédésiikben kedvezibb
helyzet(i tarsaikhoz képest. Az elmaradés oka a gyermeki fejlédés nem megfeleld 6sztonzése a sziilok
korlatozott erdforrasai, a megélhetési nehézségek okozta terheltség €s az otthoni kornyezet

hianyossagai miatt.
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Tudatos 6vodai pedagdgiai munkdra van sziikség ahhoz, hogy a hatranyokat az évodai nevelés
csOkkenteni tudja.

A halmozottan hatranyos helyzeti gyerekek oktatasi sikeressége érdekében a Napkozi Otthonos
Ovoda és a Ladi Janos Altalanos Iskola Intézményi Kozoktatasi Esélyegyenl6ségi Intézkedési tervet
dolgozott ki.

A HH, HHH-s gyermekeket minél el6bb be kell vonni az évodai ellatasba, az érintett csalddokat
ennek érdekében személyesen meg kell keresni. A csoportkialakitasnal minél nagyobb hangsulyt kell,
hogy kapjon a heterogén csoportok kialakitasa. A HH-s, HHH-s gyermekek szocializaciés
hatranyainak csokkentése magaba foglalja a nyelvi hatranyok lektizdését fejleszté modszerek
alkalmazaséval.

Mint kordbban emlitettiik, a telepiilésen helyben nem miikddik sem évoda sem iskola, a gyermekek
Mesztegny6re vagy Marcaliba jarnak.

4.4. a) 1.szami tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetia |
6vodas gyermekek
: S ALosice Hatranyos és
Ovodaba beirt halmozottan y
s s halmezottan
gyermekek hatrinyos helyzetii hétra o
2 e atranyos helyzetii
szama 6vodas gyermekek i e e
Ey (gyégypedagégiai . e , . . | arianya az évodas
neveléssel egyiitt) (gyog?'pedagoglal e el
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 093)
| (TS 092) l
Fo Fé % [
2016 | 0 0 n.a.
2017 0 0 n.a.
2018 0 0 n.a.
2019 - 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 n.a. n.a n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar
4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
altalanos iskolai tanulék
: LR Hatranyos és
R i1 | halmozottan hatranyos ALl
Altalinos . halmozottan hatrinyos
. c z helyzeti - i
iskolai tanulék | .. .. . : . helyzetii tanulok
- . . | dltaldnes iskelai tanulék . A TiE
Ev |szAma a nappali széma (gybgypedagbpiai aranya az altalanos
|  oktatasban EYOLypecagogial | ;okolai tanulékon beliil
oktatassal egyiitt) (TS 095)
(TS 094)
Fé Fé | %
2016 n.a. 0 n.a.
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgyijtés
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4.4. a) 3. szamii tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszinti oktatasban |
Hatranyos és |
Hatranyos és halmozottan |
Hatranyos | halmozottan hatrinyos
Hatranyos és hatrinyos helyzetii Hi
¥ ” e . trdnyos és
halmozottan hatl‘anyos o fék s HEieayo halmozottan hétrﬁnyos
hatranyos helyzetii . yos hatranyos helyzetii
h = . és hatranyos helyzetii pa
I 2 elyzetii tanulék : 1 helyzetii tanulék
Ev L e e | - helyzetii szakiskolai és o e aAnve &
gimnaziumi | aranyaa | gapickolaiés | készségfejleszté . Lbh A S
tanulok | gimnaziumi | yespsegfejleszts | iskolai tanulok tagnidisAants | etk SUERAETL:
szama (TS | tanulékon | jskolai tanulok aranya a (g tanuﬂl&k ?glbelul
096) beliil (TS | szdma a nappali tanulok ( )
097) oktatasban (TS szimahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % Fé % Fé %
2016 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
| 2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
12019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. | n.a n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. | n.a n.a. n.a. na.

“Forrds: TelR, KSH Tstar

halmozottan hatranyos helyzet

4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és ‘

Hatrényos és halmozottan hdtrinyos helyzet

| Megallapitott Megallapitott
hatranyos halmozottan
helyzetii hatranyes helyzetii
z gyermekek és gyermekek és
L7 nagykoriva valt | nagykoriva valt
gyermekek gyermekek szima
szama (TS 114) (TS 113)
{0 foé
2016 5 19
2017 5 22
2018 15 21
2019 16 16
2020 17 14
2021 16 17
Forrds: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodo

kiegészitd

25

20

15

10

¥

2018 a7

2018

019

2020 2021

Megdliapitott hatrdnyos helyzetll gyermekek &5 nagykorivé valt gyermekek

széma (TS 114}

Megdilepitott halmozottan hatranyos
gurrrnokol avima

gyogypedagdgusok, iskolapszichologusok szadma stb.)

szolgaltatasok (pl.

helyzetd gyermekek és nagykomiva valt

iskolara/6vodara juto

A fent emlitett szolgaltatasok kistérségi szinten biztositottak, sziikség szerinti 6raszamban.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

‘ Gyégyped
| ) agogiai
. . Ovodai | 2 . oktatasba
e Ovodai | feladatell OVO('iaba z . | nrészesiilo . .
3.6 gyermekceso fere o beirt Ovodai Py Egy 6vodai
- érohelyek | atasi - ovodas
5 portok . gyermeke | gyogypedag gyermekcso
éves g szama helyek . e gyermeke
Korii szama - m d m k szima ogiai k sz portra
O gyogypedag (gyogype p | (gyogype | gyermekcso Laediyd jutoé
¢ | gyerm e agogiai | (gyégype | Zhl az
Ev ogiai . o, . | dagogiai portok . . gyermekek
ekek léssel neveléssel | dagégiai lossel - integralta A TS
széma | REVElésse il ey nevelésse szama n oktatott | SZAma (
egyiitt (TS = egyiitt) (TS 086) 089)
085) (TS 090) | I egyiitt) (TS 087) SNI
(TS 088) gyermeke
k nélkiil
(TS 091)
(1] db db db fé db (i} 6
%2 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a
?(7) n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
?g n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
%g n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
;g n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
g? n.a. n.a. n.a. n.a n.a n.a. n.a n.a.

14_"_ orrds: TelR, KSH Tstar,
Onkormdnyzati adatgyiijtés

4.4.4, szami tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztilyok, gyégypedagogiai osztalyok,
feladatellatasi helyek
S Egy altalanos
Azdltaldnos |\, ssnos | Altalinos iskolai iskolai 2% MLl
iskolai osztilyok | . n 2 R . . .. | Mas telepiilésrol
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztilyra juté Ay
SzAma a A . p bejarod altalanos
7 kT F szama (a helyek szima tanulék f : =
gyégypedagégiai gyogypedagogiai | (gyogypedagégiai | szama a nappali fskaal tanuigl
Tanév oktatasbal'l @ oktatassal oktatissal oktatasban AARTHRIAR pali
nappali .. = , , . .| oktatiasban (TS
oktatdsban) (TS |  °BYUD egyiit) | (gyégypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db 6 Yo
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 na. n.a n.a. n.a. n.a.

Forrdas: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot |
eredményesen befejedk a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen |
] befejezte a nappali oktatasban
Tanév (TS 083)
Fo
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhaté. Eppen ezért a
torvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozd személyek
elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil létrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tébbi tanulét.

Az egyenld banasmod kovetelményének megsériését jelenti valamely személy vagy csoport olyan
nevelésre, oktatasra valé korlatozdsa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény létesitése,
fenntartdsa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kdvetelményekben meghatarozottakat.
A gadanyi tanulékkal kapcsolatban az oktatds, képzes teriiletén hatranyos megkiilonboztetés nem
tortént, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt eljarasra nem Keriilt sor.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysidgaban
mutatkozoé eltérések;

A telepiilésen nincsen intézmény.

e) elényben részesités, hatranykompenzal§ juttatasok, szolgaltatasok.

Nem relevans.
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4.4.6. szamu tablizat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda | Csalad-és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast | gyermekjéléti | étkeztetésben
rendszeresen | rendszeresen | szolgaltatist részesiilé
Ev igénybe vevé | igénybe vevé | igénybe vevé gyermekek
gyermekek gyermekek kiskordak szama (TS
szama szima szama 112)
Fo Fé Fo Fé
2016 n.a. n.a. n.a. 21
2017 n.a. n.a. n.a. 28
2018 n.a. n.a. n.a. 30
2019 n.a. n.a. n.a. 31
2020 n.a. n.a. n.a. 28
2021 n.a. n.a. n.a. . 32
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntartoi adatok
Gyermekjdléti, hatranykompenzalé szolgdltatasok
35 -
30
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Sziinidel etkeztetésben részestis gyermekek szdma (TS 112}
Csaldd- €5 gyermekjoléti srolgditatast igénybe vevs kiskoniak szdma
# Tanoda szolgdltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

W Biztas kezdet gyerekhdrat rendszeresen igénvbe vevs gyermekek szms

A sziinidei gyermekétkeztetés kapcsan mintegy 30 gyermek étkezése biztositott.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Felvilagositas, j6 példak eltérbe helyezése a
szill6k és gyermekek bevonasaval
Palyazatfigyelés, nkéntesek felkutatésa,
rendezvények-eldadasok szervezése
Kortars csoport, deviancia kezelése

Rossz csaladi minta atérokitése

Sport és szabadid6s rendezvények hianya

Jovokép hidnya elssorban a célcsoport
esetében
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| 5. A nék helyzete, esélyegyenlésége ' j

A nemek kozotti esélyegyenléséget Eurdpai Unids iranyelvek és tovabbi térvények is biztositjak. Az
Alaptorvény is rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguiak, vagyis mind a ndket, mind a férfiakat
minden polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok illetik meg. A
noket és férfiakat egyenld bandsmod illeti meg a munkavallalas, a szakképzés, az eldmenetel, a
szocialis biztonsag,stb. teriletén.

Jogi alapvetések a nék esélyegyenldségéhez:

. Az Alaptorvény XV. cikke rdgziti, hogy a nok és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturalis jog tekintetében.

. a Tanécs 76/207/EGK iranyelve a nokkel és a férfiakkal valo egyenlé banasmod elvének a
munkavallalds, a szakképzés €s az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténd
végrehajtasarol és az azt modosité 2002/73/EK iranyelv,

. a Tandcs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal €s a nokkel valé egyenlé bandsmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén térténd fokozatos megvaldsitasarol,

. a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel valo egyenlé banasmdd elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A nék gazdasagi, munkaerd-piaci specidlis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre t&bb
szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytillniuk a munkahelyen és a
csaladjukban. A kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szerepek
Osszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szamara. A visszatérni szandékozo, illetve a
kisgyermeket neveld n6k szamara a korabbi munkahelyiikre valé visszatérés tobb szempontbdl is
nehéz feladatot jelent. Munkatol vald tartds tavollétiik alatt készségeik, ismereteik elavulnak,
megkopnak, amely alkalmazasukban hatrdltathatja Oket (foleg, ha tobb gyermek sziiletése miatt
hosszabb id6t toltottek tavol). Még nagyobb hatranyban vannak azok, akik gyermekiiket, vagy
gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezddként kevés munkatapasztalattal
rendelkeznek.

A Munka t6rvénykoényvérél szoléo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arr6l, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazasdval kapcsolatban az egyenlé bandsmadd
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilondsen az elvégzett
munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a szitkséges szakképzettséget,
fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell
figyelembe venni.

Védett tulajdonsigként nevezi meg az Ebktv. a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet
is.
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a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kdrében

18,00
16,00
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00

5.1.1. szam1 tablazat - Munkanélkiiliségi rata

nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott alliskeresék aranya az
allando6 népességben a 15-64 évesek

Ev korében
Férfiak aranya | N6k aranya Biiresn
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 11,11 9,91 10,51%
2017 12,15 8,57 10,36%
2018 15,38 8,41 11,90%
2019 15,84 8,25 12,05%
2020 10,58 8,33 9,46%
2021 10,58 7,78 9,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2016

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018 2019

| Férfiak ardnya  ® N8k ardnya
{15033 (75 034}

2020

2021

A n6k munkaeré-piaci hatranya dsszetett, nehezen vizsgalhato jelenség, kedvezdtlen munkaerd-piaci
helyzetiik szamos okra vezethetd vissza. Ilyen tobbek kdzott az anyasag, az iskolazottsag, az életkor.
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5.1.2. szamu tibla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott alliskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal Nék aranya a 180
hosszabb ideje napon tuli
Ev regisztralt nyilvantartott
munkanélkiiliek allaskeresdkon beliil
aranya (TS 057) (TS 058)
Y% %
2016 52,17 50
2017 63,64 42,86
2018 52 30,77
2019 45,83 36,36
2020 42,11 25
2021 61,11 45,45

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napndl hosszab ideje dlldskeresdk

3,00 16,00

20,00

30,00 40,00 58,00 60,00 76,00

= Ndék arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott

i 180 napndl régebb da regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Pialyakezdé
allaskeresok szama
(a 3.2.6. tdblaval azonos)

Nyilvantartott | Nyilvintartott
allaskeres6k palyakezdd
Ev szama allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 053)
fo Fé
2016 23 5
2017 22 5
2018 25 3
2019 24 2
2020 19 2
2021 18 2

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

AltdskeresGk

o Nyilvantartott palyakezd§ aildskerestk

20 25

= Nyilvantartott /taskeresak
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b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Foglalkoztatast segit6 és képzési programokat a helyi dnkormanyzat nem szervez. A munkaiigyi
hivatal altal szervezett képzési programokon résztvevd nok szamarol nincsen adatunk.

¢) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 n6k szegénységi kockazata lényegesen magasabb az
4tlagnal, koriikben a tartos és passziv munkanélkiiliség is gyakori, sok esetben nem latnak reményt a
munkéra, ezért egy idé utdn mar nem is keresnek, amely egyre jobban megneheziti az elhelyezkedési
lehet6ségeiket. A roma nék hatranyainak nagy része legfoképp az alacsony iskolai végzettségre
vezethetd vissza, igy a stratégia egyik f6 prioritdsa a roma ndk iskolai és munkaeré-piaci
hatranyainak csékkentése.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem tudunk ilyen esetrdl.

52 A munkaeré-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.

bolesédei, csalddi napkozi, o6vodai féréhelyek, féréhelyhiiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A gyermekjéléti alapellatasok korébe tartozé napkozbeni kisgyermek ellatdsoknak nélkiilozhetetlen
szerepiik van a sziilok munkdba éllasaban, de ugyanilyen fontos a hatrényos helyzeti gyermekek
korai szocializaci6jaban betoltstt szerepiik. A gyermekvallalds, a kisgyermeknevelés nagymértékben
befolyasolja a nék munkaerd-piaci esélyeit. A munkavallalast hatraltatja a szolgéltatasi hidnyossagok
elégtelen szama, a nem megfeleld foldrajzi eloszlds. A kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek
tekintetében elsédleges a bolcsddei és 6vodai féréhelyek szama. A Mesztegnydi Ovoda 70
férohelyes, ami elégséges, mivel a beiratott gyermekek szdma nem haladja meg a biztositott
férdhelyek szamat, problémat az adhat, ha a sziilé6 nem Mesztegnyd irdnyaban dolgozik.
Munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszehangolasat segité helyi szolgaltatdsok nincsenek, sem
munkalehetdség.

5.2. 1. szamu tablazat — Védonoi allishelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
}Ze'toltott védornon ‘ 0-3 év kizotti Atlagos

Fy allashelyek szama gyermekek széma gy’er,l’neksz?m

(TS 109) védonénként
db fG fo
2016 1 n.a. -
2017 1 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
. 2021 1 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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| 5.2.2. a) Bolcs6dék és bolesGdébe beiratott gyermekek szidma (4.3.3. a.) szam tédblazatbol

) Miikédo, 6nkormanyzati Onkorményzati bolcsédébe beirt
Ev bolcsddei féréhelyek szima gyerekek szima

db Fé

2016 n.a. n.a.

2017 n.a. n.a.

2018 n.a. n.a.

2019 n.a. n.a.
2020 na na.
2021 n.a. n.a.

Forrds: Onkormdnyzati és intézményi adatgyiljtés

5.2.2. b) Béles6dék és bilesddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szam1 tablazatbol

Miikodé |Munkahelyi| Miikodé | Csaladi | Miikddo Mini Miikédoé | Bolesodébe
munkahelyi | bolesédébe | csaladi | bélesédébe mini bolcsédébe | (Osszes) (Gsszes)
bolesodei beirt bolesodei beirt bélesddei beirt | bolesddei beirt
Ey | férdhelyek | gyerekek féréhelyek | gyerekek |férdhelyek | gyerekek | férohelyek  gyermekek
| szama (TS | szama (TS szama | szama (TS |szama (TS | szama (TS |szama (TS| szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) | (TS 120)
db Fé db Fé db Fé6 db Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
| 2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védéndi halézat feladata a csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas. A leendd sziilok szamara a
védénd a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasit méar varandés korban megkezdi:
beszélgetések, csaladlatogatisok formajaban. A védéné a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos
anyakra és gyermekekre fokozott figyelmet fordit. Segitséget nydjt a szocidlis juttatdsok
megismerésében.
Az egészséges fogamzasgatlisra nem csak a ndket, hanem a leendd apakat is meg kell tanitani, hogy
megfeleld gondolkodasmoddal a felelsségteljes gyermekvallalas irdnydba tereljiik a csalddokat. Mar
tizenéves korban meg kell kezdeni a gyermekek szexualis felvildgositdsat, amelyre az iskoldk felso
tagozatain mar van gyakorlat.
A védéndi szolgaltatast tarsulds keretében egy védond latja el a telepiilésen. A szolgaltatdshoz
minden kismama és gyermek hozzajut.
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5.4 A néket éré erdszak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili er6szak ,.kezelése”, illetve megeldzése, vagy a raszorultak segitése mindig is fontos
volt, am sokaig a tarsadalomban ezt ,csaladi beliigyként” kezelték. Valtozas ezzel kapcsolatban
2004. méjus 1. hazank EU-csatlakozasa utan tortént, mivel az Eurépa Tanacs Parlamenti Kozgytilése
1582 (2002) szamu ajanlasaban kifejtette, hogy a csaladon beliili er6szak fizikai bantalmazasként,
nemi erészakként, fenyegetésekként és megfélemlitésként egyarant megnyilvanulhat. Felszdlitotta a
tagillamokat, hogy gondoskodjanak a csalddon belilli erdszak daldozatainak ingyenes jogi
tandcsaddsrdl, az aldozatoknak nyujtandé pszichologiai és pénziigyi segitségrél, az aldozatok
hatékony védelmérdl a sérelem elkdvetése utan és a jogi eljaras alatt, az aldozatokkal foglalkozd
nem- kormanyzati szervezetek tamogatasardl és megfeleld szakemberek képzésérdl.

A csaladon beliili er6szak megelézése a nemzeti stratégia fontos része, egyben a Kormany és a
Belligyminisztérium szamos kiil6n intézkedést hozott ezen feladatok eredményes kezelése érdekében.
A csaladon beliili gyermek, vagy feleség bantalmazas legnagyobb része latens marad, a legtébbszor
ez a pont a sértett-bantalmazott szégyenérzete miatt nem keriil nyilvanossagra, vagy nem valik
ismertté még a kozeli hozzatartozok és sziikebb kornyezet szamara sem. A jelzérendszerben a
gyermekjoléti szolgalat, a védondi, haziorvosi halézat, az iskolai gyermekvédelmi feleldsi kor, a
polgarrség, egyéb civil szervezetek (egyhaz is) komoly szerepet kaphat. Fokozottan
veszélyeztetettek az id6sek, a ndk, a gyermekek, a hajléktalanok, vagy munkanélkiiliek is. Latens
probléma.

Informécidink szerint nem indult eljaras ndket €ré erdszak, illetve csalddon beliili erdszak targyaban.

5.5 Krizishelyzethen igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaldidok atmeneti
otthona)

Az anyaotthonok és a csalddok dtmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi krizishelyzetben) jelenthetnek
megoldast azok szdméra, akiknek nincs hova menniiik. Bizonyos esetekben kimondottan célszer(i, ha
a krizishelyzetben 1évé né tavol kerill addigi kérnyezetétol. JellemzOen ezen intézményeknél (a
féréhelyek hianya miatt féleg a téli idészakban) varélistas rendszer miikodik.

Gadanyban a krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok korlatozottak. Nincs anyaotthon,
csaladok atmeneti otthona, legkdzelebb Kaposvaron talalhato ilyen jellegli intézmény, illetve kicsit
tavolabb Nagocson, valamint Kastélyosdombon. A telepiilésen az elmult években nem volt olyan nd,
akit ilyen intézményben kellett volna elhelyezni.

5.6 A nik szerepe a helyi kizéletben

A n6k a helyi kozéletben, valamint a képviseld-testiileti munkaban is fontos szerepet toltenek be.
Gadény Kozség Onkorményzatinak Képviseld-testillete a 2014-es és 2019-es onkorményzati
valasztasokon is 5 tagu lett, 2019 6ta 3 nd dolgozik a testiiletben.

A Mesztegnybi székhelyti (ma) K6zos Onkorményzati Hivatal élén n6i jegyzé all és alltak.

A hivatal koztisztviseldi jellemzben nok, a kozmiivel6dési szakember is ndnemd.

59



5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszaimolasukra iranyulé
kezdeményezések

A noket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémakrdl és felszamoldsukra iranyuld
kezdeményezésekrdl nehéz beszélniink. A tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a roma nék, a
kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak, valamint a 45 év
feletti ndk kiilondsen, tobbszorésen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek oka
egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomdényos csalddmodelljében keresends: még ma is sokan
valljak, hogy a ndk helye a haz koriil, a csalddban van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szeml¢letet
tovabb stlyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kévetden az otthon maradé sziilé maganyosnak
érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életéb6l minden hattérbe szorul, a megszokottol eltér, és fellép a
félelem a ,,mas”-t6l. Ezért az Onkorményzat a kézmiivel6dés, a sport, a szabadidé eltdltésének terén
olyan csaladbarat kérnyezetet kivan teremteni, amely k6zosségi teret nytijt szamukra is.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Elhelyezkedési nehézség munkahely hidnydban Helyi munkahelyteremtés partnerek éltal,
kozfoglalkoztatas szervezése

Képzések hidnya Képzési lehet6ségek felkutatsa, tdjékoztatas,
képzés szervezés
A maganyérzet kialakulasaval nemcsak az anya Szabadidos programok szervezése, igény
mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi szerinti bovitése
konfliktusokhoz is vezethet. Zoldteriiletek, kozparkok tervszerii kialakitasa,
felujitasa
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6. Az id6sek h_elyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskord népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A tarsadalmi eléregedés globalis probléméva lett Magyarorszagon. Egyre kevesebb gyermek
sziiletik, az id6sek szama novekszik, Az utébbi évek munkanélkiilisége, kozfoglalkoztatott viszony
gyakorisaga sok idGskorti esetében kisnyugdijat, minimdlis jovedelmet eredményezett. Ennek
kovetkezményeként a megélhetés gondja jelen van életilkkben. Mindez maga utdn vonja az alacsony
¢letszinvonalat, az élet mindségiik romldsat. Az iddskorra jellemzd a szellemi €s fizikai aktivitas
csOkkenése, dnellaté képességiik beszlikolése, a betegségek megjelenése. Az egyediillét miatt gyakori
a depresszié és a demencia kialakuldsa, a stlyos, kronikus megbetegedések és az elorehaladott
demencia.

Az Id6siigyi Nemzeti Stratégia nemcsak az idoseket, hanem a kdzépkortakat és a felndvekvo
nemzedékeket is megszolitja, célkitlizéseivel hatni akar rajuk, hiszen a sikeres id6s6dést mar igen
koran kell megalapozni.

A Stratégia épiteni kivant az idések véleményére, az idosellatdshoz kapcsolddd gyakorlati
szakemberek tudasara, a meglévé hazai és adaptalhaté kilfoldi ,,jo gyakorlatokra™ annak érdekében,
hogy az itt megfogalmazott iranyelvek a gyakorlati munkaban alkalmazhatok legyenek.

A Stratégia hosszi tavi keresztmetszetli, a jelenre ¢€s a jovore is fokuszal, mint jovotervezési
technika, tervezési spiralt fogalmaz meg. A Stratégia legf6bb céljainak meghatirozasa hosszu tavon,
2034-ig.

Id6siigyi Nemzeti Stratégia elvei

. a sziiletéskor varhato élettartam kozelitése az eurdpai unids atlaghoz,

. az egészségben eltoltott évek szamanak novelése,

. az aktiv élet fenntartasanak névelése,

. az iddskori jovedelembiztonsag megteremtése,

. a tarsadalmi integracio erdsitése,

. a kiilonboz6 szolgaltatasok (egészségiigyi, szocialis, oktatasi, kulturalis stb.) dsszehangolasa
az 1d6s6dOk és iddsek sziikségleteinek és érdekeinek figyelembevételével,

. az id6sek élethosszig valé tanuldsanak tadmogatdsa, a digitdlis tananyagok
hozzaférhetéségének biztositasaval,

. az aktiv id6s6dés” feltételeinek erdsitése, mely nem csupan a fizikai aktivitast, a
munkaerdpiacon maradast jelenti, hanem a tarsadalmi, kulturélis, civil életben vald aktiv részvételt is,

. az id6sodési folyamat ,,menedzsmentjének” elterjesztése mar a fiatalkorban,

. a tarsadalmi szemléletvaltas mind a gazdasagi, mind az id6sodés tarsadalmi megitélését és

megélését illetden.

Kozségiinkben a 65 év felettick szama 76 10, ez az 4lland6 népesség t6bb mint 20 %-4t teszi ki. A
kordsszetételt tekintve a ndk korében az idoskoruak hanyada magasabb, mint a férfiaknal. Az
idéskortak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan cstkken a hazasok
szama, és ndvekszik az 6zvegyek ardnya.

Az utébbi évtizedek demografiai folyamatainak egyik lényeges jellegzetessége, hogy a nemek aranya
fokozatosan a n6k felé tolédott el. Fontos korilmény, hogy a ndék varhaté atlagos élettartama
hosszabb, halanddsaga alacsonyabb, mint a férfiaké. Ennek kovetkezésben nétobblet a 40 évesnél
id6sebbeknél alakul ki, és a kor eldrehaladtaval novekszik.
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A falu népességének Gsszetételében az idGskoruak ardanya emelkedd tendencidt mutat, mely részben
koszonhetd a telepiilés teriiletén miikodo szeretetotthonnak is.

A népesség Oregedésével egylitt a haztartisok korGsszetétele is jelentésen véltozott az elmult
évtizedekben. Egyre tobb az olyan haztartas, ahol idds személyek is élnek csaladjukkal.

Az id6sek szocialis helyzetét 1ényegesen befolyasolja az is, hogy milyen tipusu csaladban él.

A nyugdijban részesiil6k k6z6tt nem til magas az egyszemélyes haztartasok szama, mivel t6bbségiik
a csaladjaval él egyitt.

Torekedni kell arra, hogy elszigeteltségitkben segitséget nytdjtsunk, példaul kozds programok
szervezésével. Ezt a célt szolgdlja, a Gadany kozségben minden év novemberében megrendezésre
keriilé idések napja is, melyen szép szammal vesznek részt az ebbe a korosztilyba tartoz6 személyek.

Minél idésebb emberekrél van sz6, annal kevésbé tudnak véltoztatni anyagi helyzetiikon. Az id6sek
nyugdijban, nyugdijszert ellatdsban részesiilnek, a kotelezé tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
sajat jogu;, és hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit szdmukra. A tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozo6i nyugellatas az 6zvegyi nyugdij; az 4rvacllatés; a sziildi
nyugdij; a baleseti hozzatartozoi nyugellatadsok valamint az Ozvegyi jaradék. A megvaltozott
munkaképességii nyugdijasok rokkantsagi ellatasban €s rehabilitacios ellatasban részestilhetnek.

Mivel bevételilkén nem tudnak valtoztatni, ezért szinte ra is kényszeriilnek a takarékoskodésra, ami
egyre nehezebb az alland6 arndvekedések miatt.

A demografiai folyamat jellemz6it az alabbiakban foglalhatjuk 6ssze:
- novekszik az atlagéletkor,

- magasabb a kézépkoruak halandéséaga,

- a ndk hosszabb élettartama

60 év felett igen latvanyosan novekszik a haztartds, csalad ellatasara forditott idd, valamint a héaz
koriili munkakra forditott id6tartam is.

Egy masik nagyon jelent6s valtozas a szabadiddés tevékenységek megnovekedése. Ezek kozott
legkiemelked6bb elfoglaltsig a televiziozas: a 60 év feletti korosztaly atlagosan tobb mint 3,5 orat
tolt naponta a képernyd elott.

Az aktivitast igénylé tevékenységek helyét fokozatosan a passzivabb, otthonhoz k&tddd, kisebb
szellemi-fizikai aktivitast igénylé munka- és szabadid6-t61tés foglalja el. Ebben a folyamatban nagy
szerepe van az egészség romlasanak is.

Jellemz6, hogy a betegségek altaldban egyiittesen fordulnak el6. Az idiilt, nem fert6z6 betegségek,
mint a daganatos betegségek, sziv- és érrendszeri korképek, anyagcsere betegségek nemcsak korai
halélozast, hanem jelent6s életmindség romlast, rokkantsagot is el6idéznek. Kiiléndsen 70 éves kor
folott jellemzéek a sulyos, kronikus megbetegedések.
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6.1. szami tablazat - Oregedési index (3. tdblaval azonos)
65 év feletti slland6 | 0-14 éves kori allandé |  Oregedési
by lakosok szima (f6) lakosok sziama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 ¢s TS 012 Y%

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 73 49 148,98%
2017 91 48 189,58%
2018 98 50 196,00%
2019 102 47 217,02%
2020 104 49 212.24%
2021 100 46 217,39%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitisban, jaradékban és egyéb jarandosagban

részesiillok szama
Nyugdijban, ellitisban, | Nyugdijban, ellitasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .
Ev jarandésagban jarandoésagban Osszes nyugdijas
részesiil6 férfiak szima | részesiilé nok szima
(TS 063) (TS 064)

2016 32 72 104
2017 30 71 101
2018 33 81 114
2019 28 75 103
2020 28 70 98
2021 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama

Nyugdijasok nemek szerinti megoszldsa

120 - 120
100 e 100 ——
il
&0 . . 80
o
[A4]
" a0 v
20
20 - o . -
5 2016 2017 2018 pries i) 2320 2021
2016 2017 jaity 2013 2020 2021 Féfiak ® N3k
6.1.2. szami tablazat - Nyugdijszerii ellatisok
Eletkor(’m Eletkoron Oregségi - ,. Ozvegyl e Ozvegyi és | Idoskoriak
alapulé . ot Oregségi sziiloi T V- heyp
2 alapulo nyugdijban oo w sziil6i jaradékaban
ellatasban S ity T nyugdijban | nyugdijban = R
G . - ellatasban részesiilé =AY , o ., |(nyugdijban| részesitettek
Ev részesiilé i 3 részesiildé részesiilo SV o
= részesiilo férfiak - h ; részesiilé havi atlagos
férfiak . " , ndk szima férfiak = R e =
e nok szama szama (TS 070) R hoia nok szama szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 0 0 23 43 0 11 n.a.
2017 0 0 23 44 0 10 2
2018 0 0 24 50 0 13 2
2019 0 0 20 50 0 11 3
2020 0 0 20 48 0 9 3
2021 n.a n.a n.a. n.a. n.a. n.a n.a.
Forrds:
TelR,
KSH
Tstar
Oregségi nyugdijban részesiilok nemek szerint Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
80 14
70 12
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Az Sregségi nyugdijban részesiilok kozott a ndk aranya jéval meghaladja a férfiakét, az dzvegyi
nyugdijban részesiil6k kizarolag holgyek a vizsgalt iddszakban.
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az idések, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel, az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaer6-piacon nincs, kivétel, ha specialis

tudassal rendelkeznek.

6.2. szami tablazat - Hitranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)
Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresék szama
Osszesen |
Fo |
m 23 22 25 24 19 18
0sszesen
. F§ 4 3 1 1 0 0
41-45 év (TS 042) % 17,39% | 13,64% 4,00% 4,17% 0,00% 0,00%
, Fé 2 2 2 1 2 1
46-50 év (TS 043) % 8,70% | 9,09% 8,00% 417% | 10,53% | 5,56%
] Fb 2 2 6 6 4 2
51-55 év (T8 044) % 870% | 9,09% | 2400% | 25,00% | 21,05% | 11,11%
. F§ 3 3 0 1 0 |1
56-60 év (TS 045) % 13,04% | 13,64% | 0,00% 417% | 000% | 5.56%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 1 | 2 6 5 6 ' 3
046) % 435% | 9,09% 2400% | 20,83% | 31,58% | 16,67%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az id6s korosztaly (jellemzden az 55 év felettiek) foglalkoztatdsi mutatdi a telepiilésen alacsonyak.
Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az elhelyezkedési esélye a nullaval
egyenld, sokkal kiszolgaltatottabb a munkaerd-piacon.

Nem jellemzd, hogy a lakossag korébsl tobben élnének a nyugdij melletti/helyetti munkavégzés
lehetdségével.

b) tevékeny id6skor, élethosszig tart6 tanulds, idések, nyugdfjasok foglalkoztatasdnak lehetdségei a
koézintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;

Gadany kozség terilletén tSbbnyire a fiatalok szdméra sincs munkahely, igy a nyugdijasok
foglalkoztataséra sincs lehetdség. A tevékeny idoskor, példaul élethosszig tarté tanulés szintén nem
jellemzo.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.

A diszkriminacié felmérése e célcsoport tekintetében is rendkivill nehéz. A szakirodalombdl is
tudhaté, hogy az idésebb korosztdly sokkal jobban kiszolgéltatott a munkaeré-piaci
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diszkriminaciénak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el
Oket. A hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsméd kovetelményének megsértésérdl a
telepiilésen nincs tudomasunk.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kizosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) azidbsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

Az egészségiigyi, szocialis és egyéb alapszolgaltatdsok a kozség minden allampolgara részére
biztositottak, ezen feliil az id6skoruaknak kiilén szolgaltatasok is elérhetbek. (szocidlis étkeztetés,
hazi segitségnydjtas, falugondnoki szolgélat). A falugondnoki szolgalat keretein beliil az idds
emberek részére gyogyszerkivaltas, bevasarlas, stb. biztositott.

Az id6sellatasban civil szervezet kdzségiinkben nem miikddik, és szakositott ellatas sem biztositott,
ez csak megyén beliil adott, ha sziikség van ra.

6.3. szam tdblazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb > .
ky jarandésagban részesiilé jarandosagban részesiilé nék LA
féerfiak szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 32 n 104
2017 30 71 101
2018 33 81 114
2019 28 75 103
2020 28 70 98
| 2021 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)
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6.3.1. szam tiblazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoruak szama

Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilé segitségnyijtiasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, iddskoriak részesiilék szima részesiilék szama
nbk TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)

- Fé Fo fé fo
2016 73 0 9 14
2017 91 0 8 12
2018 98 0 8 12
2019 102 0 8 10
2020 104 0 8 13
2021 100 0 8 8

Forrds: TelR, KSH Tstar
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A telepiilés teriiletén nincs olyan dnkormanyzati fenntartdsban 1év6 intézmény, amely nappali ellatast
tudna biztositani. A telepiilésen €16 nyugdijasok a szocialis étkeztetést veszik csak igénybe, ardnyuk
az utobbi években csokkenést mutat.

b) kulturalis, kdzmiivel8dési szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés;

Kozségiinkben pezsgd kulturalis életrdl nem nagyon beszélhetiink (programok hidnya). Az egyediili,
idés emberek szamdara szervezett kulturdlis program, a minden év novemberében megrendezésre
keriild nyugdijas nap, melynek keretei kozétt az onkormanyzat megvendégeli a kdzség nyugdijas
koru lakaéit, illetve szdmukra egy délutan erejéig miisorokat biztosit a Miivel6dési Hazban.

Tovabbi kulturalis rendezvények elérhet6sége vidéken, kornyékbeli varosokban adott (pl. Marcali,
Kaposvar, Keszthely). A miivel6dési hazban rendelkezésre éll egy informatikai kozosségi tér, illetve
konyvtari k6lcsénzésre is lehetdség van.

¢)  id6sek informatikai jartassaga;

Az idések informatikai képességeinek fejlesztése ma mér elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a
munkaerdpiacon vald elhelyezkedési esélyeik noének, de 4ltaldban véve is tobb informaciéhoz
juthatnak révid idén beliil és hatékony médon. A telepiilés idéseire nem jellemz6 az informatikai
jartassag. A Miivel6dési Hazban rendelkezésre all egy informatikai kozosségi tér, azonban ennek a
kihasznaltsaga nagyon alacsony. Az informatikai jartassidg hianya all ennek hatterében, mely
képzéssel, tudds megszerzésére iranyuld programok inditasaval orvosolhat6 lenne. Hisz napjainkban
az internet elterjedésével lehetdség nyilik példaul a kapcsolattartisra az elkoltozott csaladtagokkal,
messze munkat vallalé ismerdsokkel.

d)  ageneraciok kézotti programok.

A Falunap és Kukoricas fesztival az a rendezvény, melyen minden generécio részt vesz. Ezen kiviil
a , Tavaszi Koérusfesztival”, valamint a ,,H8sok napja” elnevezésl rendezvény, mely taldlkozasi
lehetdséget biztosit a kiilonb6z6 korosztalyoknak.
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6.4 Az iddseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Az id6s6dd tarsadalom helyzete felhivia a figyelmet, hogy az id6sek ellatasara fokozottan figyelni
kell, nem lehet figyelmen kiviil hagyni és a telepiilésen az életkorral jaré sajatos igények kielégit€sét
célz6 programok szervezésére hangsulyt kell fektetni.

A telepiilésen nyugdijasokat célzé programok— a nyugdijas nap kivételével — nincsenek.

6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn Felepﬁlésﬁnkﬁn

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

egészségmegdrzd programok hidnya programok szervezése partnerekkel, civil
‘ szervezetekkel
egyediilallé nyugdijasok ellatdsnak a nehézsége Falugondnoki szolgalat tovabbi miikodtetése

az id6s emberek gyakran valnak biincselekmény Polgarérség, rend6ri szervek bevonasaval

aldozatava (p. betéréses lopas) " hatékonyabb ellendrzés
Informatikai jartassag hianya _ Képzések szervezése, informatikai képzés
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latds-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetbleg a kommunikacidjaban
szamottevOen korlatozott, és ez szamara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel sorén.

A fogyatékkal él6kre vonatkoz6an nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amelyek
alapjan pontos képet lehetne kapni a fogyatékkal €lok lakhatdsi, egészségiigyi, foglalkoztatési
helyzetérél annak ellenére, hogy a legsériilékenyebb tarsadalmi csoport. A 2011. évi népszamlalas
adatai adnak valamelyest timpontot, hogy milyen aranyt képviselnek a tarsadalomban a fogyatékkal
€16k. Ezen népszamlélés adatai szerint 577 ezer fogyatékkal €16 ember van Magyarorszdgon, mely a
népesség 5,7 szdzaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszldsa: mozgaskorlatozottak
aranya 43,6 %, latassériilt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, hallassériilt 10,5 %, egyéb 21,6 %. A
fogyatékos népességen beliil tovabbra is a mozgéssériilteké a legnépesebb csoport. Jelentdsen
emelkedett az egyéb, pontosan meg nem hatarozott fogyatékossagban szenvedok aranya

Magyarorszdg az elmult években, évtizedekben jelent6s jogalkotasi lépéseket tett a fogyatékos
emberek életminGségének javitasa, 6nallo életvitelének és tarsadalmi integricidjdnak eldsegitése
érdekében. E szabdlyozasok kozil mindenekeldtt a fogyatékos személyek jogairél és
esélyegyenldségiik biztositasarol szolé 1998. évi XXVI. térvény (a tovabbiakban: Fot.), valamint a
Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szolé — a 2007. évi XCII. toérvénnyel ratifikalt — ENSZ-
Egyezmény emelhetd ki. Emellett fontos alap az Eurépai Bizottsagnak az Eurdpai fogyatékossagiigyi
stratégia 2010-2020: megujitott elkételezettség az akadalymentes Eurdpa megvalésitasa irant
COM/2010/636 szamu kozleménye.

A fogyatékossagiigyi szakteriilet egyik legf6bb jellemzdje, hogy az élet valamennyi teriiletét, és igy
szinte minden 4allamigazgatdsi agazatot egyarant érint, ezért a fenti dokumentumok érdemi
alkalmazdsa a mindenkori kormanyzat részér6l gondosan tervezett, dsszehangolt intézkedéseket
kovetel meg.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzéi, sajitos problémai

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatisra jogosult. A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikkséges mertekben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk$zok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti
koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd.

Fogyatékkal el6 munkavallal6, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai kdrosodédsban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallald, aki

a) rehabilitacids ellatasban részestil,

b) aki 2011. december 31-en III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szocidlis jaradékban részesiilt.(F1t. 57/B §.)
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Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatishoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiillonleges eszkozok es feltételek. A védett
foglalkoztatas tiilsilya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovébba, ha
nem 4ll rendelkezésre olyan foglalkozatasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére es helyére.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szima
nemenként
Megvalte’zott mm}k’ak?pessegu Megvaltozott munkaképességii
- személyek ellitasaiban 2 ek - --
Ev = 2 ; személyek ellitasaiban részesiilék | Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS . o
szama - Nok (TS 062)
061)
2016 5 16 21
2017 5 15 20
2018 7 15 22
2019 7 11 18
2020 6 11 17
2021 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességl személyek jaré elldtasaiban
részesiilék szama nemenként
18
16 -
14 ]
2 iy
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4 |
2
G I
2017 2018 2019 2021
W Férfiak  m NGk

Fenti tablazatban foglaltak alapjan megallapithatd, hogy a teleplilésen jelentdsen tobb a megvaltozott
munkaképességli nd, mint férfi. Mig a ndk ardnya alig valtozott, addig az ilyen ellatasban részesiild
férfiak szama lassu iitemben emelkedést mutat.
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a) fogyatékossiggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetoségei, foglalkoztatottsaga,. védett
foglalkoztatés, kozfoglalkoztatas;

A foglalkoztatdst biztositdé munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitisat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti koltségvetésbol timogatds igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalosithato,
Ggy szdmdra specidlis munkahelyek miikodtetésével a munkdhoz valé jogat lehetdség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kézponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

Az a gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikkséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszk6zok és feltételek, Gadanyban is
fennall. A fiatal, ép munkavallalok elhelyezkedése sem megoldott, mindkettére fokuszalnia kell az
Onkormanyzatnak, lehetéséget elsdsorban kézmunkaprogramban latunk.

b) munkavallalést segit6 lehetdségek;
¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Gyakran el6fordulé probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsiga miatt nem
foglalkoztatjak a végzettségének ¢és képzettségének megfelelé allashelyen. Ilyen informaciok
beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzdk a hatranyos megkiilonbdztetést
nyilvanossagra, mert ezzel a j6vObeni alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek.

Gadéanyban ilyen jellegii problémardl nem érkezett jelzés.
d) o6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Helyi szinten csak szolgaltatasokkal (étkeztetés, hazi segitségnyujtas) tudunk a fogyatékosok
rendelkezésére allni és életvitelilket megkonnyiteni, amelyben a Falugondnoki szolgélat segit.
Fogyatékosok 6nallo életvitelét timogato helyi intézményekkel, programokkal nem rendelkeziink.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellitisban részesiilo ‘
fogyatékkal él6k szama
i
) Nappali ellatisban részesiilo
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltatok
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A lehetséges kedvezmények, ellatdsok igénylése nem csak az onkormanyzatokhoz kétodnek, igy az
adatgylijtés ezen a téren is korlatozott.

A fogyatékkal €16 személyek szamara igénybe vehetd ellatasi, tAmogatasi formakrol a kiilonbdz0
szint(i jogszabalyok rendelkeznek. (pl. Fot., Szt., Cst. )

A fogyatékkal ¢16 felnéttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrdsa az altalaban
alacsony Osszegli rokkantsdgi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios ellatds, illetve plusz
juttatdsként a feltételek fennalldsa esetén a fogyatékossagi tdmogatas. A gyermekeket tartds
betegségiik okdn magasabb Gsszegli csaladi potlék illeti meg.

Vannak olyan ellatasok, melyek nem a fogyatékossaghoz, hanem az alacsony jovedelemhez kotottek.
Gadany kozség onkormanyzata nem tartja, és nem is tarthatja nyilvan, hogy a pénzbeli illetve
természetbeni ellatisban részesiilok fogyatékos emberek-e, mert itt a szocidlis rdszorultsiag az
elsddleges.

Elmondhaté, hogy a csaladsegitd szolgalat és az 6nkormanyzat szocidlis igyintéz6je el6tt ismert a
fogyatékossaggal é16k kore, a szilkséges tajékoztatast teljes mértékben megkapjak, lehetdségeinkhez
mérten anyagi segitségnyujtasban részesiilnek. A koézfoglalkoztatottakon keresztiil természetbeni
juttatasként felfoghaté pl. ho-eltakaritis télen, tlizifaapritds, behordés ellatisokban részesiilnek
sziikség szerint.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozisségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlisihoz valé hozzaférés lehetéségei, akadilymentesités

Az Eurépai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele az allampolgarok — koztiik fogyatékossaggal
él6 emberek — az esélyegyenléségének megteremtése a tarsadalmi élet minden szinterén; a fizikai és
kulturalis koryezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznélat, a szocidlis és egészségligyi
ellatas, az iskolaztatdsi és munkaalkalmak, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport €s a
szorakozas terliletén is. Kiemelt prioritasként a minGségi szolgéltatisok egyenlé hozzaférésének
megteremtése fogalmazhaté meg.

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkize az akadalymentesités, amelynek fogalma az ut6bbi
években teljesen 1ij tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozo ember —
azaz a mozgéssérillt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadéalymentesités, azaz az egyenld esélyl hozzaférés megteremtése alatt €rteni. Ez olyan eszk6zk
és megoldasok telepitését jelenti, amely lehet6vé teszi, hogy egy-egy szolgltatdst a mozgassértilt
embereken tul latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek.
(Hangos térkép, indukci6s hurok, kénnyen érthetd tdjékoztato flizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma mar
nem pusztin épiiletek akadalymentesitésérol, hanem a kozszolgaltatisok egyenl6 esélyi
hozzaférésérsl beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épiiletek komplex akadalymentességét, de
anndl joval tobb.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

Egészségligyi ellatds heti egy nap délutin Gadanyban, a hét t6bbi napjan a kozeli Mesztegny6n
érhet6 el, ahol a hét 5 napjan fogadjak a betegeket a minden igényt kielégit6 orvosi rendel6ben.
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b) telepiilési Snkormanyzati tulajdonban 1évd kdzépiiletek akadalymentesitettsége;

A Gadany teriiletén elhelyezkedd Miivelddési Haz, a szeretetotthon terliletén az akadalymentesités
szélesitett ajtokkal, rampakkal megtortént. Kiépitett parkolohely a faluban nincs, ezek szélesitésére
ezért nem Keriilhetett sor. A mesztegnyGi hivatali épiilethez rdmpa biztositott, azonban a
gyakorlatban kiisz6bok és fordulék miatt kerekesszékkel 6ndlldéan csak nehezen megkézelitheto,
egyéb akadalymentesitése egyik épiiletnek sincs.

¢) kozszolgaltatdsokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturélis és sportprogramokhoz valé
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacidés ¢és kommunikaciés akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés lehetdsége biztositott, de nem akadalymentesitett. Kulturalis
és sportprogramok hidnyoznak a telepiilésen. A kozség honlapja naprakész informaciokkal szolgal
latogatéi szamara.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Akadalymentesnek csak az az épiilet tekinthetd, amelyben minden szerkezet, berendezési targy
minden ember szdmdra — beleértve az atmenetileg vagy tartésan fizikai, érzékszervi, értelmi
fogyatékossaggal €16 embereket is — 6nalléan hasznalhat6. Az épiiletben 1évé munkahelyek 6nalloan,
kiils6 segitség nélkiil, korlatlanul és biztonsdgosan igénybe vehetok, mert az ehhez sziikséges
megfeleld méretli hely, informacid, jelzésrendszer és muszaki hattér adott. A telepiilésen a
munkahelyek esetében elkezd6détt az akaddlymentesités, azonban vannak teriiletek, melyek
fejlesztésre varnak.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A telepiilésen a Kapos Volan autébusz-jaratai jelentik a kozdsségi kozlekedést, ritkan érkezik
alacsonypadlés autobusz, ennek lehet6ségét és az erre iranyul6 igényeket fel kell mérni. A jardak
részben akadalymentesek, a szintkiilonbségeknél nagyobb gondot jelent a jardak, utak mindsége, a
katylk, igy ezen a teriileten fejlesztésre, illetve karbantartdsra van sziikség. A mozgassériiltek
szamara parkolohelyek, illetve akadalymentes autébusz varakozohelyek nincsenek kialakitva.

/) fogyatékossaggal él6 személyek szaméra rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatdsok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossdggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.); '

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Nem relevans.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Kozségiinkben nincsenek 6nallo ¢letvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatdsok vagy
programok.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6é tiarsadalmi problémaik és a
felszimolasukra irdnyulé kezdeményezések

Ma a legiobb, fogyatékossaggal kapcsolatos emberi jogi probléma a héatranyos megkiilonboztetéshez
kapcsolodik. Noha a fogyatékossaggal éloket pontosan ugyanazok az emberi jogok illetik meg, mint
barki mast, az élet szinte minden teriiletén kdzvetett vagy kdzvetlen hatranyos megkiilonboztetést €s
kirekesztést tapasztalnak. Ennek okai kozt megtaldlhatok a tarsadalmi elditéletek, a tarsadalom
strukturalis problémadi, illetve sajat egészségkarosodasuk. Ezért ahhoz, hogy egyenld esélyiik legyen
a részvételre, gyakran a tarsadalom részér6l kiilon erdfeszitésre van sziikség.
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Ez foként olyan teriiletekre érvényes, mint az informacidhoz, az egészségligyi ellatishoz, az
oktatashoz és a foglalkoztatdshoz valé egyenld esélyli hozzaférés. Az ilyen megerdsitd vagy
esélykiegyenlité intézkedések célja, hogy elémozditsak azon konkrét csoportok képviseletét, amelyek
hagyomanyosan hatranyos megkiilonboztetésben részesiilnek, és ily modon néveljék a tarsadalmi
egyenlOséget.

A telepiilésen kimondottan a fogyatékossdggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi
problémak és a felszamolasukra irdnyulé kezdeményezés nincs.

7.6 Kiivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egészségiigyi prevencios szolgaltatasok hidnya, Célzott egészségligyi, kdzOsségi programok
illetve megkozelithetetlensége. szervezése, kozlekedés megoldasa
Sziikséges szlirdprogramokra torténd eljutas
nehézsége

Ko6z6sségi programok hianya
Informécios hianyossag, akadalymentesités Palyazatok figyelése, akaddlymentesitett honlap

hianya készitése
Az akadalymentesités helyi tervezése,
Akadalymentesitettség részleges volta pénzforrasok felkutatisa, megfelelé szakértok,

tanacsadok bevondsa a tervezésbe. llyen
tartalmu forrasokra figyelemfelhivas

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen a beazonositott problémak, illetve fejlesztési lehetdségek célcsoportonként keriiltek
megallapitasra. Telepiilésszintii probléma a kézségben nem all fenn.
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8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint$ civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgéltaté €s
érdekvédelmi szervezetek, dnszervezddések feltérképezése (kdzfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, énkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

A telepiilésen az aldbbi civil. egyhazi és érdekvédelmi szervez6dések vannak jelen: Polgarbrség,
Katolikus Karitasz gadanyi szervezete, Gadanyért Somogyért Egyesilet, sziil6i munkakozdsség €s
alapitvany (Ovoda, iskola)

Kozfeladatot ellatd szervezet — csak szolgaltatast nytjtanak a teleptilésen, kirendeltségiik nincs:
- Somogy Kéményseprd Kft.
- Marcali és Térsége Kozszolgaltaté Nonprofit Kft.
- Mesztegny6 Kozség Onkormanyzata
- Dél-zalai Vizmii Zrt.
b) helyi Onkormdnyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhédzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A telepiilésen polgarbr egyesiilet miikddik 2011 6ta. Az Onkormanyzat anyagi tAmogatésanak
koszdnhetéen be tudték szerezni a sziikséges felszereléseket feladatuk ellatisahoz. A falu lakéi nagy
orommel vették a szervezet megalakuldsat, mert ugy érezték fokozza a biztonsigérzetiket. A
szervezet tagjai nagyon aktivan kezdtek a munkdhoz. Az eredményességiiket a megyei
parancsnokséag dicsérettel ismerte el. Azdta a tagsag részben kicserélédott, illetve a I€tszam tovabb
nétt. Az elmalt évben a feltételek tovabb javultak, egy terepjaré személygépkocsi palyazati Uton
tortént beszerzésével.

A teleplilésen miikddik a Gadanyért-Somogyért Egyesiilet, mely miisorok addsaval, mas telepiilések
rendezvényein képviselik Gadanyt.

A mesztegny6i iskoldban €s az Gvodaban sziil6i munkakozdsségek miikddnek, melyek évente balt
szerveznek, melynek bevételén jatékokat, konyveket, eszkdzoket véasarolnak az adott intézmény
részére. Az Ovodaban a rdszorulok részére jotékonysagi gy(jtést is szerveznek.

Adomanyok gytijtését és kiosztasat a Katolikus Karitasz gadanyi csoportja is tevékenységei kozé
sorolja. Ezen kiviil aktivan részt vesznek a az id9s, beteg emberek l4togatisaban, lelki gondozasaban.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

A Koézo6s Hivatalhoz valamint a Tarsulasokban (Marcali Kistérségi Tobbceélu Tarsulas, Mesztegnyd
Komyéki Onkorméanyzatok Tarsulasa) egyiittmiikodd telepiilésekkel fenntartott formalis kapcsolat
jellemzi a falut.

d) anemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A telepiilésen roma nemzetiségi dnkorméanyzat miikodik, mely tevékenyen részt vallal a telepiilés
életében.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi tevékenysége;

. Az 6vodaban és iskoldban miiksdd sziildi munkak6zosség és azok alapitvanyai eszkozvasarlasokhoz
és kirandulasokhoz jarulnak hozza folyamatosan a gyermekek esélyegyenloségéhez. A Katolikus
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Karitdsz gadanyi csoportja adoményokkal jarul hozzd minden célcsoport €letmindségének
javitasahoz , az id6sek célcsoportjat beteglatogatassal, lelki gondozassal célozzak meg. Aktivan részt
véllalnak a telepiilésen talalhat6 egyhazi értékek (szobrok) feltjitdsdhoz.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

For-profit szerepl6 a faluban: Pannon Panzi, mely j6 partneri kapcsolatban van az Snkormanyzattal.

A tarsadalmi partnerség és egylittmikddés egyik eszk6ze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittm{ikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenloségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkOnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

Gadany K6zség Onkormanyzata rendelkezik 6nallé honlappal. A www.gadany.hu oldalon minden, a
telepiilést érintd informacié megtaldlhaté. A honlapon elérhetd, olvashaté a HEP (2013-2018. és
annak feliilvizsgélatai) és az ezzel kapcsolatos valamennyi informécié. Gadany Kozség
Onkormanyzat Képvisel-testiilete altal elfogadott, kovetkez6 5 évi idGszakot feldlelé dokumentum
feltoltésre keriill és hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldségi folyamatokat,
intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellendrzése is. Emellett a
https://hep.tef.gov.hu oldalon a Helyi Esélyegyenl$ségi Programok oldalara is feltdltésre keriil.

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhdazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamatéba;

A dokumentumok elkészitését megel6zte az adatgylijtés, mely kiterjedt az Onkormanyzat
intézményei, vezeti felé. A helyzetelemzés elékészitésében részt vettek a kozségben dolgozéd
szocialis, egészségiigyi, gyermekjoléti, koznevelési szakemberek is. Személyes konzultacio, és irasos
megkeresés is tortént az érintettek felé. Megfogalmazodtak a telepiilésen €16k problémai, az
esélyegyenldség biztositasa kapcsan felszinre keriilé akadalyok. Az adatgytjtés kiterjedt a kistérségi
és helyi dokumentumokra, a Hosszivizet érintd teriiletekre. A tervezet az Onkormanyzatnal szokasos
moédon (hivatali épiiletében) mindenki szaméara kozzétételre keriilt, igy az &llampolgarok is
véleményt mondhattak. Az elfogadott dokumentum mindenki szdmdara hozzaférheté lesz, amely
alapjan az esélyegyenléségi folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a
megvaldsitas folyamatos ellendrzése.

b) azaq) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasit szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikddtet-e HEP
Férumot.

A szervezeteknek és a lakossag szamara is elérhetdvé valik az elfogadott, kozségi honlapon kozzétett
esélyegyenléségi program. Az esélyegyenloségi Forum valé részvétellel tovabbi problémak
beazonositasara keriilhet sor.

¢) A képviseld-testiileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hat4rozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a TEF
esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkorményzatok HEP-jeit kdzzéteszi,
honlapjan megjelenteti.
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tA Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

ségben €16k

Kovetkeztetések
Célcsoport = )
problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozésa
rovid megnevezéssel r6vid cimmel
Tartés munkanélkiilick magas ardnya | Kozfoglalkoztatas, annak értékteremtd
bovitése; motivaciés és Onértékelési
Romak fejlesztések
és/vagy Képzési elmaradottsag Képzési ¢és palyazati lehetéségek
mélyszegény- felkutatasa

Szegregéacio-veszEly a Petofi és Mezo
utcédban

Részletes felmérés készitése, terv a
feltart problémak megoldasira

Rossz csaladi minta atorokitése

Felvilagositas, jo példak el6térbe
helyezése a sziildk és gyermekek
bevonasaval

Sport €s szabadidds rendezvények Palyazatfigyelés, onkéntesek
Gyermekek hianya felkutatasa, rendezvények-eléadasok
szervezése
jovOkép hidnya elsdsorban a célcsoport Kortars csoport
esetében , deviancia kezelése
Egészségmegbrzd programok hidnya Programok szervezése partnerekkel,
civil szervezetekkel
Egyediilallé nyugdijasok ellatdsnak a | Falugondnoki szolgalat tovéabbi
nehézsége miikddtetése
Id6sek Az id6s emberck gyakran vélnak | Polgarérség, rendéri szervek
blincselekmény aldozatava (p. | bevonasaval hatékonyabb ellendrzés
| betoréses lopés)
Informatikai jartassag hianya Képzések szervezése, informatikai
képzés
Elhelyezkedési nehézség munkahely | Helyi munkahelyteremtés partnerek
hianyaban altal, kozfoglalkoztatds szervezése
Képzések hianya Képzési  lehetdségek  felkutatisa,
NbKk tajékoztatas, képzés szervezés

A maganyérzet kialakulasaval nemcsak
az anya mentdlis Aallapota Ilehet
rosszabb, csaladi konfliktusokhoz is
vezethet.

Szabadidés programok szervezése,
igény szerinti bovitése
Zoldteriiletek, kozparkok tervszeri

kialakitasa, feltjitisa




Egészségiigyi prevencios Célzott  egészségligyi,  kozosségi
szolgaltatasok hianya, illetve programok  szervezése, kozlekedés
megkézelithetetlensége. megoldasa
Sziikséges sziirbprogramokra t6rténé
eljutas nehézsége
. Kozosségi programok hidnya
l,?c?'gyatekkal informacios hianyossag, | palyazatok figyelése,
élok akadalymentesités hianya akadalymentesitett honlap készitése
Akadélymentesitettség részleges volta | az akaddlymentesités helyi tervezése,
pénzforrasok felkutatdsa, megfeleld
szakértdk, tanacsadok bevonasa a
tervezésbe. Ilyen tartalmi forrasokra
figyelemfelhivas
Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megdllapitds
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a munkavallalds és oktats terén is egyenldé esélyekkel
indulé romak és magyarok kotelezettségei és jogai egyenlOk az élet minden teriiletén.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €10k lehetdségek kapjanak a helyzetilk javitdsara,
illetve, hogy megakadalyozzuk Gjabb generaciok hasonld helyzetbe keriilését.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fejlesztését, tanulmanyi lehetdségeinek biztositasat, 6nallo
életre nevelését veszélyeztetettségiik megeldzését.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndék esélyegyenloségének megvalosulasat a munkaerd-piaci
lehetéségeik biztositasaval, az anyak terheink csokkentését.

Kiléngs figyelmet forditunk a fogyatékkal élok kozszolgaltatasokhoz, kozépiiletekhez,
informéciéhoz vald hozzaférés megkdnnyitésére.
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E’.T\’[egval(’)sités

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen miikddé nem Snkormdanyzati fenntartisu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetben biztositsdk, hogy az intézménylik mik6édését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kizszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba é&s iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjéban részletes leirdsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsdra &s megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek sordn nyert informécidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantildsira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és mikkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megval6suljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egylittmikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmi{ik6dés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasiban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasdban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatirozasa

- a HEP IT aktualizalésa, az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képvisel6-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatisa

- aHEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tirdsa, dokumentaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenl6ség fokuszban 1év6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenléségi Forum
szaméra.

Romak/ mély-
szegénységben
élsk esély-
egyeniGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlbségével foglalkozo
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport HEP Férum
tagjai:

munkacsoportok
vezetdi, Snkormanyzat,
képviselbje, partnerek

képviselbije

Né&k esély- Gyerekek esély-

egyenlfségével egyenibGségével
foglatkozd foglalkozé
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum miikiodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 1j HEP elfogadasa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikdését megfeleloen dokumentalja, iiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megval6suldsardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositaséra.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tertilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a teleptilés/k6zos Onkormanyzatok jegyzbje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd onkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgéltatd intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelz6rendszeri felel6s,

e a teleptilésen mik6dé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

o arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi, -

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértdként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

o atelepiilés képviselé-testiiletének tagjai,

¢ azilletékes esélyegyenlGségi mentor,

e tankerlileti kozpont képviseldje,

o kornyezo telepiilések 6nkorményzati szerepldi,
e  jarasi jelzbrendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsiara az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamol6inak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadisit megel6zden, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositdsa
érdekében nyilvanos féorumot hivunk ssze.

A véleményformalds lehet6ségét Dbiztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megval6sitas folyamatat koordinalé HEP Férum els6
iilésének mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvinossidg folyamatos biztositisdra legalabb évente tijékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ik6dé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvinossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositisara az
6nkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az oOnkormdanyzat és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tAmogatdsénak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakosséggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kémyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenl6séggel osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelsek:
A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkormdnyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az § feladata és feleléssége a HEP Forum Iétrejéttének szervezése, miikddésének
sokoldalu tAmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittm{ik6dik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelésségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevondsaval és timogatasaval végzi. fgy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorményzat dontéshozdi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjadk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kéotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasar6l intézkedni

A teleplilés vezetése, az nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenl6ségre vonatkozé
jogt eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadé ¢€s tolerans légkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- FelelOsségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kkijelolt
iranyitdinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Szitkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkorményzattal kapcsolatban 4ll6 szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat sordn kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitiiz6tt célok megvalositasahoz.

Az egyenld binasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szllkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadds médja és dituma

I A Gadany kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetben Gaddny kozség képviselo-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és .........cocoovvviueeeninn.. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel§ testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



Gadany Kozség Onkormsinyzat
Polgarmesterétdl
8715. Gadany, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eloterjesztés
Gadiny Kozség Onkorményzat Képviselé-testiiletének
2022. november 24. napjan tartandé nyilt, soros képviselé-testiileti iilésére
a Marcali Kézponti Haziorvosi Ugyeleti ellatas 2023. évi dijajanlatanak
megtargyaldsdhoz

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az dnkormdényzat a tavalyi év soran egy évre sz0lo szerz6dést kotdtt a kézponti hdziorvosi
tigyeleti ellatas biztositasra az Emergency Service Egészségligyi Szolgaltatd Kft-vel.

Tekintettel arra, hogy a fenti szerz8dés 2022. december 31. napjéval lejir, igy a Marcali
Kézponti Haziorvosi Ugyeleti ellatast biztosito Kft. megkiildte az dnkormanyzat részére a
2023. évre vonatkoz6 dijajanlatat.

2022. évben 36 Ft/lakos/ho Osszeget kellett fizetni az ellatasért, mely Gsszeg az ajanlat
értelmében 2023. évben 60 Ft/lakos/hé-ra véltozna.

Az Emergency Service Egészségiligyi Szolgaltaté Kft. ajanlata az el6terjesztés mellékletét
képezi.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet az el6terjesztés megtargyaldsara, és a hatirozati javaslat
elfogadésara.

Hatarozati javaslat:

Gadiny Kozség Onkorményzat KépviselS-testillete a kozség egészségiigyi ellatasnak
biztonsaga érdekében 2023. januar 1. napjat6l a haziorvosi ligyeleti ellatast a Marcali
Kozponti Haziorvosi Ugyeleti ellatdst mikddtetd Emergency Service Egészségiigyi
Szolgaltatd Kft-vel (1131 Budapest, Topolya utca 4-8.) kivanja biztositani, és a 2023. évi
koltségvetésében biztositja a 60 Ft/lakos/hd Osszegl kiegészitd dijat. A képviseld-testiilet
felhatalmazza a polgarmestert a szerz6dés megkotésére, jognyilatkozatok megtételére.

Felelés: Osz Janos polgarmester
Hatarido: értelem szerint

Mesztegny6, 2022. november 16.

Osz Jin o’J
polgarmester



Emergency Service Egészségiigyi Szolgaltato Kft.
=1 1131 Budapest, Topolya utca 4-8.
™ info@emergencyservice.hu
(® www.emergencyservice.hu
® 36-1-799-5110
d8 36-1-799-5119

Kézponti orvosi tigyeletek iizemeltetése » Rendezvények egészségiigyi biztositdsa * Egészségligyi oktatds

Tisztelt Polgdrmester Asszony/ Ur!

Az eddig kialakult sikeres egyiittmiikodésiinket eziton is megkdszonve, az elmuilt iddszak
drasztikus valtozdsaira tekintettel, melyek mind jogszabdlyi, mind financiélis
szempontbdl is jelentfis hatdssal birnak, az aldbbiakrél szeretném tédjékoztatni.

Az Onok altal képviselt térséggel folytatott egyiittmikodésiink kiemelten j6l m{ikodé
partneri kapcsolatot hozott részre kézottiink az tigyeleti ellatas biztosftasa terén.

Nagyon alacsony kiegészitd dij mellett, - 36,-Ft/lakos/hé- latjuk el feladatunkat, azonban
az idei évben realizalodott, és a jovd évben ismételten virhaté 30%-os egészségiigyet
érint8 béremelés - mely nem csak az orvosokat, hanem az egészségiigyben dolgozé
személyzetet teljes mértékben érinti-, tovdbba a magasra emelkedett kdltségek miatt, a
2023. évben 60,-Ft dsszegil kiegészit6 dij mellett tudjuk ellatni a tevékenységlinket.

Ez a 24-Ft-os kiegészité dij emelés ad lehetSséget arra, hogy az ligyeleti ellatdsban
dolgozo szakemberek bérét olyan mértékben tudjuk megemelni, mely alkalmas lesz arra,
hogy a humaneréforrés biztositva legyen a folyamatos, zokkendmentes ellitdshoz.

Kérem segitségiiket abban, hogy a térség dnkormanyzatai/tarsulas a jelen levélben kért
kiegészitd dij emelést elfogadjdk és errél meghozzdk hatdrozatukat, mely biztositana az
ellatis jovs évi mitkddtetési koltségeit.

Tovabbi kérdés, egyeztetési igény esetén allok szives rendelkezésiikre.

Bizva a tovabbi sikeres egylittmiikodésben,

Udvézlettel: e -
Yo EMERG_E!—? szfi.:.;&\!icg 4!_(&

L2 S sy At W
Adész M‘i‘u}mﬁm

Cegiegyzékszaze L
mﬁ%ﬂ%ig%’i@"w
ligyvezetd

Emergency Service Kft.

Kaposvar, 2022. november 09.

addszém: 13789581-1-41 » cégjegyzékszdm: 01-09-873304
bankszdmlaszdm: Grdnit Bank Zrt. 1210011-17589053



Gadany Kozség Onkormanyzat
Polgirmesterétol
8715. Gadany, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eléterjesztés
Gadéany Koézség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
2022. november 24. napjdn tartandé nyilt, soros képviseld-testiileti iilésére a
a Marecali Kistérségi Tobbeéla Tarsulas Tarsuldsi Megallapodasanak médositasihoz

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A Marcali Kistérségi Tobbcélu Tarsulas Tarsulasi Megallapodas és melléklete, tovabba fiiggelékeinek
modositasa sziikséges a kozds feladat ellatas alabbi valtozasai miatt:

e a telekalakitasi eljarasban valo elsé foku szakhatdsagi feladatok jogszabaly éltal a Korméanyhivatal
hataskorébe kerdiltek 2021. decemberében.

e Bohonye Kozség Onkormanyzat Képviselo-testillete testilleti hatarozatban jelezte, hogy a
Tarsulési Tandcsba Zsoldos Marta Piroska helyett Molnar Zsoltot delegélja.

e Balatonberény, CsOmend, Segesd telepiiléseken az idokozi véalasztdsokon Uj polgarmestert
valasztottak.

e Nemesdéd, Varaszlo, Vése Kozségek Onkormanyzata jelezte, hogy a hdzi segitségnyijtas
feladatat a tovabbiakban a Marcali Kistérségi Tobbcéhi Tarsulas altal fenntartott Marcali Szocialis
és Egészségligyi Szolgaltato Kozponton keresztiil kivanjak ellatni.

e a Balatonmdriafiirdén talalhaté Csillagvirdg Miivészeti Modellovoda elnevezését az ,,Ovodai
Nevelés a Miivészetek Eszkozeivel” Ovodapedagégusok Orszagos Szakmai Egyesiiletének
elndkének hatarozatara figyelemmel modositani sziikséges.

Az intézmények (Marcali Ovodai Kozpont, Marcali Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltaté Kozpont)
milkddési korét a tarsuldsi megallapodas 3. szami fiiggeléke, a tagokat megilletd szavazati jog
megoszlasat feladatonként az 1. szamu fuggelék tartalmazza, mig a tarsult telepiilések képviselGinek
nevét az 1. szamu melléklet tartalmazza.

A Tarsulasi Megallapodéas és melléklete, valamint fiiggelékeinek modositasa 2023. januar 1-én lép
hatalyba.

A Marcali_Kistérségi Tobbeéli Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa a 2022. november 17-1 iilésén az
eloterjesztéshez mellékelt forméaban elfogadta a Tarsulasi Megallapodas és fliggelékeinek modositasat,
valamint egyuttal arr6l is dontdtt, hogy azon telepiiléseknek tudja a feladatokat elldtni, akik a
Tarsulasi Megallapodasban rogzitetteknek megfeleléen 2022. november 30-ig benviijtidk a fizetési
foszamldjukra vonatkozé azonnali beszedési meghizast.

Jelen el6terjesztés mellékletét képezi a moddositott tarsuldsi megallapodas, a hozza kapcsolédo
meliékletek, fiiggelékek.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet az elOterjesztés megtargyaldsara, €és a hatarozati javaslat
elfogadésara.

Hatérozati javaslat:

Gadany Kozség Onkormanyzat Képviseld-testillete a Marcali Kistérségi Tobbcéld Tarsulas Tarsulasi
Megallapodadsdnak modositisardl szold elbterjesztést megtargyalta, ¢s a Marcali Kistérségi Toébbeélu
Tarsulas Tarsulasi Megallapodasanak modositasat 2023. januar 1-i hatalybalépéssel az elbterjesztéshez
melléklet formaban elfogadja.

Felelds: Osz Janos polgarmester ey .1501950 "

HatAridé: 2022. november 30. : 8\

Mesztegny6, 2022. november 18. ’ _=J
Osz Jaros

polgarmester



MARCALI KISTERSEG TOBBCELU
TARSULASI MEGALLAPODASA

A moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

A tarsult 6nkormanyzatok - a Magyarorszdg Alaptdrvénye 32. cikk (1) bekezdés k) pontja,
Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban
Maotv.) 87. §-ban foglalt felhatalmazas, valamint a teriiletfejlesztésr6l sz6lo 1996. évi XXI.
torvény (a tovabbiakban: Tftv.) 10 §. alapjan — abbdl a célbdl, hogy a kistérség lakoi az
onkorméanyzati kozszolgaltatasokhoz minél teljesebb korben jussanak hozzd, és az
onkormanyzatok e megallapodis keretében torténd egyittmiikddéssel minél teljesebben,
forrasaik célszeril és optimalis felhasznalasaval biztositsdk a mind magasabb szintl ellatést és
szolgaltatést, testiileteik dontése alapjan tarsulasi megallapodast kdtnek.

L
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A jelen megallapodas 1. mellékletéeben felsorolt telepiilési Onkormanyzatok o©nalld jogi
személyiséggel rendelkez6 Onkormanyzati tarsuldst hoznak létre (a tovabbiakban: tarsulas) a
tarsulas teriiletének Osszehangolt fejlesztésére (kiilonosen: fejlesztési tervek, programok,
pélyazatok készitésére, megvaldsitasara); térségi kdzszolgaltatasok biztositisara, fejlesztésére,
szervezésére, intézmények fenntartdsara, a telepiilésfejlesziés Gsszehangolaséara, , valamint a
polgarmester és a jegyz6 egyes dallamigazgatdsi feladat és hataskorének hatékonyabb,
célszerlibb ellatisara. A tarsulds hatdrozatlan id6re jon 1étre.

1. A Térsulés neve: Marcali Kistérségi Tobbcéli Tarsulas (tovabbiakban: Tarsulas).
A Tarsulas székhelye: 8700 Marcali, Rakoczi u. 11.

2. A Tarsulas tagjainak nevét, székhelyét, a tarsult tagok képviselGjét az 1. melléklet
tartalmazza.

3. A Tarsulas lakossagszama: 40.940 fo.

A tovébbiakban a tarsulds lakossdgszdma a Koltségvetési Torvényben meghatarozott
lakossagszam.

5. A Térsulas bélyegzdje: Marcali Kistérségi Tobbcela Tarsulas felirattal ellatott korbélyegzd,
kozépen Magyarorszag cimerével.

6. A Tarsulas 6nallo jogi személy. Gazdalkodasira a koltségvetési szervek mitkddésére
vonatkoz6 szabélyokat kell alkalmazni.

A Tarsulas pénziigyi-gazdasagi feladatait, a tarsulasi tandcs dontéseinek elOkészitését és
feladatinak végrehajtasat a tarsulas székhely telepiilésének hivatala (a tovabbiakban: hivatal)
latja el.

7. A Térsulas képviseletét a Tarsulasi Tanacs Elndke, akadalyoztatasa esetén az alelndk, az
elnok és az alelnok akadalyoztatisa esctén a Térsulas Tandcsa altal megbizott polgarmester
latja el.



8. A megéallapoddsban meghatarozott 6nkorményzati feladatok ellatasarol a Tarsulas a II
fejezet 2. pontjadban foglalt médon gondoskodik.

9. A Tobbcélii Tarsulas feladat- és hataskoreinek ellatasa érdekében koltségvetési intézményt,
gazdalkodd szervezetet alapithat, illetve vallalkozasban vehet részt, azonban feleldssége nem
haladhatja meg vagyoni hozzijarulasdnak mértékét.

A kinevezési jogkort a Tanécs, az egyéb munkaltatoi jogkdrt a Tanacs elndke gyakorolja.

A kinevezési €s egyéb munkaltatéi jogkor tartalméara a Motv. vonatkozd rendelkezései az
iranyadoéak.

A Tarsulas keretében kozosen fenntartott intézmények koltségvetését a Tarsulasi Tanacs
fogadja el. A Tarsulas 4ltal fenntartott intézmények miikodéséhez sziikséges 6nkormanyzati
hozzéjarulds mértékét a Tarsuldsi Tanacs fogadja el, s azok valtoztatas nélkiil épiilnek be az
érintett 6nkormanyzat koltségvetési rendeletébe. A tarsult Snkorményzatok vallaljak, hogy a
Tarsulas keretében koOzOsen fenntartott intézmények szdméra a kozfeladatok ellatasa
tekintetében ingyenes hasznalati jogot biztositanak.

1L
A TARSULAS ALTAL ELLATOTT FELADAT ES HATASKOROK

1. A Térsulasban résztvevd onkorméanyzatok képvisel6-testilletei a kz6s céloknak megfelelo
hatékony és eredményes tevékenység érdekében jelen megéllapodasban rogzitett eljarasban és
modon szervezik és oldjdk meg, hangoljak Ossze a telepiilési onkormanyzatok 1. fiiggelekben
meghatarozott alabbi feladatait, (hataskoreit)
Motv. 13.§ (1) bekezdés szerint ellatando kotelezd feladatok:
a) 6vodai ellatas;
b) egészségiigyi alapellatds keretében: fogorvosi alapellatds, védonéi ellatas,
iskola egészségligyi ellatds, véddndi szolgdltatas,
¢) szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatdsok keretében: csaladsegités,
étkeztetés, hazi segitségnyujtas, jelzOrendszeres hazi segitségnynjtas,
tdimogatd szolgalat, pszichiatriai betegek k6z0sségi ellatasa, iddsek nappali
ellatasa, id6sek otthona, gyermekjoléti szolgaltatas, gyermekjoléti kdzpont,
bdlcsdde, tanyagondnoki szolgaltatas,
d) nyilvanos konyvtari ellatas biztositdsa mozgbkonyvtari ellatas tAmogatisaval
e) helyi komyezet- és természetvédelem
f) helyi kézfoglalkoztatas;
g) gazdasagszervezéssel és turizmussal kapcsolatos feladatok

a teriiletfejlesztésrdl szolo 1996. évi XXI. torvény 10.5-a szerint
h) teriiletfejlesztés.

kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirél szolo 210/2009.(1X.29.) Korm.
rendelet szerint
i) bejelentéshez és miikodési engedélyhez kotott eljarasok lefolytatisa

a telepengedély, illetve a telep létesitésének bejelentése alapjdn gyakorolhaté egyes
termeld és egyes szolgdltato tevékenységekrdl, valamint a telepengedélyezés rendjérdl
és a bejelentés szabadlyairél szol6 57/2013. (11. 27.) Korm. rendelet szerint



]) telepengedélyezési eljaras lefolytatasa

a szdallashely-szolgdltatasi  tevékenység folytatasanak részletes feltételeirél és a
szallashely-tizemeltetési engedély kiadasdnak rendjérdl szolé 239/2009. (X. 20.) Korm.
rendelet alap]an

D @ emelteté : @ adésa, szallashely szolgaltatasi
tevekenyseggel osszeﬁlggo jegyz6i feladatok ellatasa, kivéve az egyeb szallashely és
magan szallashely tipust szallashelyek esetét

2. A Téarsulas az 1. pontban meghatérozott feladatellatasa soran

- szakmai és komplex program eldkészitd,

- javaslattevd,

- programmenedzseld,

- koordinald,

- intézményfenntartd

- dontést hozd, a dontések végrehajtasat figyelemmel kiséré &s végrehajté
tevékenységet folytat.

3. A tbbbcélu kistérségi tarsulas egyes feladatainak ellatasat kiilon megallapodés alapjan a
tobbcélu kistérségi tarsulas székhely telepiilésének dnkorményzata vagy a tarsulds mas tagja
is biztosithatja sajat intézménye Gtjan.

4. A tobbcélu kistérségi tarsulds egyes kozszolgaltatasokat — kiilon megallapodas alapjan —
mas tarsulassal, illetve helyi onkorményzattal egyiitt kdzdsen biztosithat, k6zds fejlesztéseket,
beruhazésokat valosithatnak meg.

IIIL.
A TARSULAS RESZLETES FELADATAI
IIU/A.

A Térsulds dontést eldkészitd, koordinald, intézményfenntarté és végrehajtas szervezo
feladata

1. A Tarsulas a feladata megvaldsitdsa soran az e fejezet 2-6 pontjaiban foglaltak szerint jar
el

2. A feladatok tervezése és elGkészitése soran szamba kell venni, hogy:

- milyen 6nkorményzati er6forrasok vehetSk igénybe a célok megvalésitaséhoz,

- milyen egységes kedvezmény vagy tamogatasi rendszer kidolgozasa és miikodtetése
indokolt,

- fel kell kutatni a széba johet6 allami és nem allami kiils €s helyi forrdsokat,
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- vizsgalni kell, hogy mds tirsulasokkal torténd egyiittmilkédésnek milyen lehetséges
eljarasa és modozata lehet, az ilyen irnyh alternativa elemzését elényeivel és
hétranyaival szdmba kell venni,

- atervezés soran a Tarsulés telepiilései és mas érintettek érdekviszonyait fel kell tarni,
az érdekeket Ossze kell hangolni,

- aprogramtervezésnél a lehetséges egylittmiikodok teljes korét fel kell tarni.

3. A Téarsulas a program elékészités munkafazisat kovetSen, a programmenedzselés soran:

- figyelemmel kiséri és az elbirdlasig gondozza a projekteket (itjat figyelemmel kiséri, a
sziikséges hianypotlasokat teljesiti),

- gondoskodik a dontést kovetden a végrehajtds érdekében sziikséges szerzddések
megkotésérdl, az onkorményzati szabalyozasok elokészitésérol,

- amegvalositas €érdekében sziikséges pélyazati kiirdsok el6készitésérdl és a palyazatok
lebonyolitasarol.

4. A Tarsulas koordindlé feladatkdrében — a cél megvalésulasaig, majd ha folyamatos
miikddtetést kivan, a mitkddtetés soran valamennyi résztvev6 munkajat 6sszefogja, szervezi.

5. A Tarsulas a dontések végrehajtasa és figyelemmel kisérése soran:

- komplex médon elemzi a végrehajtast, a cél megvaldsuldsa szempontjabol,

- a végrehajtas tapasztalatai alapjan - a hatékonyabb és magasabb szintli ellatds
biztositasa céljabol - a Tarsulas Tanacsat Osszefoglalé elemzéssel és javaslattal
tajékoztatja.

6. A Tarsulas intézményfenntartds soran:

- avallalt feladat ellatdsara intézményt alapit,
- kinevezi vezetdit,
- cllatja az alapitott szerv iranyito szervének feladatait

) I11/B.
Agazati feladatok
Ovodai ellatas

1. A feladatra jelen Térsulasi Megéllapodas 1. fliggelékében felsorolt tarsult nkormanyzatok
koznevelési intézmény-fenntartasi és fenntart6i- irdnyitdsi feladataival Osszefiiggésben a
tarsulas:

a) Osszehangolja a kéznevelési terveket,

b) az ovodai nevelésben a gyermekek ellatasi kotelezettségeit is figyelembe vevd
megoldasokat dolgoz ki,

c) donta kozos intézményfenntartasrol és fejlesztésrol.

d) intézményt tart fenn

e) A Tanacs dont a kdvetkezd atruhdzott 6nkorméanyzati hatidskérokben:

e az intézményvezetbk kinevezésérdl, felmentésérol, és kartéritési felelésségre
vonasarol



e az intézmény szervezeti és milkodési szabalyzatdnak, hézirendjének
jovahagyasarol

e Jovéhagyja a Tarsulds 4ltal fenntartott kozoktatdsi intézmények intézményi
minbségiranyitasi programjat

e az intézmény pedagogiai programjanak, helyi tantervének jovahagyasarol

e az intézmény koltségvetésének, zarszamadasanak elfogadasarol

e meghatirozza az adott nevelési évben indithatdé ovodai csoportok szdmat,
tovabba engedélyezi a maximalis létszamtol valo eltérést;

» meghatarozza az 6vodai beiratkozas idGpontjat

f) A tarsulas elndke dont a kovetkez6 atruhdzott dnkorményzati hatdskdrokben

o egyetértési jogat gyakorolja a Térsulds Aaltal fenntartott ko&zoktatasi
intézmények intézményvezetdje altal elrendelt rendkiviili sziinetek esetében.

e az intézmény vezetdjének kezdeményezése alapjan - a gazdasagossig
fliggvényében - dont a tanitési szlinetek ideje alatti nyitva tartasrol.

2. Informacids haldzatot miikddtet, mellyel a helyben szokdsos médon informaciot nydjt a
tarsult Snkormédnyzatok altal fenntartott intézményeknek, illetve a kistérség teriiletén mitk6d6
intézményeknek, (fenntart6tol fiiggetleniil) a feladatellatas folyamatardl és eredményérol.

Egészségiigyi alapellatas

1. Kozds gyermek, ifjiisagi, iskolai és felnbtt fogaszati szakellatas Iétrehozasa, fenntartasa.

2. A Tarsulas gondoskodik a térségben az iskola-egészségiigyi €s a védénbi ellatas
biztositasardl, illetve szervezésérol.

3. Palyazatot nyujthat be és figyeli az esetleges pélyazati lehet6ségeket és segiti a
tarsulasban részt vevd dnkorméanyzatokat a palyazat elkészitésében.

1.

Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatdsok és ellatasok
A Tarsulds Osszehangolja a kistérség teriiletén a szocidlis tevékenyseget é€s
szolgaltatdsokat végzé intézmények fejlesztését, szolgaltatdsainak biztositasat,
mitkodtetését és milkodeéset.
A Térsuléas kozdsen biztosithat egyes szociélis alap- és szakositott ellatasokat.
A Tirsulas vizsgalja a kozos intézménylétrehozas €s miikddtetés lehetdségeit.

A Téarsulas kistérségi szinten miikodteti a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast.

A Tarsulds biztosithatja a csaladsegitdé szolgaltatast, hazi segitségnyujtast, idsek
nappali ellatasat, étkeztetést, falu- tanyagondnoki szolgalatot.

A Térsulas megszervezi a tAmogat6 szolgaltatast, biztositja annak személyi és targyi
feltételeit.

A Téarsulas gondoskodik bentlakasos elhelyezést biztositdé szocidlis intézmények
létrehozasardl, mikodtetésérdl, gyakorolja a fenntartéi jogokat, illetve a
torvényességi ellendrzési jogokat ezen intézmények tekintetében.



8. A Tarsulds megszervezi a pszichiatriai betegek kdzosségi alap ellatasat.
9. A Tarsulas a szocialis intézmények tdmogatasara palyazatot nyujthat be.

10. A Tarsulas Osszehangolja a kistérségben a csalad-, gyermek- és ifjisagvédelmi
munkét és a fejlesztéseket.

11. A Térsulas kozosen biztosit egyes gyermekjoléti alapellatasokat:
- gyermekjoléti szolgalat
- gyermekek napkozbeni ellatasa
- gyermekjoléti kdzpont

12. A Téarsulas gyermekvédelmi palyazatokat nyujthat be.

13. A Térsulas szakmai tandcskozasokat szervez gyermek- és ifjusagvédelmi szakemberei
szaméra,

14. A Térsulds egyeztetd forum szerepét tolti be a tarsulds Onkormanyzatai kozott, a
szocialis ellatds biztositdsara kotott megallapodasok vegrehajtisa sordn esetlegesen
felmeriil6 vitak elintézésében.

Helyi kirnyezet és természetvédelem, hulladékgazdilkodas

1. Osszehangolja a kistérséghez tartozé telepiilések Telepiilési Kornyezetvédelmi Programjét.
2. Kozmiivelédés, nyilvinos konyvtdri ellitas biztositdsa mozgékonyvtari ellatas

tamogatiasaval

3.

4. 4. Szervezi és biztositja a nyilvanos konyvtarral nem rendelkezd teleplilések szdmara a
mozgokonyvtari ellatast.

5.

6. 5. A mozgokonyvtari feladatok ellatasat, Marcali Varos Onkorményzatanak
intézménye a Berzsenyi Daéniel Varosi Konyvtar végzi, és egyben biztositja a
sziikséges személyi és targyi feltételeket, a szolgaltatasi helyek kivételével.

7. A kistérségre kozos Kornyezetvédelmi Programot készit (a tovabbiakban: Program).
8. Palyazatot nyujt be.

9. KEOP 1.1.1/C/13-2013-0039 azonositd szaml palyazat megvaldsitasa, fenntartési
iddszakban torténd fenntartasa.

9.1. A pélyazat megvalositasdval kapcsolatban felmeriilt valamennyi koltség
(projekt  el6készités, szellemi  termékek  beszerzése, eszkbzbeszerzés,
projektmenedzsment, kdzbeszerzés, tjékoztatds, nyilvanossag, PR ismeretterjesziés) a
projekt sikeres megvaldsitdsat szolgalja, a Térsulas egyéb tevékenységeitol
egyértelmiien elkiiloniil.



9.2. A palyazat keretében beszerzett eszk6zoket a Tarsulds a Marcali és Térsége
Kozszolgaltatd Nonprofit Kft. részére gazdasigi tevékenység keretében adja bérbe
legalabb 6 éves idGtartamra.

9.3. A Téarsulds gazdasagi tevékenysége utan altalanos forgalmi ado fizetési
-kotelezettség keletkezik.

5.Hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas ellatasa, kozszolgaltatd kivalasztasa, kozszolgaltatasi
szerzodes megkotése

Helyi kézfoglalkoztatas
1. Kdzfoglalkoztatas szervezése, szervezi a csatlakozé énkormanyzatok kézfoglalkoztatasat
2. A helyi foglalkoztatasi viszonyok alakuldsanak figyelemmel kisérése,
3. Képviseli az 6nkorményzatokat a foglalkoztatasi érdekegyeztetési targyaldsokon,
4. Foglalkoztatast el@segitd palydzatokat nytjt be, gondoskodik azok megvaldsitasarol.
Gazdasagszervezéssel és turizmussal kapcsolatos feladatok
1. A kistérség turisztikai gazdasagi fejlédésének eldsegitése céljabol résit vesz vasarokon

2. Kulturédlis vagy egyéb (pl. vallasi, kézmiives, népmiivészeti, falusi életet tiikr6z6
gylijtemények bemutatdsa) utak szervezése,

3. Természetvédelmet 6sztonz6 programok szervezése,
4. Ko6z06s reklam, kistérségi kiadvanyok szerkesztése,

5. Gondoskodik a tarsult telepiilések vagyonbiztositasi szerz0désének dijfizetésérol.

Teriiletfejlesztési feladatok

A Tarsulas ellatja a tarsult 6nkormanyzatok teriiletén a Tftv. 10. § alapjan a Teriiletfejlesztési
Tanacs feladatait.

A kistérségi tarsulas teriiletfejlesztési feladatkorében Osszehangolja a tarsulas tagjai, azok
teriiletfejlesztési tarsulasai és a kistérség teriiletén mitkodd gazdasagi szervezetek fejlesztési
elképzeléseit. Ennek keretében:

1. Vizsgélja és értékeli a kistérség tarsadalmi, gazdasdgi és kornyezeti helyzetét,
adottsigait.

2. Kidolgozza ¢és elfogadja a kistérség teriiletfejlesztési koncepcidjat, illetve ennek
figyelembevételével készitett teriiletfejlesztési  programjat, ellenérzi azok
megvalOsitasat.



3. Kistérségi teriiletfejlesztési program figyelembe vételével elGzetesen véleményt
nyilvanit a meghirdetett kdzponti és regionalis palyazatokra az illetékességi teriiletérdl
benytjtott tAmogatasi kérelmekkel kapcsolatban, feltéve ha ez a jogkdr a palyazati
felhivasban is szerepel.

4. Megallapodast kithet a helyi 6nkorméanyzatokkal, az dnkormanyzati tarsulasokkal, a
megyei teriiletfejlesztési tandccsal és a regionalis fejlesztési tanacesal a sajét kistérségi
fejlesztési programjai finanszirozasara és megvalositasara.

5. Pénziigyi tervet készit a teriiletfejlesztési programok megvaldsitasa érdekében;
eldsegiti a fejlesztési forrasok hatékony, a telepiilések szoros egyiittmlikddését erdsitd
felhasznalasat.

6. Kozremiikodik a kistérségben kialakult tarsadalmi, gazdasagi és foglalkoztatasi
valsaghelyzetek kezelésében.

7. Koordindlja a kistérségben a teriiletfejlesztésben  érdekelt  szervezetek
egylttmiikodését, egyiittmiikddik az allami €s civil szervezetekkel.

8. A kistérségben Osszegyijti és tovabbi el6készitésre alkalmassa teszi a gazdasagi és
tarsadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos
elképzeléseit.

9. Folyamatos kapcsolatot tart a teriiletfejlesztésben érdekelt Snkorményzati, allami
szervekkel a fejlesztési sziikségletek €s a bevonhatd helyi forrasok feltarasa
érdekében.

10. Véleményt nyilvanit a megyei, illetve regiondlis fejlesztési koncepciokrol,
programokrol, kiilonosen azoknak a kistérség teriiletét érint6 intézkedéseit illetben.

11. Forrasokat gyfijthet a kistérségi tarsulas miikddtetés¢hez €s a fejlesztési programok
megvalositasdhoz.

12. Képviseli a kistérséget mas, teriiletfejlesztési dontések meghozataldra hataskorrel
rendelkez6 szervezeteknél.

13. Palyazatot nytjthat be a kistérség fejlesztéséhez kapcsolddo forrasok igényléséhez.

Miikodési engedély és telepengedély kiaddasa, szallashely #izemeltetési-engedélyelk
indasa; Hhisi-eliged & ilédés-szolgaltatasi tevékenységgel

kapcsolatos jegyzdi feladatok

1. Miikédési engedélyt ad ki, a bejelentést nyilvantartdsba veszi azon kereskedelmi és
szolgaltatd egységek részére, amelyek esetében az engedély kiadasat jogszabaly a
telepiilési onkormanyzat jegyzdjének illetékességi korébe utalja.

2. Telepengedélyezési eljarast folytat le, telepengedélyt ad ki, a bejelentést nyilvantartasba
veszi azon kereskedelmi és szolgaltatd egységek részére, amelyek esetében az engedély
kiadasat jogszabaly a telepiilési onkorményzat jegyzdjének illetékességi kdrébe utalja



3. Ellatja a kiadott engedélyekkel oOsszefliggd nyilvantartdsi feladatokat, valamint e
nyilvantartasbdl az arra jogosultaknak adatot szolgaltat.

4. Ellatja az ezekkel Osszefliggd ellendrzési jogkdrt, és e tevékenységével Osszefliggden
kapcsolatot tart az eljarasban kozremiikod6 szakhatosagokkal, tarshatésagokkal, felettes
hatdsagokkal.

6. Uzleti-eéli-szallashely iizemeltetési-engedélyt-ad-ki, Ellatja a szallashely szolgaltatasi
tevékenységgel Osszefiiggd kereskedelmi, hatdsagi, valamint szolgaltatisfeliigyeleti

hat6sagi feladatokat, kivéve az egyéb széllashely ¢&s falusi szallashely tipusn
szallashelyek esetét.

Iv.
A TARSULAS TAGSAGI VISZONYAI, SZERVEZETE

A tagsagi jogviszony keletkezése

A Tarsulasban résztvevl telepiilések képviselO-testiiletei mindsitett tObbséggel hozott
hatdrozattal mondjak ki a Tarsulasban valé részvételilket a tdrsuldsi megallapodas
jovahagyasaval.

A Térsulashoz csatlakozni a naptari év barmely napjan lehet. Az Métv. 89.§ (2) bekezdése
alapjan a csatlakozasrol sz6l6 — mindsitett tobbséggel hozott — dontést a telepiilési
onkorményzat képviselO-testiilete 6 hénappal kordbban koteles meghozni és azt a tarsulasi
tanaccsal irdsban kdzolni.

A tagsagi jogviszony megsziinése

1. A Tarsuldsbdl barmelyik résztvevl, a képviseld-testiilet kivalasra vonatkozé mindsitett
tobbséggel hozott hatarozata megkiildésével negyed év végén kivalhat.

Az Motv. 89.§ (2) bekezdése alapjan a kivalasrol szO0l6 — mindsitett tobbséggel hozott —
dontést a telepiilési 6nkormanyzat képvisel6-testiilete 6 hénappal korabban kételes meghozni
és azt a tarsulési tanaccsal irasban kdzolni.

2. A Tarsulési tagsag megsziinik tovabba,

- ha a telepiilés megsziinik, dsszeolvad vagy egyesiil,

- ha a tarsulasi tagsdg a Tarsulds megsziinését kimondja, s azt a Tarsulast képezd
telepiilések  képviselG-testilletei  megerdsitik  mindsitett  tobbséggel  hozott
hatdrozatukkal, _

- a tarsuldsi tanics - mindsitett tobbséggel hozott dontéssel- naptéri negyedév utolsd
napjaval a tirsulasbol kizarhatja a tarsulds azon tagjat, amely a megdillapodisban
meghatdrozott kotelezettségének ismételt felhivasra hataridoben nem tett eleget. A
kizarasrol sz0l6 dontést a tanacs legaldbb hat honappal a kizarast megel6z6en koteles
frasban k6z6Ini.

A Tarsulds tagnyilviantartasa
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1. A Téarsulas tagjait nyilvantartasba kell venni, amely a hatarozatképesség és szavazati jog
megéallapitasanak alapja is.

2.A megallapodas 1. figgelékét képez6 tagnyilvantartas a kdvetkezdket tartalmazza:
- tag neve, székhelye, lakossdgszama,
- azon feladatok felsoroldsat, melyben a tarsult telepiilés részt vesz
- szavazati jogosultsdgokat és mértékiiket a vallalt feladat ellatashoz kapcsolododan.

A Tarsulds szervei
A Tarsulas szervei a Tarsulas Tanacsa, a Tarsulas elndke, alelntke, a Tarsulas szakmai, az
agazati kozszolgaltatisi feladatokat el6készité szakmai és eseti bizottsdga(i), valamint a
Tarsulas munkaszervezete.

Tarsulasi Tanacs

1. A Tarsulas dontéshozod szerve a Tarsulas Tanacsa.

2. A Tanécs gyakorolja a jelen tarsuldsi megéllapoddsban meghatdrozott feladat- és
hataskoroket.

3. A Tanacs tagjai a tarsult telepiilési Onkorményzatok szervezeti és miikodési
szabalyzatdban meghatarozott tagok.

A Tanéacs tagjanak az akadélyoztatisa, illetve tivolléte esetére helyettesitésének a rendjét a
telepiilési Gnkormanyzat képviseld-testillete hatdrozza meg.

A telepiilési Onkorméanyzat képviselO-testillete altal helyettesitési joggal felhatalmazott
képviseld a Tanacs tagjat megilletd jogkorrel (teljes jogkorrel) rendelkezik, jogai és
kotelességei azonosak a tanacs tagjanak jogaival és kotelességeivel.

A helyettesitéssel, képviseleti joggal felhatalmazott képviseld felhatalmaz6 irat (képviseld-
testiileti hatarozat, egyéb kijel616 irat) bemutatasét, dtadasat kbvetden jarhat el.

Téarsulas Elndke
1. A Térsulasi Tandcs alakul6 iilésén titkos szavazassal tagjai sorabol elndkot valaszt.
2. Az eln6k személyére a Tarsuldsi Tanacs barmely tagja javaslatot tehet. A jel6ltté valashoz a
jelenlevé tagok legalabb egynegyedének szavazata szilkséges. Az elndk megvalasztisdhoz
mindsitett tobbségli szavazat sziikséges.
3. Az alelndk személyére az elndk tesz javaslatot.
4. Az elnokot a tagok az Onkormanyzati ciklus idejére valasztjak.

5. A Tarsulés elndke:

a) Képviseli a Térsulast,
b) Vezeti a Tarsulasi Tanécs {ilését,
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c) Kapcsolatot tart allami, tarsadalmi szervekkel, illetve szervezetekkel,
d) Intézkedik és dont a Tarsulasi Tandcs altal hatdskorébe utalt igyekben.

Tarsulas alelnke

A Tarsulasi Tanics az Onkormanyzatok valasztasi ciklusdnak idejére a sajat tagjai sorabol
alelnokot vélaszt. Az alelndk személyére az elndk tesz javaslatot. A Tarsulas alelndkének
megvalasztisdhoz a Tarsulds mindsitett tobbségli igen szavazata szlikséges.

Agazati Bizottsigok

1. A jelen Tarsulasi Megéllapodasban foglalt dgazati szolgaltatasi feladatok ellatasat, a
megalapozott tarsulasi tanicsi dontések meghozatalat segithetik elé a tarsulds édgazati
Bizottsagai. A Tarsulas donthet dgazati bizottsagok megalakitasarol.

2. Az Agazati Bizottsdgok maximum 5 f6b6l allnak, akik a tandcs tagjai, illetve a kistérség
teriiletén miikddd gazdasagi szervek, intézmények, koltségvetési szervek, a lakossag
onszervez6do kozosségeinek képviseldi koziil valaszthatok. A bizottsag elndkét és tagjai tobb
mint felét a tarsuldsi tancs tagjai koziil kell valasztani.

3. A bizottsag tagjait a Tarsulds Tanacsa valasztja meg. A bizottsagok tagjaira barmely
tanacstag javaslatot tehet. A bizottsagok elndki feladatait csak a Tandcs tagjai sorabol e
feladatra megvalasztott tag lathatja el. A bizottsdg tagjai megvalasztasa sordn tagként olyan
személy javasolhatd, aki az adott szakteriilet szakértdjeként, ismerdjeként dolgozik és
tevékenykedik a kistérségben. A bizottsagok tagjai koz€ az agazati szakembereken tal, a
finanszirozasi, mikodtetési {igyekben jartas bizottsagi tagot is kell valasztani.

A Tarsulas munkabizottsagi tagjainak megvalasztasahoz a Tarsulds mindsitett tobbsegl
szavazata sziikséges.

Pénziigyi Bizottsig

1. A Térsulasi Tanacs a Tobbcéla Kistérségi Tarsulas tevékenységének és gazdalkodasanak
ellenoOrzése céljabol pénziigyi bizottsdgot hoz 1étre.

2. A pénziigyi bizottsdg 6t tagbol all. Tagjainak megvalasztisara az 4gazati bizottsagokra
vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni.

3. A pénziigyi bizottsagnak nem lehet tagja az, aki a Tarsuldssal alkalmazdsban all, vagy a
Tarsulasndl gazdasagi feladatokat 14t el.

4. A pénziigyi bizottsag feladatai killondsen:

a) Feladatkorében ellendrzi a Tanacs hatarozatainak végrehajtasat,

b) Figyelemmel kiséri és ellen6rzi a Tandcs ¢s munkaszervezete pénziigyr és
gazdalkodasi tevékenységét,

¢) Elbzetesen véleményezi a Tarsulds koltségvetését, koltségvetési beszamoloit €s
zarszamadasat,

d) Véleményezi a Tanacs altal megtirgyalandé gazdalkodassal Osszefliggd
elbterjesztéseket, javaslatokat, melyr6l az elndk a tarsuldsi iilésen tajékoztatja a
Térsulasi Tanacsot,
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e) Ellen6rzi a tagi kotelezd hozzajaruldsok és mdas anyagi tamogatisok idSaranyos
befizetését.

Eseti Munkabizottsag

1. A kistérség sajatos, egy vagy tobb konkrétan meghatarozott feladatanak el6készitésére €s
vegrehajtasara a kistérségi tanacs eseti munkabizottsagot hozhat 1étre.

2. A munkabizottsag tagjainak szama az 5 fot nem haladhatja meg. Feladatait és miitkddését a
létrehozd tarsulasi tandcsi hatdrozatban kell megéallapitani. A Tandcs a létrehozassal
egyidében, az eseti munkabizottsag tagjait az allandd bizottsagi tagok vélasztasara vonatkozo
szabalyok szerint megvéalasztja.

Munkaszervezet

1. A Tarsulasi Tandcs dontéseinek elokészitését és feladatainak végrehajtdsat a tarsulés
sz¢khely telepiilés Onkorményzata képviselGtestilletének hivatala, mint munkaszervezet
(tovébbiakban hivatal) latja el.

2. A hivatal, mint munkaszervezet feladata kiilondsen:

a) a Tarsulési Tanécs iiléseinek, dontéseinek elokészitése és végrehajtésa,

b) gondoskodik a tarsulds koltségvetésének, koltségvetési beszamoloinak és
zarszamadasdnak elkészitésérdl és a tandcs elé terjesztésérdl a koltségvetés
végrehajtasarol,

c) a tarsuldsban Osszegy(jti €s tovabbi elokészitésre alkalmassa teszi a gazdasagi és
tarsadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos
elképzeléseit,

d) folyamatos kapcsolatot tart a jarasban miikodd kozigazgatdsi szervezetekkel,
intézményekkel a fejlesztési sziikségletek €s a bevonhaté helyi forrasok feltarasa
érdekében,

e) a tarsuldsban részt vevd egyes Onkormanyzatoktdl, Onkormanyzati tarsulasoktdl és
vallalkozasoktdl a palyazatok kidolgozasahoz, a fejlesztések lebonyolitasdhoz
megbizast vallalhat.

3.A belso ellenOrzési vezetd feladatait a munkaszervezet feladatait ellatd hivatal szervezeti
keretén beliil elkiiloniilt szervezeti egység vezetdje latja el.

4. A munkaszervezet latja el a feladatra tarsult 6nkormanyzatok 1. fliiggelékben meghatarozott
hatdsagi feladatai.

5. A téarsulds mikddésével kapcsolatos feladatokat ellatd — foglalkoztatottak felett a
munkaltatéi jogokat a székhely telepiilés Jegyzdje gyakorolja.

6. A munkaszervezet részletes feladatait a Tarsulas Szervezeti és Miikodési Szabalyzatiban
kell meghatarozni.

V.
A TARSULASI SZERVEK MUKODESE
A Tarsulasi Tandcs ilései
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1. A Tandcs a Tarsulas dontéshozo szerve.

2. A Térsulasi Tan4cs sziikség szerint, a szervezeti és miikddési szabilyzatban meghatérozott
szamu, de évente legalabb hat lilést tart.

3. A Tarsulési Tandcs iilését dssze kell hivni:

a) atarsulasi megallapodésban vagy a tarsuldsi tancs altal meghatarozott esetben,

b) a tarsulas bizottsaganak — napirendet tartalmazd — inditvanyara, annak kézhezvételétol
szamitott tizendt napon beliil

c) a tarsulas tagjai egynegyedének — napirendet tartalmazé — inditvanyara, annak
kézhezvételétdl szamitott tizendt napon beliil,

d) a korményhivatal vezetOjének kezdeményezésére, annak kézhezvételétol szamitott
tizendt napon beliil.

4. A Térsulasi Tandcs Osszehivisa, az iilés el6készitése, az elbterjesztések tartalmi és formai
elvarasainak meghatdrozasat a Tarsulds Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata tartalmazza.

5. A Tarsulasi Tanacs iiléseit az elndk, tavolléte és akadalyoztatasa esetén az alelndk illetbleg
a tarsulasi tanacs helyettesitéssel megbizott tagja hivja dssze és vezeti le.

A hatdrozatképességet a tagnyilvantartisba bejegyzett szavazati jog és mértéke, valamint a
jelenléti iv alapjan kell megallapitani.

6. A Tarsulasi Tandcs iilése akkor hatdrozatképes, ha iilésén legalabb a szavazatok tobb mint
felével rendelkezé tag jelen van, és a jelen 1évd tagok altal képviselt telepiilesek szidma
meghaladja a tarsulést alkotd telepiilések egyharmadat.

7. A Térsulasi Tanacs dontéseihez elGirt mindsitett tObbségii szavazas esetén a mindsitett
tobbséghez legalabb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely eléri a tarsuldsban részt vevl
tagok szavazatainak t6bb mint felét, és az altaluk képviselt telepiilések lakossagszaménak a
felét.

8.. A Tanacs iilése nyilvanos.

9. A Tanacs
a) zart ilést tart, valasztis, kinevezés, felmentés, vezetdi megbizatas adasa, illetbleg
visszavondsa, fegyelmi eljaras meginditdsa, fegyelmi biintetés kiszabasa ¢&s
allasfoglaldst igényld személyi iigy targyaldsakor, ha az érintett a nyilvanos
targyalasba nem egyezik bele, tovabba dnkormanyzati hatdsagi iigy targyaldsakor,
b) zart iilést rendelhet el a vagyondval val6 rendelkezés és az éltala kiirt palyazat
targyalasakor, ha a nyilvanos targyalas iizleti érdeket sértene.

10. A Tarsulasi Tanics iiléseirfl az Motv. képviselo-testiileti iiléseinek jegyzOkonyveire
vonatkozo6 szabalyok szerinti jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzokonyvet az elndk és a
munkaszervezet vezetdje irja ald. A jegyz8konyvet a tarsuldsi tandcs elndke az iilést kdvetd
15 napon beliil megkiildi a kormanyhivatalnak, elektronikus példdnyat a Tarsulasi Tanacs
tagjainak.

A jegyzOkonyvre vonatkozd részletes szabdlyokat a Térsulds Szervezeti és Mikodeési
Szabalyzata tartalmazza.

A Tarsulisi Tandcs dontései
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1. A Téarsulési Tanacs iilésén dontését hatarozattal hozza.

2. A hatarozat &ltaldnos érvényli dontés. A miikddés, egyes feladatok ellatasa, pénziigyi
forrast és vagyoni hozzéjarulast igényld, tovabba szervezeti és személyi dontések megjelenési
formaja. A Térsulasban résztvevé onkorményzatok, amennyiben kiilon dontésiikre sziikség
van, a hatdrozatban megjel6lt dontéstél eltérd, annak tartaiméat modositd, més tartalma dontést
nem hozhatnak. A dontés soran a hatdrozat tervezet elfogadasarél vagy elutasitisarol
rendelkezhetnek. ]

Az Onkormanyzatok kiilon megerdsitd dontését igénylé esetekben barmely tarsulasi tag
Onkormanyzatanak eltéré véleménye esetén a képviselOtestiiletek dontését Gjra lehet targyalni.

Az (jratargyalast a mérlegelhetd okok ¢és indokok megjeldlésével az aggalyokat
megfogalmazo testiilet polgarmesterének kell a tarsulds elndkénél bejelenteni.

A tagok szavazatainak szama

1. A Térsulasi Tanacs a tagokat megilleté szavazatok mértékét, feladatonként a (telepiilés)
lakossagszama aranyaban hatarozza meg.

2. A tagok szavazati jogosultsagat, feladatonként az 1. fliggel€k tartalmazza.
A Tarsulasi Tandcs dontése meghozatalahoz sziikséges szavazati aranyok

1. Egyhangh hatdrozattal dont a II/B. fejezet ,,Teriiletfejlesztési feladatok” cimszé alatt
szerepld 2.; 3. és 4. pontjaban foglalt kérdésekben.

2. Az (1) pont szerinti egyhangi dontés hianyaban a Tanacs 30 napon belill megismételt

iilésén a tarsulas mindsitett tobbségének tAmogatd szavazataval dont.

3. Mindsitett tobbségli szavazat sziikséges

- 500.000 Ft-ot meghalad6 pénziigyi kotelezettséggel jard Térsulasi Tanacsi dontéshez,
amennyiben az a kdltségvetés modositasaval jar

- a Térsulas Szervezeti és Miikodési Szabalyzata megalkotasahoz.

- a tarsulas fejlesztését szolgalé — pénziigyi hozzijiruldst igényld — palyazat
benyujtisahoz, az ahhoz sziikséges teleplilési hozzajarulas meghatarozasahoz,

- vagyonaval val6 rendelkezés és az altala kiirt palyazat targyalésakor, ha a nyilvanos
targyalds iizleti érdeket sértene a zart iilés elrendeléséhez,

- tarsult tag tarsulasbol térténd kizarasarol

- a Tarsulasi Megallapodas fliggelékeinek Tarsuldsi Tanacs altali modositasdhoz

4. A jelen megallapodasban kiilén szabélyozott esetek kivételével javaslat clfogadasdhoz
legalabb annyi tag igen szavazata sziikséges, amely meghaladja a jelenlevd tagok
szavazatainak felét és az altaluk képviselt telepiilések lakossagszaménak egyharmadat.

A Térsulas agazati bizottsagainak iilései
1. A tanécs agazati bizottsaga(i), eseti munkabizottsdga hatarozatképes, ha tagjainak tobbsége

jelen van. Déntései javaslatok, amelyet a jelenlévitagok egyszerii tobbsége szavazatival hoz
meg.
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2. Az 1. pontban felsorolt szervek iiléseit elnokiik hivja dssze. Osszehivasat a szervek barmely
tagja a napirend megjelolésével kezdeményezheti.

3. A Tarsuldsi Tandcs, illetve a tarsulds mas szervei miikodésének részletes szabalyait a
Tarsuldsi Megallapodés 2. fliggelékét képez§ Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban kell
megallapitani. Az SZMSZ nem tartalmazhat ellentétes rendelkezést a Térsuldsi
Megéllapodasban szabalyozott kérdésekkel.
VI.
A TARSULAS TAGJANAK JOGAI £ES KOTELESSEGEI
A Tarsulas tagjanak jogai

1. Képviseldje utjan részt vehet a Tarsulds tevékenységében, rendezvényein, céljainak,
feladatainak - meghatirozasdban, a Szervezeti és Miikodési Szabélyzat megalkotdsdban, a
Térsulas szervezetének kialakitasdban.

2. Képviseldje valaszthat és valaszthaté a Tarsulas szerveibe, tisztségeire.

3. Teljes joggal képviseli a tarsulasi ilésen - képviseldje utjan- a sajat Onkormanyzata
érdekeit.

4. Igényelheti a Tarsulds érdekképviseletét, érdekérvényesitési tevékenységét.

5. Igényelheti és igénybe veheti a Tarsuldsba tomoriilt tagok szakértelmét, tapasztalatait es
informacidit.

6. A koltségek ardnyos viselése mellett igényelheti a Tarsulds azon szolgéltatasait, amely
szolgaltatasokra megallapodast kotott.

7. Igénybe veheti a Tarsulés és a tagok altal megéllapitott és biztositott kedvezményeket.

8. A Tanics dontése alapjan részesedhet a Térsulds tevékenysége révén elért
pénzbevételekbdl (alapitvanyi timogatisok, palyazatok, vallalkozas, egyéb pénzbevételi stb.).

9. Javaslatot tehet a Tarsuldst érintd barmely — tagsaginak megfelelé — kérdésben, jogosult a
Térsuléas térvénysértd hatarozatanak észrevételezésére és megtamadasara.

10. Kérdéseket, javaslatokat, inditvanyokat tchet a Tarsuléds tisztségviseldihez és szerveihez,
felvilagositast kérhet t6liik a Tarsulds barmely tevékenységérol, amelyre a cimzettek 30 napon
beliil kotelesck vélaszt adni. -

11. A Téarsulés irataiba betekinthet.

12. A Térsulason beliil egy-egy kérdésben kisebbségben maradt tagnak joga van a kisebbségi
vélemény rogzitésére és képviseletére,

13. Részesiilhet a hazai és nemzetkdzi kapcsolatokbdl szarmazoé elénydkbaol.

A tarsulds tagjainak kotelességei
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1. A Térsulasi Megallapodas €s a Tarsulas Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatinak betartasa.

2. Képviseldje Gtjan rendszeres részvétel a Tarsulds szerveinek munkajaban, elésegitve a
tarsulasi célok és feladatok k6zos megvalosulasat.

3. Az onként vallalt feladatok maradéktalan teljesitése.
A Térsulés hatarozatainak végrehajtasa.

A Tarsulas feladatkdrébe tartozé ligyekkel kapcsolatos dontései, a tarsulas vezetdjével
valo egyeztetése, illetve a tarsuldssal vald kézlése.

bl

6. A Tarsulas feladatkdrébe tartozo €s a telepiilésen keletkezd tigyekhez a sziikséges adatok
és informaciok tovabbitasa a Tarsulashoz.

7. A Téarsulasi tagsaghoz méltd szakmai €s erkolesi tevékenység folytatdsa, a befizetések
teljesitése, a vagyon megovasa, annak lehetdség szerinti gyarapitésa.

VIL
TARSULAS ALTAL FENNTARTOTT INTEZMENYEK

A Tarsulasi Megallapodas 1. ALTALANOS RENDELKEZESEK 9. pontja alapjan a
Tobbeélu Tarsulds feladat- és hataskoreinek ellatdsa érdekében a kovetkezd koltségvetési
intézményt, gazdalkodo szervezetet tartja fenn:

1. Marcali Szocidlis és Egészségiigyi Kozpont

a. Az intézmény
Neve: MARCALI SZOCIALIS ES EGESZSEGUGYI SZOLGALTATO KOZPONT
Rovid neve: SZESZK
Székhelye: 8700 Marcali, Dozsa Gy. u. 9.

b. Az intézmény létrehozasirol rendelkezd hatarozat
35/2009 (X1.24.) szam1 Tarsulasi Tanécsi hatarozat

c. Az intézmény kozfeladatit, miikodési korét a 3. fiiggelék tartalmazza.

d. A személyes gondoskodast nyiijto ellatasokroél, azok igénybevételérél, valamint a
fizetend§ téritési dijakrol
Az intézmény személyes gondoskodast nyujté ellatasairél, azok igénybevételérdl,

rrrrrr

valamint a fizetend® téritési dijakrol Marcali Varos Onkorményzata alkot rendeletet.

A rendeletnek tartalmaznia kell:
a) a biztositott személyes gondoskodas formait;
b) az ellatas igénybevételére irdnyuld kérelem benytjtésdnak modjat;
c) azt, hogy az intézményvezet6 milyen esetekben kdteles kiilon eljaras
nélkiil ell4tast nydjtani;
d) azt, hogy kiilon eljaras keretében milyen esetekben biztosithato ellatas;
e) az ellatas megsziintetésének eseteit és modjait;
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J) a személyes gondoskodasért fizetendd téritési dijak mértékét, a fizetésre
kotelezettek korét, a téritési dij csokkentésének, illetve elengedésének eseteit
¢s modjait;
g) az intézményvezetd ¢és az ellatadst igénybe vevd kozott kotendd
megallapodassal 6sszefiiggd kérdéseket;

Az elfogadott rendeletrdl a Tarsuldsi Tanacsot tajékoztatni sziikkséges.

2. Marcali Ovodai Kézpont

a. Azintézmény
Neve: MARCALI OvODAI KOZPONT
Révid neve: Ovodai Kézpont
Székhelye: 8700 Marcali, Posta ko6z 3.

b. Az intézmény létrehozasirél rendelkezd hatarozat
14/2013 (IV.30.) szamn1 Téarsulasi TanAcsi hatarozat

c. Azintézmény kozfeladatat, mikodési kirét a 3. fiiggelék tartalmazza.

VIIL
A TARSULAS KOLTSEGVETESE, A TARSULAS FENNTARTASAVAL,
MUKODTETESEVEL KAPCSOLATOSAN AZ EGYES KEPVISELO-TESTULETEK
PENZUGYI HOZZAJARULASANAK MERTEKE,
TELJESITESENEK MODJA

1. A Térsulas koltségvetését a Tarsulasi Tandcs Onélldan hatdrozatban allapitja meg. A
koltségvetés végrehajtasarol a Tarsuldsi Tandcs a tarsulds munkaszervezete Utjan
gondoskodik.

2. A Tarsulas koltségvetése magéiban foglalja a tarsulds 4ltal 1étrehozott, és fenntartott
intézmények koltségvetését is. A Tarsulas altal fenntartott intézmények mitkddéséhez,
az ellatott feladatok finanszirozasahoz szitkséges Onkormanyzati hozzajarulas mértékeét
a Tarsulasi Tanacs fogadja el, s azok valtoztatds nélkill épiilnek be az érintett
onkormanyzat koltségvetési rendeletébe.

3. A tarsulas gazdalkodéasardl sz0l6 beszamolot a Tarsulas Tanacsa fogadja el.

4. A Tarsulas szabadon valaszthatja meg szamlavezetd hitelintézetét, az altala
létrehozott, fenntartott koltségvetési szervek, csak e hitelintézetnél vezethetik
koltségvetési elszamolasi szdmlajukat.

A koltségvetés forrasai

1. Kotelezd befizetés:
1.1 Evenként a tag az onkorményzati folyd évi koltségvetési éve tervezésében
szerepld népesség szam utdn szamitott tagdijat koteles fizetni. Az adott évben fizetendd
tagdij mértéke minden évben a Téarsulas koltségvetésében keriil elfogadasra. A tagdijat
minden évben két részletben: - az elsé részletet: marcius 31-ig; - a masodik részletet:
junius 30-ig kell befizetni a Marcali Kistérségi Tobbcéli Tarsuldas Koltségvetési
Elszamolasi szamléjéra.
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1.2 Feladat ellatasi koltségek: Tarsulasi Tanacs altal az intézmények miikodéséhez,
az ellatott feladatok finanszirozasdhoz a Tarsulas éves koltségvetésében meghatirozott
Onkormanyzati hozzijarulas &sszege. A feladat ellatdsi koltségek Osszegét a Tarsulas
kdltségvetési hatdrozatdban meghatarozott idépontig fizetik be a tarsult Snkorméanyzatok a
Marcali Kistérségi Tobbeéli Tarsulas Koltségvetési Elszamolasi szamlajara.

2. Sajat elhatarozason alapulo befizetés:
— a tarsult dnkorményzatok atmenctileg szabad forrisainak meghatérozott idére sz6l6
atengedése, meghatérozott idejii forrasatadds a Tobbcélu Tarsulas feladatai és fizetési
kotelezettségeinek teljesitése érdekében.

3. Normativ kotott tAmogatasok:

- a Tarsulas altal fenntartott intézmények, feladatok finanszirozdsahoz igénybe vehet6
normativ tdmogatasokat a székhely Onkormanyzat hivatala igényli le és adja at a
Térsulasnak. A tAmogatassal vald elszamolds a székhely 6nkormanyzat hivatala felé a
Tarsulas feladata.

4. Egyéb:
- éllami tAmogatas, hozzajarulas,
- allami pélyézati forras,
- gazdalkodo6 vagy mas szerv 4ltal biztositott timogatas vagy forras,
- a Tarsulas vagyonanak hasznositasabol vagy pénzbeli befektetésébdl szarmazd, az
adott évben fel nem hasznélt t6ke pénzpiaci elhelyezésébdl szarmaz6 hozadéka,
- avagyonbdl kihelyezett 6sszeg hozadéka.

5. A koltségvetésbe t6rténd kotelezd befizetés utdn kamat nem jar.

6. A szamla feletti rendelkezési jogot a Tarsulds Tanacsanak elndke, tavollétében vagy
akadalyoztatasa esetén az aleln6k és a munkaszervezet Elnck altal ezzel megbizott dolgoz6i
gyakoroljak.

A koltségvetés miikodése

1. A Tarsulas &nalloan miik6dé és gazdalkodo, onalld jogi személyiséggel rendelkezd
koltségvetési szerv.

2. A koltségvetésre vonatkozd dontések meghozatala a Tanacs feladata. Ennek korében a
Tanacs:
- koltségvetési hatarozatban meghatirozza a befizetések Osszegét, idejét,
- gondoskodik a kdltségvetésben 1évo pénzek kezelésérdl,
- meghatarozza a koltségvetésbdl finanszirozandé és finanszirozhaté kiaddsokat,
fejlesztési célokat,
- elbiralja a konkrét tdmogatési igényeket,
- odaitéli a vissza nem téritendd tdmogatasokat Osszegszeriien, cél megjeldléssel,
- dont a visszatéritendd tamogatasok odaitélésér6l, meghatarozza a visszateritendd
tamogatéasok folydsitasanak részletes szabalyait és visszafizetés feltételei és szabélyait,
- pénzpiaci milveletek végzésére felhatalmazast ad.
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3. A gazdilkodés jogszerfiségét a pénziigyi bizottsdg ellendrzi. A tarsulds koltségvetését a
tarsulasi tanécs Onélldan koltségvetési hatdrozatban allapitja meg. A tarsulds koltségvetése
magdba foglalja a tarsulds altal 1étrehozott és fenntartott koltségvetési szerv koltségvetését is.

4. A koltségvetés pénziigyi-szamviteli, gazdalkodasi feladatait a székhely telepiilés Hivatala
latja el.

A koltségvetési pénzek felhaszndlasdnak szabalyai
1. Vissza nem téritendd tamogatas:

a) A megallapodast k6t6 Onkorményzatokat érinté feladatok megolddsahoz a Tanacs
visszatéritesi kotelezettség nélkiili tAimogatast adhat.

b) Amennyiben a koltségvetést ndveld nem a tagok altal befizetett pénz Kkeriil a
koltségvetésbe, Ugy Ilehetdség van végleges vissza nem téritend§ tamogatds
odaitélésére is.

c) Célzottan a koltségvetésbe befizetett Gsszeg vissza nem téritendd tdmogatasként a célt
megval6sité dnkorményzatot (6nkorméanyzatokat) illeti meg.

2. Koz0s intézmények, feladatok fenntartasa, finanszirozasa:

A kozo6s intézmények, feladatok fenntartasa és finanszirozasa, elsédlegesen a vonatkozo
allami koltségvetési normativakbdl torténik. A normativak és azok leigénylése, felhasznalasa
és tervezése a vonatkozd jogszabdlyi eldirdsok szerint térténik.

A normativék altal nem fedezett fenntartasi koltségeket a tarsult feladat ellatisban résztvevok
a Téarsulas éves koltségvetésének Osszedllitdsa soran hatarozzdk meg. A Térsulds altal
fenntartott intézmények, ellatott feladatok miikodéséhez szikséges Onkormanyzati
hozzéajarulas mértékét a Tarsulasi Tanacs tarsult feladat ellatasban részt vevd tagjai fogadjak
el, s azok valtoztatas nélkiil épiilnek be az érintett dnkormanyzat koltségvetési rendeletébe.
Doénthet a Tanacs potbefizetésben is.

3. A Kkoltségvetésbe palyazat révén bekeriild tamogatis Osszegének a palyazati célt
megvalositd Onkormdanyzat javdra torténé atadasiardl a Tarsulasi Tandcs és az érintett
onkorményzat megallapodast kot. A megéllapodasban rogziteni kell a jogosultsagi
feltételekre, a tamogatds Osszegére, felhasznélasdra, elszamoldsara és az esetleges
visszafizetésre vonatkozo szabalyokat.

IX.
A TARSULAS TAGJAI ALTAL VALLALT PENZUGYI HOZZAJARULAS NEM
TELJESITESE ESETEN IRANYADO ELJARAS

1. A Tarsulas tagjai vallaljak, hogy fizetési kotelezettségeik elmulasztdsa esetén a
Tarsulds — akdr a Térsulds, akdr valamely feladat ellatasat biztositd intézmény
irinyaban all fenn a tartozds - a fizetési kotelezettséget és jarulékait (kamat,
koltségek) a megallapodas 4. fiiggeléke szerinti nyilatkozat zaradékaban
feltiintetett bankszamlakrol azonnali beszedési megbizassal érvényesitse.
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2. A 4. fuggelék szerinti bank altal igazolt beszedési nyilatkozat Tarsulas részére
torténd visszajuttatisa a Tarsulas altal nydjtott szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
feltétele. '

3. Amennyiben valamely intézmény, tarsult telepiilés irdnyaban 4ll fenn a tartozas,
ugy a Tarsulds a beszedett Osszeget harom napon beliil tovabbutalja a jogosult
részére.

4. A pénziigyi hozzajarulast nem teljesitd onkormanyzatot a Tarsulas elndke szolitja
fel 15 munkanapon beliili teljesitésre.

5. A teljesités elmaradésa esetén a Térsulds elndke 10 munkanapon beliil jogosult az
azonnali beszedési megbizds kezdeményezésére, a kitelezett egyidejii értesitése
mellett, csatolva a megbizést alatdmaszté dokumentumokat.

6. A teljesités elmaradédsa esetén a Tarsulas elndke a tarsult telepiilés éltal igénybe
vett szolgéltatasokhoz torténd telepiilési hozzaférést felfliggesztheti.

X.
A TARSULAS VAGYONA, VAGYONAT@AS FELTF:TEL]«;I, ]
A TULAJDONOSI JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK GYAKORLASANAK
RENDJE

A tarsulas vagyona

1. A tarsulés sajat vagyonnal rendelkezhet, amelynek szaporulata a tarsulast illeti meg.
2. A tarsulds a kozszolgalati feladatok ellatdsa érdekében a tarsult Snkormanyzatok és

feladatot ellatd intézményeik szamara a tarsulds vagyona felett ingyenes hasznalati jogot
biztosit.

3. A tirsulas vagyonanak a tarsult telepliléseknek és intézményeiknek torténd
téritésmentes haszndlatba addsa 4tadas- atvételi jegyzOkonyv vezetésével torténhet, a
téritésmentesen hasznélatba vett vagyon tekintetében a hasznélatba vevok leltarvezetési
kotelezettséggel tartoznak.

4. Az egyes feladat cllatdsi helyek altal hasznalt ingatlanok tulajdonjoga a tag
onkormanyzat tulajdoniban marad, a feladat ellatasi helyeken mar meglévé ingbsdgok
ugyancsak az Gnkormanyzatok tulajdondban maradnak melyet tételes leltdr miiszaki allapot
meghatarozast kovetden a kozosen fenntartott intézmény hasznalatdba ad, azzal, hogy az csak
az 4tadd 6nkormanyzat helye szerinti telephelyen hasznosithato.

5. Az ingatlan fekvése szerinti onkormanyzatok altal végzett beruhazasok kovetkeztében
eldallt vagyonndvekmény a beruhazo dnkormanyzat tulajdonat képezi.

6. A téritésmentes hasznalatba atadott vagyon kiils forrasokbol (palyazat) keletkezett
vagyonndvekménye a tarsult telepiilési onkorméanyzatainak kozos tulajdonat képezi palyazati
onrésziik aranyaban.
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A tarsulas tagjanak kilépése esetén a vagyoni kérdések rendezése

1. Amennyiben a tarsult és kilépd Snkorméanyzat barmilyen cél vagy mas kézponti alapbol
vagy forrasbol megvalosuld kozos beruhdzasban vesz részt, a kilépés 6t nem jogositja fel arra,
hogy a koz0s tandcsi dontéssel megvalosuld beruhdzasban az onkormanyzati tAmogatast ne
fizesse meg.

2. Ha a tag 6nkorményzat a Tanacs dontése alapjan visszatéritendd tamogatasban részesiilt, és
visszafizetési kotelezettsége még nem jart le, vagy azt nem teljesitette, igy a Tarsulasbol valo
kilépés jogaval mindaddig nem élhet, amig fizetési kotelezettségét nem teljesitette. A
teljesitést kivetden a kilépés lehetOsége szamara az altalanos szabalyok szerint nyilik meg.

3. A tarsulasbdl torténd kivalas, kizaras esetén a tarsulas tagja altal a tarsulasba bevitt
vagyonnal el kell szamolni. Annak kiadasat a tarsulds tagja részére legfeljebb 6t évre el lehet
halasztani, ha annak természetbeni kiaddsa veszélyezteti a tarsulds feladatdnak ellatasat,
ebben az esetben a tarsulas volt tagjat a tarsulassal kotott szerz6dés alapjan hasznélati dij illeti
meg.

4. A Tarsulas szamara atadott végleges juttatasnak mindsiil, mellyel kivalas, kizaras esetén
nem kell elszamolni: a vissza nem téritendd timogatas, tarsulasi tag 4ltal teljesitett mitkodési
céli befizetések.

Tulajdonosi jogok és kotelezettségek gyakorlisinak rendje

1. A tulajdonosi jogok gyakorldsa soran felmeriild egyes feladatokat (igazgatasi,
clokészitési és a dontés végrehajtasa soran felmeriil6 feladatok) a székhely telepiilés
Hivatala latja el.

2. Az (1) pontban meghatarozott feladatok kiilondsen:
a) a tarsuldsi vagyon nyilvéantartasa, vezetése,
b) a tarsulasi vagyonnal valé eredményes gazdalkodas szempontjabdl sziikséges
dontések meghozatalanak kezdeményezése,
c) szerzodések elokészitése.

3. A tulajdonosi jogokat gyakorld szerv, személy, illetve a képviselet jogot — szerz6dés
vagy meghatalmazas alapjan — ellatd személy, a vonatkozd jogszabdilyi rendelkezések
szerint a tulajdonosi jogok korében onalléan gyakorolja a vagyontargyat érintd
hatosagi eljarasban a tulajdonost megilleté nyilatkozattételi jogot, tovabba barmely
kozigazgatasi vagy birésagi eljarasban az iigyfél vagy a peres fél jogat.

4. A tulajdonosi jogokat gyakorld szerv vagy személy, illetve annak képviseldje
gyakorolja az osztatlan kozos tulajdon esetében a tulajdonos-tirsakat megilletd
jogokat, és teljesiti a kotelezettségeket.

5. A tulajdonosi jogokat gyakorld szerv vagy személy, illetve képviseld a vagyontargy
hasznalataval, bérletével Osszefliggésben gyakorolja a hasznalatba add vagy bérbead6
jogait és kotelezettségeit.

6. A tulajdonosi jogokat a Tarsuldsi Tanacs gyakorolja.
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XI.
INTEZMENY KOZOS ALAPITASA ESETEN AZ ALAPITOI JOGOK
GYAKORLASARA VONATKOZO RENDELKEZESEK

1. A tarsulds altal alapitott intézmény esetén az alapitdi jogokat (alapitas, atalakitis,
megszintetés, koltségvetési szerv alapitd okiratanak kiaddsa, szervezeti és miik6dési
szabalyzatanak jovahagydsa) az intézmény 4ltal ellatott barmely feladat fenntartdsaban
részt vevd telepiilésekbol all6 Tarsulasi Tanacs gyakorolja.

2. A Tarsulasi Tanacs Osszetételét, a szavazati aranyokat feladatonként az. 1. fiiggelék
tartalmazza.

XII.
A TARSULAS ALTALANOS RENDJETOL ELTERO
(NEM MINDEN TAG RESZERE, VAGY A TAG ALTAL SAJAT INTEZMENYE
UTJAN MAS TAGOK RESZERE TORTENO)
FELADATELLATAS

1. A Térsulds valamennyi tagja szaméara a székhely telepiilés Hivatalan keresztiil
biztositja a munkaszervezeti feladatok ellatasat.

2. A Tanécs azonos véleményen 1év tagjai és telepiiléseik a III. pontban meghatarozott
feladatok megvalositdsa érdekében intézményt alapithatnak, kozés feladat ellatast
végezhetnek, a feladatot megvaldsithatjdk. Ha utobb a megvaldsulast kovetben a
szolgaltatashoz tovabbi telepiilés csatlakozni kivan, csak akkor csatlakozhat, ha
megfizeti azt az igazolt tobbletkdltséget és Ptk. szerinti kamatat, mely azért meriilt fel,
mert az O nem csatlakozasa miatt az egy tarsuldsi tagra esd tarsulési koltség magasabb
lett.

3. A jelen megallapodasban foglalt tovabbi feladatok ellatdsa adott telepiilésre
vonatkozbéan a telepiilés altal meghatarozott és vallalt mértékben torténik. A
telepiilések altal vallalt feladatokat az 1. fliggelék tartalmazza, ahol van szavazati joga
az adott teleplilésnek, arra a feladatra vonatkozdan vesz részt a kozds
feladatellatasban, viseli a koltségeket.

4. A feladatellatasban részt vevok koltségeit a kozos feladatellatdsban részt vevd
telepiilésekbdl 4116 Tarsuldsi Tandcs hatirozza meg.

5. A kozos feladat ellatisra alakult Tarsulasi Tanacs a feladat ellatasban részt nem vevd
telepiilésre a feladat ellatasbol szarmazo kotelezettséget nem allapithat meg.

XIIL
A TARSULAS SZOLGALTATASAI IGENYBEVETELENEK A TARSULAS ALTAL
MEGHATAROZOTT FELTETELEI

1. A tarsult telepiilések barmelyike kezdeményezheti a III. pontban meghatarozott
feladatok telepiilés szdmara torténd ellatasat.
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. A tarsult telepiilés a szolgéltatas igénybevételének szandékarol, a szolgaltatas kezdd
datumét megel6z6en négy honappal kordbban értesiti a feladat elldtisaban részt vevd
Tarsulasi Tanacsot.

. A feladat- és hatiskor vallalasarol a Tarsuldsi Tanacs hatarozatban dont a feladat- és

hataskdr vallalas tervezett id6pontjat megel6z6en legaldbb harom hénappal korabban.

. A feladat ellatdsban részt vevd Tarsulasi Tanacs a tarsult telepiilés csatlakozasi
igényérdl mindsitett tobbséggel dont.

. A tarsult telepiilés a szolgaltatds igénybevételéért a Tarsulasi Tanacs altal
meghatarozott feladat ellatasi koltséget fizet.

. A feladat ellatasi koltség elso részletének megfizetése a szolgaltatis igénybevételének
kezd6 datumatol szamitott egy honapon beliil esedékes.

. A feladat ellatasi koltség teljesitése a tovabbiakban az altalanos szabalyok szerint
torténik.

XIV.
A TARSULAS BESZAMOLASI KOTELEZETTSEGE

. A Tarsulasi Tandcs tagjai a tarsulas térségi feladatellatasarodl a Tarsulas Tandcsanak
munkajarol, a Tarsuldsi Tandcsban végzett tevékenységiikrdl a telepiilési
onkormanyzat képvisel6-testiiletének évente legalabb egy alkalommal beszamolnak.

. A Tarsulasi Tanics tagjai rendszeresen, de évente legaldbb egy alkalommal a
telepiilési 6nkorményzat k6zmeghallgatasa keretében beszdmolhatnak a lakossdgnak a
tarsuldsi cél megvaldsulasarol, a tarsulasi megallapodasban foglaltak végrehajtdsarol, a
Tarsulas pénziigyi helyzetérél, a tanacsban végzett tevékenységiikrol.

. A Tarsulasi Tanacs tagjai a kozszolgaltatisokat nyijtd intézményeik tekintetében
adatszolgaltatasi kotelezettséget vallalnak a Tarsulds munkaszervezetének iranyaban.
Az adatok elsGdleges forrasa a feladatokat ellaté intézmények statisztikai kimutatdsa.

. A Térsulasi Tandcs a Tobbcélu Tarsulds tdjékoztatdsi rendszerének keretében a
Tobbeéli Téarsulds és szervei dokumentumait, a Tobbcéld Tarsulas iiléseit,
el6terjesztéseit, az tlések jegyz6konyveit, a Tobbeéli Tarsulds dontéseit, a Tobbeéla
Tarsuldsra vonatkoz6 kdzérdekil adatait a kistérség honlapjan folyamatosan kézzéteszi
a lakosség, a lakossag onszervez3d6 kozosségei tdjékoztatdsa szamara,

. Az allamhiztartds alrendszereib6l nyujtott, nem normativ, céljellegli fejlesztési
tamogatasok kedvezményezettjeinek nevére, a tdmogatas céljara, Gsszegére, tovabba a
program megvalositasi helyére vonatkozd adatokat kdzzé kell tenni legkésébb a
dontéshozatalt kdvetd 60 napig.

. Az allamhaztartds pénzeszkozei felhasznalasaval, az allamhaztartishoz tartozd
vagyonnal térténé gazdalkodassal Osszefiiggd — a netté 6tmillio forintot elérd vagy azt
meghalado értékil — arubeszerzésre, épitési beruhdzasra, szolgaltatds megrendelésre,
vagyonértékesitésre, vagyonhasznositasra, vagyon vagy vagyoni értékii jog atadaséra,
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valamint koncesszidba adésra vonatkozé szerzédések megnevezését (tipusat), targyat,
a szerzOdést k6t6 felek nevét, a szerzodés értékét, hatirozott idére kotott szerz6dés
esetében annak idétartamat, valamint az emlitett adatok valtozasait k6zzé kell tenni a
szerzOdés létrejottét kdvetd hatvan napon beliil.

7. A tarsulas bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a tervezési, gazdalkodasi,
ellenérzési, finanszirozasi, adatszolgaltatisi és beszamolasi feladatok ellatisardl a
tarsuldsi tandcs munkaszervezeti feladatait ellaté koltségvetési szerv gondoskodik.

r L4 .. L4 'XV. ”
A TARSULAS MUKODESENEK ELLENORZESI RENDJE
A pénziigyi bizottsag

a) Feladatkorében ellendrzi a Tandcs hatarozatainak végrehajtasat,

b) Figyelemmel kiséri és ellenérzi a Tandcs és munkaszervezete pénziigyi és
gazdalkodasi tevékenységét,

¢) Elozetesen véleményezi a Tarsulds koltségvetését, koltségvetési beszadmoldit és
zarszamadasat,

d) Véleményezi a Tanics 4altal megtirgyalandé gazdalkodassal Osszefiiggd
clbterjesztéseket, javaslatokat, melyr6]l az elndk a tarsulasi iilésen tijékoztatja a
Tarsulasi Tanacsot,

e) Ellendrzi a tagi kotelez§ hozzajérulisok és mas anyagi tdmogatisok iddaranyos
befizetését.

r I d Id IXW. r r r r L4
A TARSULASI MEGALLAPODAS MODOSITASANAK FELTETELEI

1. A megéallapodéds moédositisara vonatkozd kérelmet a Tarsulisi Tanacs elndkénél
irasban kell benytjtani.

2. Az eln6k kételes a kezdeményezés kézhezvételét kovetGen 8 napon beliil megkiildeni
azt a Tarsulasi Tanacs tagjainak és megtargyalasa érdekében 30 napon beliil
Osszehivni a Téarsulasi Tanacsot.

3. Az elndk a Tarsuldsi TanAcs Ulését koveté 8 napon beliil kdteles a kérelmet, a
Téarsulasi Tanacs véleményével a tarsult dnkormanyzatoknak megkiildeni.

4. A tarsulasban részt vevé képvisel6-testiiletek mindegyikének mindsitett tSbbséggel
hozott dontése szitkséges a tarsulasi megallapodas médositasahoz.

r ' d r -n r rr XV!I. ” . ” r L4
A TARSULASBOL TORTENO KIZARAS ES KIVALAS FELTETELEI

1. A Tarsulasbol barmelyik résztvevd, a képvisel§-testiilet kivalasra vonatkozo mindsitett
tobbséggel hozott hatarozata megkiildésével negyed év végén kivalhat.

2. Az Motv. 89.§ (2) bekezdése alapjan a kivalasrol szolo — mindsitett tobbséggel hozott

— dontést a telepiilési Snkormanyzat képviselG-testiilete 6 honappal korabban kételes
meghozni és azt a tarsulasi tanaccsal irasban kozolni.
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3. A tarsulasi tandcs - mindGsitett tobbséggel hozott dontéssel- naptiri negyedév utolsd
napjaval a tarsulasbol kizarhatja a tarsulds azon tagjat, amely a megallapodasban
meghatarozott kotelezettségének ismételt felhivasra hatdrid6ben nem tett eleget.

4. A kizérisr6l sz0l6 dontést a tandcs legalabb hat hdnappal a kizarast megelézen
kdteles irasban k6zolni. '

XVIIL
A TARSULAS MEGSZUNESE ESETEN A TAGOK EGYMASSAL VALO
ELSZAMOLASANAK KOTELEZETTSEGE, MODJA

1. A Tarsulds megsziinik:

- atidrvény erejénél fogva

- haa térvényben szabalyozott megsziinési feltétel megvaldsult

- ha a Téarsuldss valamennyi tagjénak képviselGtestillete mindsitett tobbséggel
elhatdrozza a tarsulds megsziintetését,

- abirdsag jogerds dontése alapjan.

2. A Tarsulas megsziinése esetén a kotelezettségek kiegyenlitése utan megmaradé vagyont a
tagok felosztjak.

3. A Tarsulés megsziinése esetén a Tarsulés tagjai a Tarsulas k6z6s vagyonat vagyonfelosztasi
szerzOdésben osztjak fel.

4. A felosztas elvei a kovetkezdk:

- Vizsgllni kell a Tarsulds tagjai sajat vagyoni hozzijaruldsanak mértékét a
vagyonszaporulat létrejottéhez. (Sajat vagyon, allami forrasok, egyéb tdmogatisok).-

- Meg kell hatdrozni a teljes értéken beliil az 6sszes sajat forrast, és azokat egymashoz
aranyositani kell, ez a tulajdon az aranyositott részben illeti meg a megsziinéskor az
Onkormanyzatot.

- A Térsulds vagyonat a tarsulds azon tagjanak kell visszaadni, amelyik azt a tarsulas
rendelkezésére bocsatotta.

5. A Térsulas megsziinésekor a vagyon felosztasa és a k6z6s tulajdon megsziintetése nem
torténhet olyan mddon, hogy az a kézfeladatok és a kozszolgaltatasok ellatasat veszélyeztesse.
A 1étrejott vagyon célvagyon.

6. A kozds tulajdon megsziintetése és az ebbdl szdrmazo vagyoni igények kielégitése soran,
ezért a Tarsulds tagjai olyan polgiri jogi megoldasokat alkalmaznak (késébbi, halasztott
fizetés, csere stb.), amelyek a kozfeladat ellatasat nem veszélyeztetik, a célvagyon a
kozfeladat ellatasat biztositja. '

7. A k6zos tulajdonban torténd elszdmolasig a kozfeladatok ellatdsa érdekében biztositjak a
feladatot ellatdo és atvallald hasznalati jogat. A tulajdonjog rendezése sorén a folyamatos
miikodtetés és feladatellatas biztositdsa érdekében a hasznalati jog gyakorlas dtengedése
feltételeiben allapodnak meg.
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o XIX. .
ZARO RENDELKEZESEK

1. E Tarsulasi Megallapodas mellékletei és figgelékei:

1.1. Mellékletek:
1. szamu melléklet: tagnyilvantartas (tagok neve, székhelye, képviseld neve)

1.2. Fiiggelékek:-

1. szaml fuggelék: tagok neve, székhelye, lakossdgszama, szavazati jog mértéke
feladatonként

2. szam fiiggelék: A Tarsulas Szervezeti é&s Mkddési Szabélyzata

3. szam1 figgelék: Intézmények kozfeladata, miikddési kore

4. szam\ fuggelék: Felhatalmazas azonnali beszedési megbizas érvényesitésére

2. A tarsuld Onkormanyzatok kolcsOndsen rogzitik, hogy e megallapodasbol ered6 vitas
kérdéseket elsddlegesen targyalasos tton, egyeztetéssel kivanjak rendezni.

3. A megallapodéasban nem szabalyozott kérdésekben a vonatkoz6 jogszabalyok és az SZMSZ
rendelkezései az iranyadok.

XX.
HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK

1. E Tarsulasi Megallapodas 2023. januar 1-én 1ép hatalyba.
Zaradék:

A Marcali Kistérségi Tobbcéla Tarsulas tirsulasi megallapodasat a fenntartd dnkorményzatok
képvisel6-testiiletei az aldbbi testiileti tiléseiken hagytak jova:
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3. fiiggelék

Intézmények kozfeladata, miikodési kore

1. Marecali Szocidlis és Egészségiigyi Kozpont

a. Az intézmény
Neve: MARCALI SZOCIALIS ES EGESZSEGUGYI SZOLGALTATO KOZPONT
Rovid neve: SZESZK
Székhelye: 8700 Marcali, D6zsa Gy. u. 9.

b. Az intézmény létrehozasarol rendelkezo hatarozat
35/2009 (X1.24.) szama Tarsulasi Tanacsi hatarozat

c. Jogszabialyban meghatirozott kozfeladata:
A szocidlis szolgadltatasok tekintetében:
étkeztetés; hazi segitségny(jtds; csalddsegités; nappali ellatds; pszichiatriai betegek
k6z0sségi ellatisa, timogatd szolgéltatis; apolast-gondozast- nyljtd bentlakasos ellatas,
tanyagondnoki szolgéalat.

A gyermekvédelmi ellatdasok tekintetében:
gyermekjoléti szolgaltatas; gyermekek napkdzbeni ellatdsa, gyermekjoléti kdzpont

Az egészségiigyi ellatdsok tekintetében:
védondi ellatds; iskola- egészségiligyi ellatds védodnoi szolgaltatdsa

d. Az intézmény miikodési kore

csaladsegités: Csidkany, Marcali, Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemesvid, Savoly,
Somogysdmson, Somogysimonyi, Somogyzsitfa, Vése, Vardszlé &nkormanyzat
kozigazgatisi teriilete

hazi segitségnyljtds: Csadkiny, Marcali, Nagyszakicsi, Nemesvid, Séavoly,
Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyzsitfa, Nemesdéd, Varaszlé. Vése
onkormdanyzat kozigazgatasi teriilete

id6sek nappali ellatisa: Csdkany, Marcali, Nagyszakicsi, Nemesvid, Savoly,
Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyzsitfa, onkormanyzat kézigazgatasi
teriilete

gyermekj6léti szolgiltatas: Csdkiny, Marcali, Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemesvid,
Savoly, Somogysdmson, Somogysimonyi, Somogyzsitfa, Vése, Varaszlé
onkormanyzat kozigazgatasi teriilete

gyermekj6léti kozpont: Balatonberény, Balatonkeresztir, Balatonmariafiirdé,
Balatonujlak, Balatonszentgyoérgy, Bohdnye, Csakany, Csomend, Fényed, Gadany,
Holldd, Hossziviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma, Marcali, Mesztegny6,
Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla, Pusztakovécsi, Savoly,
Somogysamson, Somogysimonyi, Somogyszentpal, Somogyzsitfa, Szegerdd,
Szenyér, Székedencs, Tapsony, Tdska, Tikos, Varaszl6, Vése, Vors 6nkormanyzat
kozigazgatasi teriilete

bolcsddei  ellatas:  Balatonberény, Balatonkeresztir, Balatonmadriafiirds,
Balatonszentgydrgy, Csidkény, Csomend, Fényed, Gaddny, Holldd, Hossziiviz,
Keleviz, Libickozma, Marcali, Mesztegny, Nagyszakacsi, Nemesdéd,
Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla, Pusztakovacsi, Savoly, Somogysamson,




Somogysimonyi, Somogyszentpdl, Somogyzsitfa, Szegerdd, Szenyér, Szbkedencs,
Tapsony, Taska, Tikos, Varaszld, Vése, Vors 6nkormanyzat kozigazgatasi teriilete

- tAmogaté szolgalat: Balatonberény, Balatonkeresztir, Balatonmaériafiirds,
Balatonijlak, Balatonszentgyérgy, Bohonye, Csdkdny, Csomend, Fényed, Gadéany,
Holldd, Hosszliviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma, Marcali, Mesztegnyd,
Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla, Pusztakovacsi, Savoly,
Somogysidmson, Somogysimonyi, Somogyszentpdl, Somogyzsitfa, Szegerdo,
Szenyér, Sz6kedencs, Tapsony, Taska, Tikos, Varaszl6, Vése, Vors énkormanyzat
kozigazgatasi teriilete

- pszichiatriai betegek kozOsségi ellatdsa: Balatonberény, Balatonkeresztir,
Balatonmariafiirdd, Balatonijlak, Balatonszentgyorgy, Bohonye, Cséakany,
Csémend, Fényed, Gadany, Hollad, Hossziviz, Keleviz, Kéthely, Libickozma,
Marcali, Mesztegnyd, Nagyszakacsi, Nemesdéd, Nemeskisfalud, Nemesvid, Nikla,
Pusztakovacsi, Savoly, Somogysimson, Somogysimonyi, Somogyszentpal,
Somogyzsitfa, Szegerds, Szenyér, SzGkedencs, Tapsony, Téaska, Tikos, Varaszl6,
Vése, Vors onkormdanyzat kozigazgatasi teriilete

- véddndi ellatds, iskola egészségligyi ellatdis védoéndi szolgaltatds (egyedi
azonosit6:020075): Marcali viros kozigazgatasi teriilete

- Idések bentlakasos otthona: Marcali véaros kozigazgatasi teriilete ,

- étkeztetés: Marcali, Savoly kozigazgatasi teriilete

2. Marcali Ovodai Kézpont

a. Azintézmény
Neve: MARCALI OVODAI KOZPONT
Révid neve: Ovodai Kézpont
Székhelye: 8700 Marcali, Posta koz 3.

b. Az intézmény létrehozisarol rendelkezd hatarozat
14/2013 (V.30.) szamu Téarsulasi Tanacsi hatarozat

c. Azintézmény és azok tagintézményei, telephelyei:
Marcali Ovodai Kézpont,

Marcali Ovodai Kézpont (Tiindérliget Ovoda)
Székhelye: 8700 Marcali, Posta koz 3.

Telephelyei:

Park Utcai Ovoda (Mesepark (')voda)' — Marecali, Park u. 13.
Katona Jozsef Utcai Ovoda (Bobita Ovoda) — Marcali, Katona J. u. 1.
Tancsics Mihaly Utcai Ovoda (Gombacska Ovoda) — Marcali, Tancsics

M. u. 59.
Tagintézménye:

a) Napraforgd Ovoda
Székhelye: 8738 Nemesvid, Templom u. 5-7.

b) Csillagvirag Miivészeti Modellovoda
Székhelye: 8647 Balatonmariafiirdd, Keszeg u. 16.



¢) Szedervirag Ovoda
Székhelye: 8732 Savoly, Kossuth u. 5.

d. Jogszabalyban meghatarozott kézfeladata:

Az alapfoki 6vodai nevelésrgl mint kitelezden elldtandé dnkorményzati feladatrél - térténd
gondoskodas
e. Miikddési kire:

Az intézmény a kotelezd bedvodaztatdsi teriiletr6l (a fenntarté Onkormanyzatok
kozigazgatési teriiletérdl), tovabba szabad kapacitisa terhére az orszag egész teriiletérol
biztosit felvételt az dvodas gyermekek részére.



4, fiiggelék
Felhatalmazé levél

Tisztelt ( !

Megbizom/megbizzuk Onoket az aldbb megjeldlt fizetési szidmlink terhére az alabb
megnevezett Kedvezményezett &ltal benyljtandd azonnali beszedési megbizas(ok)
teljesitésére a kovetkezdkben foglalt feltételekkel:

Fizetd fél szamlatulajdonos

megnevezeése:
Felhatalmazassal  érintett
fizetési szamléjanak

pénzforgalmi jelz0szama:
Kedvezményezett neve:  [Marcali Kistérségi Tobbcéla Tarsulas

Kedvezményezett fizetési | 10403947-39412968-00000000
szamlajanak pénzforgalmi
jelzdszama:

A felhatalmazas id6tartama:
Visszavonasig
A beszedési megbizishoz okiratot nem kell csatolni.

Tovabbi Fedezethidny esetén a sorba allitas idétartama legfeljebb 35 nap. A sorba
feltételek: allitds hatdrideje a fizetési megbizas atvételét kovetd munkanapon
kezdodik.

a felhatalmazds csak a kedvezményezett irasbeli hozzdjarulisdval vonhaté vissza

Kelt, oo, - BV, rrererenrencrrnns hé ..... nap
fizets fél szdmlatulajdonos
cégszerll alairasa
Zaradék: _
....................... Hitelintézet, mint a szamlatulajdonos szamlavezetd bankja tudomasul

vessziik, hogy a kedvezményezett szdmlatulajdonossal szemben fenndllé barmely kovetelését
a szamlatulajdonos szaml4ja terhére beszedési megbizds Gtjan érvényesitheti. Kijelentjilk
tovabbé, hogy a fenti felhatalmazé levél alapjan benyujtott beszedési megbizast mindaddig
teljesitjilk, ameddig annak visszavonasarél a kedvezményezett irasbeli nyilatkozatiban nem
rendelkezik.

Kelt o eeieecrcerccecessiienne (hely, id6)

hitelintézet



Gadiny Kozség Onkormanyzat
Polgarmesterétol
8715. Gadany, Fo u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eloterjesztés
Gadany Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2022. november 24. napjan tartandé nyilt, soros képviseld-testiileti iilésére

a Mecsek-Driva Regionalis Onkormanyzati Tarsulds tarsuldsi megillapoddsinak

modositasahoz

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Mecsek-Drava Onkorményzati Térsulds munkaszerveztének, a Pécs Megyei Jogu Viros
Polgarmesteri Hivataldanak Varosiizemeltetési FoOosztalyanak vezetdje a Mecsek-Drava
Onkormanyzati Térsulds Megallapodds moédositdsaval kapcsolatban az  aldbbiakrol
tajékoztatta az onkormanyzatot:

2018. és 2019. években a Tarsuldsi Tandcs dontétt a Tarsult Onkormdanyzatok
létszamanak  bOvitésérél. Mohdcs Varos Onkorméanyzata, Komld Viros
Onkorményzata, Bonyhdd Viros Onkormdnyzata, Pécsvarad Véaros Onkorméanyzata és
ezen telepililések térségének oOnkormanyzatai — minddsszesen 69 teleplilés —
csatlakozasi szandékukat jelezték a Tarsulas fel¢. A Tarsulasi Tanacs 8/2019. (05.09.)
hatarozataban a Térsulas hozzajarult a csatlakozashoz azzal a feltétellel, hogy az eddig
megvalosult vagyonbdl a csatlakozé onkorményzatok még nem, kizardlag a jovében
megvaldsuld vagyon tulajdonjogabol részesedhetnek.

A Tarsulas és a Dél-Balatoni Regionalis Nonprofit Kft. kdzott folytatott targyalasok
soran felmeriilt, hogy DBR NKft. kozszolgaltatasi teriiletén fekvé 56 db
onkormanyzat kivalik a Tarsulasbol.

A Tanacs 2022. szeptember 14-1 tanacsiilésén az értintett telepiilések csatlakozasat,
illetve kivalasat jovahagyta.

A Tarsulasi Tanacs altal meghatarozott 1 f6re vetitett tagdij értéke 174 Ft/f6. Tovabba
a Tanacs 23/2020. (XII.2.) szamu hatarozata alapjan 2021. évt6l kezdédden minden
évben az adott évre esedékes tagdij befizetése mellett egy korabbi még be nem fizetett
év tagdijat is megtériteni kotelesek a tagdnkormanyzatok. Az odnkorméanyzatok
folyamatos gazdasagi ellehetetleniilését tapasztalva, miikodésiik megkodnnyitése
céljabol a tagdij 100 Ft/fo Osszegre valdo csokkentését a Tanacs jovahagyodlag
elfogadta.

A Tarsulasnak adatvaltozadsi bejelentési kotelezettsége 4all fenn a Magyar
Allamkincstar felé, a csatlakozd és kilépd Gnkormanyzatok okozta tagvaltozas
kapcsén. 2022. oktdber 13-i napon a MAK tdjékoztatta a Tarsulast kotelezettségének
megtételi hataridejérdl, miszerint legkés6bb november 30-i napig be kell nytdjtani a
jelenlegi 313 tagdnkormanyzat altal elfogadott és aldirt megallapodds modositast,
tovabba az ennek elfogadasarol sz616 hatarozatot.

Az elbterjesztés mellékletét képezi a Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulds TArsuldsi
Tanacsanak 27/2022. (IX.14.) szaml nyilt hatirozata, valamint a tarsuldsi megallapodas
modositasa.



Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet az elSterjesztés megtargyaldsara €s a hatdrozati javaslat
elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Gadany Koézség Onkormdnyzat KépviselS-testillete ugy dént, hogy a Mecsek-Drava
Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Tandcsdnak 27/2022. (IX.14.) szdmi hatarozata szerinti
tarsulasi megallapodas modositasat az elGterjesztés mellékletében levd tartalom szerint
jovahagyolag elfogadja.

Felelds: Osz Janos polgarmester
Hatarid6: 2022. november 25.

Mesztegnyd, 2022. november 16. PO/Q&%;;
A d}
Osz Tanos
polgérmester



Mecsek-Drava Onkorméanyzati Tarsulas
Tarsulasi Tandcsanak

27/2022. (IX.14.) sz. nyilt hatarozata

a Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulas tarsulisi megallapodasanak médo-
sitasarol

1. A Tanacs gy dont, hogy az eléterjesztés melléklete szerinti tarsulasi meg-
allapodas médositast mellékleteivel egyitt 2023. januér 1-i hatallyal elfo-
gadja.

2. A Tanacs ugy dont, hogy a tagdij megallapitss targyaban hozott hatarozatot
2023. januar 01-i nappal hatalyon kiviil helyezi.

3. A Tanacs felkéri a Varosiizemeltetési Féosztaly vezetsjét, hogy legkésébb
2022. szeptember 30-i napig gondoskodjon az eléterjesztés 4. szama mel-
lekletét megkiildeni a tagdnkormanyzatok részére.

4. A Tanécs kéri a tagteleplilések énkormanyzatait, hogy a tarsulasi megalla-
podas mddositott valtozatanak elfogadasara iranyuld dontésiket képvisel6-
testleteik mindsitett tobbséggel hozzak meg, és eredeti peéldanyban juttas-
sak el azt a Tarsulas részére legkésébb 2022. december 31 -ig.

Hataridé: azonnal
Hataridd 3. pont tekintetében: 2022. szeptember 30.
Hataridd 4. pont tekintetében: 2022. december 31.

Felelds: Péterffy Attila elndk

Kapjak: Péterffy Attila elndk,
Magay Miklos féosztalyvezets,
Dr. Dedkné Dr. Pap Krisztina féosztalyvezet6




MECSEK-DRAVA REGIONALIS SZILARDHULLADEK KEZELO RENDSZER
LETREHOZASAT CELZO ONORMANYZATI TARSULAS

TARSULASI MEGALLAPODASANAK MODOSITASA

A Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulas tagjai az altaluk 2004. januér 28. napjaval kotott
tarsulasi megallapodast az aldbbiak szerint modositjak.

1. A TARSULAS SZERVEZETE Vill. fejezet A. A TARSULASI TANACS 1. pontjia a
kovetkezore modosul:

1. A Tarsulas dontéshozd a szerve a 9-14 tagl Tarsulasi Tanacs (a tovabbiakban:
Tanacs). A Téarsulasi Tanacs 9 tagja az Alapitd Onkormanyzatokat, 4 tagja a
Csatlakozott dnkormanyzatokat képviseli. A Tanacs tagjait e Megallapodas 2. szamu
mellékletében meghatarozott elvek szerint, a Tag dnkormanyzat képvisel6-testilete
vélasztja meg. A megvalasztott tagok az Gket megvélaszté Onkormanyzatokat
lakossag-szam aranyos szavazati joggal képviselik. A Tarsulasi Tanacs egyik tagja
Pécs Varmegyei Jogl Varos Polgarmestere, akadalyoztatdsa esetén az erre a
feladatra kijelolt alpolgarmester. Ez azonban nem érinti az elnoki akadalyoztatas
esetére vonatkozo rendelkezéseket.”

2. A TARSULAS MUKODESENEK FINANSZIROZASA, A TARSULASI CELOK
MEGVALOSITASARA FORDITHATO ANYAG! JAVAK KORE VI. fejezet 3. pontia a
kévetkezére modosul:

3. A Tagok évente a Tarsulas koltségeit lakossag-aranyosan viselik. A Tagok a
Tarsulasi Tanacs altal meghatarozott idépontra vonatkozoan a KSH aital k6zzetett
lakossagi létszam és az egy fére vetitett — 100.-Ft/f6 — forint 6sszeg szorzatanak
megfelelé pénzbeli hozzajarulast teljesitenek.

A Tagok a pénzbeli hozzajarulas 50-50%-at a targyév marcius 31. és szeptember
30. napjaig a Tarsulas szamldjara befizetik.”

3. ZARO RENDELKEZESEK XV.fejezet 9. pontja a kbvetkezbre médosui:

9. ,Jelen Tarsulasi megallapodasban nem szabalyozott kerdésekben elsGsorban a
Matv. valamint az Aht., illetve annak végrehaijtasara kiadott Avr., valamint a Ptk. és
Htv. rendelkezéseit kell alkalmazni.”

Kelt:

Tarsult 6nkormanyzat:



Gadany Kozség Onkorminyzat
Polgarmesterétol
8715. Gadany, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Elédterjesztés
Gadany Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
2022. november 24. napjan tartandé nyilt, soros képviselé-testiileti iilésére
Beszamolé a Falugondnoki Szolgalat miikodésérol

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A falugondnoki szolgalat célja az aprofalvak és a kiilteriileti lakott helyek intézményhianybol eredd
telepiilési hatranyainak enyhitése, az alapvetd szitkségletek kielégitését segitd szolgaltatasokhoz,
kozszolgaltatashoz, egyes alapellatasokhoz vald hozzajutas biztositasa. Ezen tilmenden biztositottuk a
helyi adottsagokhoz és sajatossagokhoz igazodd egyéni és kozosségi szintil igények kielégitését is.

A falugondnok 1992. november 1. napjan kezdte meg munkajat.

Gadany telepiilésen 359 6 él. A telepilésiinkdn kozétkeztetést biztositd intézmény nincs, igy a
szocidlisan raszoruloknak a napi egyszeri meleg ételt a Mesztegny6i Iskolabdl, illetve annak
karbantartasa miatt Marcalibol a Helvécia Etterembdl szallitottuk altaldban 10-14 szocialisan
raszoruld f6 részére. A sziinidei déli meleg étel kiszéllitasat 18 gyermek részére végezte a
falugondnok.

Orvosi rendelés heti egyszer van a telepiilésen, igy egyéb alkalmakkor gondoskodott a mozgasban
korlatozott idések és kisgyermekes csaladok orvoshoz juttatdsarol. A gyogyszerek beszerzését is
minden alkalommal a falugondnok oldotta meg. Az online oktatés idStartama alatt segitett hatranyos
helyzet(i gyermekeknek az iskolai tananyag eljuttatasaban.

A falugondnok bekapcsolddott az oOnkormanyzat feladatainak ellatdsaba is, valamint a
kozfoglalkoztatasi programokban is segitett, a kozfoglalkoztatdsi programok sordn beszerzendd
eszkozoket, lizemanyagot stb. minden esetben & vasarolta meg.

A falu lakossagaval, a hivatal dolgozoival, a polgarmesterrel, a kollégakkal a kialakitott kapcsolata a
falugondoknak megfeleld.

A szolgalat mitkkodéséhez kapott allami tamogatas 4.590.600 Ft.
A falugondnok ellen irdsbeli panasz az énkormanyzathoz nem érkezett.

Kérem a képviseld-testilletet, hogy a falugondnoki beszamolot megtargyalni és elfogadm
sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat:
Gadany Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Falugondnoki Szolgalat 2022. évi miikodésérdl
sz016 beszamolot az eldterjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Felelds: Osz Janos polgarmester
Marton Laszl6 falugondnok
Hatarido6: azonnal

Mesztegnyd, 2022. november 8. . | :
Osz Janos
polgarmester



